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o 5.5 RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 4464-2024-UNHEVAL

Cayhuayna, 20 de diciembre de 2024

VISTOS ios documentos que se acompanian en treinta y cuatro (34) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert establece que cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las’leyes; articulo concordado con la Ley 30220, Ley
Universitaria, y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL;

Que, con la Resolucién Consejo Universitario N° 0738-2022-UNHEVAL, de fecha 08.MAR.2022, se
aprob6 el Reglamento del Docente Valdizano 2022 de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de
Huanuco; modificado mediante las Resoluciones Consejo Universitario N°s 1042, 1772 y 1954-2022-UNHEVAL;
ademas, mediante las resoluciones de Consejo Universitario N° 0581, 1318, 2928, 3680 y 3690-2023-
UNHEVAL; mediante la Resolucién Rectoral N° 0083-2024, ratificada con la Resolucion Consejo Universitario N°
0683-2024-UNHEVAL, y mediante la Resolucién Consejo Universitario N° 2307-2024-UNHEVAL; cuyo articulo
75° establece que el afio sabatico es un derecho que reconoce la Ley 30220 al docente ordinario por cada 07
afios de servicios en la-UNHEVAL, con fines de investigacién o de preparacion de una publicacion;

Que el docente FIDEL ALBERTO GARCIA YALE, de la Facultad de Ciencias de la Educacién, mediante
FUT s/n de fecha 30.SET.2024, presentado ante el decanato de la Facultad de Ciencias de la Educacion, solicita
licencia por goce de afio sabatico a partir del 01 de abril de 2025 al 31 de marzo de 2028, con fines de publicacion
del texto titulado: “PRACTICA DOCENTE EN CONTEXTOS SOCIO FORMATIVOS?”, previamente aprobado por
la Direccion de Investigacion, con el Oficio N° 0181-2024-UNHEVAL-DI, de fecha 03.0CT.2024, en el que sefiala
que se encuentra conforme a la estructura para la presentacion del Plan de Publicacion de texto, aprobado con
Resolucion N° 033-2018-UNHEVAL-VRI; por tanto se APRUEBA para continuar con el tramite administrativo
correspondiente. Asimismo, adjunta las declaraciones juradas suscritas por los siguientes docentes

<.\| comprometiéndose a asumir la carga lectiva del docente Fidel Alberto Garcia Yale: -
. . | DOCENTE COD. CURSO/PROYECTO FORMATIVO TOTAL DE | CICLO SEMESTRE |
HORAS
MARIA  PILAR NIETO | 1103 Fomentando la ética en la comunidad | 3 1 |
ALCANTARA educativa il
2202 Gestionando la practica formativa y et trabajo | 4 A\ ]
o académico R I
OSCAR GUSTAVO SOTO | EEP 4104 Soporte v Software Educativo |4 Vil |
ALVARADO - EDEP 3206 Diseno v Elaboracién de materiales didacticos | 5 Vi 1 —I
HAIBER POLICARPO | AE 3104 | Lectoescritura 5 \Y [
ECHEVARRIA 1204 Desarrollando la lectura critica y escritura | 3 11 i
RODRIGUEZ 1 | académica B

Que, forma parte del expediente el informe N° 000997-2024-UNHEVAL-UFEC, de Ia Unidad Funcional
de Escalafon y Control, que emite informe escalafonario del docente FIDEL ALBERTO GARCIA YALE,
s, precisando que el referido docente presenta servicios en esta casa superior de estudios como docente nombrado
"2\ bajo la Ley 30220, en la Escuela Profesional de Educacion Primaria, habiéndose ratificado en la categoria de

{:‘L asociado a tiempo completo con la Resolucion N° 1985-2023-UNHEVAL-CU; desde su ingreso a la carrera
‘E’Sj docente, a partir del 09 de noviembre de 1998, hasta la actualidad viene acumulando un total de 25 afios, 11
§, meses y 05 dias de servicios prestados a la entidad; asimismo, previa revision en la base de datos de! sistema
% ACCESS y el legajo personal, se ha constatado que el docente, en su condicion de docente ordinario ASTC en

- ./\los Gltimos siete afos de servicios a la UNHEVAL no ha solicitado goce de aio sabético;

Que el director del Departamento Académico Pedagogico de Ciencias Sociales y Humanidades, con los
oficios N°s 035 y 063-2024-UNHEVAL/FCE/DAPCSyH-D, del 15.0CT.2024, emite opinion favorable a la solicitud
de licencia por goce de afio sabatico del docente FIDEL ALBERTO GARCIA YALE

Que el decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion, mediante el Oficio N° 1307-2024-UNHEVAL -
FCE/D, de fecha 08.NOV.2024, dirigido a la vicerrectora académica, remite para su aprobacién, la Resolucion
N° 1228-2024-UNHEVAL-FCE/CF, del 07.NOV.2024, que autorizé, por acuerdo del Consejo de Facultad, la
licencia por goce de afio sabatico del docente Dr. Fidel Alberto Garcia Yale, de la Escuela Profesional de
Educacion Primaria, de la Facultad de Ciencias de la Educacién, a partir del 01 de abril de 2025 al 31 de marzo

de 2026, con fines de desarrollar el plan de publicacion del texto titulado “PRACTICA DOCENTE EN
CONTEXTOS SOCIO FORMATIVOS”;
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Que la vicerrectora académica, a través del Proveido N° 1760-2024-UNHEVAL-VICEACAD, del
11.NOV.2024, remite el expediente que contiene la Resolucion N° 1228-2024-UNHEVAL-FCE/CF, a la Oficina
de Asesoria Juridica, para su conocimiento y opinion juridica;

Que la jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, con el Oficio N° 1648-2024-UNHEVAL/OAJ, de fecha
28.NOV.2024, remite al despacho del rector, el Informe N° 536-2024-UNHEVAL-OAJ/LVEA, de fecha
27.NOV.2024, con el que emite informe legal respecto a la licencia por goce del afio sabatico del docente FIDEL
ALBERTO GARCIA YALE; y luego de detallar los ANTECEDENTES que se hacen referencia en los
considerandos anteriores y la BASE LEGAL que sustenta el informe legal, expone lo siguiente:

ll. APRECIACION JURIDICA
Del principio de legalidad: : '

3.1. Que, el Articulo IV, inciso 1), del Titulo Prellmlnar del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto
Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece que: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a
la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con
los fines para los que les fueron conferidas”. .

De la autonomia universitaria:

3.2. Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, dispone que el Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido
en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los
siguientes regimenes: normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico.

...Que, el numeral 88.9 del articulo 88 (derechos del docente) de la Ley Universitaria N° 30220, sefiala

lo siguiente: “Articulo 88 Derecho del docente. Los docentes gozan de los siguientes derechos:

{...) 88.9 Tener aiio sabético con fines de investigacién o de preparacién de publicaciones por

cada siete (7) afios de servicios.”

. Que, el literal i), del articulo 536 del Reglamento General de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan

de Huanuco, sefala: “Articulo 536° Los docentes gozan de los siguientes derechos: (...) Tener afio

sabético con fines de investigacion o de preparacion de publicaciones por cada (7) afios de servicios,
considerando anualmente un docente por cada escuela profesional’.

. Que, el articulo 282° del Estatuto de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, prescribe lo referido a
los derechos de los docentes ordinarios. "Articulo 282°. Los docentes ordinarios gozan de los
siguientes derechos: (...} inciso i) Tener afio sabético con fines de investigacién o de preparacion de
publicacion por cada siete (7) afios de servicios”.

. Que, el articulo 75° del Reglamento del Docente Valdizano, sefiala que: “El afio sabatico es un derecho
que reconoce la Ley 30220 al docente ordinario por cada 07 afos de servicios en UNHEVAL, con fines
de investigacién o de preparacién de una publicacion y se otorga teniendo en cuenta que: a. El uso
del afio sabatico lo concede el Consejo Universitario en razén de 01 docente por Escuela Profesional,
previo informe del Director de Departamento Académico y acuerdo favorable del Consejo de Facultad.”

. Que, el articulo 76° del Reglamento del Docente Valdizano, sefiala que: “Son requisitos para solicitar
el goce de ario sabatico:

a. Solicitud dirigida al Decano de la Facultad con 05 meses de anticipacion al inicio del afio lectivo,
adjuntando el Proyecto de Investigacién o Plan de Publicacion, debidamente aprobado por la
Direccién de Investigacion Universitaria, la cual es puesta en conocimiento a la Unidad de
Investigacién de su- Facultad para el monitoreo correspondiente.

b. Acuerdo favorable del Consejo de Facuitad, en la cual autorizan al Consejo Universitario para e/
otorgamiento del afio Sabatico.

. Que, el articulo 77° del Reglamento del Docente Valdizano sefiala que: “Articulo 77° Procedimiento
para el trémite de la solicitud de uso de afio sabatico:

a. El docente ordinanio cada 07 afios de servicios en la UNHEVAL, presentara su solicitud dirigida
al Decano de acuerdo a lo sefialado en el inciso a) del articulo anterior.

b. El decano solicitaréa el informe escalafonario a la Unidad Funcional de Escalafon y Control, para
verificar el cumplimiento de los afios de servicio.

c. Una vez cumplido el plazo sefialado se solicitaré pronunciamiento del Director de Departamento
Académico y se pondrda a consideracién del Consejo de Facultad todas las solicitudes
presentadas, a efectos de que procedan a autorizar el uso del afio sabatico a un docente por
Escuela Profesional.

d (..)

e. Una vez autonizado el uso del afio sabatico se remitira todo lo actuado al Consejo Universitario
para su otorgamiento”.

3.9. Finalmente, revisado el expediente administrativo se advierte que cuenta con los requisitos requeridos
por el cuerpo normativo sefialado en los parrafos anteriores, por lo tanto, se tiene que proceder el
tramite que establecen los articulos 75, 76 y 77 del Reglamento del Docente Valdizano vigente, mas
aun cuando la carga académica de la docente que hara uso del afio sabatico sera asumida por los
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siguientes docentes: MARIA PILAR NIETO ALCANTARA, OSCAR GUSTAVO SOTQ ALVARADO y
HAIBER POLICARPO ECHEVARRIA RODRIGUEZ, de la Facultad de Ciencias de Ia Educacion; en
ese sentido, se debe remitir al Consejo Universitario para su aprobacién conforme a sus atribuciones
conferidas en la normatividad interna.
IV. OPINION: Que, por los fundamentos expuestos opina que se remita el presente expediente administrativo
al Consejo Universitario de la UNHEVAL, a efectos de que disponga:

4.1. OTORGAR la licencia por goce del afio sabatico a favor del docente FIDEL ALBERTO GARCIA YALE,
de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la UNHEVAL, y se emita acto resolutivo en mérito a los
articulos 75°, 76° y 77° del Reglamento del Docente Valdizano vigente, y en mérito a la Resolucion N°
1228-2024-UNHEVAL-FCE/CF, mas atin cuando la carga académica del docente que hara uso del
afio sabatico sera asumida por los docentes: MARIA PILAR NIETO ALCANTARA, OSCAR GUSTAVO
SOTO ALVARADO y HAIBER POLICARPO ECHEVARRIA RODRIGUEZ, durante el periodo del afio
académico 2025.

4.2. Precisar que dicha licencia por goce del afio sabatico sera a partit del 01 de abril de 2025 hasta el 31
de marzo de 2026, por las razones expuestas en los considerandos de la Resolucion N° 1228-2024-

E UNHEVAL-FCE/CF, con fines de publicacién del texto fitulado “PRACTICA DOCENTE EN

CONTEXTOS SOCIO FORMATIVOS”.

4.3. Disponer que la docente beneficiaria cumpla con presentar informes trimestrales sobre el avance de
su publicacion al Departamento Académico’ de Sociologia y Ciencias de la Comunicacién, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 78° del Reglamento del Docente Valdizano de la UNHEVAL;

Que, dado cuenta en la sesién ordinaria N° 39 de Consejo Universitario, del 29.NOV.2024, teniendo
en cuenta lo establecido en el Estatuto de la UNHEVAL y en el Reglamento del Docente Valdizano, respecto a
la licencia por goce de afio sabatico; asimismo, estando de acuerdo con los fundamentos expuestos en el informe
legal, el pleno acordé:
1. Otorgar la licencia por goce del afio sabatico, con goce de remuneraciones, al docente FIDEL ALBERTO
GARCIA YALE, docente asociado a tiempo completo de la Escuela Profesional de Educacion Primaria,
autorizado por la Facultad de Ciencias de la Educacion, mediante la Resolucién N° 1228-2024-UNHEVAL-
FCE/CF, del 07.NOV.2024, a partir del 01 de abril de 2025 hasta el 31 de marzo de 2026, con fines de
publicacién del texto titulado: “PRACTICA DOCENTE EN CONTEXTOS SOCIO FORMATIVOS”.
. Disponer que el docente Fidel Alberto Garcia Yale cumpla lo establecido en los articulos del Reglamento del
Docente Valdizano 2022 de la UNHEVAL y sus modificatorias; y en caso de comprobarse que el beneficiario
de la licencia por goce de afio sabatico estuviera desvirtuando la finalidad de la licencia, se le suspendera
dicha licencia, disponiendo la devolucion de las remuneraciones percibidas, sin perjuicio de comunicarse al
organo colegiado competente, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 80° del Reglamento del Docente
Valdizano 2022 de la UNHEVAL.
. Disponer que el docente Fidel Alberto Garcia Yale, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 78° del
Reglamento del Docente Valdizano 2022 de la UNHEVAL, debe presentar informes trimestrales sobre el
. avance de su publicacién al Departamento Académico Pedagdgico de Ciencias Sociales y Humanidades, de
la Facultad de Ciencias de la Educacion.
. Disponer que el docente Fidel Alberto Garcia Yale, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 79° del
Reglamento del Docente Valdizano 2022 de la UNHEVAL, debe presentar el original de la publicacion al
término de la licencia por goce del afio sabatico.
. Disponer que la Direccion del Departamento Académico Pedagogico de Ciencias Sociales y Humanidades
asigne la carga académica del docente Fide!l Alberto Garcia Yale a los docentes que suscribieron las
declaraciones juradas para asumir dicha carga, por el tiempo que dure la licencia por goce del afio sabatico.
i6. Disponer que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, el Decanato de la Facultad de
Ciencias de la Educacion, la Direccién de Investigacion, la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, la
Direccién General de Administracion, la Unidad de Recursos Humanos y los demas érganos, unidades

orgéanicas y unidades funcionales competentes adopten las acciones correspondientes de acuerdo con sus
funciones y/o atribuciones;

Que el rector, con el Proveido N° 0730-2024-UNHEVAL-CU/R, remite el caso a Secretaria General para
que se emita la resolucion correspondiente; y,

Estando alo acordado y a las atribuciones conferidas al rector por la Ley 30220, Ley Universitaria, y sus
modificatorias; por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-
UNHEVAL-CEU, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del
02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL; asimismo, teniendo en cuenta el
Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), a través del cual informa el registro
de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucién Rectoral N° 0066-2024-UNHEVAL, ratificada con
la Resolucion Consejo Universitario N° 0670-2024-UNHEVAL, que designé a la secretaria general de la
UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024;
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‘SE RESUELVE:

1°. OTORGAR la licencia por goce del afio sabatico, con goce de remuneraciones, al docente FIDEL ALBERTO
GARCIA YALE, docente asociado a tiempo completo de la Escuela Profesional de Educacién Primaria,
autorizado por la Facultad de Ciencias de la Educacion, mediante la Resolucion N° 1228-2024-UNHEVAL-
FCE/CF, del 07.NOV.2024, a partir del 01 de abril de 2025 hasta el 31 de marzo de 2026, con fines de
publicacion del texto titulado: “PRACTICA DOCENTE EN CONTEXTOS SOCIO FORMATIVOS" por los
fundamentos expuestos en-los considerandos de la-preseénte Resolucion.

2°. DISPONER que el docente,Fidel Albeno»Garcia Yale cumpla lo establecido en los articulos del Reglamento
del Docente Valdizano 2022 de la UNHEVAL y sus modificatorias; y en.caso de comprobarse que el
_beneficiario de la licencia por goce de afio sabatico estuviera desvirtuando.la finalidad de la licencia, se le
suspendera dicha licencia, disponiendo la devolucion de las remuneraciones percibidas, sin perjuicio de
comunicarse al érgano colegiado competente, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 80° del

g Reglamento del Docente Valdlzano 2022 de la UNHEVAL; por lo. expuesto en’ los. considerandos de la

presente Resolucion. -

3°. DISPONER que el docente Fidel Alberto Garcia Yale, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 78° del
Reglamento del Docente Valdizano 2022 de la UNHEVAL, debe presentar informes trimestrales sobre el
-avance de.su publicacion. al Departamento-Académico Pedagégico de Ciencias Sociales y Humanidades,
dela Facultad de Ciencias de la Educacion; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

4°, DISPONER que el docente Fidel Alberto Garcia Yale, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 79° del
Reglamento del Docente Valdizano 2022 de la UNHEVAL, debe presentar el original de la publicacién al
término de la licencia por goce del aifio sabatico; por lo expuesto en los considerandos de fa presente
Resolucion.

5°, DISPONER que la Direccion del Departamento Académico Pedagdgico de Ciencias Sociales y
Humanidades asigne la carga académica del docente Fidel Alberto Garcia Yale a los docentes que
suscribieron las declaraciones juradas para asumir dicha carga, por el tiempo que dure la licencia por goce
del afio sabatico; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

6°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, el Decanato de la Facultad
de Ciencias de la Educacién, la Direccion de Investigacion, la Direccion de Asuntos 'y Servicios Académicos,
la Direccion General de Administracion, la Unidad de Recursos Humanos y los demas 6rganos, unidades,
organicas y unidades funcionales competentes adopten las acciones correspondientes de acuerdo con sus
funciones y/o atribuciones.

7°. DAR A CONOCER la presente Resolucién a los 6rganos, unidades orgéanicas y unidades funcionales
competentes para que procedan conforme a sus funciones y/o atribuciones.

Regfstresg, comuniquese y archivese.

---------------

|8 ReeroR r‘% N

.~_¢ § -
SECRETARIA 7 ||
D%w [-.‘,,, GENERAL | 2
\¢ fs f |
NINF /.Y TO%’R S MUNGUIA
. ZETARIA GENERAL
Distribucién:

Rectarado-VRA-VRI
CEU-DFCE-Dpto. Acad.
EPEP-Transparencia
0AJ-DIGA-DI
OPyP-DaySA
0OGCalidad
OTI-URH-UPA
UFEyC-UFR-UFP-UFGD
Interesada-File-Archivo

e soc EHEEET
Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna — Pifico Marca, Apartado 278 - Pabeli6n Central Block “A” Segundo Piso
Teléfono (062)591063, Anexo 0114 |UNIVER SIDAD

correo: secretariaceneral@unheval.edu.pe



