MINISTERIO DE SALUD N°e 327 -11-UP-HCLLH-24/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

QePUBLICA DEL Pegy

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 26 de noviembre del 2024

Visto:

Visto el Informe N° 403-11/2024-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA, emitido por el Equipo de
Gestion del Empleo — Control de Asistencia v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 263-09-2024-UP-HCLLH-23/MINSA de fecha 04
de setiembre del 2024, se resolvié Descontar por Tardanzas y/o Inasistencias injustificadas
correspondiente al mes de agosto del aflo 2024 a Los Médicos Residentes bajo la modalidad
libre del Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz" encontrandose entre ellos los Médicos Residentes
José Manuel VASQUEZ MARTINEZ quien registro inasistencia el dia 26 de agosto del 2024
con el monto total de descuento de S/. 220.80, el médico residente Brenda Graciela GUEVARA
MATICORENA, quien registro inasistencia el dia 28 de agosto 2024, con el monto total de
descuento de S/. 441.60 soles y el médico residente Leslie Marisol URETA NOLASCO, quien
registro inasistencia el dia 23 de agosto 2024, con el monto total de descuento de S/. 441.60
soles;

Que mediante INFORME N° 403-11-2023-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA, de fecha 25 de
noviembre del 2024, la Jefatura del Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo, luego de la
revision y evaluacién de los documentos recepcionados y asimismo en el reporte de
marcaciones de Entrada y Salida del Sistema de Control de asistencia encontramos lo
siguiente: el residente de 1er afio José Manuel VASQUEZ MARTINEZ el dia 26 de agosto del
2024 estuvo programado M (Mafana) turno de 06 horas; asimismo en el reporte el cual se
adjunta no presenta marcacion del mencionado dia toda vez que se informé que se encontraba
con descanso médico, sin embargo al momento del cierre de la planilla no se contaba con dicha
documentacion, por lo que es procedente realizar el reintegro de haberes:

Que, asimismo de la revision, de los documentos sefialados en los antecedentes y asimismo
en el reporte de marcaciones de Entrada y Salida del Sistema de Control de asistencia
encontramos lo siguiente: la MR 1er afto Brenda Graciela GUEVARA MATICORENA el dia 28
de agosto del 2024 estuvo programado (Mafiana y Tarde); toda vez que la Unidad de Apoyo a
la Docencia e Investigacion informo el descanso médico de la residente que correspondia
desde el 27 al 28 de agosto de 2024, sin embargo al momento del cierre de informacion, dicha
documentacién no se encontraba, por tanto es procedente realizar el reintegro de haberes;

Que, de los documentos sefialados en los antecedentes y asimismo en el reporte de
marcaciones de Entrada y Salida del Sistema de Control de asistencia encontramos lo
siguiente: la MR de 3er afio Leslie Marisol URETA NOLASCO el dia 23 de agosto del 2024
estuvo programado (Mafiana y Tarde); que asimismo solicito una reprogramacion de turno del
dia 23/08 al 26/08, sin embargo dicha reprogramacion no fue considerado al cierre de



informacion por lo que se le realizo el descuento indebido, toda vez que cumpli6 con efectividad
la asistencia en dicha reprogramacion, por lo que procede realizar el reintegro de haberes;

En tal sentido habiendo sido procedente la justificacion y a lo contemplado en el literal d) de la
Ley N° 28411, que seflala: “El pago de remuneraciones solo corresponde como
contrapreslacion por el trabajo efectivamente realizado quedado prohibido, salvo disposicion
de Ley expresa en contrario o por aplicacion de licencia con goce de haber de acuerdo a la
normatividad vigenle, el pago de remuneraciones por dias no laborados”, razdn por lo que
resulta procedente realizar la devolucion del descuento efectuado de los médicos residentes
en mencion; vy,

En uso de las facultades delegadas con Resolucion Secretarial N° 001-2024/MINSA, establece
en el articulo 13° numeral 13.2. Delegar durante el Afio Fiscal 2024, a las Oficinas de Recursos
Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS),
Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con
la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, la facultad de formalizar las siguientes acciones de
personal,

Estando a lo informado por el Equipo de Trabajo de Gestién del Empleo — Control de Asistencia,
con el visado por el Jefe de la Unidad de Personal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-AUTORIZAR la devolucion del descuento por inasistencia, a favor de los
siguientes meédicos residentes que se detallan a continuacion:

T ; el 3 ‘ ‘ Sub: Comitéde [ -
e d : o 7 Fondo de CAFAEMSA g :
R ! | RNO/G.| J
DI APELLIDOS ¥ NOMB £:5 (CARGO. | Nivel PLH | u OlGﬂ ‘ Aalstendlsy /|- 6% TOTAL
; ‘ : Estimulo (85%) ot
VASQUEZ MARTINEZ JOSE
RESIDENTE RL (M 2024 5 187. d2(s }
igiie oonie MEDICO 26/08/ / 87.68| S/ 33.12[8/ 22080
GUEVARA MATICORENA
CO RESIDENTE R1 8/08/2024 5 375, 66245/ a4l
71951743 |BRENDA GRACIELA M s / e h_ i
URETA NOLASCO LESLIE
MEDICO RESIDENTE R3 23/08/2024 5 375, 66.24|5 160
77099125 |MARISOL I 23/08/ f 36 5 e
TOTAL §/1,104.00

Articulo 2°.- NOTIFICAR, la presente Resolucion Administrativa al Comité Sub Cafae vy
CAFAEMSA del Ministerio de Salud, para conocimiento y demas fines.

Registrese y Comuniquese;
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