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H O S8 P I TAL
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Administrativa
Puente Piedra, 03 de diciembre de 2024

VISTO:

El Informe N° 415-12/2024-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA emitido por el Equipo de Gestion del
Empleo - Control de Asistencia, que contiene el record de asistencia, correspondiente al mes de
OCTUBRE de los médicos residentes en la modalidad de Plaza Libre del HCLLH,

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N°276- Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de la
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°005-90-
pcm y LA Resolucion Directoral N°1023-2017-OGGR-SA-P de fecha 28 de Setiembre2017,
aprueba el reglamento de control de asistencia y Permanencia de los Trabajadores del Ministerio
de Salud, establecen que las inasistencias injustificadas estan sujetas al descuento equivalente

\ al valor integro de la remuneracion total correspondiente al tiempo no laborado, en el mes de que

se produce falta;

Que, de acuerdo a la Resolucion Ministerial N°543-2006/MINSA de fecha 08 de junio del 2006,
se resuelve modificar el articulo 9° y 17° del Reglamento de control de asistencia y permanencia
del personal del Ministerio de Salud a fin de efectuar un efectivo control de asistencia y precisar
cuando una inasistencia es justificada o no;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1153, con el Decreto Supremo N°® 223- 2013-EF,
con el Decreto Supremo N°007-2017-SA, Reglamento de la Ley N°30453, Ley del Sistema
Nacional de Residentado Médico,

De conformidad con la Ley N°® 31953 Ley de presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2023, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General y Decreto Legislativo 276 Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones y su Reglamento Decreto Supremo
005-90-PCM. y;

Con el visado del Jefe de Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo de la Unidad de Personal,
del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

En uso de las facultades delegadas con Resolucion Ministerial N® 001-2024/MINSA, establece
en el articulo 13° numeral 13.2. Delegar durante el Afio Fiscal 2024, a las Oficinas de Recursos
Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS),
Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con la
LLey N° 30057, Ley del Servicio Civil, la facultad de formalizar las siguientes acciones de personal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- El Ministerio de Salud de acuerdo a lo sefialado en |a parte considerativa efectuara
el descuento por Tardanzas y/o Inasistencias injustificadas correspondiente al mes de



NOVIEMBRE del afio 2024, a los Médicos Residentes bajo modalidad libre del Hospital "Carlos
Lanfranco la Hoz" por el importe que se detalla a continuacion:

Ne DNI Deparlamento Nombres y Apellidos Cargo Tard. Faiasf, P T
Injus. [ H DESG.

j| 72187 |Deparament da Cinga ABASOLO QUISPE CAMILA FERMANDA MEDICO RESIDENTE 1ER AfIO t ? s 20400
| 40545 | Departarmentn da Arestsidogay Cento Quinigco |aRENAS PAMIREZ RONALD ENRIQUE MEDICO RESIDENTE 200 Afi0 oo st 244
3] (45464065 |Departamento do Cingfa ASTOGAZA PALOMING DIEGO HERNAN MEDICO RESIDENTE IERAID st 3% 60
4| #8011 | Deparbment ds Cinga CAJALEON GHAVEZ HUGO ERICK MEDICO RESIDENTE 1ER AfIO 0200 2 e a2
5 7121668 | Depatamento d2 Modcina CALLE ALEJOS XIMENA MEDICO RESIDENTE 1ERARID ) Vo lse 60
5| M5 |Degestamesin da Giern Obsria CHRISTIAN MEYMERT MEZA VELASQUEZ MEDICO RESIDENTE 1ER AFIO - s/ 0
1l TRAY  HanbimvaChigs CORPALES BANTOS EUZABETH GENESIS MEDICO RESIDENTE JER ARD 51 585
o s Ot d Padata GARCIA FUERTES BILL BRYAN MEDICO RESIDENTE 200 A0 L 11 %60
:.a~ M6z |Depatameni da Gineco Chebiiia GOMEZ SILVA TATIANA MARIGELA B MEDICO RESIDENTE 1ER ARO 7 st 109,60
fo| 716173 |Depadaments do Gluga GUEVARA MATICORENA BRENDA GRACIELA MEDICO RESIDENTE 1ER AflO ! s W60
(| 707484 |Deperaments by Cinga GUEVARA TERRONES JEAN PAUL MEDICO RESIDEN TE 200 AflO 0o ! ; 60
p| 706002 |Departents dh Cluga LUJAN CARPIO ELMER JULIO CESAR MEDICO RESIDENTE 200 ATIO meo 3o ls 103.00
fa] 74023148 |Departamanto ch Glrugfa MEGO VILLASIS RICHARD ISIDRO MEDICO RESIDENTE 1ER AfIO 0.0 EI ] 10980
| A6 [Deparbment da Ciniga - PIMEMTEL LURQUIN WILFREDO RICARDO MEDICO RESIDENTE 200 AfIO 0625 i 4575
15] 0243068 |Depariament da Gineeo Obstericia RIOS RIDS ERICK ALEXANDER MEDICO RESIDENTE 200 AfIO Volst %60
1§ He%2I6  |Depebrmeriids Chugh RODRIGUEZ ZAMBRANO ANAPAOLA GECILIA MEDICO RESIOENTE 1ER AfID Vst %60
f7| TETII51 | Deparament da Anestesidogia y Cenro Quinrgeo |sUAREZ PEREZ MILAGROS KARLA MEDICO RESIDENTE 1ER ARIO 00.00 ! s 60
fg| B2 [Deparbmend da Clniga TORRES SANCHEZ FELISSA ALESSANDRA MEDICO RESIDENTE 200 ARlO 0000 3 s 10080
jo| 79S| Departaenenio ds Gl URETA NOLASGO LESLIE MARISOL MEDICO RESIDENTE 200 AR 0 2 s/ 4064
f 47D | Deparbmantn da Areskesiclogia y Cenfro QUNIGL0. |yaDivIA CONDE GLAUDIA PAMELA MEDICO RESIDENTE 1ER ARIO w0 L -1 BAO
21| NI |Deparamenb b Arestsidogla y Cento Guingico [ypas SANGHEZ YURY BELEN MEDICO RESIDENTE 1ER ATIO 04 s/ 793
2| 708302 |Deperamenb da Gineoo Obskrcla ZEGARRA UIROZ MILAGROS ANGELIGA MEDICO RESIDENTE 1ER ARIO IR E] %60
TOTAL s/ 1,996.81

Son: MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS CON 81/100 SOLES (5/.1, 996.81)

Articulo 2°.- ENCARGAR, a la Secretaria de la Unidad de Personal, la remision de la presente
Resolucion Administrativa en fisico y por correo electronico al Ministerio de Salud.

Articulo 3°- DISPONER, que se realice la publicacion de la presente resolucion en la pagina
web de la institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

-C.c. Gestio daﬁpl

-C.c. Archivo

Registrese, Comuniquese Y Publiquese.
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