
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAGUNAS

•Ai3o DEL BICENTENARto, DE IA coNsoLIl)AcloN DE NUEsrRA INDEPENDENCIA v DE LA

CONMEMORAct6N DE IAS HER0ICAS BA\TAUAS OE JUNIN Y A.VAOuCHO.

Resolucl.6y` de Alcaldl'a -  No236-2D2:4.-MDL-"A:'

Lagiinas. 27 de noviemt.re de] 2024`

EL ALCALDE DE LA MUNlapALIDAD DlsTRITAL DE LAGUNAs

USTO:
EI  Infomre N°  I ]0-2024^rfDLLURR.HII/R.C.T. de fecha  19 de  noviembre de 2024. emitido por la

Jefe de la Unidad de Ree`icos IIunrams. Inforne N° 106-2024-ALE-AMSNM®L, de fecha 21 de novieml.re
de 2024, emitido por el Asesor lregal Fxtemo de la hoL. PIoveido S/N de Gerencia Municipal con fecha 26 de
noviembre de 2024. y:

CONSIJ)ERANI)0:

Que,   el   Ar(iculo   194°  de   La  constituci6n  Politica  del  Peri`   establece  que  las  municipalidades
provinciales  y   distTitales   son   los  6rganos  de   gobiemo   local.   T]ienen   autoltomia   politica,   econchica  }
ndminis(raliva en los asunus de so competencia; la autonomia que la constiluci6n rolitica del Peru esrablece
para las municipalidades radica en la facuhad de qieroer actos de gobiemo, admLnistrati\'os }' ds adminislracibn.
con si[jeci6n al ordenamiento juldico;

Que, el mrmeral I.15 del Articulo IV del TU0 de la Ley 27444. Ley del Procedimiemo Administrative
General se refiere al Principio de Predictibilidad o de confianza legitina. en viftud del cual  se comprende que
las unidades o]ganicas de  fa Municipalidad Distrital de lagunas acthn de manera congruente y razonable`
brindando  infomaci6n  verazL  complela  y  confiable  sobre  el  caso  en concreto  materia  de  la  resolucich  de
procedimiento mediame acto administrativo:

Que, el ar(ioulo 25° de la colistituci6n Poljtica del Peru, establece que todo trabajader tiene descanso
manal  anual  remurrmdos.  afiadiendo  que  su disfuite y  compensaci6n se  Tcgiila  por le}t.  en ese  semido cl

vacacional, anual cons(itLiye un derecho inherente a rna relaci6n s`Ibordinada;

Qtie, el  Articulo  102° del Decreto Supleno N° 005-90-PCM - Reglamento de  la Ley de Carrera
Admiristrati`.a Decreto Lerislatrvo 276, sefiala que Las `'acaciones amiales }' remuneradas cstatlecida§ en ha Ley.
son obligatorias e iJrenunciat)les. se alcanzan despues de cum|)lit el ciclo laboral }' pueden aciimularse hasta dos
periodos de comrin acuerdo con la enddad` preferentemenle por razones de] servicio. El ciclo laboral se obtiene
al acumular doce (12) meses de tJabajo efectivo, compiifandose para este efeclo fas liceneias lenuneradas y el
mes de vacaciones ct]ando conesponda:

Que, en ese sentido. el arliculo  L03° deL referido Decreto Supremo. establece que Las emidades pthlicas
aprobaran en el mes de noviembre de cada afro el rot de `'acaciones para el aflo siguielne. en ftmcion del ciclo
laboral coilq)leto, para lo cual se tendfa en ouema las necesidades del seT\icio y el interes del servidor. Cualquier
`'anaci6n posterLor de las vacaciones debefa efectuarse en foma regular y con la debida fundamemaci6n.

Que, el articulo 2° del Decreto Legislativo N°  1405: estableoe las reg`ilaciones para que el disfrute del
descanso vacacional fenuneralo favorezca la coneiLiaci6n de la vida lahoral y familiar. sefiala que los servidoles
tienen derecho a gozar de un descanso vacacional  remunerado  de treima  (30) dias calendanos por cada afro
completo de servicios. ha opottunidad del descanso vacacional se fija de comdn acuerdo enlre el servidor y La
enndad A falta de acuerdo, decide la enddad:

Que, mediame IIiforme N°  I lo-2024-roL-URR.IIfl/R.C.T. de fecha  19 de no`.iembre de 2024, la
Jefa de La Unidad de Recursos Humanos de esta comum rermte el cuadro adjulilo de vacaciores del peTsoml
nombrado bajo iedmen DL.  276 y DL. 728` goce de `.acactones 2025.

Que. con IIifome N° 106-2024-ALE-AMSN/MDL. de fecha 21 de noviembre de 2024, el asesor legal
extemo de  la T\OL`  recomienda  que  se  APRUEBE el  Rot de  Vacaciones de los trabajadores  (nombrados y
obreros permanentes),  para el afro  2025  sefialado  inediame  lnforme N°  I 10-202J-hoL-URRIIHAI.C.T. de
fecha 19 de noviembre de 2024. eitutido por la Unidad de Recursos Humaros.
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Q`ie, mediartte Provcido S/N de con fecha 26 de noviembre de 2024, la Gerencia Municipal, solicita la
emisi6n del acto resoltrfuvo de Rot de Vacaciones de los trabajadores (nombrados y obreros pernranenles} para
el afro 2025 .

Que. segivn los argumentos expuestos en la parte considerativa de la preseme [esolucidn y en uso de las
fac`Iltades }' atribuciones corferidas por el aTticulo 20°. asi como per los attieulos 6° y 43° de la Lay. Onginica de
MMunicipalidades,I.cyN''27972ydeindsnomasacotadas:

£R#cSu¥5FinmRo:iunoBARELROLDEVACAcroNEs2o2s,ctahoradeporhaJefedefaunidadde
kecursos   H`imanos.   a   favor   de   los   trabajadoles   comprendidos   en   ct   lnforme   N°    Ilo-2024-hAI-
URR(JRR.HHAI.C.T;paraelpersonalnoinbrado,comratadospemanenlesydesignadosbajoelr5gimendelDecTeto
I-eLegislative276.trabajadoresconlraladosbajoelfegrmeDdslDecreloI.easlativo728,establecidodelasiguiemein-:

NO APELlmos y NohmEs DNI RES REGn4EN D.I. N®

0] CASTILI,0 TrRENEz DONALDO 03128446 JIJNTO 728

02 TACURE CALLE MAMBERTO 03128200 sETIEueRE 728

03 CORDOVA LOPEZ BENITO 42621554 Junlo 728

04 LOpEz pTNTAro AI,EXANDER 4669 I 3 I 6 VARZO 728

05 MONIAL VAN PASAPERA JAN CARLOS 46583195 NO-RE 728

06 pAz AGUH.AR ARTIMlroRO 47180068 AcOSTO 728

07 LOPEZ MONIALVAN FLORENCIO 03503136 ENERO 728

08 SALVADOR TALLEDO nmLclADEs 03098240 NO-RE 728

09 CALLE CAI,LE REBECA EshAILDA 03098763 AGOSTO 276

10 CORDOVA SAAVEDRA JOSE FLOIRAN 03099343 acTUBRE 276

11 NUNEZ GARCES DONALDO 03099142 AasTO 276

12 CASTILLO PAZ PLINIO 42387144 DlclEveRE 276

13 CASTILLO SALVADOR LEIDES 4720897 I CX:TIJBRE 728

ARTICULOSEGUNDO:ENCARGAR.alaGereneiaMunicipal.UnidaddeRecursosHumanos.Iaaplicacl6n
de la presente resoluciin

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a Uiudad de IIifonnatica, la publicaci6n de la presents Resoluci6n de
A~lAlcaldiaenelPor(alinstituciomaldelaMuricipalidaddistritaldeLagumsThvinciadeAyabaca,Deparfamento
de Pin

REGisTRESE, COMUNiQUESE, CbMPIASE.
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