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RESOLUCION DE ALCALDIA
(-] - -
é, Pumahuasi, 12 de febrero del 2024
°’5’/ El Informe N° 028-2024-MDDAR/GAF/ URRHH/NQC, de fecha 06 de febrero del 2024, la

“ Jefa de la unidad de Recursos Humanos solicita la conformacién de la Comisién para el Proceso de
Concurso Publico de Mérito por necesidad D.L 728 N°01-2024-MDDAR, bajo el Régimen Laboral 728-
Kmn;;’,;: OBREROS PARA EL ANO FISCAL 2024, asi como el informe N°013-2024-MDDAR/GM, de fecha 12 de

fetirero del 2024, emitido por Gerencia Municipal, y;

CCONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el Art. 194 de la Constitucién Politica del Perd,
modificado por el Art. Unico de la Ley N°- 30305 en concordancia con el Art. 11 del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972- Ley Orgénica de Municipalidades Locales gozan de autonomia Politica, economica
Administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia la facultad de ejercer
ictos de Gobierno, Administrativo y de Administracién; con sujecién al ordenamiento juridico, siendo
BliAlcalde su representante legal y méxima autoridad administrativa;

Que, el articulo 37°- de la Ley N°- 27972, Ley Orgénica de Municipalidades Establecidas: los
ncionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen laboral general aplicable a la
administracién publica, conforme a Ley. Los obreros que prestan sus servicios a las municipalidades
son servidores publicos sujetos al régimen laboral de la actividad privada, reconociéndoles los
derechos y beneficios inherentes a dicho régimen;

Que, el Decreto Legislativo N° 728, regula el régimen laboral de la actividad privada,
yrmatividad que establece los Derechos y Obligaciones de las partes del contrato de trabajo. Los
ajadores comprendidos en el mencionado régimen tienen derechos siempre y cuando cumplen
\requisitos que la ley establece a gozar de vacaciones anuales por 30 dias, a percibir las
tificaciones anuales equivalente a un sueldo cada una, en los meses de julio y diciembre, a la
pensacién por tiempo de servicios CTS, en un monto algo superior a una remuneracion por un
o y una indemnizacién por despido tarifada en un sueldo y medio por periodo anual laborado si el
contrato es pactado a plazo indefinido;

"\ SECRETARIA
GENERAL

Que, mediante el Informe N° 028-2024-MDDAR/GAF/URRHH/NQC, de fecha 06 de
febrero del 2024, la jefa de la unidad de Recursos Humanos solicita la conformacion de la Comisién
““para el Proceso de Concurso Publico de Mérito por necesidad D.L 728 N° 01 -2024-MDDAR, bajo el
Régimen Laboral 728-OBREROS PARA EL ANO FISCAL 2024, sustentado en los cambios
administrativos de la institucion.

Que, mediante el Informe N©013-2024-MDDAR/GM, de fecha 12 de febrero del 2024,
emitido por Gerencia Municipal, solicita la conformacién de la Comisién para el Proceso de Concurso
Publico de Mérito por necesidad D.L 728 N°01 -2024-MDDAR, bajo el Régimen Laboral 728-0OBREROS
PARA EL ANO FISCAL 2024, para la convocatoria NO© 028-2024-URRHH,;

Que, mediante el MEMORANDUM N° 044-2024-MDDAR/A, de fecha 12 de febrero del
2024, la Alcaldia expresa la necesidad de conformar la Comisién para el Proceso de Concurso Publico
de Merito por Necesidad Decreto Legislativo D.L 728 N°01 -2024-MDDAR, bajo el Régimen Laboral

~

728-OBREROS PARA EL ANO FISCAL 2024, conforme al detalle de los informes de la referencia;

Por las consideraciones expuestos y en atribucién a las facultades prescritas por la Ley No
27972, Ley Orgénica de Municipalidades;
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SE RESUELVE:

ABIfﬂu._Q_EMBQ.- CONFORMAR; la Comision Encargada de llevar a cabo el Proceso de
«-. Concurso Publico de Mérito por Necesidad D.L 728 N°01-2024-MDDAR, bajo el Régimen Laboral 728-
‘ ROS PARA EL ANO FISCAL 2024, misma que esta integrado por los siguientes servidores:

» TITULARES:
e PRESIDENTE: GERENCIA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
« PRIMER MIEMBRO: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
e SEGUNDO MIEMBRO: GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y

RURAL

» SUPLENTES:
e PRESIDENTE: GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
« PRIMER MIEMBRO: GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
e SEGUNDO MIEMBRO: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

. La comisién de Evaluacién para la Seleccién de Personal bajo el Régimen
' Decreto Legislativo NO-728 de Contratacién Administrativa de Servicios, deberd dar cumplimiento
ARia /8 as disposiciones legales vigentes sobre la materia, asi como presentar los informes que
ENERAL /Zeprresponde a las instancias competentes.

. —-ESTABLECER, que dicho comité es responsable Administrativa y/o
judicialmente en su caso de cualquier irregularidad cometida.

z

. — ENCARGAR a la Oficina de Gerencia de Secretaria General la notificacion
la presenta resolucién y a las instancias que corresponde.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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