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~ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CCAPACMARCAY:
GESTION 2023-2026 -

“Afto del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 171-2024-A/MDCC/CH/C.

Ccapacmarca, 27 de Diciembre del afio 2024.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CCAPACMARCA, DE LA
PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS, DEPARTAMENTO DEL CUSCO.

VISTOS:

OPINION LEGAL N° 240-2024-MDCC/AJ-GFBC, De fecha 17 de Diciembre del 2024
- | representado por el Abg. Gustavo Fernindez Baca de la Cuba, Asesor Legal de la Municipalidad
Distrital de Ccapacmarca. Asunto; Propuesta de Directiva de Proceso de Induccion a los
Servidores/as que ingresan a laborar en la Municipalidad Distrital de Ccapacmarca, que motivan la
presente Resolucion de Alcaldia y;

_ CONSIDERANDO:

Que, conforme a los Articulo 194° y 195° de la Constitucién Politica del Peri, modificada
por las Leyes de Reforma Constitucional N° 27680 y 30305, concordante con los articulos I y II del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, establece que las Municipalidades son drganos de gobierno
promotores del desarrollo local, con personeria juridica de derecho piiblico y plena capacidad para el
cumplimiento de sus fines, con autonomia politica, econémica y administrativa, en los asuntos de su
ADAD 0., Competencia, autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y de
Ve B° % administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

., Que, conforme al Articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades,
" establece que el Alcalde es el representante legal de ln Municipalidad y su midxima autoridad
administrativa, y del numeral 6 del Articulo 20° son atribuciones del Alcalde dictar decretos ¥
resoluciones de alcaldia con sujecion a las leyes y ordenanzas, siendo asi de acuerdo al articulo 43°
de la precitada Ley, las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter
administrativo;

Que, las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter

administrativo, de conformidad con el Articulo 43° de ln Ley Orgdnica de Municipalidades N°
27972;

Que, mediante INFORME N° 337-2024-RRHH-GM-MDCC7CH-C de fecha 31 de Julio
%‘-\ del 2024, emitido por Juan Carlos Ceolque Quispe, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, Asunto;
" 2| Propuesta de Directiva de Proceso de Induccion a los Servidores/ as que ingresaran a Laborar en la
i /s) Municipalidad Distrital de Ccapacmarca;

;T%.Ké—‘j’/

Que, mediante OPINION LEGAL N° 240-2024-MDCC/AJGFBC de fecha 17 de Diciembre
del 2024, El Asesor Legal, Abog. Gustavo Ferndndez Baca de la Cuba, opina PROCEDENTE Ia
Propuesta de Directiva de Proceso de Induccion a los Servidores/ as que ingresaran a Laborar en la
Mumicipalidad Distrital de Ccapacmarca;
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Que, estando a los considerandos y con las atribuciones que le faculta la Ley Orginica de
Municipalidades N° 27972, Articulo 20° inciso 6;

SE RESUELVE: 2

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, la Propuesta de Directiva de Proceso de Induccion a los
Servidores/ as que ingresaran a Laborar en la Municipalidad Distrital de Ccapacmarca.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Oficina de Recursos Humanos, el cumplimiento de
lo dispuesto en la presente Resolucion de Alcaldia.

N ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, Ia presente Resolucion a los interesados y a dreas
/. pertinentes de ln Entidad, para conocimiento de Ley.

@ . ARTICULO CUARTO. - DISPONER, a Ia Oficina de Tecnologia de Informacién, Imagen
Institucional, publique en la pigina web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.,
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