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"Ano del Bicentenario, de Ia consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemorac:én de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°796-2024-GM-MPLC
Quillabamba, 04 de Diciembre de 2024.

¢

VISTOS:
El Informe N° 3443 /2024—0GRH -MPLC/T OPB( de fecha 04 de Diciembre de 2024/01' cio N°911-2024-MP-FN-FPCEDCFCILC, de fecha
02 de Diciembre de 2024, Resolucion de Gerencia Municipal N°042-2024-GM-| h?’LC de fecha 12 de Enero de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, a mérilo de lo estipulado en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, concordante con los arliculos | y Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, la Municipalidad Provincial de La Convencion, es el drgano de gobiemo promotor
del desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines que goza de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su compelencia, siendo el Alcalde su representante legal y maxima autoridad administrativa.

Que, el arliculo 20°, numeral 20) de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, textualmente expresa: “Son alribuciones del Alcalde:
Delegar sus atribuciones, (...), Adminisirativas en el Gerente Municipal”, quien desempefiara el cargo con arreglo a lo dispuesto en la Ley Organica
de Municipalidades, el Reglamento de Organizacion y Funciones, el Manual de Organizacion y Funciones (...);

Que, €l arliculo 8° del mismo cuerpo legal sefiala que la adminisiracién municipal esla inlegrada por los funcionarios y servidores piblicos,
empleados y obreros, que presten servicios para la Municipalidad, corresponde a cada Municipalidad organizar la administracion de acuerdo a sus
necesidades y presupuesto.

b\ o Que, en maleria de geslion de personal en la Administracién Pablica, el literal a) |de la Tercera Disposicion Transitoria del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sislema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N* 304-2012-EF, dispone que
el ingreso de personal sélo se efeclia cuando se cuenta con la plaza presupuestada. Toda accién que (ransgreda esla disposicion sera nula de

pleno derecho, sin perjuicio de la responsabilidad del funcionario de la entidad que auloriz tal acto, asi como del fitular.

Que, Conforme a los arliculos 12° y 13° del Decrelo Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Seclor Publico, en concordancia con el arliculo 28° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decrelo Supremo N* 005-90-
PCM, es requisito para ingresar a la carrera administrativa presentarse y ser aprobado en el concurso de admision. El ingreso a la Administracion
Publica en la condicion de servidor de carrera o de servidor coniralado para labores de naturaleza permanente se efectia obligatoriamente mediante
concurso, siendo nulo todo acto administralivo que conlravenga dicha disposicion.

Que, conforme establece el Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado con Decreto Supremo N° 005-30-PCM, en su articulo 77°,
La designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad compelente en la
misma o diferente entidad; en esle lllimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el
designado es un servidor de carera, al {érmino de la reasignacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carera que le corresponda
en la entidad de origen. En caso de no perlenecer a la carrera, concluye su relacion con el Estado.

y Que, seguin Directiva N® 001-2022-CAD-GM-MPLC, Directiva para la Contratacion de personal que preste servicios de caracter temporal
.len obra o actividad determinada y en proyeclos de inversion de la Municipalidad Provincial de la Convencion, el cual establece en su Acapile VI-

/DI§POSICIONES ESPECIFICAS, numeral 6.3 *los conlralos de personal con cargo a proyeclos de inversion finalizan su vinculo laboral en los
4/ siguientes casos: a) al concluir el ejercicio fiscal, b) al concluir la obra, proyecto o actividad , ¢) por falta de disponibilidad presupuestal, d) al concluir
el periodo de contratacion, e) por caso fortuite o fuerza mayor (...)"

Que, medianle RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 042-2024-GM-MPLC; de fecha 12 de Enero del 2024, se resuelve
DESIGNAR al ING. CIVIL DANTE QUISPE RAMOS, identificado con DNI N°25198465, habilitado con CIP N°45133, como SUPERVISOR Y/O
INSPECTOR DE OBRA 1, para los siguientes Proyectos: 1. “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL
DEL JR. SANTO DOMINGO (DESDE LA CUADRA 01 A LA CUADRA 05), JR. RAMIRO DEL CARPIO, JR. JUAN VELASCO, JR. VICTORIA
NAVARRO, JR. TOMASA TTITO CONDEMAYTA, JR. UNION, JR. JOSE CARLOS MARIATEGUI (CUADRA 2), JR. CESAR GAYOSO, AV. 10 DE
ENERO, JR. MANCO II, PASAJE BERNAL, DEL CENTRO POBLADO DE PAVAYOC, DISTRITO DE SANTA ANA — PROVINCIA DE LA
CONVENCION - DEPARTAMENTO DE CUSCO"; y, 2. "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO EN EL SECTOR DE GARABITO MARGEN IZQUIERDA Y MARGEN DERECHA DEL DISTRITO DE SANTA ANA — PROVINCIA DE LA
CONVENCION - DEPARTAMENTO DE CUSCO".

Que, medianle Oficio N°911-2024-MP-FN-FPCEDCFCI/LC, de fecha 02 de Diciembre de 2024, la Fiscalia Provincial Corporativa
Especializada en Delilos de Corrupcion de Funcionarios de la Convencion, informa respecto a la ejecucion de senlencias e inhabilitacién para ejercer
cargos piblicos respecio a Ing. DANTE QUISPE RAMOS, lo siguienle:

“Se tiene que medianfe Resolucién Nro. 08 de fecha 30 de ocfubre del 2023, el Juzgado Penal Especializado en Delitos de Corrupcion de
Funcionarios de Cusco, emiti6 sentencia condenatoria en conlra de Dante Quispe Ramos, como autor, por la comisién del delito de Peculado
Doloso por Apropiacion, en agravio del Esfado Peruano, representado por la Procuraduria especializada en Delitos de Corrupcion de
Funcionarios de Cusco.

. Mediante Resolucién Nro 10 de fecha 22 de noviembre del 2023, el Juzgado Penal Especializado en Delitos de Corrupcion de Funcionarios de
Cusco concedi6 el recurso de apelacion inferpuesto por Dante Quispe Ramos en conira de la Resolucién Nro. 08, elevandose los actuados a
la Segunda Sala de Apelaciones del Cusco.

. Mediante Resolucion Nro. 14 de fecha 31 de enero del 2024, la Segunda Sala de Apelaciones del Cusco declara infundada la apelacion
interpuesta por Danle Quispe Ramos, confirmando la senfencia de fecha 30 de octubre del 2023,

. Mediante Resolucién Nro. 15 de fecha 18 de marzo del 2024, la Segunda Sala de Apelaciones del Cusco declaré improcedente el recurso de
casacion inferpuesto por Dante Quispe Ramos.

. Mediante Resolucion Nro. 18 de fecha 09 de mayo del 2024, el Octavo Juzgado de Investigacién Preparatoria Especializado en Delitos
de Cor-upcién de Funcionario de Cusco, emiti6 el Auto de Ejecucion de Sentencia de fecha 30 de ocfubre del 2023.”
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Que, mediante Informe N° 3443-2024-OGRH-MPLCITOPB, de fecha 04 de Diciembre de 2024, el Jefe de la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos - Abog. Toribio Oswaldo Pillco Blanco, informa respecto al Oficio N°911-2024-MP-FN-FPCEDCFCILC, de fecha 02 de Diciembre
de 2024 emilido por la Fiscalia Provincial Corporativa Especializada en Delitos de Corrupcion de Funcionarios de la Convencion, informa respecto a
la ejecucion de sentencias e inhabilitacion para ejercer cargos publicos respecto a Ing. DANTE QUISPE RAMOS. *(...) Mediante Resolucion Nro. 18
de fecha 09 de mayo del 2024, el Octavo Juzgado de Investigacién Preparatoria Especializado en Delitos de Corrupcion de Funcionario de
Cusco, emitié el Auto de Ejecucién de Sentencia de fecha 30 de octubre del 2023." Qué con Resolucién Nro. 18 el Exp. N° 01305-2018-64-
1001-JR-PE-05, se emile Auto que Inicia Ejecucién de Sentencia y RESUELVE en los numerales: 1. PASAR LOS AUTOS A EJECUCION DE
SENTENCIA, y numeral 4. REQUIERASE al sentenciado DANTE QUISPE RAMOS a fin de que cumpla con la pena de Inhabilitacién por el
plazo de 2 aiios. Que, las personas con sentencia condenaloria consentida y/o ejeculoriada por el delito de Conlra la Administracion Piblica, en la
modalidad de delitos comelidos por Funcionarios Publicos, sub tipo Peculado Doloso por Apropiacion, previsto y sancionado en el primer parrafo del
Articulo 387° del Cédigo Penal, no pueden prestar servicios a favor del Estado, bajo cualquier forma o modalidad; por {al, habiendo el poder judicial
emitido senlencia condenaloria y siendo que la misma se encuenira en elapa de ejecucioén de senlencia (Resolucidn Nro. 18) se tiene que el ING.
DANTE QUISPE RAMOS SE ENCUENTRA INHABILITADO PARA EJERCER U OBTENER CARGO PUBLICO O FUNCION PUBLICA POR EL
PERIODO DE 02 ANOS (HASTA EL 17 DE MAYO DEL 2026). Que, del analisis de los documentos previos concluye que se presenta la causal
de fuerza mayor para la conclusion del vinculo laboral, y solicita proceder con el cese de funciones del ing. DANTE QUISPE RAMOS como
SUPERVISOR DE OBRA 1/INSPECTOR DE OBRA 1, designado mediante RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 042-2024-GM-MPLC.

Que, en alencion al numeral 85.1), arliculo 85° del TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimienio Administrativo General, se
desconcenlra la ilularidad y ejercicio de compelencias del Alcalde a la Gerencia Municipal, ello mediante Resolucion de Alcaldia N°253-2024-MPLC/A
de fecha 06 de junio de 2024, mediante el cual se DESIGNA al Gerente Municipal; todo ello con la finalidad de hacer mas dinamica y eficiente la
administracion municipal;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°643-2024-MPLC/A de fecha 03 de Diciembre de 2024, se Encarga la Gerencia Municipal al
Abog. PAUL JEAN BARRIOS CRUZ-Direclor de la Oficina General de Asesoria Juridica, quien desarrollara las funciones delegadas en la
Resolucion de Alcaldia N°253-2024-MPLC/A.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO EL VINCULO LABORAL a parlir del 06 de Diciembre de 2024, al Ing. Civil DANTE
QUISPE RAMOS, identificado con DNI N°25198465, como SUPERVISOR Y/O INSPECTOR DE OBRA 1, para los siguientes Proyectos: 1.
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DEL JR. SANTO DOMINGO (DESDE LA CUADRA 01 A LA
CUADRA 05), JR. RAMIRO DEL CARPIO, JR. JUAN VELASCO, JR. VICTORIA NAVARRO, JR. TOMASA TTITO CONDEMAYTA, JR. UNION, JR.
JOSE CARLOS MARIATEGUI (CUADRA 2), JR. CESAR GAYOSO, AV. 10 DE ENERO, JR. MANCO II, PASAJE BERNAL, DEL CENTRO POBLADO
DE PAVAYOC, DISTRITO DE SANTA ANA — PROVINCIA DE LA CONVENCION - DEPARTAMENTO DE CUSCO"; y, 2. "MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN EL SECTOR DE GARABITO MARGEN IZQUIERDA Y MARGEN
DERECHA DEL DISTRITO DE SANTA ANA - PROVINCIA DE LA CONVENCION - DEPARTAMENTO DE CUSCO", en observancia a la Directiva
N° 001-2022-CAD-GM-MPLC, Direcliva para la Conlralacion de personal que presle servicios de caracler temporal en obra o aclividad determinada
y en proyectos de inversion de la Municipalidad Provincial de la Convencién, el cual establece en su Acapite VI- DISPOSICIONES ESPECIFICAS,
numeral 6.3 “los contratos de personal con cargo a proyeclos de inversion finalizan su vinculo laboral en los siguientes casos e) por caso fortuito o
fuerza mayor (...)" y conforme a lo esgrimido en el Oficio N°911-2024-MP-FN-FPCEDCFCILC, de fecha 02 de Diciembre de 2024 , Informe N°
8443-2024-OGRH-MPLC/TOPB, de fecha 04 de Diciembre de 2024 y los considerandos antes sefialados.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO la RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 042-2024-GM-MPLC, de fecha 12 de
Enero del 2024, y todo acto administralivo que se oponga a la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - REMITIR a la Oficina de Gestién de Recursos Humanos para la elaboracion del informe de precalificacion
de las presuntas faltas administrativas incurridas por los servidores y/o funcionarios y se proceda conforme a sus alribuciones y a lo dispuesto por la
Ley N° 30057- Ley del Servicio Civil y Disposiciones derivadas, sin perjuicio de la remision de los actuados a la Procuraduria Publica Municipal en
caso de deleclar responsabilidad penal o civil a fin de que inicien las acciones legales comespondientes.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR y DISPONER, ala Oficina General de Supervision y Liquidacion de Inversiones de la Municipalidad
Provincial de La Convencion, para el cumplimiento de lo dispuesto en la DIRECTIVAGENERALPARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
DE INVERSION PUBLICA POR EJECUCION PRESUPUESTARIA DIRECTA (EPD), debiendo de tener mayor observancia en cuanto a
la entrega de Informes Mensuales, Informes de Corte, Informe Final y los procedimientos adminisirativos y técnico concernientes a la culminacion
de obra, y su respectiva aprobacion con Aclo Resolutivo; en concordancia con la RESOLUCION DE CONTRALORIA N° 195-88-CG, bajo
responsabilidad administrativa y funcional.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, a la Oficina de Tecnologia de la Informacion de Comunicaciones, la publicacion de la presente
Resolucion en la Pagina Web de la Municipalidad Provincial de La Convencion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

0 A R
g. PAUL JEAN BARRIOS C
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