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1
RUBIO ARAUJO JORGE 

ALBERTO
47554806 019-2024049511 SI NO SI SI NO APTO - - - - -

ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 

NO CUMPLE CON 

ACREDITAR LOS 

REQUISITOS MINIMOS

2
PEREZ RUIZ VANESSA 

YACORY
46218639 019-2024617787 SI SI SI  NO NO APTO - - - - -

ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 

NO CUMPLE CON 

ACREDITAR LOS 

REQUISITOS MINIMOS

Moyobamba, 27 de diciembre de 2024.

ASPECTO A EVALUAR

PROCESO CAS Nº 014-2024-GRSM/DRESM/OA/GRRHH 

RESULTADOS PRELIMINAR DEL PROCESO DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS  BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL  D.L. Nº 1057
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DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN

COMITÉ DE SELECCIÓN
“ A ÑO D EL B IC EN TEN A R IO, D E LA  C ON S OLID A C IÓN  D E N UES TR A  IN D EP EN D EN C IA , Y D E LA  C ON M EM OR A C IÓN  D E 

LA S  HER OIC A S  B A TA LLA S  D E J UN ÍN  Y A YA C UC HO”


