REPUBLICA DEL PERU

&

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION DIRECTORAL N.22.25 -2024/GOB.REG.PIURA-430020-132001
Chulucanas, |27 DI1C 202k

VISTOS:

El Informe N° 261-2024/GRP-430020-132011, de fecha 10 de diciembre del 2024 emitido por Coordinadora
del Servicio de Obstetricia, Memorando N° 050-2024/GRP-430020-132003, de fecha 12 de diciembre del
2024, emitida por la Jefa de la Unidad de Planeamiento Estratégico, Proveido del Jefe de la Unidad de

Administracion, ;.

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N.° 26842 — Ley General de la Salud, disponen gue
la Salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo, y que la proteccién de la salud es de interés publico, por tanto, es responsabilidad del
Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, la enfermedad del cancer, representan una de las principales causas de mortalidad tanto en nuestro
pais como en otros paises de América Latina, siendo una enfermedad priorizada por el Ministerio de Salud,
siendo de especial interés la prevencion, deteccion temprana y tratamiento de esta enfermedad;

Que, el Estado garantiza el acceso y la cobertura oncolégica integral, que incluye la prestacion de servicios
de promocion, prevencién, control y atencién oncolédgica en cualquiera de sus manifestaciones, formas o
denominaciones, que permita asegurar el tratamiento de calidad de las personas diagnosticadas con dicha
enfermedad. a nivel nacional y en forma progresiva de acuerdo al desarrollo y la disponibilidad de recursos,
incluyendo acciones multisectoriales e intergubernamentales;

Que, el Estado, a través de las entidades del sector salud de los tres niveles de gobierno, incentiva y
promueve la implementacion de acciones de promocion de la salud, prevencién primaria del céncer y control
de cancer a nivel nacional de manera igualitaria, inclusiva y sin discriminacion, de acuerdo a estrategias
basadas en evidencia y sustento técnico, consicerando los factores epidemiologicos, mayor exposicion a
factores de riesgo, accesibilidad y distribucion geografica;

Que, la Ley Nacional del Cancer, Ley N° 31336, establece un marco normativo para la prevencion y contro!
del cancer en el Peru, entre sus objetivos se encuentran garantizar la atencion integral a los pacientes
oncologicos, fortalecer la politica de prevencién y control del cancer, establecer |as causas del cancer y
prevenir el aumento de la incidencia del cancer en nuestro pais;

Que, entre los objetivos especificos del Plan de Capacitacion Réplica — Taller “Guia de Practica Clinica
para Atencion de Emergencias Obstétricas segln nivel de capacidad resolutiva”, son educar a la poblacién
sobre los cuidados generales para la prevencion del cancer, fomentar la practica de conductas saludables
dentro de la poblacién en general, asi como en las institucicnes educativas, sensibilizacién a la poblacion
sobre la importancia de la vacunacion contra VPH, tanto en mujeres como en varones y sensibilizacién a la
poblacién en general sobre la prevencion de canceres mas frecuente de la region como el céancer de
estdbmago, prostata, colon y piel;

Que, mediante Informe N° 261-2024/GRP-430020-132011, de fecha 10 de diciembre del 2024 la
Coordinadora del Servicio de Obstetricia, remite el Plan de Capacitacion: Replica — Taller “GUIA DE
PRACTICA CLINICA PARA ATENCION DE EMERGENCIAS OBSTETRICAS SEGUN NIVEL DE
CAPACIDAD RESOLUTIVA", con la finalidad de contribuir a mejorar las competencias del personal
Ginecologos y Obstetras que labora en las diferentes UPSS del Servicio de Gineco Obstetricia del E.5 11-1
Hospital Chulucanas, solicitando el financiamiento respectivo y para lo cual adjunta el Plan de capacitacion;,
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Que, mediante Memorando N° 050-2024/GRP-430020-132003, de fecha 12 de diciembre del 2024, la Jefa
de |a Unidad de Planeamiento Estratégico, otorga disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 1050.00
Soles, en la Fuente de Financiamiento de Recursns Directamente Recaudados, rubro 089 segun el siguiente

’,:‘ detalle:
s R ; ~ TFTE| PRO DN | GRU

“ ‘ N.° | DESCRIPCION | tvq | GrAMA PROD | ACTV |FUN! cin | Fun META | CLASIFICADOR | MONTO
\ongge A | 1| Refrigerios | o9 | G001 | 3099999 5000003 | 20 | 006 | 0008 | 0044 | 23.27.115 350.00
£ ALJAREZD. 2 Almuerzos 0% 5001 | 3999999 | 5000003 | 20 | 006 | G008 | 0044 232711156 700.00

TOTAL S/ 1,050.00

Que, mediante proveido inserto en el Memorando N° 050-2024/GRP-430020-132003, de fecha 12 de
diciembre del 2024, el Jefe de la Unidad de Administracion, otorga su conformidad a la peticion solicitada
por la Coordinadora del Servicio de Obstetricia y autoriza se proyecte el acto resolutive correspondiente;

Que, de conformidad con los considerandos precedentes y a fin de contribuir con el cumplimiento de los
Objetivos Institucionales, resulta pertinente, emitir el acto resolutivo que apruebe el Plan de Capacitacion
Réplica — Taller “Guia de Practica Clinica para Atencion de Emergencias Obstétricas segun nivel de
capacidad resolutiva’ del E.S 11-1 Hospital Chulucanas.

Con la visacion de la Unidad de Administracion, Unidad de Planeamiento Estratégico, Equipo de Persanal,
Equipo de Asesoria Legal;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas al Director de Hospital | - Establecimiento de Salud 111
Hospital Chulucanas del Gobierno Regional Piura, establecidas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF del E.S. |-1 Hospital Chuiucanas, aprobado mediante Ordenanza Regional N.° 330-
2015/GRP-CR, de fecha 27 de noviembre del 2015 y de conformidad con las con ja Resolucion Ejecutiva
Regional N.° 162-2024/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 08 de marzo de 2024, que resuelve
designar al médico EDUARDO RICARDO ALVAREZ DELGADO, en el cargo de Director del Hospital | -
Establecimiento de Salud 11-1 Hospital Chulucanas.

Y, X
\“‘f:aﬂ‘h LA
B ELE

ik SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Plan de Capacitacion Réplica — Taller "Guia de Préactica Clinica
para Atencién de Emergencias Obstétricas segun nivel de capacidad resolutiva”, del E.S lI-1 Hospital

Chulucanas, el mismo que forma parte integrante de la presente resolucion.

i , ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que la responsable de Coordinacion del Area de Obstetras del E.S.
% 11-1 Hospital Chulucanas, sea responsable de velar por el cumplimiento del mencionado Plan, aprobado en

b
!(

L1

=t~ el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que el egreso que demande el cumplimiento de la presente
resolucién estara supeditado a la disponibilidad presupuestal, en la fuente de Financiamiento de Recursos
Directamente recaudados, Rubro 09, segun el siguiente detalle:
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N | DESCRIPGION s R0 .| PROD | ACTV |FUN DIN | GRU | META | CLASIFICADOR | MONTO
1| Refrigerios | gg | 0001 |399999% | 5000003 20 | 606 | 0008 | 0044 | 23.27.115 350.00
5 | Almuerzos | go | 9001 | 3999999 5000003 | 20 | 006 | 0008 | 0044 | 23.27115 700.00

TOTAL $/1,050.00

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, |a presente Resolucion a la Direccién Subregional de Salud Morropén
Huancabamba, Unidad de Administracion, Unidad de Planeamiento Estratégico, Unidad de Apoyo a la

%\ Docencia, e Investigacién, Equipo de Asesoria Legal, y Area de Obstetras;

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, al responeable del Portal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la pagina Web del Hospital.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

jEn ta Begidn Piwa. Todoo Jutoe Contna & Dengue!
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PERFIL DE CAPACITACION

NOMBRE DE LA ACCION DE CAPACITACION:
PLAN DE CAPACITACION:

Replica- Taller “GUIA DE PRACTICA CLINICA PARA ATENCION DE
EMERGENCIAS OBSTETRICAS SEGUN DE NIVEL DE CAPACIDAD

RESGLUTIVAY

TIPG DE LA ACCION DE CAPACITACION: Capacitacion interinstitucional.

NOTA: Pueden ser las siguientes opciones: (Taller, curso, diplomado o programa de
capacitacion, capacitacion interinstitucional, pasantia, conferencia, maestria,
doctorado)

TIPO DE LA CAPACITACION: Formacian laboral.
JUSTIFICACION:

Ante la necesidad de atencién en salud de la poblacion, han surgido diferentes
cambios para mejorar la cobertura de los servicios, pasando por formas mas
complejas de sistemas de atencion.

E! Hospital, como organismo de salud, es una “parte integrante de una arganizacion
médica y social, cuya misién es proporcionar a la poblacion asistencia meédica vy
sanitaria tanto curativa como preventiva, y cuyos servicios externos se iradian hasta
el ambito familiar

E! Hospital seguro se define como un establecimiento de salud cuyos servicios
permanacen accesibles y funcionando a su méxima capacidad y en su misma
infraestructura inmediatamente después de que ocurré un desastre natural. El
t&rmino abarca a todos los establecimientos de salud, cualguiera que sea su nivel
de complejidad. Es seguro porque cuenta con la maxima proteccion posible, las vias
de acceso al establecimiento de salud y 1os servicios de suministro de agua potable,
energia eléctrica y telecomunicaciones continian operando, lo que permite
garantizar su funcionamiento continuo y absorber la demanda adicional de atencion
médica.

El Hospital de Chulucanas li-1 es un establecimiento de salud que cumple funciones
Obstétricas y Neonatales Esenciales (FONE), atiende poblacion asignada a la Sub
Region Morropon - Huancabamba quien tienen 143 establecimientos de salud entre
ellos (2 micro redes y 23 CLAS), siendo el tnico astablecimiento referencial del Alto
Piura.

Muchas mujeres mueren de complicaciones que se producen durante el embarazo,
el pario 0 post parto. La mayoria de esas complicaciones aparecen durante la
gestacion, otras pueden estar presentes desde antes de la gestacion. Las principales
causantes del 50% de las muertes materna, son. Las hemorragias graves (en su
mayoria post parto) la hipertension gestacional 17% (preeclampsia y eclampsia) es

4
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la segunda causa de muerte a nivel nacional, seguido de las infecciones
(generalmente tras el parto) y aborto.

La mayoria de las muertes maternas son evitabies. Las soluciones sanitarias para
prevenir o tratar las compiicaciones son bien conocidas. Todas las mujeres necesitan

acceso a la atencidn prenatal de calidad durante la estacion, a la atencion
especializada si se presentan complicaciones, © durante el parto, y a la atencion y
apoyo en las primeras semanas tras el parto. Es particutarmente importante que
todos los partos sean atendidos por profesionales de la salud especializados, puesto
que la conducta clinica apropiada y el tratamiento a tiempo pueden suponer la
diferencia entre la vida y la muerte.

La disposicion de equipe médico y de tarmacos es indispensable, asi cOmo la
capacitacion en emergencia ohstétricas del personal operativo “personal médico, de
obstetricia y técnicos’, en los diferentes niveles de atencion, constitlyen una de las
estrategias que han demostrado efectividad para dieminuir ta morbimortalidad
materna y perinatal.

En concordancia a lo expuesto anteriormente se hace necesaria y urgente la
capacitacion al profesional de obstetricia que diariamente atiende directamente a
gestantes, puérperas y mujeres en edad fértil; donde el Equipo Técnico def MINSA,
en reunién realizada con el Comité Regional de Prevencion de Muerte Materna, Fetal
y Neonatal, se acordé como medida implantar en el 1l nivel de atencion FONE, la
capacitacién obligatoria de los profesionales de |2 salud, en la atencion de
emergencias obstétricas y neonatales, siendo esta una accion necesaria.

ORGANIZACION

Coordinadora del servicio de Obstetricia; Obsta Carmen Rosa Escobar
Castro.

OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GENERAL.

Contribuir 2 mejorar las competencias del personal Ginecologos Y Obstetras
que labora en las diferentes UPSS dei servicio de Gineco Obstetricia del E.S.
-1 Hospital Chulucanas, con 1a finalidad de estandarizar el manejo de las
principales Emergencias Obstétricas, lo que permitird mejorar 1a calidad de
atencion y contribuir a reducir la morbimortalidad materna y perinatal.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Preparar al personal de salud Ginecologos y Obstetras con los
conocimientos, habilidades, desirezas para el manejo de |1as emergencias
obstetricas.

Mejorar |as competencias de los profesionales de salud Ginecélogos ¥
Obstetras, mediante la aplicacion de Curso- Taller: Guia De Practica Clinica
para Atencion de Emergencias Obstélricas Segiin de Nivel de Capacidad
Resolutiva”

Facilitar 1a toma de decisiones frente a una situacion critica.

Mejorar el irabajo en equipo del servicio de Gineco Obstetricia del ES [1-1
Hospital Chullicanas.
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Vil RESULTADOS

Lograr capacitar al 100% a los profesionales Medicos Ginecologos Y
Obstetras en el manejo Inicial de las emergencias Obstétiicas.

instruir al 100% a los profesionales Médicos Ginecologos y Obstetras para
identificar y manejar 1as emergencias Obstétricas hemorragicas (CLAVE
ROJA).

instruir al 100% a los profesionales Meédicos Ginecologos y Obstetras para
identificar y manejar los Transtornos Hipertensivos del embarazo (CLAVE
AZUL).

Instruir al 100% a los profesionales viedicos Ginecologos y Obstetras para
identificar y manejar los Procesos de Infeccion, Sepsis; Shock séptico
(CLAVE AMARILLA)}.

Lograr capacitar at 100% a los profesionales Medicos Ginecologos ¥
Obstetras con la finalidad de asumir actividades dque contribuyan a disminuir
ia Morbimorialidad Materna y Perinatal a través del desarrollo de habilidades
y practicas para el manejo inicial de las emergencias obstétricas.

MODALIDAD: Presencial

METODOLOGIA

Pretest

Discurso

Exposicion

Demostracion

Trabajo grupal (casos clinicos)
Dialogo

Post test.

X. ASPECTOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS

L]

Curso Taller: Guia De Praciica Clinica Para Atencién de Fmergencias
Obstétricas Segun De Nivel De Capacidad Resoluiiva”

Fecha : 17 de Diciembre del 2024.

Duracion: 1 dia.

Desarrollo: Se desarroilara en dos grupos, cada grupo con 25 participantes
cada uno.

Lugar: E.S. II-1 Hospital de Chulucanas.

Refrigerios:

Almuerzos:

Xl. CONTENIDOS

Situacion de ia Mortalidad Materna. en el Pert:

Atencion Prenatal; Busqueda de Signes de Alarma
Diagnéstico Inicial de Trabajo de Parto

Partograma OMS

Parto Normal: Mangjo activo, Mianejo del puerperio norrmal.
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s Maneio inicial de la Emergencia Obstétrica.

¢ Clave Roja: Shock Hemorragico, Hemorragia Obstétrica: Hemorragia
durante el Parte y Pos pario

s Clave Azui- Hipertension y Embarazo

« Clave Amarilla: Sepsis en obstetricia, Shock Séptico.

« Casos Clinicos

TALLER: GUIA DE APRENDIZAJE Y HABILIDADES CLINICAS EN
Gy, ATENCION DE LAS EMERGENCIAS OBSTETRICAS

» Atencion Inicial de las Emergencias Obstétricas.
« Manejo del Shock Hemorragico,

« Compresion Bimanual Interna del Utero

« Compresion de la Aoria Abdominal.

. Remocion Manual de la Placenta.

« Revision del Canal del Parto.

« Reparacion de Desgarros Cervicales.

« Reparacion de Desgarros Perineales.

« Acretismo Placentario.

» Aionja Uterina.

) od

J, RODRIGUEZ ¢

Xl CRONOGRAWMA DE ACTIVIDADES.

CRONOGRAMA

17 DICIEMBRE

ACTIVIDADES

1. Presentacion del Plan de capacitacion.
Curso — Taller: Actualizacion de
Emergencias Obstétricas.

|
|
|

2 Coordinacion con &l servicio de alimentacion.

' 3. Desarrollo del material educativo v logistico |

'Q;'}j\‘,.w.e%{t \ | 4. Bienvenida e Instalacion det Ponente
‘ 5 Inicio del Curso — Taller: Guia De Practica \
‘! Clinica para Alencion de Emergencias ' \
| Obstétricas Segun de Nivel de Capacidad \ |
{‘ Resoiuiiva’

| 6. Pre Test: Primer y segundo grupe

7 Desarrollo dei Taller: Primer grupo

\ 8. Desarrolio del Taller: Segundo grupo

| 9 Clausura dei Curso - Taller

| 10.Entrega de certificados
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|

\ 11.  Presentacion del Informe Final

|

| Curso — Taller Guia De Practica Clinica para

| Atencién de Emergencias Obstétricas Segun de

| Nivel de Capacidad Resolutiva”

L S

Xlll. RECURSOS HUMANOS

« Poblacion Objetivo:
- 21 Médicos Gineco Obstetras.
- 48 Obstetras.
« Facilitadores:
- 1 personal Obstetra
- 1 médico Ginecdlogo

EQUIPOS Y MATERIALES

Pizarra

Piumones

Equipo proyector

Laptop

Hojas bond

Historia clinica perinatal, carnet perinatal, cinta obstétrica, gestograma, plan de
parto, hoja de tamizaje de violencia basada en género, formatos de interconsuitas,
guantes quirlrgicos.

Casos clinicos

Partograma uno por participante.

Modelos anatomicos para parto (maguetas)

Recipientes para manejo de bioseguridad (rojo, negro, amarilio)

Equipo quirdrgice para la atencién de parto y atencion de recién nacido, guantes
guirdrgicos, gasas, algodon, gorra, lentes, mascarilias, botas, mandil (EPP). Claves
de emergencia obstétrica.
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XV. PRESUPUESTO:
Descripcion Unigad | OO 8P| pregio total
unitaric
1. Bienes
« Material de escritoric.
- Papel Din Ad. 02 millares 25.00 50.00
- Lapiceros. 06 docena £.50 36.00
- Foélder manilo. 60 unidades 050 30.00
- Grapas. 01 caja 5.00 5.00
- Plumones 15 unidades 3.00 45.00
- Papel sabana 1 ciento 50.00 50.00
- Cinta maskenting 03 unidad 500 15.00
. Soporte informatico.
- USB. 01 unidad 20.00 20.00
D e
2 Servicios
« Fotocopias. 300 unidad .10 30
o Refrigerios 70 unidad 5.00 350 -
«  Almuerzos 70 unidad 10.00 700 -
« Movilidad local para transporte 2 dias 3G.00 60
de materiales y alimentacion
Total $/1391.00
L
XVL. NIVEL DE EVALUACION PROPUESTO:
a) Reaccion
b) Reacciony aprendizaje (solo conocimientos)
c) Reacciony aprendizaje (conocimiento y habilidades)
d) Reacciony aplicacion
@) Reacciony aprendizaje ¥ aplicacion.
XVli. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Certificacion con lleva al 100% de ia asistencia y permanencia

Aprobacion de post test
ANEXOCS
Anexar Preguntas Con Respues

tas Para Pretest Y Post Test (Minimo 10 Preguntas).



