MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ITE

ORDENANZA MUNICIPAL N° 017-2024-MDI
ite, 09 de octubre de 2024
LA SENORA ALCADESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ITE.

oclal, Gestién Amblental y Servicios Publicos; el Informe N° 1500-2024-GDS/GM/MDI de fecha 11 de
setiembre de 2024 de la Gerencia de Desarrollo Social, e Informe N° 456-2024-OGAJ/MD! de fecha 19 de

™ 7 septiembre de 2024 de la Oficina General de Asesoria Jurldica, el Informe N° 1185-2024-OGPPMPI-GM/MDI
® 'P/,\ de fecha 26 de setiembre de 2024 de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto, Modemizacién y
¥\ Programacién de Inversiones y el Proveido N° 13661 de fecha 27 de septiembre de 2024 de Gerencla

~/ CONSIDERANDO:

A ,.r/ Que, de acuerdo con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pend, indica *Las municipalidades
provinciales y distritales son los érganos de goblemo local. Tienen autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia®. Asimismo, el Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades en su Art. 1°, sefiala “Las municipalidades provinciales y distritales son los
Organos de gobierno promotores del desarrollo local, con personerla juridica de derecho publico y plena
= capacidad para el cumplimiento de sus fines™; el Art. 11°, establece: *Los gobiemos locales gozan de
| autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia®;

: Que, la Constitucién Politica del Per( en su articulo 4° Proteccidn a la familia, establece, la comunidad y el
Estado protegen especlalmente al nifio, al adolescente, a [a madre y al anciano en situacién de abandono;

i DS Que, la Ley N° 27337 Cédigo de los Nifios y Adolescentes, modificada por el Decreto Legislativo N° 1377,
] .,-ga‘)esaffo;,;?/,\ rticulo 42 crea el Setvicio de Defensoria del Nifio y Adolescente, que es un servicio gratuito y especializado
IS ¥ gve forma parte del Sistema de Atencién Integral que funciona en los gobleros locales, en la instituciones

@
_:e‘? $miblicas y privadas y en organizaciones de la socledad civil, cuya finalidad es contribuir af ejercicio de los
._'g echos de nifias, nifios y adolescentes para su protecceidn integral, actuando conforme a los principios
Z V ° nP¢falados en el Codigo y otras normas aplicables a su favor;

- ITE -~ Que, el artfculo 43.1 del Cédigo de los Nifios y Adolescentes, modificada por el Decreto de Urgencia N° 001-

~="" 2020, sefiala que La Defensoria de la Nifia, Nifio y Adolescente acttta en las Instancias administrativas de las

, instituciones publicas y privadas de atencitn a las nifias, nifios y adolescentes. EI MIMP, como Autoridad

y 6:& S . Central, promueve, acredita, conduce, norma, coordina y supervisa este servicio, asl como capacita a sus
/\) %‘Integrantes. 43.2 Cuando la Defensorfa de la Niiia, Niiio y Adolescente esta a cargo de un gobierno local se
DE o, \®'denomina Defensoria Municipal de [a Nifia, Nifio y Adolescente - DEMUNA. El gobierno local se encuentra a
dh gf;argo de su implementaclén y sostenimiento, garantizando las condiciones requeridas para el cumplimiento

Mo
_—% ratitn Jmyde sus funciones.
-
& %Y Que, mediante Informe N° 0591-2024-SGBSGASP-GDS/MDI de fecha 13 de agosto de 2024 ei Subgerente
< -

" de Bienestar Social, Gestién Ambiental y Servicios Publicos, remite proyecto Ordenanza que regulariza la
creacién de la DEMUNA y la aprobacién del Reglamento Interno.

Que, mediante Informe N° 1500-2024-GDS/GM/MDI de fecha 11 de setiembre de 2024 la Gerente de

\\2AD pBesarrollo Social, presenta propuesta de Ordenanza que formaliza la creacion de la Defensoria Municipal de

/ v EN jfa, Nifio y Adolescente — DEMUNA en la Municipalidad Distrital de e y consecuentemente la del
fi eﬁ mento Intermo que regula el funcionamiento de [a DEMUNA.

0

mediante Informe N° 456-2024-0GAJMDI de fecha 19 de septiembre de 2024 el Jefe de Ja Oficina
eral de Asesoria Juridica, emite opinién procedente a la formalizacion de la creacién de la Defensoria
icipal de [a Nifia, Nifio y Adolescente — DEMUNA, asi como aprobacién del Reglamento Interno.
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Que, mediante Informe N° 1185-2024-0GPPMPI-GM/MDI de fecha 26 de setiembre de 2024 la Jefe de la
Oficina General de Planeamiento, Presupuesto, Modemizacién y Programacion de Inversiones; concluye que
es factible y procedente continuar con el framite de aprobacién del proyecto de Ordenanza Municipal que
formaliza la creacion e implementacién de la DEMUNA. La misma que mediante Proveido N° 13661 de fecha
27 de septiembre de 2024, ]a Gerencia Municipal remite para su aprobacién.

Estando a los fundamentos expuestos y en uso de las facultades conferidas por [a Constitucion Politica del
Pert; el numeral 8) del articulo 9° y articulo 40° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, y contando
con el voto por unanimidad de los sefiores regidores asistentes a la seslén de concejo extraordinaria, se ha
emitido la siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE FORMALIZA LA CREACION E IMPLEMENTACION DE LA
OFICINA DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE -
DEMUNA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ITE

TICULO PRIMERO. — CREAR la Oficina de Defensoria Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente
DEMUNA) de la Municipalidad Distrital de lte.

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR el Reglamento Interno de la Defensorfa Municipal de |a Nifia, Nifio
y Adolescente (DEMUNA) de la Municipalidad Distrital de Ite, que forma parte como anexo en la presente
Ordenanza.

S\ARTICULO TERCERO. - DISPONER a las dreas involucradas, que realicen las acciones administrativas
~correspondientes para la debida incorporacién de la DEMUNA en la estructura organica de la municipalidad,
] ,as[ como su implementacién. La DEMUNA dependera organicamente de la Gerencia de Desarrollo Soclal. que
.~ " ‘cumpla sus funciones. Asimismo, se dispone la asignacién de presupuesto para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el articulo 45 del Codigo de los Nifios y Adolescentes,

ARTICULO CUARTO. — ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Desarrollo Social y a la

. Ln Lnl- .
\ﬁg\)esar};{/ﬁv/ A
3 22 Oficina General de Planeamiento, Presupuesto, Modemizacién y Programacién de Inversiones, el

el integro de la Ordenanza en el Portal Institucional de la Entidad y a la Unidad Funcional de Imagen
Institucional la publicacién de la presente Ordenanza en la Portal Institucional (web.muniite.gob.pe).

o ARTICULO SEXTO. — FACULTAR al Alcalde/sa para que mediante Decreto de Alcaldia dicte
155 disposiciones complementarias necesarias para lograr la adecuada aplicacién de la presente Ordenanza.

. FTiCULO SEPTIMO. — DEJESE sin efectos todo norma que se oponga a la presente Ordenanza.

fRTiCULO OCTAVO. — La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir del dla siguiente de su
fromulgacion y publicacion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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ANEXO
REGLAMENTO INTERNO DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE LA NINA, NINO Y
ADOLESCENTE - DEMUNA) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ITE

l FINALIDAD

Articulo 1° - El presente Reglamento establece las funciones y obligaciones de la Defensoria
Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente (DEMUNA), en consecuencia, es de cumplimiento obligatorio
para todo el personal adscrito @ la DEMUNA. Ademés de establecer un nuevo marco normative
aplicable a la Defensoria Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente (DEMUNA), de conformidad con
las normas vigentes.

i. BASE LEGAL
Warticulo 2°. - El presente Reglamento tiene como base legal los sigulentes dispositivos legales:

— Constitucion Polttica del Perti.

-~ Convencién de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio, aprobada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, ratificada por el
Estado Peruano mediante Resolucién Legislativa N° 25278 del 3 de agosto de 1980,

— Cédigo de los Nifios y Adolescentes — Ley N° 27337 y modificatorias.

- Decreto Legislativo N° 1297 — Ley de Proteccién de nifias, nifios y adolescentes sin
cuidado parentales o en riesgo de perderlos, modificado por la Ley N° 317186.

- Reglamento del Decreto Legislativo N° 1297 aprobado por Decreto Supremo N° 001-2018-
MIMP

- Decreto Supremo N° 05-2019-MIMP, que aprueba el Reglamento del servicio de las
Defensorias de [a Nifia, Nifio y Adolescente.

- Decreto Supremo N° 003-2023-MIMP, que modifica el del serviclo de las Defensorias de
la Nifia, Nifio y Adolescente aprobado por el Decrefo Supremo N°® 05-2019-MIMP.

- - Resolucién Ministerial N° 237-2024-MIMP- que aprueba los “Lineamientos de

.,a""uesar,-o,"ﬁ-' coordinacion y actuacion conjunta entre CEMUPE-DEMUNA para la atencitn de las nifias,

s nifios y adolescentes afectadas/os por hechos de violencia y en riesgo de desproteccién
familiar y desproteccién familiar.

. ALCANCES

Articulo 3°. - Las normas contenidas en el presente Reglamento Inteimo serén de aplicacion en la
Defensorfa Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente (DEMUNA) de la Municipalidad Distrital de lte,
para el cumplimiento de sus funciones.

v. FUNCIONES DE LA DEMUNA

Articulo 4°. — Las funciones de la Defensoria Municipal de la Nifta, Nifio y Adolescente (DEMUNA)
se encuentran contempladas conforme el articulo 45 del Cédigo de los Nifios y Adolescentes:

a) Promover o desarrollar acciones de prevencién y atencion de situaciones de vulneracién de
derechos de las nifias, nifos y adolescentes para hacer prevalecer su Interés Superior y
contribuir al fortalecimiento de las relaciones con su familia, y su entomo comunal y social.
Difundir e informar sobre los derechos y deberes de las nifias, nifios y adolescentes.
Efectuar conciliacién extrajudicial especializada sin necesidad de constituirse en Centros de
Conciliacién, emitiendo actas que constituyen titulo ejecutivo en materia de alimentos,
tenencia y régimen de visitas, siempre que las mismas materias no hayan sido resueitas por
instancia judicial.

Dispaner la apertura de cuentas de consignacién de pensién de alimentos derivada de los
acuerdos conciliatorios que haya celebrado.

Promover la inscripcion de nacimientos y solicitarla en caso de orfandad o desprotecciodn
familiar, con conccimiento de la autoridad competente.
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f} Promover la obtencién del Documento Macional de Identidad, coordinando con el Registro
Nacional de Identificacién y Estado Civil = RENIEC y las Oficinas de Registro Civil de [as
Municipalidades.

g) Promover el reconocimiento voluntario de nifias, nifios y adelescentes, y con dicha finalidad
estan facultados a elaborar actas de compromisos siempre que alguno de [os progenitores
solicite hacer constar dicho reconocimiento voluntario de filiacion extrajudicial.

hy Comunicar o denunciar las presuntas faltas, delitos o contravenciones en contra de nifias,
nifios y adolescentes, a las autoridades compelentes.

iy Ejercer la representacion procesal en los procesos por alimentos y filiacién, seguin lo
establecido en el Cédigo Procesal Civil.

j) Comunicar a las autoridades competentes las situaciones de riesgo o desproteccion famillar
que sean de su conocimiento.

k) Intervenir como instancia técnica en la gestion del riesgo de desastres a nivel local en los
temas de infancia y adolescencia, asi como en los Centros de Operacién de Emergencia,

l) Actuar en el procedimiento por riesgo de desproteccién familiar, conforme a la ley sobre la
materia.

m) Colaborar en los procedimientos de desproteccion familiar a solicitud de la auteridad
competente.

V. ORGANIZACION INTERNA

Articulo §° — La Defensoria Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente (DEMUNA) debera estar
integrada de un equipo interdisciplinario que lo conforman;

a. Defensor (a) Responsable.
b. Defensor/es:

I.  Abogado (a)
ii. Psictlogo (a)
. iii. Asistente (@) Social
S, : e
_f,;éa O%mg:-E\xcepclonalmente pueden complementar al equipo interdiscipliinario el siguiente personal:

@ o'
] ¢. Promotor o Promotores
d. Personal de apoyo
e. Y demas personal que por disposicion de la Gerencia designe al servicio.

Vi FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE LA NINA,
NINO Y ADOLESCENTE (DEMUNA)

Artfculo 6°, - Funciones de el/la Defensor/a Responsable de la DNA:

wEs la persona designada formalmente por la entidad responsable para que dirja el
uncionamiento de la DEMUNA, conforme al el articulo 18° del Reglamento del Servicio de las

efensorfas de la Nifia, Niflo y Adolescente aprobado por el Decrelo Supremo N° 05-2019-MIMP y
medificatoria Decreto Supremo N° 003-2023-MIMP que establece:

Representar a la DNA, organizando e impulsando la labor de cada uno de sus integrantes
para el cumplimiento de las funciones del setvicio.

Promover la articulacién de los servicios del sistema de proteccién local de las nifias, nifios y
adolescentes, a través del COMUDENNA, traténdose de [a DEMUNA.

Velar porque la DNA brinde un servicio de calidad, conforme a los principios que la rigen.
Orientar a los/las integrantes de [a DNA en los fundamentos bésicos para el ejercicio de sus
funciones y promover la capacitacién de sus Integrantes.

Certificar las copias de las actas de conciliacién y demés documentos de la DNA, las cuales
se entregan de manera gratuita.
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m)
n)

0)

Disponer la apertura de cuentas de consignacién de pension de alimentos ante el Banco de
la Nacién, cuando losflas usuariosfas o hayan acordado en audiencia de conciliacion ante la
DNA.

Garantizar que la informacién de la DNA se encuentre actualizada ante el MIMP.

Suscribir la informacién estadistica de la DNA vy remitirfla al MIMP en forma oportuna,
Garantizar la implementacion, mantenimiento y custodia del registro y archivo de los
expedientes de [a DNA.

Dirigir la elaboracién del Plan de Trabajo Anual de la DNA, monitoreando su cumplimiento.
Gestionar ante su entidad responsable u otras instifuciones, los recursos, infraestructura y
materiales que requiere el servicio para su buen funcionamiento.

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones y compromisos de las diversas autoridades que
actitan en el ambito local a favor de nifias, nifios y adolescentes, coordinando con las
Instituciones y organizaciones de la Comunidad.

Representar a la DEMUNA como instancia técnica en la gestion de riesgo de desastres y en
los Centros de Operacién de Emergencia.

Dirigir el procedimiento por riesgo de desproteccidn familiar en [a DEMUNA, suscribiendo las
resoluciones y comunicaciones que se emitan en los mismos.

Coordinar la oportuna atencién de las nifias, nifios y adolescentes sin cuidados parentales o
en riesgo de perderlos, en el marco de sus competencias. p) Asumir la secretaria técnica del
COMUDENNA."

Articulo 7°. — Funclones de el/la Defensor/a

Ella Defensor/a es elfla integrante de [a DEMUNA quien tiene a su cargo las acciones de prevencion,
defensa y vigilancia del servicio de la DEMUNA, confarme al el articulo 21° del Reglamento del

Servicio de las Defensorlas de la Nifia, Nifio y Adolescente aprobade por el Decreto Supremo N° 05-
2019-MIMP y modificatotia Decreto Supremo N° 003-2023-MIMP que establece:
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“Son funciones de elfla Defensor/a, las siguientes:

Realizar acciones de prevencion y actuar frente a situaciones de vulneracion de derechos de
nifias, nifics y adolescentes.

Orientar e informar sobre los derechos de nifias, nifios y adolescentes y las funciones de la
DNA.

Participar en la planificacién, ejecucién y evaluacion de las acciones de la DNA.

Recibir y registrar las solicitudes de atencién y actuar de oficio ante el conocimiento de hechos
que amenacen o afecten los derechos de nifias, nifios o adolescentes.

Prestar atencion especializada, en favor de los derechos de las nifias, nifics y adolescentes.
Identificar, calificar y ejecutar acciones para la atencion de casos: evaluar, suscribir
documentos, realizar seguimiento y formular observaciones o recomendaciones, cuando
corresponda,

Celebrar audiencias y suscribir las actas de conciliacién y de compromiso.

Promover [a Inscripcién de nacimientos, solicitando la misma en casos de orfandad o
desproteccidn familiar, con conocimiento de la autoridad competente.

Promover la obtencién del Documento Nacional de Identidad (DNI), coordinando con [as
autoridades competentes.

Promover el reconocimiento voluntario de nifias, nifios y adolescentes.

Ejercer la representacién procesal en los procesos por alimentos y filiacin.

Colaborar en los procedimientos de desproteccion familiar, a solicitud de la autoridad
competente.

Coordinar la atencién integral de nifias, nifios y adolescentes con las instituciones, servicios
y perscnas de su localidad.

Conocer sobre la imposicién y pago de multas impuestas por la municipalidad, en aplicacion
de la Ley de atencidn preferente a mujeres embarazadas, nifias y nifios en lugares de
atencion al publico.

Difundir y promover el cumplimiento de las medidas especiales en caso de desaparicién de
nifias, nifios y adolescentes.
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p) Realizar prevencidn y actuar contra el castigo fisico y humillante.

q) Recabar informacién y emitir informes sobre la situacién socio familiar de nifias, nifios y
adolescentes.

) Actuar en el procedimiento por riesgo de desproteccion familiar en la DEMUNA acreditada e
integrar el equipo interdisciplinario en dicho procedimiento, seguin lo regulado en la norma
sobre la materia.”

Articulo 8° - Funciones de elfla Promotor/a

EllLa Promotor/a es elfla integrante de la DEMUNA que participa en las acciones de promocion y
prevencién que despliega el servicio. En aquellos servicios donde no es posible contar con
profesionales para [a labor de promocidn, elfla promotar/a puede ser una persona con experiencia o
%, conocimientos en nifiez y adolescencia, conforme al el articulo 23° del Reglamento del Servicio de las
efensorias de la Nifia, Nifio y Adolescente aprobado por el Decreto Supremo N° 05-2019-MIMP y
odificatoria Decreto Supremo N° 003-2023-MIMP que establece:

Son funciones de ellla promotor/a, ias siguientes:

a) Colaborar en las acciones de prevencién, promocion y seguimiento de casos que realice la DNA.

b) Promover el ejercicio de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en su comunidad.

¢) Detectar y canalizar hacia la DNA las situaciones de riesgo o vulneracién de derechos que
requieran su actuacién,

d) Difundir los servicios dirigidos a la nifiez y la adolescencia que brinda la DNAYy ofras instituciones
de la comunidad vinculadas a la temética.

e) Velar por el buen trato a [as nifias, nifios y adolescentes,

f) Desarrollar estrategias lidicas en los espacios de juego implementados por la DNA para el
fortalecimiento de las capacidades de autoproteccion de las nifias, nifios y adolescentes.”

Cuando el servicio no cuenta con promotores/ as, estas funciones son realizadas por elfla Defensor/a.

V\-;_;::{';;s'ﬁ%?p& _ Articulo 9°. — Funciones del Personal de apoyo
"?' A () ¥4 % . .
& o,~\El personal de apoyo es aquel que colabora con las actividades relacionadas al funcionamiento y

A

[ -

© 22 lactuacion de la DEMUNA, a favor de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, conforme el
V%"

articulo 25° del Reglamento del Servicio de las Defensotias de la Nifia, Nifio y Adolescente aprobado
por el Decreto Supremo N° 05-2019-MIMP que establece:

“Sus funciones de elfla personal de apoyo, son las siguientes:

a) Apoyar en las acciones preventivo-promocionales de la Defensoria.
b) Apoyar en la atencién y en el seguimiento de los casos.”

_Articulo 10°. — Del Personal administrativo
_ jsurugsty \ El/La notificador/a, asistente, auxiliar, secretaria/o, practicante y otros similares o afines que cumplan
% i i /'labores administrativas en la DEMUNA; son considerados personal de apoyo.

£l D YA
w VIL PROHIBIGIONES E INCOMPATIBILIDADES
Articulo 11°, - Prohibiciones del personal de la Defensoria Municipal de la Nifia, Nifio y
Adolescente (DEMUNA)

De conformidad al articulo 27° del Reglamento del Servicio de las Defensorias de la Nifia, Nifio y
Adolescente aprabado por el Decreto Supremo N° 05-2019-MIMP, losflas integrantes de la DEMUNA
stan prohibidos de realizar las siguientes acciones:

a) Realizar cobros, solicitar o recibir cualquier tipo de beneficios, dadivas o contraprestaciones
de los/ias usuarios/as por la atencién brindada.

b) Negar atencién por razén de jurisdiccion territorial en la sede de la DNA.

¢) Utilizar la informacién de los casos atendidos en el servicio, en beneficio propio o de terceros.




P

Ny e,
g T
\‘\__ g

T

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ITE

d) Encargar a los/las usuariosfas la tramitacién de las comunicaciones o invitaciones de los
expedientes de atencién de la DNA

e) Participar en casos en los que tenga alguin interés personal, familiar o patrimonial.

f) Realizar investigaciones, entrevistas u ofras acciones que dilaten la atencién del caso en
perjuicio de la niiia, nifio o adolescente.

g} Conciliar sobre materias en las que no es competente la DNA.

h} Retirar del [ocal de la DNA los expedientes de atencidn de casos.

i) Entregar a una nifia, nifio o adolescente a través de acogimiento familiar, custodia, futela u
otros actos que impliquen tal accion o validen dicha entrega.

)) Disponer el ingreso de nifias, nifios o adolescentes a Centros de Acogida Residencial.

k) Iniciar procedimiento de desproteccidn familiar y ejecutar actos relacionados al mismo.

Elfla promotorfa v el personal de apoyo no pueden realizar las funciones relacionadas al Defensorfa
Responsable y Defensor/a.

Salvo causa justificable en favor de la nifia, nifio o adolescente, elfla Defensor/a debe abstenerse de
realizar acciones de defensa cuando exista conflicto de intereses y tenga, respecto a cualquiera de
losfias usuarios/as de su DEMUNA, [a condicidn de:

a) Acreedor/a o deudot/a.

b) Pariente hasta el tercer grado de consanguinidad o segundo de afinidad.
¢) Donatario/a, dependiente o empleador/ra.

d) BDemandante o demandado/a,

e) Denunciante, denunciado/a o investigado/a.”

VIIl. SANCIONES

NS
@L"ges"af-g,g /‘), . .
.%\4’} oL rticulo 13°. — En caso de incumplimiento con lo establecido en el presente reglamento, el personal
é’-’ é‘; 2 oye la Defensoria Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente {DEMUNA) de la Municipalidad Distrital de

ependiendo de la gravedad de Ia falta, 1a reincidencla, el dafio causado y la intencionalidad con que
hayan actuado, en el marco de Ias faltas administrativas tipificadas en la Ley del Procedimiento
~ITE - Administrativo General y otros en la materia.

IX. DISPOSICIONES FINALES

Unico. - Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento seran absueltos por el
Responsable de la Defensoria Municipal de [a Nifia, Nifio y Adolescente (DEMUNA) de conformidad
a las normas vigentes sobre la materia, asi como de [os procedimientos administrativos vigentes.




