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VisTOS:

_ N REYES
INFORME LEGAL ”%é?ﬁ%@%ﬁﬁﬂggﬁ' NEIA SLE RERIONAL FL PACIFICO/SBAS, del 17 de diciembre del 2024
Memorandum N° BR7-7074/5RA/ GERENEIA SUB REGIONAL EL PACIFICD/ b, de fecha 13 de diciembre de 2024, en lgs
sequidas por CUADROS CACERES RUFIND SENEN, sobre PAGD DE APORTES PENSIONARIOS AL SISTEMA NACIONAL DE
PENSIONES - LEY N° 77803, Vi

CONSIDERANDD:

DE LAS FACULTADES DE LA GERENEIA SUB REGIONAL FL PACIFICD CoMD ORGANISMO DESCONCENTRADD-
enstitucitn Politica dei Perd, en sus articulgs (51°
Regionales, tienen autonomia pulitica, econsmiza y administrativa en los asu
el desarrolln y la economia regional, fomentan las inversiones, actividades y servicios poblicos de sy
responsabilidad, en armania can Jas politicas y planes nacianales y Iocales de desarralln.

[ue, dz conformidad can Ja £ y 132° establecen, los Babierngs

o

i

Uue. los articulos 4° y 5° de |a Ley N
preceptian que los gobiernos regional
sostenible, promoviends la inversign pii

27887 y sus modificatorias - Ley Orgdnica de Bobierngs Regianales
es tienen finalidad esencial fomentar gl
blica y privada, el emplag y

desarrollo regional integral
garantizar el ejercicio pleno de los derechos
s habitantes, de acuerdn can los planes y programas nacionales, regionales
nera tienen por misidn organizar y conducir la gestion pablica regional de
sivas, compartidas y delegadas, en gl

y la igualdad de oportunidades de sy
y locales de desarrallo; de igual ma
dCuerdo a sus competencias excly
sectoriales, para contr

marco de fas paliticas nacionales y
ibuir al desarrollo integral y sostenible de Ia regidn,

do del numeral 1, del articuls 7 del Titufs Preliminar d=
d, de tal manera que las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucian, |2 ley y al derecha, dentro de Jas facultades que le estén atribuidag y da
\ acuerdn con los fines para los que les fueron conferidas: asf tambign numeral 2, del citado articuln da
Guerpa normativa expresa que en e pringipin de! debida pracedimients, Is administrados gozan de
y garantias implicitos al dehido procedimiznta administrativo. Tale
Bnunciativa mas no limitative; sienda de im

Es importante departir, e ol presente caso, el conteni

la ley N° 27444, que precisa el Principis de legalids

mismao
los derechas
s derechos y garantfas comprenden, dz modg
portancia revisar el numeral Il, del misma articyln que
autoridad administrativa estars facultada a verificar
erdad de los hechos que le so
sustitucidn dl deber probatorio gue corresponde a ésta

o, precisa sobre
2" el Principio de verdad material, donde la

por todos lps
i i medins disponibles |a v

propuestos por las partes, sin que afln signifique una
5.

F
i Fl
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Medianie, Resalucitn Presidencial N° 1377-Z002Z-CTAR-ANCASH/PRE, de fecha 74 de shril del 2002, se crea
ia Unidad Ejecutora, a Gerencia de la Sub Regidn Pacifico, con sede en la ciudad de Chimbote, de conformidad
zon |o establecido por ef articuis 55° de Ja DIRECTIVA N° ODI- 2802-EF/76.0i, aprobadn por RESCLUCION
DIRECTORAL N° G42-2001-EF/76.0M, para su evaluacidn y determinacitn correspondiente.

Con Resoiucidn Ejecttiva Regional N° 13-2023-ERA-GR, de fecha [io de ensro del 2023, se resuslve, en gl
Articulo Quintg: Delegar en =l Gerente Sub Regional de la Sub Regidn Pacifico def Gebierna Regional de Ancash,
facultades en materia de contrataciones y Recursos Humanos.

Con Resolucidn Ejgzutiva Regional N° 238-Z023-GRA-GR. de fecha Z8 de diciembre del 20723, se RATIFICA para
el afio 2074, la DELEGACION DE FACULTADES OTORGADAS al Berente Sub Regional £l Pacific, conferidas mediante
Resolucidn Ejecutiva Regional N° 013-2073-ERA-GR.

Con Resolucidn Ejecutiva Regional N° 017-2024-GRA-GR, de fecha 09 de enero del 7074, se resuelve DESIGNAR
coma Gerente de |a Unidad Ejecutora Sub Region Fl Pacifico, al Ing. Raul Fernando Blas Cotrina.

ANTECEDENTES:

Expediente Administrativa N°01705060, (04.03.2074), presentado per el ex servidor CUADROS CACERES RUFIND

SENEN; I _,
Anexo I validacidn de aportes al Sistema Nacional de Pensiones. emitido por la ONP: BEGIGH AHLASH SRE l

TR TARIO
Resolucidn Gerencial Sub Regional N° D50-20{7-REGION ANCASH/SRP/E, de fecha 77 de fe raég!cf;i_.Zh,z7u‘;to3.< e

L Loy 27844

Fw del Crigmnal

;-..“bi
. ANALIS!S AL CASO CONCRETT:
-2 THER CALL EROMN REVEDS a
47 %iE it 1852318

La Gerencia Sub Regional el Pacifico, emitio la Resalucidn Gerancial Sub Regional

ANCASH/SRP/E, de fecha 27 de febrero de 2017, en la cual resuelve:

“Articuln Primero: “Reconocer &l pago de Aportes pensionarios a don RUFINT SENEN
LUADRTS DALFRES & sistema Nacional de pensiones del [l de diciembre de 1994 al 15 de
agostn de 2008, por el monty de S/10785.15 nuevas sofes, esto es por gl periods de / arvs,
8 meses y 15 dizs, perindn gue estuva iirreqularments cessdo, debigndose dezscontar los
periodns en que gl trabajador efectivaments Jaborg y/i efectud apartes respectivos,
arorde & /os topes que esiablece la normatividad”

lue, mediante Expediente Administrative N° 01705080, de fecha 04 de marzo de 2024, el servidor CUADROS
CACERES RUFIND SENEN, solicita el Paga de Aportes Pensionarios al Sistema Nacional de Pensiones ONE,
reconocidos en la Resalucidn Gerencial Sub Regional N° 050-2017-REGION ANCASH/SRP/E, de fecha 77 de febrern
de 20i7.
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Oue, la Oficina de Normalizacitn Previsional -INP. via corren electranico, de fecha Il de diciembre de 2074, adjunia
en anexo [ (liquidacidn) de validacidn de los aportes al Sistema de Pensiones a reconocer en meritg 5 la {ey N°
27603, a favor del ex servidor CUADRIOS CACERES RUFIND SENEN. cuyn manto asciende g S/B.44B.37
correspondiente al perindo diciembre de 1934 5 agosto de 2008, deducidn los perindos que apertd al Sistema
Nacional de Pensiones (trabajador dependiente), el anexa 0! formars parte de Ia presante resolucidn.

La Administracidn Pdblica dicta actns que tienen efectos sobre los ciudadanos y podrd ejecutar segin
corresponda por sf misma sus progios actos, sin perjuicio del control judicial posterior. Por autotutels se
entiende |2 potestad legal que se otarga 2 las entidades piblicas para revisar sus propios actos administrativos
en virtud de! Contral Administrativa, sin necesidad de la obtencidn de una orden judicial: |a autotutela o accidn
directa es una facultad prevista en |3 ley que permite a la Administracidn Pablica hacerse justicia por si misma,

Que. ef numeral 212 def articulo 2172 del Textg iinica Ordenada de |a Ley N 27444, | ey del Procedimients
Administrativo General, aprobado mediante | Decreto Supremn N2 004-Z019-JUS, establece que 7as arrores
material o aritmetica en los actos administraives FUEden ser rectificadns con eferty retroactive, en cuslguier
moments, de oficis 1 2 fnstancia de los administradas, SIEmpre que o se aliere o sustanciz/ de sy contenida, mi

&/ sentida de s decisiin”

tue, segin la doctring nacional autorizada, conciuye que () los errores aritmaticos se enfocan a los caracteres

numericas y son resultado de operaciones mal realizadas, de hecha, los errores aritmeticos constituyen una
especie de errores materiales. Asimismo, estos errores Se caracterizan par ser de cardcter intrascendente par
dos razones: de un lado, no conllevan a la nulidad del acto administrativo en tanta no constituyen vicios de este y
de otro, no afectan al sentido de la decisin g |3 esencia del acto administrativo mismo (),

llue, con las madificaciones introducidas por el Decreto | egislative N° 1772, se ha incorporada el numeral 115 &l

articuls 1Y del Titulo Preliminar de |a Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, con
siguiente tenar:

Lig. Frincipin de preditibildsd o de confianzs legitima. - La autoridad admimsirativg .. .. -

I GERENGIA Ancach
A del Bicentenarlo, de la conselidaciin de nuestra independencia, y d la conmemoracién dg Gckiemareg

brinda a los administradns o sus IEpresentantes infarmaciin veraz, complets mﬂﬁﬁ&@g
sohire cada procedimients 7 su czrga, de mods tal gue, en tods moments, gl 54 /hgffrgﬂ’n:ue e
.o . .. e v oy Fo .
Piigaa tener ung comprensisn cierts sobre los rEgUISIigs, framites. duracidn Tl
146

resuftados posibles que se padrian obiener

L 1

las actuaciones de 2 sutoridad administrativa san congruentss con las EXBECIANYES. .,
e

M ANCASH SRP
ATARIO
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= = i T,
legitimas de los administradas razonablements generadss por o practizy fos ph: 1 i864318

antecedentes admiistrativos salv que por /as razones que se expliciten, Jiltlggenrigiing
decids apartarse de slis,

La proteccidn dz |a confianza Iegftima "basicamente consiste en que la Administracitn genera una confianza en
el ciudadann en el sentida de que va & actuar &n determinado sentidn lo que condiciona la conducta de! ciudadang
que entiende (confia) en dicha posician administrativa

Oue, la presente resolucian, se realiza sohre [a hase de la presuncidn de veracidad de! contenido de Ios informes
tecnicos de las Sub Gerencias correspondientes, en el marco del ordenamientn juridico vigente y las narmas
internas de [a entidad, par las consideraciones expuestas y de conformidad a las dispasicianes de |3 Ley N°Z7803
y su Reglaments 0. S, N° 0I4-7002-TR y la Ley N° 27444; en usn de las funciones atribuidag en el Manual de
Operaciones MOP de la Gerencia Sub Regional el Pacifico, aprobada mediante Decretg Regional N° 02-2024-
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GRA/ER de fecha 15 de marzo del 2024 v en uso de las facultades delegadas mediante Resoiucidn Ejecutiv
Regional N* 013-20Z3-GRA/BR de fecha 05 dz enern de 7073 a Ja Berengia Sub Regional H Pacifico para el
afio 20173, y mediante Resslucidn Ejecutiva Regional N° 238-2023-GRA/ER de fecha 75 de diciembre del
2073 se ratifica |a delegacion de facultades para el afia 202 con el vistg de la Sub Gerencia de Administracidn,
Sub Gerencia de Infraestructura y Bestian Ambiental, Sub Gerencia de Planeamientn, Presupuests y
Modernizacidn, Sub Gerencia de Asesoria Juridica,

LELS

&=

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD. - REETIFICAR &l error aritmatico contenido en el Articulo | 2 de la parte resolutiva de Ia
RESGLUCICN GERENTIAL SiB REGIONAL N°O5G-2017-REGION ANCASH/SRP/E, de fecha 27 de febrero de 2017

respectn el monto a recanscer; en gl siguiente sentido:

“RECONDCER y AUTORIZAR el pago de Apartes pensionarios a la Oficina de Normalizazidn
Previsional -ONP a favar del ex servidor CUADROS CACERES RUFIND SENEN, del DI de diciembre
de 1334 al 15 de agostn de 2008, por el monio de SEIS MiL, CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS
CON 37/i00 SOLES, (S/B,44B.37) correspondiente al periodo de [ afios, 03 meses y 13 dias,
perfodo que estuva irregularmentz cesado, conforme al monto validada por la NP, segiin anexa 0,
que forma partz integrante de la presente Resolucidn,

Debiendo Prevalecer Ins deméds extremos de la Resolueidn Gerencial Sub Regional N® 050-20(7-REGION
ANCASH/SRF/EG, de fecha 77 de febrera de 2017,

ARTICULD SEELNDO. - ENCAREAR, &l cumplimiento de la presente resolucion a las Sub Gerencias y Unidades
Funcionales que correspondan, NOTIFICAR |a presente resalucion al beneficiario CUADROS CACERES RUFIND
SENEN, y a las instancias correspandientes.

REGISTRESE, COMUNITUESE Y COMPLASE
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ANEXO 1

II.- HOIA DETALLE {por cada trabajador)
A) DATOS PARA La REGULARIZACION DE APORTES AL SNP-LEY N° 27803

1.- Datos de iz entidad

Nombre o Razén Social: OFIC.SUB REGIONAL SUR REGION PACIFICO
RUC: 20320162352

Representante de la Entidad: RAUL FERNANDO BLAS COTRINA

Domicilio Fiscal: AY CHIMBOTE N° 139 BUENQS AIRES NVO CHIMBOTE
Direccion dende Lahora GERENCIA SUB REGICN PACIFICO

2.- Datos del Trabajador

Apellidos y Nombres: RUFINO SENEN CUADROS CACERES
Unidad donde labora: GERENCIA SUB REGION PACIFICO
Tipo de Beneficio: REINCORPORACION
Ultima Remuneracion 132.00
» 30/11/1994, 15/08/2006}
:';)N” Mas / Afio Remuneracilon % Aporte i/ | Aporie al SNP Sustento;y‘, rati %‘n
5 Asegurabie e LN 3
/ 1 |bices 332.00 9% 29.88 --"",".0;‘ L;r\‘ B T 5000
2 |Ene-s5 132.60 9% 11k8] L, Y T e, )
3 [Feb-95 132.00 9% 11.98] oo w00 J o |
4 |Mar-95 132.00 9% E: A N V=
5 |Abr-9s 132.00 9% 11.88} . N
6 |May-95 132.00 9% 11.88] AR
7 |iun-gs 132.00 9% 11.88] \ 57" phies
8 |Jui-gs 332.00 %% 2088 \ 200.00
9 [Ago-95 132.00 11% 145 7
10 [set-95 132.00 11% 14.52
i1 [Oct-95 132.00 11% 1452
12 [Nov-95 132.00 11% 14.52
13 |Dic-95 332.00 11% 36.52 260.00
14 |Ene-96 132.00 11% 14.52
15 |Feb-96 132.00 11% 14.52
16 |Mar-96 132.00 11% 14.52
17 |Abr-96 132.00 11% 14.52
18 |May-95 132.00 11% 14.52
19 |iun-96 132.00 11% 1452
20 |iul-96 382.00 11% 42.02 250.00
21 |Ago-96 132.00 11% 14.52
il 22 [set-96 132.00 11% 14.52
MQ;;WEF; E 23 |Oct-96 215.00 11% 23.65
4 P 24 |Nov-96 215.00 11% 9% 65
25 |Dic-S6 415.00 11% 45.65 200.00
26 |Ene-97 215.00 13% 2795
27 |Feb-97 215.00 13% 27.95
28 |Mar-97 215.00 13% 27.95
29 |Abr-97 265.00 13% 34.45
30 [May-97 300.00 13% 39.00
31 |Jun-97 300.00 13% 39.00
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32 (Jul-97 500.00 13% 65.00 200.00
33 |Age-97 300.00 13% 39.00
34 |Set-97 345.00 13% 44.85
35 {Oct-97 345.00 13% 44.85
36 |nov.97 345.00 13% 44,85

37 |Dic-97 545.00 13% 70.85 200.00
38 |Ene-98 345.00 13% 44,85
39 |(Feb-98 345.00 13% 44 85
40  |Mar-98 345.00 13% 44,85

41 |Abr-98 345.00 13% 44.85 ]
42 |May-98 345,00 13% 44.85
43  (Jun-98 345.00 13% 44.85

44 jui-98 545,00 13% 70.85 200.00
45 |Ago-93 345.00 13% 44 .85
46 1Set-98 345.00 13% 4485
47 |Oct-98 345.00 13% 44 .85
48 |Nov.98 345.00 13% 44,85

45  |Dic-98 545.00 13% 70.85 200.00
m\ 50 |Ene-99 345.00 13% 44 85

o e =

& Zh 51 |Feb-99 345.00 13% 4485
Mar-99 345.00 13% 44.85
Abr-99 345.00 13% 44.85
May-99 345.00 13% 44.85
Jun-99 345.00 13% 4485

Jul-99 555.00 13% 72.15 210.00
Ago-89 345.00 13% 4485
Set-99 345.00 13% 44.85
Oct-99 345.00 13% 44 85
Nov-39 345.00 13% 44.85
Dic-99 595.00 13% 77.35
Ene-00 345.00 13% 44 85
Feb-00 345.00 13% 44.85
Mar-Co 410.00 13% 53.30
Abr-00 410.00 13% 53.30
Feb-01 410.00 13% 53.30
Mar-01 410.00 13% 53.30
68 |Abr-01 410.00 13% 53.30
69 |May-01 410.00 13% 53.30

0/

‘?Ech 70 [Jul-01 610.00 }3‘:0 79.30 200.00
ggxﬂsmm, A 71 |Ago-01 410.00 13% 53.30
TR \e | 72 [seton 410.00 13% 53.30
Z 73 |Oct-01 410.00 13% 53.30
74 [Nov-01 4310.00 13% 53.30

75 |Dic-C1 610.00 13% 79.30 200.00
76 |Ene-02 410.00 13% 5330
77 |Feb-02 410.00 13% 53.30

78 [Mar-02 410,00 13% 53.30 ]
79 |Abr-02 410.00 13% 53.30
80 |May-02 410.00 13% 53.30
81 |Jup-02 410,00 ] 13% 53.30
82 |lul-02 610.00 13% 79.20
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Ago-02 410.00 13% 53.30
Set-02 410.00 13% 53.30
Oct-02 410.00 13% 53.30
Nov-02 410.00 13% 53.30
Dic-02 610.00 13% 79.30 200.00
Ene-03 410.00 13% 53.30
Feb-03 410.00 13% 53.30
Mar-03 410.00 13% 53.30
Abr-03 410.00 13% 53.30
May-03 410.00 13% 53.30
Jun-03 410.00 13% 53.30
Jul-03 610.00 13% 79.30 200.00
Ago-03 410.00 13% 53.30
Set-03 460.00 13% 59.80
Oct-03 460.00 13% 59.80
Nov-03 460.00 13% 59.80
Dic-03 660.00 13% 85.80 200.00
Ene-04 460.00 13% 59.80
Feb-04 460.00 13% 59.80
Mar-04 460.00 13% 59.80
Abr-04 460.00 13% 59.80
May-04 460.00 13% 59.80
Jun-04 460.00 13% 59.80
Jul-04 660.00 13% 85.80 200.00
Ago-04 460.00 13% 59.80
Set-04 460.00 13% 59.80
Oct-04 460.00 13% 59.8¢
Nov-04 460.00 13% 59.80
Dic-04 660.00 13% 85.80 ——200.00
Ene-05 460.00 13% 59.80 e TN T
Feb-05 460.00 13% 59.80L. - ~ A ARl e\
Mar-05 460.00 13% 59.80 i w?*ﬁ“ﬁm .
Abr-05 460.00 13% 59.80| g IRIER
May-05 460.00 13% 5980 veit wr ] £S5
k Jun-05 460.00 13% 59.80] e
Toon 118 |jul-05 660.00 13% g5.80/ | ey L85 00
119 [Ago-05 460.00 13% 55.80 s
120 |Set-05 460.00 13% 59,80
if:fggéﬁlswga‘ﬁi\ 121 |Oct-05 460.00 13% 59.80
L g/“ | 122 [Nov-05 460.00 13% 59.80
\%—— | 123 |Dic0s 660.00 13% 85.80 200.00
= > Ene-06 500.00 13% 65.00
Feb-06 500.00 13% 65.00
Mar-06 500.00 13% 65.00
Abr-06 500.00 13% 65.00
May-06 500.00 13% 65.00
Jun-06 500.00 13% 65.00
130 [Jul-06 700.00 13% 91.00 200.00
131 [Ago-06 500.00 13% 65.00
Total General 50,515.20 6,446.37
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1/ Los aportes al SNP son: De ene-75 a nov-84 del 7.5%; de dic-84 a jul-95 del 9%; de ago-95 a dic.96 del 11% y de ene-97
a la fecha del 13 % de |a remuneracion. la remuneracidn en ningun caso debe sermenora la Remuneracidn wmiinima )
2/ Indicarel ndmerg de drden del Formulario 1662 de la SUNAT, en caso el pago se haya realizado por cada periodo.
En caso el pago se realizs pDorasegurade, dicha informacidn sélo se registra en la heja resumen.

3/ Enesta columna se registra informacion diferenciada de las gratificaciones de manera enunciativa, toda vez que el
campo "Remuneraciéq Asegurable" debe incluirdicho monte para el cdlcule del aporte af SNP.

B) INFORMACION ADICIONAL PARA CASOS ACOGIDOS AL BENEFICIO DE REINCORPORACION O
REUBICACION CON GTRO viNCULD LABORAL EN EL PERIDODG DE CESE

Datos de la Entidad Empleadora

Empieador1 Empleador 2

Nombre o Razén Social: My CONSTRUCCIONESS.R.L  |Nombre o Razdn Social:
RUC: 20224324350 RUC:

Domicilio:

Fecha de ingreso:
Fecha de cese:

i" Mes [Afio | o neracion % Aporte | Anorte al SNP | Gratificacidn Empleador (1,2, ...)
Asegurable
1 |May-00 410.00 13% 53.30
2 |jun-00 410.00 13% 53.30
3 |Jul-00 610.00 13% 79.30 200.00
4  |Ago-00 410.00 13% 53.30
5 |Set-00 410.00 13% 53.30
6 |Oct-00 410.00 13% 53.30
7 [Nov-00 410.00 13% 53.30
8 |Dic-00 610.00 13% 79.30 200.00
9 |Ene-01 410.00 13% 53.30
10 |Jun-01 410.00 13% 53.30
Total General 4,500.00




