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RESOLUCIIN GERENCIAL N°0ZR7 - 2024 - GRA/GSRP - B

Nueva Chimbote, (7 de diciembre del 2074

VISTOS:

INFORME LEBAL N° 432-2024/GRA/BERENCIA SUB REGIUNAL EL PACIFICO/SGAJ, del 17 de diciembre del 7024
Memarandum N® 800-2024/GRA/GEREXEIA SUR REGIONAL EL PACIFICO/B. de fecha 13 de diciembre de 2024, &n los

sequides por REVILLA DE LOFEZ MARIA NELLY. sobre PACD OE APORTES PENSIONARIDS AL SISTEMA NACIONAL DE
PENSIONES - LEY N° 77803, y:

CONS!DERANDD:

DE [AS FACULTADES DE LA BERENCIA SUB REGIONAL EL PACIFICD EOMO DRGANISMO DESCONCENTRADD.

(lue, de conformidad con |a Constituzitn Palitica del Perd, en sus articulos (917 y 1979 establecen o Gobiernos
Regionales, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en s asuntos de su competencia; promueven
el desarrolln vy la economia regional, fomentan las inversiones, actividades y servicios piblicos de sy
responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y locales de desarrojl,

lue, los articulos 4° y 5° de I Ley N® 278B7 y sus modificatorias - Ley Organica de Bobiernos Regionales
preceptlan que |os gobiernos regionales tienen finglidad esencial fomentar el desarrollo regional integral

y la igualdad de aportunidades de sus habitantes, de acuerdn con los planes y programas nacionales, regionales
y tocales de desarrallo: de igual manera tianen por misidn arganizar y conducir la gestidn pablica regicnal de
acuerdn a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de Jas peliticas nacionales y
sectoriales, para contribuir al desarrallo integral y sostenible da [ regidn,
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, sostenible, promaviendo la inversian piblica y privada, el emplen y garantizar el ejercicin pleno de los derechos
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Es importante departir, en el presente caso, gl contenido del numeral |, del articulo 2 del Tty Preliminar de
la ley N° 27444, que precisa el Principio de legalidad, de tal manera que las avtaridades administrativas deben
actuar con respetd a la Constitucian, a ley v &l derecha, dentrg de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con fos fines para los que les fueron conferidas; asf también numeral 2, del citadn artizuly del mismo
CUerpo normativo expresa que en el principio del debido procedimiento, los administrados gozan de los derechos
V qarantias implicitos al debido procedimiento administrativ Tales derechos y garantias comprenden, de medn

o enunciativo mas no limitativo: siendo de importancia revisar el numeral i, del misifia 5 recisa sobre
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Q% o el Principio de verdad material, donde la autoridad adminisirativa estard fag a%ﬂ% los
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yCests bt :) medios disponibles la verdad de los hechos que le son propuestos por las pﬁrtes."'&w@@ o rﬁﬁqﬁmi,
D) Nf B2AS sustitucidn del deber probatorio que corresponde a Bstas. d ' B »"%C:; 7)
AN Qegibn‘xp Loy i€, b




E GOBIERNG REGIGNAL | GERENCIA SUB REGIONAL EL PACIFIC ééi%“

i &=
2 -
| DE ANCASH GERENCIA Ancash
&5y Ano del Bicentenarlo, de la consalidacién de nuestra Independencla, y de fa conmemoracién de 2= Sesionci
‘ las herolcas batallas de junin y Ayacuahig”

Mediante, Resofucitin Presidencial N §322-2002-CTAR-ANCASH/PRE, de fecha 24 de abril del 2002, se crea
la Unidad Ejecutora, |a Berencia de la Sub Regitin Pacifico, con sede en |a ciudad de Chimbote, de conformidad
con I establecido por el articul 55° de |a DIRECTIVA N° G0i- Z00Z-EF/76.0M, aprobado por RESOLUCIGN
DIRECTORAL N® 43-2001-EF/76.01, para su evaluacitn y determinacion correspondiente,

Con Resolucitn Ejecutiva Regional N° 0i3-2023-GRA-ER, de fecha 05 de enera del 7073, e resuelve, en gl
Articula Huinta: Delegar en el Gerente Sub Regional de fa Sub Regitn Pacifico del Bubierno Regional de Ancash,
facultades en materia de contrataciones y Recursos Humanos,

Con Resolucian Ejecutiva Regicnal N° Z38-2023-GRA-GR, de fecha 29 de diciembre del 2023, se RATIFICA para
el afia 2074, 12 DELEGACION DE FACULTADES OTORBADAS al Gerente Sub Regional El Pacifica, conferidas mediante
Resnlucian Ejecutiva Regional N° 013-2073-ERA-BR.

Con Resnlucidn Ejecutiva Reginnal N° 017-Z024-GRA-GR, de fecha 09 de enera del 2024, se resuelve DESIGNAR
como Gerente de la Unidad Ejecutora Sub Regidn H Pacifica, al Ing. Raul Fernando Blas Cotring,

ANTECEDENTES:

Expediente Administrativo N°DISS4315, (/5.40.2024), presentado por la servidora REVILLA DE LOPEZ MARIA NELLY:
Anexo O validacign de aportes al Sistema Nacional de Pensiones, emitido por la ONP.

Resolucidn Gerencial Sub Regional N° 198-2017-REGION ANCASH/SRP/, de fecha 05 de mayo de 2017

. ANALISIS AL CASO CONCRETE:

la Gerencia Sub Regional el Pacifico, emiti |a Resolucion Berencial Sub Regfo

ANCASH/SRP/, de fecha 05 de mayo de 2017, en la cual resuelve;

gah N 088-2017-R
b&{"‘.: “
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Articuly Frimera: “Reconocer & pagn de Apartes pensionarias de doga MARL NERLY
REVILLA DF L0PF7 3 sistema Nacional de pensiones de/ Jf de octubre de 1998 o/ 24 d juliz
dle 2005, por el monts de S/ 559,57 nuevas soles, sty es por gl periodn de 8 arns. 19
meses y 24 dias, periods que estuvg irregularmente cesadn, debiéndose descomtar lns
periodps en que & frabaiador efectivamenis Jaborg )0 Efectud sportes respectivas
acorde 4 los fopes que establece 2 rormstivided”

(ue, mediante Expediente Administrativa N° 01354315, de fecha Il de octubre de 2074 14 servidora REVILLA DE
LOPEZ MARIA NELLY, solicita el Pagn de Anortes Pensionarios al Sistema Nacional de Pensiones ONF. reconocidos

CRECION, mediante la Resolution Gerencial Sub Regional N° t38-2017-REGION ANCASH/SR/E, de fecha 5 de maya de 2017,
- - =) Due.laOficina de Normalizacign Previsional -ONP, via corren electranico, de fecha i de diciembre de 20724, adjunta

\%Q\JB;&’; en anexo [ (liquidacian) de la validscian de los aportes al Sistema de Pensiones a reconocer en meritn a fa Ley
\E:_gj?f/ o : (TIE . o
N® 27803, & favor de la servidora REVILLA DF LOPE MARIA NELLY, cuyo monto asciende a S/48005.10,

correspondiente al perfodo setubre de (S35 a julin de 2008, Asimismo, practics la liguid
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acifin de aporte facultativ
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efectuados pon la servidora, correspondiente & veinte meses diversps inmersos dentro del periodo nctubre de
1396 y julio 2005, montg que asciende a §/970.45 soles . suma que también debe ser reconscida comp aporte al
sistema pensionario a favar de Ja servidora, toda vez que se trata de aporte facultativo, mas no de aporte por
mantener vinculo con el Estadn, coma | requiere el art [3° de la Ley N° 27803 Dicho pagn de aportaciones por
parte del Estady en mingin casy sers por un periods mayar 4 17 aios y ng inglurs = /g e agories por
perizdes en las gue gf gx Irabajador hubiers estadn fsborandy directamente para ef Fstadn” ) anexo [f
formara parte de la presente resolucign,

la Administracion Pablica dicta actos que tienen efectos sobre los ciudadangs y podra ejecutar segin

Si misma sus propios actos, sin perfuicio del control judicial posterior. Por autoiutels se
entiende Ja potestad legal ue se otorga a las entidades piblicas para revisar sug propios actos administrativos
en virtud del Control Administrativa, sin necesidad de la chtencion de una orden judicial: la autotutela o accidn
directa es una chultad prevista en la ley que permite a la Administracidn Piblica hacerse justicia par si misma.

corresponda po

(ue, el numeral 2121 del articulg 9172 ggl Texto (nico Ordenado de Ja Ley N° 27444, Ley del Procedimientg
Administrativo General, aprobade mediante ef Decretn Suprema N 004-2019-JUS, establece que 7zs errores
material o arvimgtico en los acins administrativas pueden ser rectficadas con BIECty retfroacitivg, ey cualgiier

MUMERLE, 0 oigin o 2 instancia de fos administradss, siempre que i se aftere o sustancia/ de sy contenido, o
&l sentidy de 13 degisign”

(lue, segdin |a doctrina nacional autorizada, concluye que () los errares aritmeticos se enfocan a los caracteras
MUMErIEos y son resultado de operaciones mal realizadas. de hecho, os errores aritméticos constituyen una
especie de errores materiales, Asimisma, estos errores se caracterizan por ser de carcter infrascendente par
dos razones: de un lado, no conllevan 3 la nulidad del acto administrativg en tanto no constituyen vicios de este y
de otro, no afecta’I; al sentida de la decisitn o la esencia del acto administrativa misma (),

Aar ik
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Uue. con las modificaciones introducidag por el Decreto Legislativo N° 1772 se by incorporadn el numeral 115 al

articuln [V del Titulo Preliminar de la_Ley 27444, Ly del Procedimients Administrativg General, con

siguiente tenor:

U15 Frincigio de prediciibilidad o de confianza legitimg, - g autoridad admimglr, }'}."Q'
brinda 2 los admivistradis o sys TEPrESENLantzs informaciin veraz, complets y fa %) éé‘;%!"
subre cadz procedimients 7 sy £args, de mods tal que, en tody moments, g 4 ‘ :
PUELT Temer ung LOMPrension cierta sebre los TEqUISITES, lraimies, duracin estimads ;i 6
resulizdos posibles gue se podrian ohtener :

Las actusciones de fo autariaad admimstrativa son con rUBITIES Lof /35 BXDET
fegitimas de los administrads razeiableme
antecrszates administratives saj g
decidls apartarse de gl

La proteccitn de I3 confianza legitima "basicamente consiste e que la Administracian genera una confianza en

el ciudadann en el sentido de QuE va a actuar en determinado sentido |g que condiciona la conducta def ciudadang
que entiende (conffa) en dicha posicion administrativa,

_ lue, la presente resolucidn, se realiza sobre |g base de fa presuncitn de veracidad del contenidg de log informes

S/ s i tecnicos de las Sub Gerencias correspondientes, en sl marca del ordenamianto juridico vigents y las normas
D |

[ internas de la entidad, por las consideraciones expuestas y de confarmidad a las disposiciones de |3 Ley N°Z7803
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y su Reglamento 0. §. N° 014-2002-TR y [a Ley N* Z7444; en uso de las funciones atribuidas en el Manual de
Uperaciones MOP de la Gerencia Sub Regional el Pacifico, aprobado mediante Decreto Regional N° 07-2024-
GRA/GR de fecha 15 de marzo del 2024; y en uso de las facultades delegadas mediante Resolucidn Ejecutiva
Regianal N° 013-2023-GRA/GR de fecha U5 de enero de 2073 4 la Gerencia Sub Regional | Pacifico para el
afio 2023, y ratifica la delegacién de facuitades para el afio 2024 mediante Resolucitn Eizcutiva Regianal N°
238-20Z3-GRA/GR, de fecha 29 de diciembre del 2073 con el vista de la Sub Gerencia de Administracidn, Sub
Berencia de Infraestructura y Gestion Ambiental, Sub berencia de Planeamienta, Presupuesto y Modernizacin,
Sub Gerencia de Asesoria Juridica.

SE RESLELVE:

ARTICULE PRIMERD. - RECTIRIEAR &l error aritmético contenido en el Articulo | 2 de i3 parte resolutiva de |a

RESOLUCION GERENCIAL SUR REGIONAL N°038-2Z017-REGION ANCASH/SRP/E, de fecha 05 de maya de 2017,
respecto el monto a reconocer: en el siguiente sentido:

"RECONOCER y AUTORIZAR el pago de Aportes pensionarios a la Oficina de Normalizacian
Previsional -ONP a favor de la servidora REVILLA DE LOPEZ MARIA NELLY, del 01 de octubre de
133G al 74 de julio de 2005, por el monto de CINEG MIL, SETECIENTOS SETENTA Y SEIS CON
aa/100 SOLES (S/5,778.55), correspondiente al periodo de 08 afes, 09 meses y 24 dias, perfodn
que estuvo irreqularmente cesado, conforme al maonto validado por a ONP. segin anzxo 01, que
farma parte integrante de la presente Resolucidn.

Debiendo Prevalecer Ins demas extremos de la Resolucidn Gerencial Sub Regional N 098-2017-REGION

ANCASH/SRP/G, de fecha 05 de maya de 2017,
ARTICULD SEBUNDO. - ENCARGAR, ¢l cumplimiento de la presente resolucion a las Sub Gerencias y Unidades

/ME«‘\ Funcionales que cumﬁspundan. NOTIFICAR la presente resolucidn a la beneficiaria REVILLA DE LOEE] MARIA NELLY,
55“@ sworeONY Y a las instancias correspondientes.

PLANTO, PRESUPLESIC™

¥ MODERMZACION -

REGISTRESE, COMUNFIUESE Y COMPLASE

!

/7 GEREMCIA SUB REGIONAL
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Hon 1) /2&
pasudn
RAUL FERNAMDO BLAS COTRINA
W RAE CiP N"52782
GERENTE
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ANEXO 1
IL.- HGJA DETALLE (por cada trabzjador)
A) DATOS PARA LA REGULARIZACION DE APORTES AL SNP-LEY N° 27803
1.- Datos de la entidad
Nombre o Razén Social: GERENCIA SUB REGION PACIFICO
RUC: 20320162352
Representante de |a Entidad: RAUL FERNANDOQ BLAS COTRINA
Domicilio Fiscal: AV CHIMBOTE N°® 130 BUENOS AIRES NVO CHIMBOTE
Direccidn donde Labora GERENCIA SUB REGION PACIEICO
2.- Datos del Trabajador
Apellidos y Nombres: MARIA NELLY REVILLA DE LOPEZ
Unidad donde labora: GERENCIA SUB REGION PACIFICO
Tipo de Beneficio: REINCORPORACION
Ultima Remuneracion 215.00
30/09/1995 35/07/2005
N°® Mes [ Afio FemugEsatn % Aporte 1/ | Aporte al SNP | Sustents 2/ | Gratifi caciéon 3/
RGO Asegurable
ﬂ 1 |Oct-95 215.00 11% 23.65
¢ T\ 2 |Nov-9% 215.00 11% 23.65
3 [Dic-96 415.00 11% 45.65 e 200.00
4 |ene-97 215.00 13% 2795 _ dN
5 |Feb-o7 215.00 13% 21.95| J o & O
6 |Mar-97 215.00 13% 2705 ¥ G Pk W AR
7 |abrgz 265.00 13% 3448/ &yt & l‘%
8 |may-97 300.00 139% 39/0g)] 78 | LT pp Y o
9 |jun-97 300.00 13% 29.00P % Y& [/ % ) >
10 |Ago-97 300.00 13% 3l e, | Ko O,
11 |Abrog 345.00 13% asgs| W08 4 T o 7
12 |jul-og 545.00 13% 70.85 NI VR %0000
13 |Ago-98 345.00 13% 44.85 ~ &/
14 |Dic-98 545.00 13% 70.85 N /20000
15 |Feb-99 345.00 13% 44.85
16 |Set-99 345.00 13% 44.85
17 |Oct-99 345.00 13% 44.85
18 [Nov-99 345.00 13% 44.85
19  |picgs | 595.00 13% 77.35 250.00
20 |Ene-00 345,00 13% 44,85
21 |Feb-00 | 345.00 13% 44.85
22 |Mar-00 | 410.00 13% 53.30
23 labroo | 410.00 13% 53.30
24 |May-00 410,00 13% 53.30
25 |lun-00 410.00 13% 5330
26 |jul-00 610.00 13% 79.30 200.00
27 |Ago-00 | 410.00 13% 53.30
28 ISet-00 410.00 13% 53.30
29 |Oct-00 410.00 13% 53.30
30 |Nov-00 410.00 13% 53.30
31 [Dicod 610.00 13% 79.30 200.00
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32 [Ene-01 410,00 13% s330]
33 Feb-01 410.00, 53.30
34 Mar-01 410.00 53.30
35 Abr-01 410.00 3

36 |May-01 410.00

37 Jun-01 410.00

38 Jul-01 610.00

39  |Ago-01 410.00

40 Set-01 410.00

41 Oct-01 410.00

42 Nov-01 410.00

43 Dic-01 610.00

44 Ene-02 410.00

45  |Feb-g2 | 410.00

46 Mar-02 410.0G

47 Abr-02 410,00

48 May-02 410.00

49 Jun-02 410.00

50 Jul-02 610.00

51 A%O—OZ 4106.00

52 Set-02 410.00

Oct-02 410.00 1 5
410.00 13% 5330

Dic-02 610.00 79.30 200.00
56 |Ene-03 410.00 13% 53.30
< (&) 57 |Feb03 410,00 13% 5330
SEReGion S 58 |Mar-03 410.00 13% 53.30
| 59 |abros 410.00 13% 53.30
|60 |May-03 410.00 13% 53.30
| 61 |un-03 410.00 13% 53.30
| 62 [Julo3 610.00 13% 7930 200,00
63 |Apo-03 410.00 13% 53.30
64 |seto3 460.00 13% 59.80
65 |loct-o03 460.00 13% 59.80 P
66  |Nov-03 460.00 13% s980|f o &
67 |pic-03 660.00 13% 85.8g] * o, %o, ¥4 0,00
| 68 |Ene-04 460.00 13% 59.40) o P, T

Feb-04
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1/ Los aportes al SNPson: De ene-75 3 nov-64 del 7.5%; de dic-84 a jul-85 del 9%: de ago-95a dic-96 del 11% yde ene-974 la

fecha del 13 % de la remuneracién, La remuneracidn en ningun caso debe sermenora |a Remuneracion Minima Vital (ver

2/ Indicar el ndmero de 6rden del Formulario 1662 de la SUNAT, en caso el pago se haya realizado por cada periodo. En

caso el pagose realizo porssegurado, diche informacidn solo se registra en la hoja resumen.

3/ En esta columna se registra informacion diferenciada de las gratificaciones de manera enunciativa, toda vez que el

campo "Remuneracion Asegurable” debe incluir dicho monto para el cilculo del aporte al SNP.

INFORMACION ADICIONAL PARA CASCS ACOGIDOS AL BENEFICIO DE REINCORPORACION O
REUBICACION CON OTRG VINCULO LABORAL EN EL PERIDODO DE CESE

Datos de |a Entidad Empleadora

Empleador 1 Empleador 2
Nombre o Razén Social: FACULTATIVO Nombre o Razén Social:
RUC: 20164359701 RUC:
Domicilio: Domicilio:
Fecha de ingreso: Fecha de ingreso:
Fecha de cese: Fecha de cese:
N° Mes / Afo REHEStanen % Aporte |Aporte al SNP | Gratificacidn Empleador (1,2, ...)
Asegurable
I Jul-97 500.00 13% 65.00 200.00 1
2 Set-97 345.00 13% 4485 1
3 Oct-97 345.00 13% 44.85 1
4 Nov-97 345.00 13% 44.85 1
5 Dic-97 545.00 13% 70.85 200.00 1
6 Ene-98 345.00 13% 44,85 1
7 Feb-98 345.00 13% 44.85 1
8 Mar-98 345.00 13% 44.85 1
9 May-98 345.00 13% 44.85 1
10 |Jun-98 345.00 13% 44.85 1
11 [Set-98 345.00 13% 44.85 il
12 |Oct-88 345.00 13% 4485 1
13 |Nov-98 345.00 13% 44 85 1
14 Ene-99 345.00 13% 44.85 1
15 Mar-99 345.00 13% 44.85 1
16 Abr-a9 345.00 13% 44.85 1
17 May-99 345.00 13% 44.85 1
18 Jun-89 345.00 13% 4485 1
15  {lul-99 555.00 13% 72.15 210.00 1
20 |Ago-99 345.00 13% 4485 1
Total General 7,465.00 97§.45 ]q\
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