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Plan Operativo Institucional (POl) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

I.  PRESENTACION:

El Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad Provincial de Huaral, es un documento
de gestién que comprende la programacion de actividades operativas, inversiones y estudios de
preinversion a ser ejecutadas por los Centros de Costo durante el afio 2025, con la finalidad de
cumplir con los Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales establecidos en el Plan
Estratégico Institucional PEI 2025-2030.

El Plan Operativo Institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral ~ MPH ha sido
formulado en base a los lineamientos establecidos en la “Guia para el Planeamiento
Institucional”, que determinan las pautas para la elaboracidn, implementacion, seguimiento,
evaluacion y mejora continua de las politicas y planes institucionales, en el marco del ciclo de
planeamiento estratégico.

La Guia para el Planeamiento [nstitucional considera dos momentos para el proceso de
elaboracion y aprobacion deil POI:

o Un primer momento ia MPH elabora y aprueba el POI Multianual con la finalidad de
orientar la asignacion de recursos al logro de las metas prioritarias, para ello toma en
cuenta la asignacion presupuestal y la estructura presupuestal del afio vigente y es
aprobado por el Titular de la entidad.

o En el segundo momento, para contar con el POl Anual, se realiza el proceso de ajuste al
POI Multianual aprobado de acuerdo con la priorizacion establecida y la asignacion del
presupuesto total de |la entidad, es decir, el POl Anual debera ser consistente con el PIA.

En este contexto, mediante Resolucion de Alcaldia N° 203-2024-MPH, de fecha 13 de mayo del
2024, se aprobd el Plan Operativo Institucional Multianual 2025 — 2027 de la Municipalidad
Provincial de Huaral, registrado en el Aplicativo CEPLAN V.01, con un presupuesto estimado para
el primer afio de S/ 50,000.00

No obstante, de acuerdo a lo sefialado en la Guia de Planeamiento Institucional, el Plan
Operativo Institucional (POl) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral — MPH, ha sido
reajustado de acuerdo al monto aprobado por el ejecutivo mediante Ley N° 32185 que aprueba
el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2025 que comprende el Presupuesto
Institucional de Apertura de la Municipalidad Provincial de Huaral.

Por o expuesto, el Plan Operativo Institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial de
Huaral es consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura (P1A) de la Municipalidad
Provincia de Huaral, para el afio 2025, el cual asciende a un total de S/ 79,278,309.00.
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Plan Operativo Institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

ll. BASE LEGAL:

La Consistencia del Plan Operativo Institucional 2025 con el presupuesto inicial de apertura
(PIA) contempla la base legal siguiente:

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestidn del Estado.

- Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias.

- Ley N° 28112, Ley Marco de {a Administracién Financiera del Sector Publico.

- Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

- Ley N® 32185, Ley de Presupuesto del Sector Ptiblico para el Afio Fiscal 2025.

- Ley N°® 32186, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2025.

- Ley N°® 32187, Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el ARo Fiscal 2025.

- Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, Politica Nacional de Modernizacion de la Gestién
Pablica.

- Resolucion Directoral N° 0021--2024-£F/50.01, Aprueba la “Directiva N.2 002-2024-
EF/50.01- Directiva de Programacién Multianual Presupuestaria y Formulacién
Presupuestaria.

- Decreto Legislativo N°1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico

- Resolucidn de Presidencia del Consejo Directivo N.2 0055-2024-CEPLAN/PCD, Modifica la
Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por Resolucidn de Presidencia de Concejo
Directivo N° 0033-2017-CEPLAN/PDC.

- Ordenanza Municipal N°023-2023-CM, que aprueba ¢l Reglamento de Organizaciény
Funciones y el Organigrama de la Municipalidad Provincial de Huaral.

~  Resolucion de Alcaldia N° 260-2024. Aprueba el Plan Estratégico Institucional 2025-2030, de
la Municipalidad Provincial de Huaral.

- Resolucidn de Alcaldia N° 203-2023. Aprueba el Plan Operativo Institucional Multianual
2025-2027 de La Municipalidad Provincial de Huaral.

‘IIII. ESTRUCTURA ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD:

La Municipalidad Provincial de Huaral — MPH es una persona Juridica de derecho publico con la
autonomia politica, econdmica y administrativa, en concordancia con lo dispuesto en el marco
legal expuesto anteriormente. La estructura organica de la Municipalidad Provincial de Huaral
comprende los siguientes Organos y Unidades Organicas.

GRUPO DE ORGANOS NOMBRES

01.1. Concejo Municipal

Organos de la Alta Direccidn 01.2. Alcaldia

01.3. Gerencia Municipal

02.1 Consejo de Coordinacion Local Provincial
02.2 Comité Provincial de Seguridad Ciudadana
02.3 Comité Promotor de la Inversién Publica

Organos Consultivos y de
Coordinacion
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Plan Operativo institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

02.4 Plataforma Provincial de Defensa Civil |

02.5 Junta de delegados Vecinales Comunales

02.6 Consejo Local de Salud y Educacion

02.7 Comité de Administracion del Programa Vaso de
Leche

02.8 Comision Consultiva de Transporte y Transito

02.9 Comision Ambiental Municipal

02.10 Comité de Gestidn de los Programas de
Complementacién Alimentaria

02.11 Consejo Provincial de la Juventud

02.12 Instancia de Concertacion Provincial para
Erradicar la Violencia Contra la Mujer y lo Integrantes
del Grupo Familiar

Organo de Control Institucional y de
Defensa Juridica

03.1 Organo de Control Institucional

03.2 Procuraduria Publica Municipal

Organos de Asesoramiento

el

04.1 OFICINA GENERAL DE ASESORIA 1URIDICA

04.2 OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y o
PRESUPUESTO

04.2.1 Oficina de Planeamiento y Modernizacidn

04.2.2 Oficina de Presupuesto

04.2.3 Oficina de Programacién Multianual de
Inversiones y Presupuesto

ORGANOS DE APOYO

05.1 OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANOQO
Y GESTION DOCUMENTARIA

05.1.1 Oficina de Atencidn al Ciudadano y Archive

05.1.2 Oficina de Registro Civil

05.1.3 Oficina de Imagen Institucional

05.2 OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

05.2.1 Oficina de Gestion de Recursos Humanos

05.2.2 Cficina de Contabilidad

05.2.3 Oficina de Tesoreria

05.2.4 Oficina de Abastecimiento, Control Patrimonial
y Maestranza |

ORGANOS EN LINEA

05.2.5 Oficina de Tecnologia de Informacidn y Sistemas 1
06.1 GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA ]

06.1.1 Subgerencia de Registro Tributaria y
Recaudacion

06.1.3 Subgerencia de Fiscalizacidn Tributaria

06.1.3 Subgerencia de Ejecutoria Coactiva

06.2 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL

06.2.1 Subgerencia de Obras Publicas y Equipo
Mecanico

06.2.2 Subgerencia de Obras Privadas y Desarrollo
Territorial

06.2.3 Subgerencia de Estudios y Gestién de

Inversiones
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Plan Operativo Institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

06.03 GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

06.3.1 Subgerencia de Medio Ambiente y Servicios a la
Ciudad

06.4 GERENCIA DE DESARROLLO ECONCMICO

06.4.1 Subgerencia de Licencia y Comercio

06.4.2 Subgerencia de Desarrollo Agropecuario y
Turismo

0.5 GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

06.5.1 Subgerencia de Educacidn, Cultura, Deporte,
Ciencia, Tecnologia y Recreacion.

06.5.2 Subgerencia de Programas Sociales

06.5.3 Subgerencia de Servicio Social

06.5.4 Subgerencia de Participacion Ciudadanay
Juventudes

06.5.5 Subgerencia de Salud y Sanidad

06.6 GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

06.6.1 Subgerencia de Gestion de Riesgo de Desastres

06.7 GERENCIA DE FISCALIZACION

06.7.1 Subgerencia de Operaciones y Fiscalizacién

06.7.2 Subgerencia de Control de Sanciones

06.8 GERENCIA DE TRANSPORTE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL

06.8.1 Subgerencia de Estudios de Transitoy
Transporte

06.8.2 Subgerencia de Regulacidn y Fiscalizacién de
Transporte

ORGANOS DESCENTRALIZADOS

07.1 EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO (EMAPA)

07.2 INSTITUTO VIAL PROVINCIAL
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ORGANIGRAMA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL
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V.

Plan Operativo Institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

DECLARACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL:

Huaral es una provincia lider en produccidn agropecuaria, industrial, minera y pesquera,
destacando por su enfoque en una economia sostenible y ecolégicamente responsable. Nos
destacamos por nuestra infraestructura de riego moderna y tecnoldgica, junto con un tejido
empresarial conformado por pequefias y micro empresas que contribuyen significativamente a
la generacién de empleo.

Soemos una comunidad inclusiva que promueve la equidad de género y la identidad, garantizando
el acceso a servicios de salud, educacién de calidad, saneamiento bésico y seguridad ciudadana
tanto en la costa como en la sierra. Nuestro enfoque estd en el bienestar de nuestros nifios,
jovenes y personas con y sin discapacidad, brindando alimentacién segura, espacios recreativos
y oportunidades deportivas. Nos comprometemos a erradicar el analfabetismo y reducir la
pobreza de manera significativa en nuestra provincia.

La Municipalidad Provincial de Huaral se compromete a impulsar el desarrollo sostenible de
manera concertada, implementando un modelo de gestion integral, transparente, participativo
y sostenible. Trabajaremos en colaboracién con todos los actores involucrados para construir un
futuro préspero y equitativo para todos los ciudadanos de nuestra provincia.

Objetivos

1. Gobernanza y Modernizacion: Convertir a la Municipalidad en una institucion moderna y
colaborativa, articulada con entidades a nivel regional, naciona! e internacional.

2. Equidad Social y Participacidn: Garantizar el acceso a servicios bésicos, salud, educacién,

seguridad y recreacion, fomentando la participacion ciudadana.

Ordenamiento Territorial: Promover el crecimiento ordenado e integrado de la Provincia de

Huaral.

Competitividad y Desarrollo: Desarrollar capacidades para la competitividad regional e

internacional.

Sustentabilidad Ambiental: Conservar ecosistemas y gestionar impactos ambientales para

un entorno saludable.

Gestién de Riesgos: Prevenir y reducir riesgos de desastres, promoviendo la resiliencia

comunitaria.

7. ldentidad Cultural: Promover la identidad histdrica y cultural de la provincia.

Lineamientos

1. Modernizacidn Institucional: Implementar tecnologias y procesos eficientes para una gestion
transparente y agil.

2. Participacién Ciudadana: Fomentar la participacion activa de la poblacion en la toma de
decisiones y la ejecucidn de proyectos.

3. Desarrollo Integral: Integrar acciones para garantizar el bienestar integral de la poblacién en
todos los sectores.

4, Sostenibilidad Ambiental: Integrar criterios ambientales en todas las politicas y acciones
municipales.

5. Prevencién y Gestidn de Riesgos: Desarroilar planes y acciones para prevenir y responder
eficientemente ante desastres.

6. Promocién Cultural: Impulsar actividades que rescaten la historia y promuevan la cultura
contemporanea de |a provincia.
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Plan Operativo Institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

7. Coordinacién Interinstitucional: Establecer alianzas estratégicas con entidades a nivel local,
regional, nacional e internacional para potenciar el desarrollo de la provincia.

V. MISION INSTITUCIONAL:

La misidn es la razén de ser de nuestra entidad, en el marco de las competencias y funciones
establecidas en la Ley Orgénica de Municipalidad, el Reglamento de Organizacién y Funciones de
la Municipalidad Provincial de Huaral.

De acuerdo con lo establecido en la Ley N 27972 ley Orgénica de Municipalidades, las
municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno promotores del desarrollo
local, con personeria juridica de derecho publico, piena capacidad para el cumplimiento de sus
fines y gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia.

— Siguiendo los lineamientos establecidos por CEPLAN en la Guia para el Planeamiento
Institucional, aplicados por el equipo técnico y el comité de planeamiento de la Municipalidad,
se ha determinado que la mision para la Municipalidad de Huaral es la siguiente:

MISION

“Mejorar la calidad de vida y alcanzar el desarrollo humano de ios pobladores
de Huaral mediante el alcance de estandares dptimos de gestion en desarrollo
urbano, rural, econdmico y social”

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEl) PRIORIZADAS
POR OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (OEIl):

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) son iniciativas que contribuyen a implementar la
estrategia establecida por los OEl, las cuales se concretan en productos {bienes y servicios) que
la Municipalidad Provincial de Huaral proporciona a la poblacién, considerando sus
competencias y funciones

ok Objetivo Estrategico Vinculacion L Accion Estratégica Vinculacion i
~Prioridad yrctitucional conlaPGg Frioridad institucional con la PGG g?;j'a(’jca
-3 e Ty i ani
Codigo Descripcion Codigo Descripcion S inraris
Disminuir la Patrullaje municipal .
: . : EJE 6 Gerencia de
inseguridad permanente en beneficio A
t OELO7 ciudadana ena EJE 6 L AEL07.04 de la poblacion de la LING.3 g;z%igg?g
provincia LINE.3 provincia
Disminuir la :
inseguridad EJE6 AEL07.01 | Plan de seguridad Elgp | Gawrence
v | OBLO7| Giydadana ena LIN6.3 ‘ ciudadana implementado | LINg3 | Segurida
provincia enla pl'ovincia Ciudadana
Disminuir la
inseguridad EJES AEI.07.02 | Equipamiento adecuado EJE® Gerencia de
1 OELOo7 ciudadana en la LIN6.3 3 para los serenos de la LIN 6.3 Seguridad
provincia provincia Ciudadana
Disminuir la g : .
5 . Sistema de video Gerencia de
1 OEI_07lqs§g:rrdad | EJE§ 4 BELOER vigilancia implementado E[IJ\IE663 Seguridad
EORREATNRE LING.3 en la provincia > Ciudadana
provincia
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Plan Operativo Institucional (POIl) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

Objetivo Estrategico

Prioridad ynetitucional

Vinculacion e
con la PGS Prioridad

Accion Estrategica
Institucional

Vinculacion

conlaPGG Umidad

Godigo Descripcion Codigo Descripcion :::e?:c?::;aabic
Subgerencia
Mejorar la gestion LIEI:J] %g Programa de limpieza Lllsl\‘lj E3 ?7’ de Medio
OEIl.C4iambiental en la E JE- 4 AEL04.02 Obiica implementado en E JE. 4 Ambiente y
provincia LN 4.7 a provincia LIN4.7 Sem‘cios ala
) ) Ciudad
EJE3 r d i EjER | Sibgeenta
Mejorar la gestion SHPVTA Elo SEEapEn de Medio
QEl.04lambiental en {a LIN 8.7 AEIL04.03 1 lafuente implementado LINS.7 Ambiente y
. i EJE4 o n la provincia EJE 4 5
provincia LN 2.7 LIN 4.7 Serv:.cxos ala
Ciudad
Regulacion sobre
Mejorar la gestion BIES disposicion f".‘al de . EJES Gerencia de
OE|.04lambiental en la LI 37 HEIHL i s sos laokios | LINGT Gestion
. fa Yy EJE4 7 iy otros vertimientos EJE 4 Arnblenita]
el LIN4.7 industriales aprobadas en LIN 4.7 ol
Ha provincia
\Areas verdes de uso Subgerencia
Mejorar la gestién LIEI\\IJ E3 :73, publico en éptimoe estado Lllzd %? de Medio
OEl.04iambiental en la E JE. 4 AEI.04.06 He conservacion y EJE . 4 Ambiente y
provincia LIN4.7 man;en‘lmxento enla LIN 2.7 Servi_cnos ala
g provincia : Ciudad
Programa de fiscalizacién
: s EJE3 de emisién de humos, EJE'3 s
AEiopa ESER oyoos | LN37 | Gerecade
: e EJE4 T ntaminantes del EJE4 biental
PR LIN 4.7 mbiente realizados de fa | LIN4.7 AmbieAE
provincia
Servicios higiénicos y Subgerencia
Mejorar la gestion L:ENJ ':53 :; bafios publicos LIET;IJ E3 3; de Medio
OEl.04jambiental en la E JE' 4 AEL04.05 ‘mplem.er@ados ycon £ JE' 4 Ambiente y
provincia LIN 4.7 mantenimiento en la LIN 4.7 Servipios ala
: provincia & Ciudad
. . EJE3 Eroqran:na de asistencia' g EJE3 Subgereqcia
Mejorar la gestion LIN37 écnica mtggral en gestion LIN 3.7 de Medio
OEI.O4ambienPal eniz E JE. 4 AE|.04.07 ambiental mplgmentada EJE 4 Amlpignte y
provincia LN 4.7 para.la .poblacwn de la LIN 4.7 Serwpros ala
. provincia. : Ciudad
Programa de educacion .
Mejorar el servicio de EJEQ vial implemer}tado para EJE O %eariggf rtie
OEI|.10| transporte y transito LINO4 AEL10.01 transportistas y LN 94 Transito y‘
en la provincia ’ ciudadanos en general de ’ Seguridad Vial
la provincia
Mejorar el servicio de EJED ﬁSProrgrarp-a %e f:)rgtro_lty EJEO ?erencia rtde
i calizacion del trénsito y ransporte,
OE1G Faleponie V Ineslo | e ) ABL10.02 | cporte desarroliados | LIN 9.4 Transtto y
en la provincia en la provincia Seguridad Vial
w . L. = T Gerencia de
= Mejorar el servn_cro.de EJEQ Qestlt_)n del transito EJEQ Transporte,
f OEIL10| transporte y transito LN 94 AEL.10.03 |eficiente implementado en LIN 9.4 nako
en la provincia la provincia Seguridad Vial
Promover el
desarrollo de las EJE4 er:;orgr:;i?n?igr?to EJE4 Gerencia de
OEL.02@ctividades LIN 4.4 AEL.02.01 e e LIN 2.4 Desarrollo
Fconémicas enla LIN 4.5 P A : Econdmico
ok provincia
provincia
Promover el Asistencia técnica
desarrollo de las EJE 4 oportunas en la EJE4 Sub Gerencia
OEl.02actividades LIN 4.4 AEI.02.02 formalizacion de las LIN 4.4 de Licencias y
Econémicas enla LIN4.5 Ecﬁvidades comerciales : Comercio
rovincia n la provincia
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Plan Operativo Institucional (POIl) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

_ | ObjetivoEstrategico  Vinculacién . .. . Acciontstaw®gica  Vinculacion . .
Prioridad |nstitucional conlapgg Frioridad Institucional con la PGG U“‘?"‘.’
Codigo Descripciéon Codigo Descripcion Orgdnica
respaonsable

romover el Programa de control y
desarrollo de las EJE 4 iscalizacion de las EJE 4 Gerencia de
4 OE!.02lactividades LIN 4.4 <) AEL02.03 actividades economicas LIN 4.4 Fiscalizacion y
econdmicas en la LIN4.5 oportuna desarrolladas en o Control
provincia la provincia
romover el s A s # .
SARCIRS GeHEs EJE 4 Slst;nma tecf:nlc:aI " i Subgerencia
4 OEL02kctividades LIN 4.4 4 AEL02.04 ECM icada y fortalecida a de Desarrol!o
= L 3 T llos productores LIN45 Agropecuario
condmicas en la LIN4.5 - . i
brovincia gropecuarios y Turismo |
R Control sanitario de
desarolio de las EJE 4 enienpedades; e Subgerencia
4 OEL02actividades LIN 4.4 5 AEL02.05 rammalejs implementado en EJE4 de Desarrol!o
el atmy LIN4S beneficio de los LIN 4.5 Agropecuario
bt Ly . productores pecuarios de y Turismo
- la provincia
Promover el IControl fitosanitario de T
desarmollo de las EJE 4 plagas y enfermedades EJE 4 b D%sarro:li ]
— 4 OEl.02@actividades LIN44 6 AEL.02.06 mplementado en beneficio LIN 2.5 " A e
econdmicas en la LIN 4.5 e los productores ’ g Tpn' ot
provincia gricolas de la provincia " L
Promover el .
desarrollo de las EJE4 Programa de desarrollo EJE 4 dseuggeﬁ;g;;
4 QEL02actividades LIN4.4 g AEL02.07 Eun‘stico implementado en LIN 4.5 ! .
condmicas en la LIN 4.5 a provincia ’ g Tlp.lrismo
provincia Y
Promover el s Ty
o Espacios publicos £
desarrollo territorial e Sub Gerencia
5 QEIl.03jordenado y EJES 1 AEL03.04 recuperadps ¥ priotizados = de Gestién
; LIN 5.1 n beneficio de la LIN 5.1 :
isostenible en la i Ambiental
> provincia
provincia
Promover el (l:ahr;a?;a[;is:rrollo Hitheme Sub Gerencia
desarrolio territoriai EJES implementado y Esquema EJES de Obras
. OELOSE;Z?:;EIOeyen Ia LIN 6.1 - PRI de Zonificacion de areas LIN 5.1 ggg?;s"g
L urbanas elaborado en la N
provincia Love Territorial
provincia
Promover el Plan de Sub Gerencia
N Kdesarrolio territorial « : de Obras
= EJE S Acondicionamiento EJES :
P OEI‘OSSS;?:;(;EB;H B LIN 5.1 ¥ WEIOa Territorial implementado LIN 5.1 E’:fa?as"y
e en la provincia s
° &Y provincia Termritorial
7 Promover el Sub Gerencia
desarrolio territorial EJES Saneamiento fisico legal EJES de Obras
) OEl.03ordenado y LIN 5.1 4 AE!.03.03 de predios realizados en la LIN 5.1 Privadas y
ostenible en la 2 provincia - Desarrollo
provincia Territorial
Promover el Programa de asistencia Sub Gerencia
esarrollo territorial EJES écnica en desamollo EJES de Obras
OE!.03prdenado y LIN 5.1 5 AEL03.05 jurbano de forma integral LIN 5.1 Privadas y
ostenible en la 4 n beneficio de la E Desarroilo
provincia poblacion de la provincia Territorial
Promover el Sub Gerencia
esarrollo territorial de Obras
EJES Catastro urbano EJES ;
QF103 :;f::ﬁ;);n la LIN 5.1 . AELQ06 ctualizado en la provincia LIN 5.1 EZ:?—;SHZ
provincia Ja Territorial
Promover el Sub Gerencia
esarrollo territorial EJES5 lan de Desarrollo Rural EJES de Obras
5 OEI|.03fprdenado y LIN 5.1 T AEIL03.07 implementado en la LIN 5.1 Privadas y
ostenible en la : rovincia ' Desarrolio
provincia Territoriai
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Plan Operativo Institucional (PO1) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

Prioridad

Vinculacion
conla PGG
Descripcion

" Accion Estratégica
Institucional
Codige

| V'inculaciég
con la PGG
Descripcion

7 Objetivo Estratégico
Prioridad |nstitucional
Codigo

Unidad
Organica

responsable

Promover el Sub Gerencia
desarrollo territorial EJES Mecanismos de desarrollo EJES de Obras
5 OElL.03ordenado y LIN 5.1 8 AE1.03.08 tterritorial integral en la LIN 5.1 Privadas y
sostenible en la i provincia : Desarrollo
provincia Territorial
EJE3 IPrograma de prevencion
Mejorar los servicios LIN 3.3 icontra la violencia familiar EJE3 Sub Gerencia
6 OE|.08de proteccion social LIN 3' 2 i AE!.08.03 joportuno en beneficio de LIN 3.4 de Programas
n {a provincia LIN 3-6 la poblacién de la . Sociales
£ provincia
EJE3 Programa nacional de
Mejorar los servicios LN 3.3 apoyo social de forma EJE'3 Sub Gerencia
6 OE|.08de proteccion social LIN 3‘ 4 2 AE1.08.01 permanente a grupos de LIN 3.3 de Programas
n la provincia LIN 3' 6 poblacién vulnerables de Sociales
. g provincia
EJE3 Registro de informacién
Mejorar los servicios LIN 3.3 ioeconémica EJE 3 Sub Gerencia
6 OEL08de proteccion social LIN 3' 4 3 AE|.08.02 gctualizado de la LIN 3.6 de Programas
sy n la provincia LN 3-6 poblacién vulnerable de la L Sociales
= provincia
Mejorar las EJE 8 Programa de alimentacion EJES Sub Gerencia
4 OEl.06condiciones de salud LIN 8.3 i AEI.06.01 saludable para la LIN 8.6 de Salud y
len la provincia LIN 8.6 poblacioén de la provincia 3 Sanidad
Programa de medicina
preventiva, primeros
Mejorar las EJES8 F.luxilios, educacion EJES8 Sub Gerencia
7 OEL0O6condiciones de salud LIN 8.3 2 AE|.06.02 sanitaria y profilaxis LIN 8.3 de Salud y
en la provincia LIN 8.6 ermanente en centros Sanidad
oblados rurales de la
provincia
nfraestructura de salud
Mejorar las EJE 8 ejorada y equipada con EJE 8 Sub Gerencia
7 QEl.06condiciones de salud| LIN 8.3 8| AE1.06.03 (capacidad adaptativa ante | LIN 8.3 de Salud y
n la provincia LIN 8.6 | cambio climatico de la Sanidad
rovincia
Sub Gerencia
OEL09 er{/icio educativo LIN 7.1 1 AEL09.01 inflecsnieiig ¥ Mehiane BIE7 Deporte,
il s e | mmzs -09.0% laecuado en Instituciones | LIN 7.1 et
Fn la provincia LIN7.7 Educativas de la provincia Tecnologia y
Recreacién
Sub Gerencia
Promover el EIET Programas educativos de Educacion,
ejoramiento del LIN 7.4 municipales adecuados EJE7 Cultura,
QEL.09servicio educativo, LIN 7.6 2 AEL.09.02 que se dictan a los LIN7.6 D_epon.'te,
ultural y deportivo LIN 7'7 lestudiantes en edad z Ciencia y
n la provincia 3 escolar de la provincia Tecnologia y
Recreacion
Sub Gerencia
romover el EJET Servicio de escuelas de Educacién,
mejoramiento del LIN 7.1 multidisciplinarias EJE7 Cultura,
8 OEL.09servicio educativo, LIN 7'5 3 AEI.09.03 asequibles para nifios LIN7.6 D_eporte,
ultural y deportivo LIN 7‘7 dolescentes y jovenes en ; Ciencia y
n la provincia - a provincia Tecnologla y
Recreacién
Sub Gerengcia
Promover el EJE7 : de Educacion,
mejoramiento del LIN 7.1 Prog'rz?ma depor'tlvo EJE7 Cultura,
8 OE|.09servicio educativo, LIN 7.6 4 AEL09.04 rnunlcpal accesible a la LIN7.6 Dlepo!te,
ultural y deportivo LIN 7'7 poblacion de la provincia Ciencia y
en la provincia b Tecnologia y
Recreacion
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Plan Operativo Institucional (PO1) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

Objetivo Estratégico
Institucional

Vinculacion e
con 12 PGG Prioridad

Accion Estrategica
Institucional

Vinculacion

conlapgg Ynidad

Codigo Descripcion Codigo Descripcion Organica 5
responsable
Sub Gerencia
Promover el EJE 7 de Educacidn,
mejoramiento del LIN 7.1 Biblioteca municipal con EJET Cuiltura,
8 OEl.08servicio educativo, LIN 7.6 AEI08.05 @atencién integral en la LIN 7.6 Deporte,
Eultural y deportivo LIN 7‘7 provincia : Ciencia y
n la provincia : Tecnologia y
Recreacién
Sub Gerencia
iPromover el EIE7 de Educacion,
mejoramiento del LIN 7.1 Programa de desarrollo EJE7 Cultura,
8 OEL0Zservicio educativo, LIN 7-6 AEI.08.06 cultural difundido en la LN 7.7 Deporte,
ultural y deportivo LIN 7'7 provincia . Ciencia y
n la provincia : Tecnologia y
Recreacién
arantizar ia Gerencia de
provisién de los EJES Servicio de saneamiento EJES Desarrollo
9 OEl.OSservicios de LIN 9.2 AEI05.01 ladecuados para la LIN92 Urbano y Rural
neamiento basico . poblacion de la provincia Area Técnica
n la provincia Municipal
—
Garantizar la - sy Gerencia de
o Asistencia técnica a las
o | oEioslanimlscde = AE105.02 [Untas Administradoras de|  EJES |, Dee rﬁzuﬁral
; SHesrRianto BAsEs LINS.2 T [Servicios de Saneamiento LINS.2 Area Técni
el continua en Ia provincia L S =uilicd
n la provincia Municipal
arantizar la - 2 Gerencia de
s Servicio de desaglie y
s | oEiosteniclosde EIES ApTosay pleamaiisdode afied EJEQ | {ypane rﬁggral
: A LINS.2 77T len beneficio de la LIN 8.2 R Yoeris
b poblacion de la provincia o
n la provincia Municipal
arantizar la Servicio de agua potable Gerencia de
o | omosticonde | ERS Ae0s 04 f ezt enbonetiode| | BIES | ang y Fur
aneamlepto_basmo brovincia Area Tépmca
n la provincia Municipal
Reducir la
vulnerabilidad de la
noblacion y sus Instrumentos de
medios de vida ante estimacion del riesge de Sub Gerencia
lel riesgo de EJE 6 desastres de origen EJEB '
T desastres existentes LIN 6.7 A natural, socio natural o LIN 6.7 deDZfa:ssgt?:sde
de origen natural, iantrépico implementado
socic natural o len la provincia
ntrépico en la
l:rovincia
Reducir la
ulnerabilidad de fa
pobiacion y sus
medios de vida ante Programa de desarrolio de :
: A Sub Gerencia
| riesgo de EJE® capacitaciones en GRD EJE 6 :
OELO1 esastres existentes LIN6.7 AEIL01.02 implementados a la LING.7 deDRe::asgt?:sde
e origen natural, poblacion de la provincia
ocio natural o
ntrépice en la
provincia
Reducir la
Inerabilidad de la
poblacion y sus
medios de vida ante Sistemas de alerta :
3 ; Sub Gerencia
| riesgo de EJE 6 temprana implementados EJE 6 3
8 SELU desastres existentes LIN6.7 AETTEE en beneficio de la LIN 6.7 deDFleeasg?esSde
de origen natural, poblacién de la provincia
[socio natural o
@antrépico en la
provincia
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Plan Operativo Institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

Objctivo Estrategico

Prioridad jn¢titucional

Cédigo

Vinculacion e
conla PGG Prioridad
Descripcion

Accion Estrategica
Institucional

Cédigo

Descripcion

Vinculacion
conla PGG

Unidad
Organica
responsable

Reducir la
vulnerabilidad de la
ipoblacién y sus
imedios de vida ante

[Fortalecimiento de las
capacidades de los

Sub Gerencia

10 OEI.C1 | riesgo de \ EJE & AEL.01.04 servidores/trabajadores en EIEG de Riesgos de
esastres existentes LIN 6.7 e : LIN 6.7
; gestién integral del cambio Desastres
e origen natural, T =3
: climatico en la provincia
cio natural o
ntrépico en la
rovincia
Reducir la
ulnerabilidad de la
oblacion y sus
edics de vida ante Centros de operaciones Sub Gerengia
| riesgo de EJE6 de emergencia local EJE 6 y
i OELOM esastres existentes | LIN 6.7 AELO1.05 - oF ! ) implementados en|  LIN 6.7 deDRuesgtt:s de
e origen natural, la provincia ESARIaS
io natural o
ntrépico en la
rovincia
Reducir la
ulnerabilidad de la
oblgclon YSes Programa de formacién de
edios de vida ante x iz .
et EJES brigadas especializadas EJES Sub Gerencia
10 OElL01 ¢ : AEI.01.06 [para la atencién frente a de Riesgos de
esastres existentes LIN 6.7 . LIN 6.7
e origen natural mergencias y desastres Desastres
ko NtiNal o n la provincia
nirépico en la
provincia
Reducir la
vulnerabilidad de la
poblacion vy sus
medios de vida ante Acciones de B Goread
el riesgo de EJE 6 Rehabilitacion ante EJE® b
L OEL01 desastres existentes| LIN6.7 AEILELE desastres implementado LING.7 deDRxesgtos s
de origen natural, en la provincia =easlios
socio natural o
antrépico en la
provincia
Programa de E
Fortalecer la fortalecimiento de Oﬂcu_qa sca
A EJES g EJE S Gestion de
OEl.11| Eficiencia enia LIN 6.1 AEL.11.01 | capacidades permanente LIN 5.1 ]
Gestion Institucional : para el personal de la ¥ H:::arsg:
Municipalidad 2
s Oficina de
Fortalecer la instrumentos de gestion ;
OEL11] Eficienciaenta | ES AEL11.02|  actualizados en Ia Tt 4 'a”ei’”‘em
Gestion Institucional Municipalidad NiadeEnEaRii
Oficina
Fortalecer la EJES Solicitudes institucionales EJES ,Etee ';'::EZLC’;
OEIl.11| Eficienciaenla LIN 5.1 AEL11.03| atendidas de manera LIN 5.1 Chudadans
Gestion Institucional ' oportuna en la provincia : Gesti £
estion
Cocumentaria
Fortalecer la Gestion administrativa y .
it OEL11| Eficienciaenla LElf\JI!ESi AEL11.04 | operativa efectivaen la LEI;E551 P(r)ers‘i;ni:seto
Gestion Institucional : Municipalidad = P
ParGlbErlg EJES ?nopt:::'nnec:':a[sg?nn:g: EJES ngﬁg:?’;:s
L OEl.11 ET"_r0|enC|aAen.Ia LIN 5.1 HEIL0G procesos y servicios de la LIN 5.1 g Ia..
Gestion Institucional S informacion y
Municipalidad Sistemas
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Plan Operativo Institucional (POI) 2025 de la Municipalidad Provincial de Huaral

o ] --QEEEtT;/dE_StT'aiég?CO 7\7/incu|acién I Accion Estratégica Vinculacion k.
Prioridad Institucional con la PGG Prieridad institucional con la PGG Umd_a(:j
Codigo Descripcién Codigo Descripcion Sha |
responsable |
Recaudacion tributaria ”
Fortalecer la T L Gerencia de
11| OEL11| Eficenciaenla | [SES 6 |AEL11.08 m“"';ﬁ'ig;?gfde" Bl BES | administracien
Gestion Institucional ; : Tributaria
Espacios y mecanismo de Oficina
Fortalecer la % gl s
S EJES participacién ciudadana EJES General de
LU - Gezggﬁ‘l‘gzni’;i’:nal LIN 5.1 7 |ABLTLOT ) T alecimiento en la LIN51 | Planeamiento
Municipalidad y Presupuesto

VIl. _ANEXOS Y REPORTES

A continuacion, se presentan los siguientes anexos y reportes:

v" Anexo B-5: Plan Operativo Institucional Fisico y Financiero 2025, obteniendo del
aplicativo CEPLAN V.01.
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6/1/25, 4:48 p.m. Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

Anexo ['}-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FIiSICA Y FINANCIERA (Ajustado)
Afo 1 2025
Periodo PEI : 2025 - 2030
Nivel de Gobierno : # - GOBIERNOS LOCALES
| Sector : 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego : 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora : 301327 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL
Centro de Costo: 01.01 - ALCALDIA
OE1.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.11.03 Atencion de solicitudes institucional aportuno en la provincia
PROGRAMACION
CoD. Actividad O tiva / | i Ubi U.M. Prioridad Met Total Anval
wida peraliva nversiones 18C0O orl eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 n
CONDUCCION DE LA SESSIONES DE CONSEJO 150604 : Fisico 4 3 4 5 3 3 4 4 5 A 4 4 47
ADI30132702817 133 1 SESION 1 : Muy Al ;
MUNICIPAL (INCLUYE PLANILLA} HUARAL e Financiero S/, 500.01 500.01 500.01 500.01 500.01 500,01 500.01 500.01 500.01 500.01 500.01 499.89  6,000.00
APROBACION DE RESOLUCIONES. ORDENANZAS, (gocn, Fisico 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
AQ130132702818 DECRETOS, ACUERDOS DE CONCEJO Y OTRAS  i/iion 080 : HORMA 1 : Muy Alta |
ADMINISTRATIVAS. Financlera $/. 500.01 500.01 500.01 500.01 500.01 500.01 500.01 500.01 500.01 500.01 500.01 499.89  6,000.00
SUSCRIPCION DE CONVENIOS CON 150601 : 023 : Fisico 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
ACI30132702819 INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS PARA LA [yioa CONVENID 1 ¢ Muy Alta
EJECUCION Y MAFJORAMIENTO. Financiero /. 300.00 300.00 300.00 300.00 30000 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 5,285.00  8,585.00
. 150601 : Fisica 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ACI30132702820 GESTION OPERATIVA © 060 : INFORME 1 : Muy Alt
HUARAL WA Enanciera S/, 265.00 2,650.00 2,650.00 2,650.00 2,650.00 2,650.00 2,650.00 2,650.00 2,650.00 2,650.00 2,650.00 2,650.00  29,415.00
Centra de Costo: 02.01 - GERENCIA MUNICIPAL
OE).11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.11.03 Atencion de salicitudes institucional oportuno en la provincia
PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM, Prioridad Total Anual
| E g or R 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
i AOI30132702023 ELABORACION Y EMISION DE RESOLUCION DE 150601 - 105 : 11 Moy Alta Fisico 67 36 28 42 30 33 30 67 36 28 4 30 4‘;‘?
i GERENCIA MUNICIPAL HUARAL RESOLUCION Financiero S/.  500.00 500.00 400.00 300.00 200.00 500.00 400.00 300.00 200.00 A400.00 400.00 400.00  4,500.00
| COORDINAR CON LAS DIFERENTES Fisico 39 44 15 56 96 77 39 14 115 56 96 7 854
INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES Y PRIVADAS 150601 : . " . i
AOISDI3ZI0202Y pppa LA EIECUCION DEACCIONES CONIUNTAS  HuARAL 01 ACCION Tibwalta = o o 0 5000 20000 300,00 350.00 35000 35000 35000 350.00 350.00 350.00 350.00  3,800.00
! EN BENEFICIO DE LA POBLACION RENCHET0.33 : : : : : : i : : : : i T
ICENTIFICAR LOS PROBLEMAS CRITICOS QUE 450404 - Fisico 39 44 115 56 9% 7 39 a4 115 56 96 77 854
ADI30132702025 DIFICULTEN O RETRASEN EL LOGRO DE LOS HUARAL 001 : ACCION 1 :MuyAlta
OBJETIVOS INSTITUCIONALES Financiera §/.  600.00 600.00 600.00 700.00 500.00 600.00 500.00 500.00 500.00 500.00 550.00 600.00 6,7sb,oo
(!
150601 : Fisico 1 ) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I30132702026 GESTION OPERATIVA 060 : INFORME 1 : Muy Alt
HUARAL WA inancicro /. 1,000,00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 lz,odo.oo
ELABORACION Y EMISION DE INFORMACION DE - 150601 : Fisica 18 26 17 n 24 14 18 26 17 22 24 14 242
ACI30 060 : INFO| : ta
132702360 |, GECTION MUNICIPAL . HUARAL b o Finariciera $/. 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,600.00 1,000.00  12,040.00
4013013270236 MONITOREO DE LA IMPLEMENTACION DEL 150601 : 036 ; 1 1 Muy Alta Fisico 2 5 3 2 3 2 3 2 3 3 2 2 32
SISTEMA DE CONTROL INTERNG HUARAL DOCUMENTO . Financiero S/.  1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000,00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,950.00 11,9410.00
! AO130132702362 CAPACITACION Y SEGUIMIENTO DEL BUEN 150601 : 227 ; 15 Muy Alta Fisico 2 2 2 z 2 2 2 2 2 2 2 2 2
i EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA HUARAL  CAPACITACION  ° Financiero S/.  4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00  48,000.00
Centro de Costo! 03.01 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL i
OEJ.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.11.03 Atencidn de soficitudes institucional oportuno en la provincia
CoD Actividad Operativa / inversiones Ubi UM Pricridad Het #A0G LG8 Total Anval
s e0 “Sis eta ola ual
At b 8 HHa 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 # 1n2 n
150601 : Fisico 1 f 3 L] 1 1 1 1 4 1 1 1 16
AOI30132702027 EJECUCION Y ; 091 :PLAN  1:MuyAll ]
Q131327029 QEL PLAN WPRRGHA HUARAL WAL binanciero S/, 62.50 6250  187.50  D.00  62.50  62.50 62.50 €250 250.00 62.50 62.50 62.50  1,000.00
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6/1/25, 4:48 p.m. Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

EJECUTAR EL SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR, 150601 : . y Fisico 1 6 12 15 6 7 15 8 6 2 2 0 80
AQEIONIZ702028 <41 TANEQ Y SERVICIOS RECACIONADOS HUARAL 001:ACCION  1:MayAlD oo ciera s/, 25.00  150.00  300.00  375.00 150.00  175.00 375.00 200.00 150.00 50.00 50.00 0.00 2,000.00

EMISION DE MEMORANDO, HOJAS INFORMATIVAS Y oo, 036 ; Fisico 120 130 130 200 150 80 8 145 100 S0 50 20 1260
A0130132702029 OFICI0S EMITIDOS RESPECTO A LA LABOR DE $ ; 11 Muy Alta

CONTROL. HUARAL DOCUMENTO Financiero S/,  166.67 166,67  166.67  166.67  166.67  166.67 166.67 166.67 166.66 166.66 166.66 166.66  2,000.00

150601 : Fisico 1 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 12
Al g o .
9180132702030, \GESTIONGRERATIVA HUARAU ~ OBO:INFORKE T:MuyAlla oo o6/, 7.500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,000.00 100.00 100.00 100.00 100.00 S0.00 50.00  45,000.00
Centro de Costo: 04.01 - PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

OEI.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.11.03 Atencion de solicitudes institucional oportuno en la provincia

coD Actividad Operativa / Inversiones ubi UM Pricridad Het FROBRIGGION Total Anual
. Vv eo M, a
g : eres = ! 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X 12
150601 : 060 : . Fisico f 1 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
SR S HUARAL iFORME 1 MUYANS e leraS/. 6,000.00 8,000.00 8,000.00 4,000.00 3,000.00 3.000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,00.00 3,000.00 50,000.00
150601 : 036 : . Fisico 5 5 5 5 7 7 8 10 10 10 15 25 12
ABEDIBRTA1S82 INFERPOSIGIONOE RECURSOSNPUGHATOMOS. | pxseal: DOCUMENTO i MIAlS o ero s/ 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00  24,000.00
AOI30132701983 PARTICIPACION EN AUDIENCIAS 150601 : 537 : e NTATS Fisico 35 5 3 38 35 35 36 37 38 39 39 39 381
CIVILES/PENALES. HUARAL AUDIENCIA =y Financiero S/, 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,000.00
AOI30132702586 E-ABORACION DE INFORMES PARA ELABORACION 150601 : 060 : {' >0y At Fisico 10 EH 5 28 M 31 54 54 58 L] 15 15 a1z
DE ESCRITOS DE DEMANDAS Y DEHUNCIAS HUARAL INFORME Y Financiero S/. 3,000.00 3,000.00 3,000.00 2,000.00 2,000.00 2.000.00 2,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00  22,000.00
AOI30132702589 PRESENTACION DE ESCRITOS (g 36 12 Muy Al o 4 32 L L 20 % 20 5 & 2 oL i< 4
8 HUARAL pocumento TiMuyAla o ss. 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 {,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 ,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 12,000.00
AO130132702590 PARTICIPACION EM VISTAS DE CAUSA 1505015 37 1+ Muy Alt Plics 10 19 19 1 o il 0 1 10 e 10 10 @
HUARAL AUDIENCIA PR ANA einanciera S/, 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 500.00  500.00 11,000.00
| Centra de Costo: 05.01 - OFICINA GENERAL DE ASESCRIA JURIDICA i
OEI.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.11.03 Atencion de solicitudes institucional oportune en la provincia
€oD Actividad O tiva / Inversiones Ubi UM Prioridad Het, SHGRE e Total Anual
. M M.
CLivida: perativ, 18e0 FLorida; ela ( 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 '
ADI30132701967 FMISION DE INFORMES LEGALES, MEMORANDUM 150601 : 036 : Tt Fisico 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 40 720
W9 OTRASRROBIOS HUARAL  DOCUMENTO 7w Financiero S/, 230.00 230,00 230.00 230.00 230.00 230.00 230.00 230,00 230.00 230.00 230.00 230.00  2,760.00
EFECTUAR LOS PROCEDIMIENTOS SEPARACION 150601 : . : Fisico 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 60
AOI30132701964 CoNVENCIONAL Y DIVORCIO ULTERIOR HuaRAL 001 :ACCION 1:MuyAlta oo oS/, 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 S00.00 500.00 500.00 500.00 500.00  500.00 6,000.00
EFECTUAR AL REVISION Y VISADO DE 150601 : 106 - Fisico 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 3do
A0I30132701965 RESOLUCIONES, CONVENIOS, DIRECTIVAS Y/0 : N 17 tuyAlta ‘
" INSTRUMENTOS DE GESTION - HUARAL SEMINAR FinancieroS/.  103.00 103.00 103.00 103.00 103.00 103,00 103.00 103.00 .103.00 103.00 {05.00 105.00  1,24D.00
ADI30132701966 GESTION OPERATIVA 130501y 060z 12 Muy Alt R L ! 1 : 4 i ! } ! ] . ] 1?2
| HUARAL INFORME PRYARE binanciero /. 3,350.00 3,350.00 3,330.00 3,330.00 3,330.00 3,330.00 3,330.00 3,330.00 3,330.00 3,330.00 3,330.00 3,330.00 40,000.00
l H
| Centro de Costo: 06.01 - OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO i
QEI.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL '
AEl.11.07 Espacios y mecanismos de participacian ciudadana fortatecidos en la Municipalidad
PROGRAMACION
A Actividad O v M i Total Anual
cob ctividad Qperativa / Inversiones Ubigeo U.m Prioridad Meta 1 2 3 % 5 6 7 8 g id i 12 [ n
CONDUCCION DEL PROCESO DEL 150601 : y . Fisico 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI30132702183 pRES1)PUESTO PARTICIPATIVO HUARAL ~ 001 :ACCION 1:MuyAla oo iooss, 0,00 000 1,650,000.00 1,650,000.00 0.00  0.00  DOD  0.00 000 000 000  0.00 3,300,000.0
0130132702823 CONDUCIR EL PROCESO DE COOPERACION 150601 : 036 : o M Fisico 0 1 1 1 1 0 1 0 0 1 0 0 5
TECNICA HUARAL ~ DOCUMENTO '+ ™YY Financiero $/.  0.00  1,667.00 1,667.00  1,667.00 1,666.00 0.00 1,666.00 0.00 0.00  1,667.00 0.0 000  10,000.00
SUPERVISAR Y MONITOREAR LAS ACCIONES 150601 : ] . Fisico 1 0 0 1 0 0 i 0 0 1 a 0 4
| AOI30132702824 pe p| ANEAMIENTO HUARAL 001 :ACCION T:MuyAlta o oo ss, 52,500.00  0.00 0.00 52,500.00  0.00 ©.00 52,500.00 ©.00 0.00  $2,500.00 0.00 0.00  210,000.00
SUPERVISAR Y MONITOREAR LAS ACCIONES 150601 : ; - Fisico 1 1 1 0 1 1 1 1 i 1 1 1 12
AOIS0132702825 pey pRESLIPUESTO PUBLICO HUARAL 001 :ACCION tiMuyalta oo, 36,724.00 36,724.00 36,724.00  36,724.00 36,724.00 36,724.00 36,724.00 36,724.00 36,724.00 36,723.00 36,723.00 36,723.00 440,685.00
0130132702826 GESTION OPERATIVA JS0CO1E 060: . puyAlt iiey : ! ! ! ! L ! § i d L ! 12
Ao HUARAL INFORME PRV AR anciero S7. 2,500.00 2,500.00  2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 30,000.00
Centro de Costo: 06.02 - OFICINA DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION :

OE(. 11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AELL11.02 Instrumentos de gestioén actualizados en ta Municipalidad
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Centro de Costo:

Costo:

CaD.

ADI30132702045

AQI30132702046

AOI30132702047

AOI30132702048

AOI30132702049

A0I30132702050

AD130132702051

AQI30132702052

AOI30132702053

A0I30132702054

AOI130132702055

AOI30132702056

ADI30132702057

A0I30132702414

Actividad Operativa / Inversiones

ELABORACION DE LA MAEMORIA ANUAL
ELABCRACION DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO E
INFORME EVALUACICN DEL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL/ PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

ELABORACION DEL POLC

ACTUALIZACION DEL ROF

APROBACIGN DEL MANUAL DE PROCESOS -
MAPRO

ACTUALIZACION Y/0 MODIFICACION DEL TUPA
ACTUALIZACION Y/0 MODIFICACION DEL TUSNE

ELABORACION DEL RENAMU

EMISION DE INFORMES, TECNICOS
(PROY.ORDENANZAS, DIRECTIVAS,
REGLAMENTOS, PLANES, CONVENIOS Y
ADMINISTRATIVOS)

FORMULACION DE DIRECTIVAS INTERNAS

ELABORACION DEL PLAN OPERATIVQ
MULTIANUAL (PQOI 2026-2028)

GESTION OPERATIVA

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL ANUAL 2026

ASESORAMIENTO Y APOYO

06.03 - OFICINA DE PRESUPUESTO

OEL.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL

Ubigeo

150601 :
HUARAL

150601 @
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

AE1.11.04 Gestion administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad

CoD.
AQI30132701953
AQ130132701954
AQI30132701955
AQOI301 32770l7956
AQI30132701957

AQI30132701958

Actividad Operativa / Inversiones

ELABORACION DE NOTAS DE MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS EN EL NIVEL FUNCIONAL
PROGRAMATICO E INSTITUCIONAL EN EL SIAF
REALIZAR SEGUIMIENTO Y EVALUACION
PRESUPUESTALES DE EJECUCION DE INGRESOS
Y GASTOS

REALIZAR LA CONCILIACION PRESUPUESTAL EN
EL MARCO OE LA NORMATIVIDAD LEGAL
VIGENTE :

PROGRAMACION DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL

ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DE
DISPONIBILIDAD Y /O CERTIFICACION
PRESUPUESTAL

GESTION OPERATIVA

OEN.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.11.04 Gestion administrativa y operativa efectiva en la Municipatidad

cad.

Actividad Operativa / Inversicnes

app.ceplan.gob.pe/POI12025/Reportes/Anexo_{AnexoB5.aspx?state=AJ

Ubigeo

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

Ubigeo

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

UM,
001 : ACCION

036 :
DOCUMENTO

DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUKERTC
036 :
OOCUMENTO
036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

001 : ACCION

001 : ACCION
201 :

INFORME
TECNICO

060 :
INFORME

036 :
DOCUMENTO

001 : ACCION

U.M.

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

036 :
DOCUMENTO

036 :
OOCUMENTO

060 :
INFORME

U.M,

Prioridad

1: Muy Alta

1 Muy Alta

: Muy Alta
1 Muy Alta
12 Muy Alta
1 : Muy Alta
11 Muy Alta

1: Muy Alla

11 Muy Alta

1 : Muy Alta

1 Muy Alta

1: Muy Alta
11 Muy Alta

1: Muy Alta

Prioridad

1 : Muy Alta

1: Muy Alta

1! Muy Alta

1 : Muy Alta

1: Muy Alta

1: Muy Alta

06.04 - OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL OE INVERSIONES Y PROMOC. DE INVERSIONES

Prioridad

Neta

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero $/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/,

Fisico

Financiero S7.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiera S/.

Fisico

Financicro S/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Meta

Fisice
Financiero S/.
Fisice
Financiero S/.
Fisico
Financiero /.

Fisico
Financiero S/.

Fisico
Financiere S/.
Fisico
Financiero 5/.

Heta

1 v/
1 U
1,000.00 1,000.00

1 1

500.00  500.00
1 0
500.00 0.00
¢ ]
0.00 0.00
o 0
0.00 0.00
1 0
500.60 0.00
¢ 0
0.00 0.00
o 0
0.00 0.00
15 20

1,000.00 1,000.00

¢ 0
0.00 0.00
o 0
0.00 0.00

1 1

5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00

0 0
0.00 0.00
1 1
2,000.00 0.00
1 .
1 1
1,000.00 1,000.00
0 ¢
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 0
0.00 0.00
70 178

3,100.00 3,100.00
1 1

360,235.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.C0 3,500.00 3,500.00 3,500.0C¢ 3,500.C0

3 4 5
1 0
500.00 0.00 Q.00
1 0 a
500.00 0.00 0.00
9 0 9
0.00 0.00 0.00
i} 1 1
0.00 5,000.00 5,000.00
U] 0 0
Q.00 0.00 0.00
0 0 0
.00 0.00 0.00
] 1 1
0.00 4,000.00 ©.00
a 0 0
0.00 0.90 0.00
25 25 22
1,000.00 1,000.00 1,000.00
0 1 0
0.00 4,000.00 0,00
1 d 1
500,00 500.00 500.C0
1 1 1
5,000.00
0 0 ]
0.00 0.00 0.00
1 1 1
0.00 0.00 500.00
3 4 5

1 1 1
1,000.00 1,000.00 §,000.00

1 0 (]
3,500.00 0.00 0.00

1 ¢ 0
3,500.00 0.00 0.00

¢ [ 0
0.00 0.00 0.00
200 200 200

3,100.00 3,100.00 3,100.C0
1 1 1

PROGRAMACION TR
6 7 8 9 10 11 12
0 0 0 0 0 0 0 3
0.00 000 000 000 000 000  0.00 2,500.00
0 1 3 1 0 0 0 6
0.00 500.00 S500.00 500.00 0.00  0.00  0.00 3,000.00
0 0 0 0 0 0 0 1
000 0.00 000 000 000 000  0.00 500,00
1 0 0 ¢ 0 0 a y
5000.00 000 000 000 000 000 000  15000.00
0 0 i 1 1 0 [ 3
0.00  0.00 5,000.00 5,000.00 5000.00 0.00 0.0  15,000.00
1 1 1 0 il 0 0 g
5,000.00 5,000.00 5000.00 0.00 3,500.00 0.00 000  19,000.00
1 0 0 0 0 0 0 3
000 0.00 000 000 000 000 000 4,000.00
0 1 1 0 [} (4] 0 2z
0.00 1,000.00 1,000.00 0.00 000 Q00  0.00 2,000.00
24 30 15 18 20 25 25 264
1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00  12,0060.00
0 0 0 0 1 0 0 2
0.00 0.00  0.00 000 400000 0.00  0.00 8,000.00
0 0 0 0 0 [ 0 1
0.00 0.00 000 000 000 000 0.0 1,500.00
1 1 1 1 4 1 ] 12
5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00  60,000.00
0 0 0 0 1 1 1 3
0.00 0.00 000 000 1,000.00 1,000.00 1,000.00  3,000.00
1 1 1 1 1 1 1 12
0.00 000 000 500.00 500.00 500.00 500.00  4,500.00
PROGRAMACION
Total Anual
6 7 8 9 10 1 12
1 1 1 1 1 i 1 122
1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00  12,000.00
1 0 0 1 0 0 1 4
i
3,500.00 0.00 0,00 3,500.00 0.00  0.00 3,500.00 M,O?0.00
1 0 0 1 0 0 1 1
3,500.00 0.00  0.00 3,500.00 0.00  0.00 3,500.00  14,000.00
0 0 0 0 0 0 1
0.00 000 000 000 000 000 10,000.00 10,000.00
200 200 200 200 200 200 200 28
3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,282.00  37,382.00
1 1 1 1 1 1 1 12
398,735.00
!
PROGRAMACION Tt Al
6 7 8 9 10 1 12
3/33
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Anexo B-5 ;: POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

6,000.00

12
6,009.00
t2
30,000.00
1
5,500.00

Jotal Anual
39
18,600.00
60
84,000.00
12
20,000.00
210
1,200.00
eri)o
1,200.00
1
5,000.00
6;50
1,200.00
i
900.00
39

Total Anuat

3600
6,20?.00
9300
3,800.00
i
2

5,000.00
12

ELABORACION Y REGISTRO DE LA CARTERA DE 150601 - 103 : Fisico i) 1 0 0 0 0 Q0 0 Q 0 0 [}
AOI30132702792 INVERSIONES DEL PROGRAMA MULTIANUAL DE 3 . 1: Muy Alta
INVERSIONES {P#I) HUARAL REGISTRC FinancicroS/.  0.00  500.00 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00
ELABORACION, EVALUACION Y CONSISTENCIA DE ) S Eifie d r o o 0 g 0 3 0 0 0 1
LA CARTERA DE INVERSIONES DE LA 150601 :
ADI30132702793 pOGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES  HUARAL INFORME ~#1iyimylt)
DE ACUERDO LEY VIGENTE TECNICO Financiero S/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00
ELABORACION DE INFORME TECNICO E . )
INCORPORACIONES HO PREVISTAS EN (A 150601 : 201 © Fi5icg 3 3 2 2 & ) g g 2 2 g
ADI30132702794 ¢ ppTeRA DE INVERSIONES DE LA HOARAL INFORME 1 : Muy Alta
PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES. TECNICO Financiero$/.  500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 SO00.00 500.00 500.00 500.006 $00.00
| MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION 0 . 201 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ADI30132702795 FISICAY FINANCIERO DE LA CARTERA DE HTRRAD INFORME 1 : Muy Alta =
INVERSIONES TECNICO Financiero S/.  500.0¢ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.0¢ 500.00 S500.00 500.00
150601 : 060 : , Fisico t 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1
4010132702796 GESTIDREOPERATIYS HUARAL INFORME IERTA Financiero S/.  2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00
SEGUIMIENTO COMITE DE SEGUIMIENTO DE 150601 : . . Fisico 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L
| AOI30132702797 jnveRSIONES (Csh HUARAL EeRaaCIR Syl Financiero$/.  0.00  500.00 500.00 S00.00 S00.00 500.00 5S00.00 S00.00 500.00 500.00 500.00 500.00
Centro de Costo: 07.01 - OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANG Y GESTION DOCUMENTARIA
OEI.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AE|.11.03 Atencion de solicitudes institucional oportuno en la provincia
PROGRAMACION
D. ivi iva / Inversion i M, jori M
COl Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad eta i 2 3 4 5 6 2 8 9 10 11 12
ELABORACION Y EMISION DE ACTAS DE 150601 : Fisico 3 3 3 3 4 3 4 3 3 4 3 3
AOI30132701967 SESIONES DE CONCEJO, ORDINARIAS, © 001 ACCION 1 : Muy Alta
EXTRAORDINARIAS, SOLEMNES. HUARAL Financiero $/. 1,550.00 1,550.00 1,550.00 1,550.00 1,550.00 {,550.00 1,550.00 1,550.00 1,550.00 1,550.00 1,550.00 1,550.00
PUBLICACION DE NORMATIVAS DE LA 150601 : Fisico 5 5 E S 3 5 5 5 5 5 8! 5
A 1327 1 i
0130132701968 |ysTiTuCioN. HUARgL, ~O0FHACCON ©:Rwille cooeiansy: 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00
A0I30132701969 GESTION OPERATIVA 13060E: Q00;: 12 Muy Alt T v ; ! ! ! s ! ! : . . :
HUARAL INFORME FRYAR nanclero S/, 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,667.00 1,663.00
CERTIFICACION DE DOCUMENTQS, 150601 - Fisico 20 15 20 15 20 15 20 15 20 15 20 15
AQ130132701970 EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS OE LA © 001 :ACCION 1 : puy Alta
ENTIBAD HUARAL Financiero /. 100.00  100.00  100.00 10060  100.00 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00  100.00
ATENCIOH DE SOLICITUDES DE LEY N 27806~ o0 . Fisico 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
AOI30132701971 LEY DE TRANSFERENCIA Y ACCESO A LA UARAL 007 D ACCION 1 : Muy Alta
INFORMACION PUBLICA. HUARAL Financiero S/, 100.00  100.00  100.00 100,00  100.00  100.00  100.00 100.00  §00.00  §00.00  100.00  100.00
REALIZACION DE SERVICIO DE 150601 : Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 1
AOI30132701972 ORGANIZACION, ESCANEQ Y EMPASTADO DE © 001 :ACCION 1 : MuyAlta
DOCUMENTOS NORMATIVOS HUARAL FinancieroS/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  5,000.00
AT ELABORACION Y EMISION DE DISPOSITIVOS 150601 : 036 : PRIES Fisico 80 50 50 S0 50 50 60 50 50 S0 50 60
: LEGALES PARA LA INSTITUCION HUARAL _ DOCUMENTO 'MW Financiero S/.  100.00  100.00  100.00  100.00 . 100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00  100.00  100.00
ELABORACION DE FOLDER PORTA, HOJAS ek Fisico 0 0 0 1 0 0 1 0 0 i 0 ]
AQ130132701976 MEMBRETADAS Y DIPLOMAS PARA UARAL 001 ACCION 12 Muy Alta
RECONOCIMIENTOS. H Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 300,00 0.00 0.00
REALIZACION DE SESIONES ORDINARIAS, 150601 : A ) Fisico 3 3 3 3 4 3 4 3 3 4 3 3 )
AOI30132702821 gxTRAORDINARIAS ¥ SOLEMNES. BupRa,  A3BSEON VMR e 31,412.00 31,412.00 31,412.00 31,412.00 31,412.00 31,412,00 31,412.00 31,412.00 31,412.00 31,412.00 31,442.00 31,423.00 376,955.00
Centro de Casto: 07.02 - OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANG Y ARCHIVO
OEL. 11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.11.03 Atencion de solicitudes institucional oportuno en la provincia
. PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversiocnes Ubigeo UM, Prioridad Meta
nackp ¢ ¢ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
. 150601 : 006 : 5 Fisico 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300
A0130132701959 ATENCION Y ORIENTACION AL CIUDADANO HUARAL ATENCION  TIMWYAD  eras/. 500,00 550.00 500.00 500.00 550.00 S00.00 500.00 500.00 S50.00 500.00 500.00 550.00
ENTREGA DE DOCUMENTOS INTERNOS Y 150601 * . . Fisica 800 700 750 850 800 750 800 700 800 750 850 750
; AOID132701960. pxreRNos HUARAL 00T CACCION 1My Alta oo sr. 30000 350.00  300.00 300.00 350.00 300.00 300.00 35000 300.00 30000 35000 300.00
MONITOREQ DEL ARCHIVO CENTRAL -
(ELABORACION DE DIRECTIVAS, ELABORACION 150601 : , ) Fisico 2 2 & o i 2 o g 0 1 Y o
ADI3013270196} pEy p) AN DE CONTROL ARCHIVISTICO 2025 Y ~ HUARAL 001 tACCIOH 1:MuyAlta e | ity i 000 0.00
TRANSFERENCIA DE DOCUMENTOS) Financiera S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 ,500. i 0.00 0.00 0.0 ,500.00 E K
AQI30132701962 GESTION OPERATIVA 1306012 050 11 Moy AL St ! 1 ! ! J L ! L g g X :
HUARAL {NFORME Py AR ancicro S/, 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 (,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00

Centro de Casto:

07.03 - OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

OE1,11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
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AEIL. 11.03 Atencion de solicitudes institucional opartuno en la provincia
PROGRAMACION

CQD. Actividad Operativa / | i Ubi M. ioridad Met Total Anual
iv B nversiones igeo U.m Prierida eta 5 > 3 5 5 i 7 8 9 10 { n
AO130132702217 REALIZACION DE SPOTS PUBLICITARIOS 150601 : a97 : R Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 10 10 120
RADIALES Y TELEVISIVOS. HUARAL  PUBLICACION ' * MY Financiero S/. 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,600.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 120,000.00
150601 : 036 Fisico 20 0 10 20 20 20 20 20 20 20 20 0 240
Al 132702218 DESARROLLAR NOTA 3 -
130 19O B DESARKO PTAZDERRERA HUARAL DOCUMENTD 1+ Muy Alla Financicre S/.  4,600.00 4,600.00 4,600.00 4,600.00 4,600.00 4,600.00 4,600.00 4,600.00 4,600.00 4,600.00 4,600.00 4,600.00 55,200.00
150601 : Fisico 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
0130132702219 DESARROI UCION : 11 Muy Alt i
A LLAR VIDEOS INSTITUCIORALES  jjppp " O0T:ACCION 1:MuyAlta oo/, 30000 300.00  300.60  300.00  300.00  300.00 30000 300.00 30000  300.00 30000 300.00  3,600.00
AQ130132702447 REALIZAR AUDIO CE PERIFONEQ 150601 3 445 ACCION 1 : 2huy Alt e ot " i B & 19 1o i 1 10 L £ b
: HUARAL ' PR AR pnanciero S/, 20000 200,00 20060 200.00  200.00 200,00 200.00 20000 200.00 200.00 200.00 200.00  2,400.00
ELABORAR BOLETIN INFORMATIVO Y REVISTA 150601 : 532 : NOTA Fisico o 0 0 Q 1 0 0 0 0 f 0 0 2
7024 :
AOI30132702493 4y CipAL HUARAL  INFORMATIVA '3 MY AIR o ieross. 000 0.00 0.00 0.00  2,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,500.0 000 000 500000
PARTICIPACIGN EN LAS CEREMONIAS DE 150601 : . . Fisico 5 5 5 g 5 5 5 5 5 5 5 5 60
| AQI30I32702451 i GURACION HUARAL 001 :ACCION 1:muyAla oo oosr. 100.00  100.00  100.00  100.00  400.00  100.00  100.00 10000  100.00 100.00 100.00  100.00  1,200.00
i i 363 : Fisico 20 20 20 20 20 30 30 (i) Q 0 1] 0 160
AOI30132702452 PARTICIPACION EN LAS CEREMONIAS DE 150601 : ACTIVIDAD 1 : Muy Alta 5
FECHAS CIVICAS HUARAL  FeecTuADA Financiero S/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,000.00 2,000.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00
APOYAR EHN LAS DIVERSAS ACTIVIDADES POR 150601 - 363 : Fisico a 0 0 0 20 0 0 0 Q 0 i} 0 20
AOI30132702453 EL ANIVERSARIO DE LA PROVINCIA, DISTRITO : ACTIVIDAD 1 : Muy Alta ;
DE HUARAL. HUARAL EFECTUADA Financiero S/.  0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 4,000.00
i 363 Fisico 15 15 15 15 195 15 15 15 15 15 15 15 180
APOYO EN DIVERSAS ACTIVIDADES 150601 :
AQ130132702456 ACTIVIDAD 1+ Muy Alta i
CONMEMORATIVAS Y FESTIVAS. HUARAL EFECTUADA 4 FinancieroS/.  300.00  300.00  300.00  300.00  300.00  300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00  3,600.00
ELABORACION DE MATERIAL PUBLICITARIO. 0 . T Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 S
AOI30132702457 (PROGRAMAS) POR EL ANIVERSARIO DEL HUARAL Bl - 1:MuyAta :
DISTRITO, PROVINCIA Y/O FIESTAS PATRIAS. ARAL ROGRAMA Financiero S/, 0.00 .00 0.00 0.00  2,000.00 0.0 0.00 0.00 0.00  2,000.00 0.00 0.00  4,000.00
ELABORACION DE DISENOS PUBLICITARIOS, e Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
AOI30132702458 BANNER, GIGANTOGRAFIAS PARA LA HUARAL 001t ACCION 1 Muy Alta ) i
JMUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL Financiero S/.  400.00  400.00 400.00  400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00  400.00 4,800.00
ACI30132702450 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y 150601 : 227 : A Fisico 1 0 0 i 0 1 0 0 0 0 0 0 2
ACTUALIZACION BEL PERSONAL HUARAL  CAPACITACION ' # AW Financiero S/.  600.00  0.00 0.00 0.00 0.00 600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00
EFECTUAR SONDEQ DE MEDIOS Y 150601 - Fisico 1 0 0 [} 0 a § 0 o 0 0 0 z
ACI30132702460 POSICIONAMIENTO DE IMAGEN CORPORATIVA 7)oy © 001 : ACCION 1 : MuyAlta i
PARA ELEBORACION DE PLAH DE TRABAJO. Financiero S/.  800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,6q0.00
150601 : 519 : . Fisico 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 ZJ}O
ACI30132702461 ACTIVIDADES DE MONITOREO DE MEGIOS  jijaal’  moNITOREQ 'MW ARG 06, 600.00  600.00  600.00  600.00  600.00 400.00  600.00 600.00  600.00 600.00 600.00  600.00 7,20‘{).00
363 ; Fisico 1 0 0 0 0 ¥ 0 0 0 0 0 0
ELABORAR EL PLAN DE COMUNICACIONES OE 150601 :
ACI30132702462 ACTIVIDAD 1 Muy Alta j
LA OFICINA DE I'AAGEN INSTITUCIONAL HUARAL  cEeeTUADA ¥ Financiera $/. 1,000.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,00:.0.00
. 150601 060 : Fisico 1 1 1 1 1 1 i 1 g - 1 1 1 12
130132702 PERATIV/ : {
AO 491" GESTION OPERATIVA HUARAL INFORME P iMWAla L ecaS/. 2,600.00 2,600.00 2,600.00 2,600.00 2,600.00 2,600.00 2,600.00 2,600.00 2,600.00 2,600.00 2,600.00 2,600.00 31 1200.00
Centro de Costo: 07.04 - OFICINA DE REGISTRO CIVIL 1
|
OEL. 11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.11.03 Atencion de solicitudes institucional oportuno en la provincia .
PROGRAMACION
COD. ctividad O iva / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad t L Anual
Activi perativa / Inversiol . ig riorida Meta 1 2 s 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total An
REGISTRAR £L ASIENTO DE ACTA DE NACIKIENTO
Y DEFUCION, Y OTROS ACTOS O HECHOS QUE . Fisico 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200
MODIFICAN EL ESTADO CIVIL ( INSCRIPCION e = e :
AOI30132701734 EXTEMPORANEA DE NACIMEINTO, N REctiTRe 1My Alta
RECONOCIMENTO, JUDICIAL, DIVORCIO Y y
ADOPCION, MEDIANTE EL SISTEMA INTEGRADO ; Financlero S/.  300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.60 300.00 300.00 300.00  3,60D.00
DE LQS REGISTRQS CIVILES Y MICROFORMAS)
ACH0132701735 CELEBRACIONES DE EVENTOS MATRIMONIALES  |oooh ¢ i 11 My Alt g = b2 L ¥ L = L e - = = e s
HUARAL EVENTOS PRy AR anciero /. 200.00 200.00  200.00 200.00 200.00 200,00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00  200.00 2,40p.00
AOI0132701736 EMISION Y/0 EXPEDICION DE ACTAS O PARTIDAS 150601 : 006 : 1+ Muy Alta Fisico 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 9090
(NACIMIENTO, MATRIMONIO Y DEFUNCION) HUARAL ATENCION 4 Financiero S/.  200.00 200.00  200.00 200.00 200.00 200,00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 2,400.00
COORDINAR PARA ATENCIGN DE SOLICITUD DE i
1 INFORACION A LAS OIFERENTES ENTIDADES o0+ - Fisico 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 48}0
AQI30132701737 PUBLICAS Y PRIVADAS (RENIEC, PODER e ATENCION 1 ° Muy Alta i
SUDICIAL, MINISTERIO PUBLICO, ONG, ETC ) A G ¢
oL RN AT M ACIIAL Financiero $/.  200.00 200.00 200.00 200,00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 2.409.00
AOI30132701738 REGISTRAR ANOTACIONES TEXTUALES DE LOS 150601 : 103 : 1: Muy Alta = |
HECHOS Y ACTOS QUE MODIFICAN EL ESTADO  HUARAL REGISTRO gisico %0 50 56 50 %0 i 50 30 50 a0 50 50 600

Financiero $/.  200.00  200.00 0.00 200.00  200.00 0.00 200.00 0.00 200.00 200.00 200.00 200.0¢ 1.800.00
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CIVIL { RECONCQCIMIENTO, FILIACION, DIVORCIO,

6 OF MATRIMONIO CIVIL 150601 : 117: . Fisico 0 0 0 0 50 0 0 0 0 50 0 0 100
ACI0AIZI0T739 copmyniTario HUARAL evintos  TIMOAR o eros/. 000 000 000 0.0 400000 000 000 000 000 400000 000 000  8000.00
AOI30132701740 CAMPAIIA DE TRAMITACION DEL DNI EN 150601 < 014 N A Fisico 0 0 0 1 Y 0 0 0 Y 1 0 0 Z
COORDINACIOH CON LA RENIEC HUARAL CAMPANA Y FinancieroS/.  0.00 0.00 0.00 500.00 0©.00 0.00 0.00 0.00 0.00  500.00 0.00 0.00 1,000.00
150601 : 060 - Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 g 1 12
P g
ADI30132701741 GESTION OPERATIVA HUARAL INFORME 1MUY AL g iero S/, 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 16,000.00
. ’ 037 : Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
AL R o e T ED) IE))éP(I;:DICIgN DE DOCUMENTOS Y CONSTANCIAS 150601 poriidiinn 1 piuy Alla !
ESTION REGISTRAL HUARAL EMITIDO Financiero S/,  200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00  2,400.00
|
Centro de Costo: 08.01 - OFICINA GENERAL DE ABMINISTRACION
OFI. 11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL. 11,04 Gestidn administrativa y operativa efectiva en {a Municipalidad
| ki ) ) . PROGRAMACION = i i
i coD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Heta ’ . 3 4 5 & 7 g 7 10 11 12 nua
SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS ¥ 150601 - 109 : Fisico 1 2 b 1 1 1 { 9 %) 1 1 3 19
AQI30132701843 DIRECTIVAS ESTABLECIDAS PARA LOS PROCESOS : % 1 : Muy Alta ‘
ADMINISTRATIVOS HUARAL ~ SUPERVISION FinancieroS/.  100.00  200.00 200.00 100.00  {00.00 300.00 100.00 100.00 200.00 100.00 100.00 300.00  1,900.00
REALIZAR SEGUIAIENTO Y CONTROL DE LAS | 150601 : 109 : Fisico 1 2 1 2 1 3 [} 2 1 1 1 3 19
AQI30132701844 MEDIDAS DE COEFICIENCIA- RACIONALIZACION ; . 1:MuyAlta i
DE GASTO HUARAL  SUPERVISION Financiero §/.  100.00 200.00 100.00 200.00 §00.00 300.00 100.00 200.00 100,00 100.00 {00.00 300.00  1,900.00
SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LA fsdiots i Fisico 1 2 2 1 1 3 2 2 3 2 1 3 21
AOI30132701845 NORMATIVIDAD EN MATERIA DE AUSTERIDAD Y SR 1:MuyAta i
RACIONALIDAD EN EL GASTO HUARAL UPERVISION FinancieroS/.  100.00 200.00 200.00 100.00 100.00 300.00 200.00 200,00 00.00 200.00 §00.00 300.00  2,100.00
SUPERVISAR LA PROGRAMACION MENSUALDE o0 105 Fisico 1 2 1 2 1 3 3 1 1 2 1 3 21
AI30132701846 PAGOS Y LAAMPLIACION DE CALENDARIODE | : : 1: Muy Alta :
PAGOS MENSUAL UARAL SUPERVISION Financiero S/, 100.00  200.00 100.00 200.00 100.00 300.00 300.00 100.0¢ 100.00 200.00 100.00 300.00  2,100.00
SUPERVISION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE o
0130132701847 ACUERDO A LAS NORMAS DEL SISTEMA DE 150601 © 109 : S— biico L 2 c . Z = 3 2 1 2 d J L
Lﬁiﬁfgﬁ’ PISTEMACUNTABLEREGURSS HOARMLy,  ~SURERVISION Financicro S/, 100.00  200.00 200.00 100.00 200.00 100.00 300.00 200.00 100.00 200.00 100.00 300.00  2,300.00
SUPERVISAR LA CONTINUIDAD DE LOS EQUIPOS o 0 . ' Fisico f 2 3 1 5] 3 1 1 2 1 2 3 22
AOI30132701848 TECNOLOGICOS DE LA #UNICIPALIDAD é y 1: tuy Alta [
PROVINCIAL DE HUARAL HUARAL SUPERVISIOR Financiero$/.  100.00 200.00 300.00 100.00 200.00 300,00 100.00 100.00 200.00 100.00 200.00 300.00  2,200.00
i 0130132701851 GESTION OPERATIVA 10001 s s 1: Muy Al HUH ! : ! 1 ! ; ; J : ! - o 2
HUARAL INFORME PRV AR Einanciero S/, 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4.000.00 40,000.00
AOI30132701852 EMISION DE ACTO RESOLUTIVO DE LA GERENCIA "ooeos 1032 11 Muy Al B - e 19 d e 10 19 s A % 18 = b s
] HUARAL RESOLUCION 1 AUV AR i ciero S7. 1,500.00 1,000.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,000.00 1,500.00 1,500.00 2,000.00 1,500.00 1,000.00 2,000.00 17,500.00
H ]
| Centro de Costo: 08.02 - OFICINA DE CONTABILIDAD {
| |
: QEI.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
} AEL.11.04 Gestién administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad
i PROGRAMACION
5 Actividad Operativa / || i bi U.M. Prioridad I Total Anual
CcoD. ctividad Operativa / Inversiones Ubigeo M rioridas heta i 2 3 ” 5 6 7 s 9 10 i 2 nual
REALIZAR EL CONTROL PREVIO DE LA i
DOCUMENTACION FUENTE SUSTENTATORIA, Fisico 55 55 802 940 974 1062 1060 1060 930 1200 1200 1300 10438
ANTES DE EFECTUAR LA FASE DEL GASTO - JSDEGT= {9k
A0I30132701753 DEVENGADO EN EL SIAF-SP, DEBIENDO HUARAL  supervision 1 MuyAlta
CAUTELAR QUE LA EJECUCION DEL GASTO SE !
REALICE EN EL MARCO DE LAS DISPOSICIONES Financiero S/. 0.00 0.0 200.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00 600,00
DE AUSTERIDAD, RACIONALIDAD Y DISC f
REALIZAR EL CONTROL A LA DOCUMENTACION 150601 - 109 - Fisico 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
AD130132701754 DE LOS ENCARGOS INTERNOS Y VIATICOS d ERYIS 1 : Muy Alta ] |
. OTORGADOS AL PERSONAL DE ESTA ENTIDAD.  HUARAL  SUPERVISION Financiero §/.  0.00  0.00 . 100.00  0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00  0.00 0.00 300,00
i REALIZAR EL CONTROL PREVIO DE LA 150601 : 109 : . Fisico 1 1 1 1 2 1 2 1 1 2 1 1 5
AQI30T32701755 oCUMENTACION DE CAJA CHICA, HUARAL  sUPERISion 'MOAR - eriieoss 000 000 10000 000 000 000 (00.00 000 000 10000 000  0.00 309,00
t gf‘g?ggégg%‘gf;mfw gé‘;ﬂ&“&%}o e p Fisico 98 95 839 992 1006 1104 1104 1463 970 1400 (400 1600 12071
A0I30132701756 i = 1 Muy Alta
lﬁ)’rEt QE%E:FDO SRR DA I e FinancieroS/.  0.00 0.00  100.00 0.00  0.00 0.00  100.00  0.00 0.00  100.00 0.0 0.00 300.00
EFECTUAR LOS ANALISIS DE CUENTAS EN FORMA 150601 : Fisico 1 1 1 1 1 9 1 1 1 1 1 1 12
A0I30132701757 PERMANENTE Y ANALIZAR MENSUALMENTE LAS © 001 :ACCION 1: MuyAlta ;
CUENTAS DE GASTOS. HUARAL Financiero§/,  0.00  500.00  0.00 0.00  500.00 0.0 0.00 500.00  0.00 0.00  500.00  0.00 2,000.00
ELABORAR EN FORMA MENSUAL, TRIMESTRAL, ot "
SEMESTRAL Y ANUAL LOS ESTADOS FINANCIEROS 01 . Bk Tsico 1 1 1 1 1 1 ! 1 t 1 1 12
A0I30132701758 Y PRESUPUESTARIOS EMITIDOS ATRAVES DEL [V © oo rids s 1t Muy Alta
é:ilfmggfﬁﬂwo DE ADMINISTRACION Financicro$/,  0.00  300.00 0.00  ©0.00 300.00 0.00 0.00 300.00 000 000 30000 .00 1,200.00
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EFECTUAR LOS ARQUEOS PERIODICOS E

INOPINADOS A LA CAJA RECAUDADORA Fisico 4 4 4 1 4 4 4 4 4 4 4 4 48

PRINCIPAL DE LA MUNICIPALIDAD, ASIMISMO 150601 -
A0130132701759 COORCINAR, SUPERVISAR Y/0O EJECUTAR EL HUARAL 001 : ACCION 1 : Muy Alta i

ARQUED OEL MANEJO BEL FONDO FIJO PARA

CAJACHICAY OTRAS CAJAS RECAUDADORAS DE FinancieroS/.  0.00  100.00  0.00 0.00 100,00 0.00 0.00 100.0¢ 0.00 0.00 100.00 Q.00 400.00

FONDQS EN EFECTIVO Y/O ESPECIES ;

IMPRESION, EMPASTADO Y LEGALIZACION DE

LIBROS CONTABLES FINANCIERA PARA Fisico 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
GOBIERNOS LOCALES (SIAF-GL) Y A LA 150601 : ) )
ADI3D13270176 b9 ECCION NACIOMAL DE CONTABILIDAD HUARAL 001 :ACCION 1 :Muy Alta ,
PUBLICA DENTRO DE LOS PLAZOS Financiero$/.  0.00  0.00  0.00  0.00 2,000.00 2,100.00 0.06 000 000 000 000 000 4,100.00
ESTABLECIDOS. ;
EJECUTAR LA FASE DE DEVENGADO ATRAvéos
DEL SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION =
Eifl ANCIER‘? \SIAF) SOBRE LAS ORDENES DE Fisico 55 55 802 940 974 1062 1060 1060 930 1200 1200 1300 10638
COMPRA, ORDENES DE SERVICIO Y PLANILLAS, 150601 : - .
ADI30132701762 ("¢ /AN A LOS G AsroAs RO MEMOR/’\NDRLXA HUARAL 001 :ACCION 1 :MuyAlta
u UM £
M(S)TF'Z?EE%CE Co‘x;g&zsb?ggéﬁiﬂﬂf@“ v Financiero §/.  0.00  200.00 0.00  0.00 20000 000 000 200.00 0.00 000 200.00 0.00 800.00
DEVENGADO.
A0I30132701763 GESTION OPERATIVA 106015 0otz 15 Muy Alt e i : : ; ; . : ! ! ; ; : g
i HUARAL IHFORME PAAR Einanciero S/, 3,000.00 3,000.00 4,000.00 3,000.00 3,000.00 4,000.00 3,000.00 3,000.00 4,000.00 3,000.00 3,000.00 4,000.00 40,000.00
{ i
| Centro de Costo: 08.03 - OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS ]
OEL i1 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL11.01 Programa de fartalecimicnto de capacidades permanente para el personal de la Municipatidad
Aclividad Operativa / 5 PROGRAMACION
€OD. TATET<Enes Ubigeo UM, Prioridad  Meta 2 3 7 5 6 o 2 9 B T 12 Totat Anual
EFECTUAR ACTIVIDADES Fisico 0 0 1 0 1 1 0 o 0 0 0 1 4
RECREATIVAS, DEPORTIVAS, 150601 e o {
AOI30132701929 CULTURALES Y DE J EVENTOS ;ma“" Financicro i
RECONOCIMIENTO DEL HUARAL % 0.00 0.00 2,670.00 0.00 2,670.00  2,670.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,670.00  10,680.00
PERSONAL. : ,
CAPACITACION, EVALUACION o0 Fisico 0 0 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 18
AGI30132701932 PE RENDIMIENTO ¥ | 227 tMay ﬁ
i AL i CAPAEMTNERL, oAlta. FmROST  g.gp 0.00 1,068.0  1,068.00  1,068.00  1,068.00  1,068.00  1,068.00  1,068.00  1,068.00  1,068.00  1,068.00  10,680.00
ELABORACION DE INFORMES -
OE PRE CAUFICACION POR Fisico 20 15 12 15 25 15 2% 18 25 20 25 28 244
PARTE SECRETARIA TECNICA | 060 : 1: My :
AOI30132701933 o pROCESOS : INFORME  Alta  Financiero :
ADMINISTRATIVOS HUARAL o 890.00 890,00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890,00 10,680.00
DISCIPLINARIOS - PAD. i
EMITIR DOCUMENTOS |
AOMINISTRATIVOS Fisico 200 250 250 300 © 300 300 350 350 350 350 350 © 350 3700
(INFORMES, MEMORANDUM,
150601 037: :
4013013271934 GARTAS, OFICIOS, : pocumento MY
EAMISION DE CONSTANCIAS y HUARAL  EMITIDO Financiero g90.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00  10,680.00
CERTIFICADOS DE LA =
OFICINA)
EVALUACION Y ATENCION o Fisica 20 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 350
4013013270135 MEDICA CONSTANTE DEL. 001 :accion TiMWL
fffé‘r‘cgn%u"ﬂc’o"*‘“- OE  LUARAL Alta - FInSIEIEre 0,00 890.00 890.00 £90.00 850.00 890.00 890.00 890.00 890,00 890.00 890.00 890.00 10,680,00
ELABORACION Y DIFUSION
DE LA DOCUMENTACION OEL Fisico 0 0 1 0 0 0 o ] ) 0 0 0
SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD ENEL- oo
0130132701937 TRABAIO (POLITICADE | 036 1:May
SST, RIT DEL SST, IPER, HuaRaL DOCUMENTO  Alta”
MAPA DE RIESGO, nanciero
e v ar 0.00 0.00 10,680.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,640.00
ACTIVIDADES PREVENTIVAS,
PROGRAMA ANUAL DE SST. !
A0130132701938 ELABORAR LOS REGISTROS 150601 103 : 1 Muy :
OBLIGATORIOS DEL SISTEMA : REGISTRO  Alta
DE GESTION DE SEGURIDAD  HUARAL !
¥ SALUD EN EL TRABAJO
(ACCIDENTES DE TRABAJO, Fisica 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ENFERMEDADES
OCACIONALES, INCIDENTES :
PELIGROSOS Y OTROS !
INCIDENTES, R DE ;
EXAMENES MEDICOS
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OCUPACIONALES, R DEL

MONITOREO DE AGENTES i
FISICOS, QUIMICOS, i
BIOLOGICOS,PSICOSOCIALES i
Y FACTORES DE RIESGO '
DISERGONOMICO, R DE

INSPECCION INTERNA DE

SST, R DE ESTADISTICAS DE _ |
SEGURIDAD, R DE EQUIPOS F'“as'}"e“’ 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890,00 890.00 10,680,00
DE SEGURIDAD O :

EMERGENCIA, R DE

INDUCCION, CAPACITACION,

i

ENTRENAMENTO Y
| SIMULACRO DE
| EMERGENCIA, R DE
AUDITORIA.
| 150601 - {ingy FISiCO 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 12
AQUDIFHNIAY CRETIOR PERATIR §1UARAL INFORME Alta F'"‘S'}Cie“’ 1,660.00  1,660.00  1,660.00  1,660.00  1,660.00  1,660.00  1,660.00  1,660.00  1,660.00  1,660.00  1,660.00  1,740.00  20,000.00
isi 1 1]
2130132701945 OBLIGACIONES 150601 060 : 1: Muy PF’S'C_" i ! L L ! L ! L 1 ) ! ¢
! PREVISIONALES. HuaRaL MNFORME — Alta  TIMGTCICTO 96648300 266,483.00 266,183.00 266,483.00 266,483.00 266,483.00 266,483.00 266,483.00 266,483.00 266,483.00 266,483.00 266,488.00 3,197,801.%6
| PROCESAMIENTO DE DE 150601 052: Fisica 8 6 5 6 9 8 9 7 8 7 8 10 91
AOI30132702517 FROCESDS : EXPEDIENTE 1MUY Lo ero |
| gg’shél:jLARToVSOS HUARAL PROCESADO  Altd </ 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 890.00 800.00 890.00 890.00 890.00 890.00 10,680.00
ACTUALIZACION DE FICHAS o000 Fisico 0 0 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 600
AOIS0H 12900420 2o N DEL BERRAL oot :accion MY L ero
ta 0 i ‘ ,068.00  1,068.00  1,068.0 ,068.00  1,068.00  1,068.00  1,068.00  1,068.00  1,068.00  10,680.00
DE BIENESTAR SOCIAL  HUARAL s/, - Oloo™ 06500 9,0 0 1,068.0 ) ;
GESTIONAR LA
CONTRATACION DE UNA Fisica 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2

i POLIZA ANUAL DE SEGURO 150601 036 - 1+ Mu
AQ130132702630 COMPLEMENTARIO DE : DOCUMENTO  Alta v i
TRABAJO DE RIESGO HUARAL Financlero: 5 340,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,340.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,680.00
{SALUD Y PENSIONES) Y /.
SEGURQ VIDA LEY i
ELABORACION DE PLANILLA 4 -
ELECTRONICA PDT 601 E — Fisica 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 12
A010132702827 EMISION DE REPORTES b 137: 1: Muy i
M : N S |
O RECISTRO DF Detcgp HUARaL  PLAMILLA- Alta  Financiero 3 059 0 30,059.00  0,099.00 30,059.00 3005900 30,059.00 0.059.00 30059.00 3005900 30.059.00 30,059.00 30,059.00  360,708.00
HABIENTE.
ELABORACION DE
PLANILLAS MENSUALES POR Fisico 26 18 20 18 2 18 27 18 19 18 22 28 233
MODAUDAD (D.L. 276,728,
1057, PENSIONISTAS,
APERTURA, CIERRE, 150601 137 - 3 R
A0130132702828 AGUINALDO, : y SO
GRATIFICACIONES, o, PR A
BONIFICACIONES) Y EMISION S 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000,00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,718,578.00 24,718,578.0
DE EXPEDIENTES VARIOQS, ’
LIQUIDACIONES DE CESE
EMPLEADOS Y OBREROS.
Centro de Costo: 08.04 - OFICINA DE TESORERIA
OFE{. 11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL_11.04 Gestidn administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad
PROGRAMACION
-.COoD. ivi El 7 M. joridad Total Anual
coD Actividad Operativa / nverstones ubigeo U.M Priorida Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
RECAUDAR EL COBRO A LOS CONTRIBUYENTES i
. DE ACUERDO A LAS ORDENES DE PAGO EMITIDAS {5001 - o Fisico 4900 4850 5500 SO0 4950 6500 5100 4900 4950 4900 4900 5200 61650
: ADI30132701743 POR LAS AREAS GENERADORAS DE SERVICIOS o ATENCION 11 Muy Alta i
t MUNICIPALES, POR CONCEPTOS DE VALORES Y/O FinancieroS/.  150.00  150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00  1,800.00
TRIBUTOS Y LA EMISION DE REPORTES DE CAJA.
DEPOSITAR LOS INGRESOS DIARIOS EN LAS 150601 : Fisico 68 68 68 68 68 68 68 68 68 68 68 68 816
ADI30132701744 CUENTAS CORRIENTES DE LA MUNICIPALIDAD OE 0\ ® 001 DACCION  1: MuyAlta
; ACUERDO AL RUBRQO CORRESPONDIENTE. Financiero S/,  85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85,00 85.00 1,02p.00
REALIZAR CONCILIACIONES BANCARIAS DE 150601 : Fisico 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 72
i ADI30132701745 TODAS LAS CUENTAS CORRIENTES DE LA HUARAL 001 1ACCION  1: MuyAlta ‘
MUNICIPALIDAD FinancieroS/. 100,00  100.00  100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00  1,200.00
| ACI30132701746 REALIZAR EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS 150601 : 036 : 11 My Alta Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
} CARTAS FIAHZAS HUARAL DOCUMENTO -~ FinancleraS/.  100.00 100.00 100.00 100.00 (00.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 (00.00 100.00 1,200.00
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REGISTRAR LA FASE DE GIRADO EN EL SIAF, POR

AO130132701747

LA EMISION DE CHEQUES, CARTAS ORDEN Y/0
TRANSFERENCIAS ELECTRONICAS; POR LOS

PAGOS A LOS DIFERENTES PROVEEDORES

AQI30132701748 peyRACCIONES Y RETENCIONES

REALIZAR EL PAGO DE PLANILLAS (OBREROS
PERMANENTES, FUNCIONARIOS, EMPLEADQS,

AOI30132701749

REALIZAR PAGO DE EXPEDIENTES JUDICIALES,

PENSIONISTAS, CAS) CTS , AFP Y PDT

AOI30132701750 CoMPROBANTES DE PAGD

AOI130132701752 GESTION OPERATIVA

REALIZAR COMNCILIACION CON LA SUB GERENCIA

AOI130132702485 e pec AUDACION TRIBUTARIA
Centro de Costo:

OE!.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL

REALIZAR ORDENAMIENTO Y FOLEACION DE LOS

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

AEL.11.04 Gestion administrativa y operativa efectiva en la Municipatidad

CcoD. Actividad Operativa / Inversiones

ELABORAR LAS ACTUACIONES

AQI130132702058 PREPARATORIAS Y CONVOCATORIA DE
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

EFECTUAR LA PROGRAMACION,
ELABORACION, SEGUIMIENTO Y
AQI130132702059 MONITOREOQ DE CONTRATACION DE
SERVICIOS Y LA COMPRA DE BIENES,
INSUIAOS Y MATERIALES PARA OBRAS

REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION
AQI30132702060 p) iSTEMA DE ABASTECIMIENTOS

REALIZAR INGRESO DE MATERIALES,
ALMACENAMIENTO, DESPACHO Y
ATENCION DE MATERIALES CON
PECOSA

RECEPCIONAR MATERIALES CON NOTA
ADI30132702062 g ENTRA DEL ALMACEN (NEA)

ELABORAR INVENTARIO FISICO DE LOS
AOI30132702063 gyenes 1UEBLES PATRIMONIALES

ADQUISICION Y DOTACION DE
MATERIALES PARA LA OPERATIVIDAD

REALIZAR EL REGISTRO, ETIQUETADO
AOI30132702065 Y ASIGNACION DE BIENES MUEBLES
PATRIMONIALES

AQI30132702061

AOI30132702064

AO130132702066 GESTION OPERATIVA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS
ACGIIB132702067 gyeneq e INFRAESTRUCTURA

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS
AOI30132702068 genEs e INFRAESTRUCTURA

ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE
AOI30132702464 ¢ ONTRATACIONES - PAC

AO130132702465 CONCILIACION CONTABLE DE BIENES

{ ATENCION DE SERVICIOS BASICOS
H AQI130132702466 (AGUA POTABLE Y ENERGIA
ELECTRICA)

Centro de Costo:

OF1.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL

Ubigeo

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 ©
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 -
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

150601 :
HUARAL

u.m.

036 :
S0CUMENTO

001 : ACCION

486 : TALLER

001 : ACCION

00t : ACCION

001 : ACCION
001 : ACCION

036 :
DOCUMENTO

001 : ACCION

455 :
MANTENIMIENTO
455 :

MANTENIMIENTO
105 ;
RESOLUCION
001 : ACCION

001 : ACCION

08.06 - OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y SISTEMAS

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

: ACCION

: ACCION

+ ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

599 : ACTA

08.05 - OFICINA DE ABASTECIMIENTO, CONTROL PATRIMONIAL Y MAESTRANZA

Prioridad

1: Muy Alta

1: Muy Alta

1: Muy Alta

1: Muy Alta

1: Muy Alta
1 : Muy Alta
1: Muy Alta
1: Muy Alta
1 Muy Alta
1: Muy Alta
1: Muy Alta

1: Muy Alta

UL A Financtero S/.

1 : Muy Alta

AE1.11.05 Gobierno electrénico implementada en las procesos y servicios de la Municipalidad

CcoD.

Actividad Operativa / Inversiones

AO130132701901 ADMINISTRACION & IMPLEMENTACION DE
SERVICIOS DE SEGURIDAD EN LOS EQUIPOS DE HUARAL

app.ceplan.gob.pe/POI2025/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=AJ

Ubigeo
150601 :

UM,

001 : ACCION

1 Muy Alta

11 Muy Alta

1: Muy Alta

1 : Muy Alta
11 Muy Alta

1: Muy Alta

Meta
Fisico
Financiero S/.
Fisico
Financiero 5/.
Fisico
Financtero S/.

Fisico

Financiero 5/.
Fisico
Financiero §/.
Fisico
Financiero S/.
Fisico
Financiero 5/.
Fisico
Financiero S/.
Fisico
Financiero /.
Fisico
Financiero $/.
Fisico
Financiero §/.
Fisico
Financiero S/.

Fisico

Fisico

Fisico 280 280 300 400 400 450 400 380 400 400 410 400 4500
Financiero $/.  150.00  150.00 150.00 150.00 150,00 150,00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00  1,800.00
Fisico 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
FinancieroS/.  30.00  50.00  50.00  50.00  50.00 50.00  50.00 50.00 50.00 50.00 50.00  50.00 580.00
Fisico 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 216
Financiero S/.  100.00  100.00  100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00  1,200.00
Fisico 1 1 i 1 i 1 1 1 1 1 1 1 12
FinancieroS/.  50.00  50.00 §0.00 50.00 50.00 S0.00  50.00  50.00  50.00 50.00 50.00  50.00 60000
Fisico 1 1 1 1 f 1 1 1 1 1 1 1 |:z
Financiero S/. 3,250.00 3,350.00 3,300.00 3,350.00 3,350.00 3,300.00 3,350.00 3,350.00 3,350.00 3,350.00 3,350.00 3,350.00  40,000.00
Fisico 1 1 1 1 [ 1 1 1 1 1 1 1 12
FinancleroS/.  50.00  50.00  50.00  S$0.00  50.00  S0.00  50.00 50.00  50.00  50.00 5000  50.00 600.00
[ WACION
ROSRAWC) Total Anva
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
4 5 5 5 6 5 5 6 5 4 0 0 50
200.00 200,00  200.00  200.00  200.00  200.00  200.00  200.00  200.00  200.00 0.00 0.00 2,000.00
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
100.00 10000  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  1,200.00
0 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0 6
0.00 0.00  3,000.00 0.00 0.00  3,000.00 0.00 000  3,000.00  0.00 0.00 0.00 9,000.00
60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 720
7,500.00 7,500.00 7,500.00 7.500.00 7.500.00 7.500.00 7.500.00 7.500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00  90,000.00
50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00  84,000.00
0 0 1 0 0 0 [ 0 0 0 1 0 2
0.00 0.00  17,000.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00  0.00 34,000.00
0 ] 1 0 0 1 a 0 1 ¢ 0 1 4
0.00 0.00  280,000.00 0.00 0.00 .280,000.00 0.00 0.00  113,800.00 0.00 0.00 0.00  673,800.00 -
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
50000  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 50000  S00.00  500.00  6,000.00
1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 12

40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00
9 9 9 9: $ 9 9 9 9 9
10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00

9 0 0 0 0 54 Q 0 0 54
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 ] (] 0 0 0 0 4] 0 0
2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a 0 1 0 Q 1 0 0 1 0
0.00 0,00 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

40,000.00 40,000.00 480,000.00
9 9 108

10,000.00 10,000.00 120.(%00.00

0 0 108
0.00 0.00 100,000.00
0 0 ;
0.00 0.00 z,m%o.oo
0 1 a
0.00 2,000.00  8,040.00
1 1 12

Financiero $/. 140,000.00 140,000.00 140,000.00 $40,000.00 140,000.00 140,000.00 140,000.00 140,000,00 140,000.00 140,000.C0 140,000.00 140,000.00 1,680i000.0

Prioridad

1 Muy Atta

Meta PROGRAMACION
1 2 3 4 | 6 % 8 9 10
Fisico 0 0 0 0 0 ] 0 1 0

Total Anuat

1 0 3
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COMPUTO, REDES Y COMUNICACION Financiera$/. 0.0  0.00  0.00 3,554.00 0.00  0.00 0.00  0.00 17,767.00 0.00 7,107.00 0.00  28,478.00
EVALUACION, ELABGRACION £ F- 1 0 0 0 0 { 1
AO130132701902 MPLEMENTACION DE DIRECTIVAS, PLANES, 1505005 on4 . accion 1 My Alta o ‘ 1 1 y . ]
Z%‘E‘,NSELDTEKCSNT'NGENC'A PARMEUCORTECTON SHUAAL FinancieroS/.  0.00 568600 000  0.00  0.00 568.00 0.00 0.00 000 000 000 568600 17,058.00
REALIZAR MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 150601 : Fisico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2
A0I30132707903 COMPUTACIONALES (INCLUIDO PERIFERICOTE  j)apar” 00T ACCION 1:MuyAlta
INVENTARIOS PARQUE INFORMATICO Financiera 5/. 0.00 0.00 0.00 5,685.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,685.00
150601 : 060 : Fisico 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI30132701904 GESTION OPERATIVA : 1: Muy Alt
5 HUARAL INFORME AR Enanciero s7. 4,266.00 4,266.00 4,264.00 1,421,00 1,421.00 1,421.00 1,421.00 1,421.00 1,421.00 1,421.00 1,421.00 1,421.00  25,585.00
! ADMINISTRACION DE LOS CORREOS 150601 : Fisico 0 Y o 0 0 0 1 0 0 0 4 0 1
ADI30132701906 : 1: 1: Muy Al :
INSTITUCIONALES Y HOSTING HuaRAL 00T PACCION t:Muydlla o eros/. 000 000 000 000 000 060 213200 000 000 000 000 000  2,132.00
MCNITOREO, EVALUACION E IMPLEMENTACION e Fisico Q t 0 0 0 0 0 0 0 () 0 0 {
AQI30132701907 DE EQUIPOS TECHOLOGICOS UBICADOS EN EL (e ™ 001 : ACCION 1 : Muy Alta !
DATA CENTER Financiero $/.  0.00  1,421.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 1,421.00
MONITOREAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO 150601 : Fisico 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 I 12
AOI30132701911 001 : ACCION 1 : Muy ALt
DE LAS TICS HUARAL WA Einanciero S/, 0.00 0.00  6,296.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,296.00
! MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE 150601 : Fisico 0 4 0 0 Y 1 0 0 0 0 Y o 1
| AOI30132702595 [ :
| 2595 INTERCONEXION DE RADIO ENLACE HUARAL TACCION 1:MuyAlta o ncieros/. 000 000 000 000 000 639500 000 000 000 000 000 000 639500
‘ RENOVACION DEL SERVICIO DE INTERNET DE LA 150601 : Fisica 1 Q 0 0 ¢ 0 0 0 0 0 o 0 t
ADI30132702596 ; 1:ACCION 1 : Muy A :
; ENTIDAD HuARAL @9 oMoy Alla L cleroS/. 20,000.00 0.00  0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 000  20,000.00
Centro de Costo; 09.01 - GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
OEL.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
H AEL.11.06 Recaudacién tributaria efectivo en la Municipatidad
oD Actividad Operativa / | i Ubi UM Prioridad Met PRIPGRAMAEIGN Total Anual
3 v Az Vi 1 HuN a ola
al perativa nversioncs eeo or 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
GESTION DEL TALENTO HUMANO (CAPACITACION Fisi 1 o { 0 1 0 0 3
AG130132701856 AL PERSONAL DE LA GERENCIA DE 150601 © 27: 12 oy Alta BHED 0 . B - .
ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y SUB GERENCIAS HUARAL  CAPACITACION ' i
A CARGO EN MATERIA TRIBUTARIA. Financiero §/.  0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00  0.00 0.00 3,600.00
CONCIENTIZACION TRIBUTARIA Y70 BRINDAR 150601 : Fisica Y 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 4
AOI30132701857 : : MUy Alt :
CHARLAS INFORMATIVAS A LA POBLACION, HUARAL 249 i CHARLA 1:fuyAlta o ieros/. 000  0.00 1,600.00 0.00 160000 0.00 160000 0.00 160000 0.00 000  0.00  6400.00
ATENCION Y ORIENTACION AL CONTRIBUYENTE 1 ccn. . 006 - Fisico 3 2 1 3 3 3 k] ) 3 3 3 2 32
AOI30132701858 EN TEMAS RELACIONADOS A LA MATERIA HUARAL ATENCION  1iMuyAlta
TRIBUTARIA. Financiero §/.  500.00 350.00 250.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 350.00  5,450.00
SUPERVISION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE 3 4 4 4 4 3
LAS ACCIONES, GESTION DE RECAUDACION Y 150601 : ’ ' Rl L 2 > 3 4 " . ?
AOI30132701859 it iiend D OB (ETINDS. METAS HUARAL 001 : ACCION 1 : Muy Alta ) !
INSTITUCIONALES. O SECTORIALES E JECUTADAS Financiero /.  200.00 250.00 500.00 500.00 500.00 450.00 450.00 550.00 550.00 600.00 550.00 400.00  5,500.00
EVALUAR, PROPONER Y/C ELABORAR . i
AO130132701860 DOCUMENTOS NORMATIVOS DE CARACTER 150601 : 036 : S Fisicg i ¢ I 2 L d X g ¢ L g 1 6
; TRIBUTARIO (PROYECTOS DE ORDENANZAS, HUARAL DOCUMENTO 3 -
om e ; DIRECTIVAS U OTRO) ' Financiero S/. 1,600.00 0.00 1,600.00 0.00 1,600.00 ¢€.00 0.00 0.00  1,600.00 1,600.00 0.00 1,600.00  9,600.00
dl
& IERRZACION EVALUAR Y RESOLVER LOS PROCEDIMIENTOS 450601 . 105 - Fisico 5 10 15 20 20 22 25 24 25 25 25 23 239
AC130132702240 TRIBUTARIOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA HUARAL RESOLUCION 1 Muy Alta
GERENCIA. Financiero §/.  200.00 500.00 600.00 850.00 850.00 850.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000,080 60000  9,450.00
150601 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI30132702241 GESTICN OPERATIVA 0 : INFO 1: Muy Alta
HUARAL O40IINFO M Moy Financiera S/.  2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00  30,000.00
Centra de Costo: 09.02 - SUBGERENCIA DE REGISTRG TRIBUTARIO Y RECAUDACION
OEl, 11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL11.06 Recaudacion tributaria efectivo en la Municipalidad . -
; ) PROGRAMACION
CcaD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta g 7 3 9 5 6 9 8 9 0 1" " Total Anual
DISENAR, ELABCRAR,IMPRIMIR, COMPAGINAR Y | c1ery Fisico 10000 10000 10000 50 50 50 50 50 50 50 50 50 30450
A0130132702069 DISTRIBUIR LAS DECLARACIONES JURADAS DE \/pyea)® 001 : ACCION 1 : Muy Alta :
Financiero §/. 6,000.00 6,000.00 6,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 22,500.00

PAGO DE TRIBUTOS

EMISION DE INFORMES SUB GERENCIALES EN - ;
! MATERIA A EXPEDIENTES DE (COMPENSACION/ yenens . A, Fisico 40 40 50 40 40 40 50 40 50 40 50 40 520
AO130132702070 DEVOLUCION/ PRESCRIPCION/ HUARAL  DOCUMENTO 1 :MuyAlta
INAFECTACION/ GENERACION DE TRIBUTOS A FinancieroS/.  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00 100.00 100.00  1,200.00
LA GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA !
AOI10132702071 EMISION DE CONSTANCIAS DE NO ADEUDOS/ 150601 : 036 : 11 Muy Alta Fisico 50 50 70 50 50 50 50 50 50 50 50 50 620
REGISTRO DE CONTRIBUYENTE HUARAL DOCUMENTO  ~° financicro §/.  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00 100.00 100.00  1,200.00
A0I130132702072 EMISION ¥ NOTIFICACtON DE ORDENES DE 150601 : 001 : ACCION 1 : Muy Alta Fisico 0 0 1000 5000 1000 5000 500 500 5000 500 100 100 18700
PAGO Y RESOLUCIONES DE DETERMINACION ~ HUARAL
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