Lima, 04 Nov 2019 N° 235-2019-MIDIS
VISTOS '

El Memorando N° 1320-2019-MIDIS/SG/OGPPM, emitido por la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién; el Informe N° 451-2019-MIDIS/SG/OGAJ, emitido
por la Oficina General de Asesoria Juridica; y, el Informe N° 51-2019-MIDIS/SG/OGPPM/OP,
emitido por la Oficina de Presupuesto; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
determinandose su &mbito, competencias, funciones y estructura basica;

Que, el numeral 13.3 del articulo 13 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, sefiala, entre ofros, que el
Presupuesto del Sector Publico tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la
poblacién y del entorno, asi como mejorar la equidad en observancia a-la sostenibilidad y
responsabilidad fiscal conforme a la normatividad vigente, y se articula con los instrumentos del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN); '

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-
CEPLAN/PCD, se aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional”, la cual establece las
a pautas para el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permite la

-\ elaboracién o modificacion del Plan Estratégico Institucional — PEIl y el Plan Operativo
‘3, \2\ Institucional — POI, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua,;

: : Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 352-2018-MIDIS, se aprueba el Plan

e P‘e.,&*"f Operativo Institucional — POI 2019 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, el

cual ha sido objeto de dos medificaciones trimestrales efectuadas mediante Resoluciones
Ministeriales N° 144-2019-MIDIS y N° 186-2019-MIDIS;

Que, de acuerdo con el numeral 6.3 de la citada "Guia para el Planeamiento
Institucional”, con intervencién de la Comision de Planeamiento y el apoyo del 6rgano de
planeamiento, previo andlisis al seguimiento de la ejecucion, el Plan Operativo Institucional
\ Anual puede ser objeto de hasta cuatro modificaciones (una por cada trimestre), cuando se
2| presentan, entre ofras, las siguientes circunstancias: i) cambios en la programacion de metas
fisicas de las Actividades Operativas e Inversiones que estén relacionadas al mejoramiento
continuo de los procesos y/o su priorizacién, e, ii) incorporacién de nuevas Actividades
Operativas e Inversiones por cambios en el entorno, cumplimiento de nuevas disposiciones e
normativas dictadas por el Ejecutivo o el Legislativo, entre otros que contribuyan con la
implementacién y cumplimiento de la estrategia del Plan Estratégico Institucional; debiendo la
entidad registrar y aprobar tales modificaciones en el aplicativo CEPLAN V.01 a partir de los
\ periodos siguientes por ejecutarse;

Que, en el marco de las competencias y funciones previstas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inciusién Social, aprobado por Decreto
Supremo N° 006-2017-MIDIS, la Oficina de Presupuesto, en el Informe N° 51-2019-
MIDIS/SG/OGPPM/OP, sustenta, propone y emite opinién favorable para la aprobacion de la
modificacion del Plan Operativo Institucional — POl 2019 del Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, al tercer trimestre 2019, en lo que respecta a las unidades
ejecutoras 001: Sede Central, 004: Fondo de Cooperacién para el Desarrolio Social —




FONCODES, 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres — JUNTOS, 006:
Programa Nacional de Asistencia Solidaria — PENSION 65, 007: Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma, 008: Programa Nacional Plataformas de Accién para la
Inclusion Social — PAIS y 009: Progresa, lo cual cuenta con la conformidad de la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, segun lo sefialado en el Memorando
N°® 1320-2019-MIDIS/SG/OGPPM;

Que, de acuerdo con el citado Informe N°® 51-2019-MIDIS/SG/OGPPM/OP, la propuesta
de modificacion del Plan Operativo Institucional 2019 se efecttia en razén a las modificaciones
presupuestales aprobadas y variaciones de las metas fisicas; encontrandose dicha
modificacion orientada al cumplimiento de los objetivos estratégicos del Sector;

Que, atendiendo a lo expuesto por la Oficina de Presupuesto y a la conformidad de la
Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, en su condicién de érgano
responsable de conducir y gestionar los sistemas administrativos vinculados a las materias de,
entre otros, planeamiento estratégico y presupuesto, resulta pertinente aprobar la modificacién
del Plan Operativo Institucional — POl 2019 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Social;

Con el visado del Viceministerio de Prestaciones Sociales, del Viceministerio de
Politicas y Evaluacion Social, de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacién, de la Oficina General de Asesoria Juridica y de la Oficina de Presupuesto;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Presupuesto Publico; la Ley N° 29792, Ley de Creacién, Organizacion
y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social; su Reglamento de Organizacion y
Funciones, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS; y, la “Guia para el
Planeamiento Institucional” aprobada mediante Resolucién de Presidencia del Consejo
Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la modificacion del Plan Operativo Institucional — POl 2019 del
Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, al tercer trimestre 2019, en lo que
respecta a las unidades ejecutoras 001: Sede Central, 004: Fondo de Cooperacién para el
Desarrollo Social - FONCODES, 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres —
JUNTOS, 006: Programa Nacional de Asistencia Solidaria — PENSION 65, 007: Programa
Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, 008: Programa Nacional Plataformas de Accién
para la Inclusién Social — PAIS y 009: Progresa, cuyo texto, en anexo, forma parte de la
presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacién de la presente resolucion y su anexo en el Portal
Institucional del Ministerio de Desarrollo € Inclusién Social (www.gob.pe/midis).

Registrese y comuniqguese.

AL A VARIADE [0S MLAGROS LUNAFLOREZ
MINISTRA
MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SQCIAL
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Presentacion

La Unidad Ejecutora 005: Juntos, atiende al Programa nacional de apoyo directo a los mas
pobres - Juntos y al Programa nacional de entrega de la pensién no contributiva a personas con
discapacidad severa en situacion de pobreza — Contigo y ha sido habilitada para continuar con
la ejecucion presupuestaria desde fines del mes de septiembre de 2019.

El Programa Juntos, con 14 afios de creacion tiene por objetivo realizar la entrega de incentivos
monetarios condicionados al cumplimiento de corresponsabilidades en salud y educacion, con el
fin de contribuir con el alivio de la pobreza y potenciar el capital humano de los hogares en
situacion de pobreza y pobreza extrema.

Desde marzo de 2017, el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (Midis) incorpord en su
estructura organica al Programa Contigo, el cual fue transferido desde el Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables (Mimp) y cuyo objetivo es otorgar una pension no contributiva, a cargo
del Estado, a las personas con discapacidad severa que se encuentren en situacion de pobreza.

El Programa Nacional Contigo tiene por objeto otorgar una pensién no contributiva a las personas
con discapacidad severa que se encuentren en situacion de pobreza bajo los criterios del Sistema
de Focalizacion de Hogares (SISFOH) y que no perciban ingresos o pensiones que provengan
del ambito publico o privado, con la finalidad de elevar su calidad de vida, se encuentran bajo la
supervision del Sector de Desarrollo e Inclusiéon Social.

El presente documento sustenta la reformulaciéon de metas fisicas (de los meses octubre a
diciembre) y metas financieras de la Unidad Ejecutora 005: Juntos, estimadas por las unidades
competentes, de acuerdo a los procesos operativos vigentes. Este documento se divide en tres
secciones: i) Programa Juntos, que contiene informacién sobre la modificacién de las metas
fisicas y financieras y de los indicadores de gestién; ii) Programa Contigo, que contiene
informacién sobre la modificacion de las metas fisicas y financieras y iii) Unidad Ejecutora 005,
resumen a nivel de metas fisicas y financieras.

Plan Operativo Institucional (POI) Modificado 2019
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Programa Presupuestal 0049: Programa nacional de apoyo directo a los mas pobres
- Juntos

1.1Base Legal

-

Decreto Supremo n.” 32-2005-PCM (06MAY2005), que crea el Programa nacional de apoyo
directo a los mas pobres - Juntos.

Decreto Supremo n.” 62-2005-PCM (08 AGO2005), que modifica los articulos 1°, 3° y 4° del
Decreto Supremo n.° 32-2005-PCM. El articulo 1°, modifica la denominaciéon como: Programa
nacional de apoyo directo a los mas pobres — Juntos.

Decreto Legislativo n.” 1088 (28JUN2008), que crea el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — Ceplan, como érgano rector,
orientador y de coordinacién de dicho sistema, y como un organismo técnico especializado
adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros.

Ley n.® 29792 (100CT2011), Ley de creacién, organizacion y funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social (Midis), que en su tercera Disposicién Complementaria Final
adscribe al Programa nacional de apoyo directo a los mas pobres — Juntos al Midis.

Decreto Supremo n.” 06-2012-Midis, modifican diversos articulos del Decreto Supremo n.°
81-2011-PCM, y adscriben el Programa nacional de asistencia solidaria - Pension 65 al Midis.

Decreto Supremo n.® 09-2012-MIDIS (05JUL2012), amplian cobertura del Programa Pensién
96 y del Programa Juntos.

Decreto Supremo n.® 12-2012-MIDIS (20SEP2012), que modifica los articulos, 1°, 5° y 9° del
Decreto Supremo n.° 32-2005-PCM. En el articulo 1° precisa la poblacién objetivo a atender,
el articulo 5° se refiere a la del Director Ejecutivo y el articulo 9° articulo referido a la
constitucion del Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana; asi como la derogacion de
los articulos 3, 4, 6, 7 y 8 del Decreto Supremo n.° 32-2005-PCM.

Resolucion Ministerial n.® 227-2014-MIDIS (25SEP2014), que dispone se otorgue la
clasificacion socioeconémica de pobre extremo a las personas que forman parte de los
pueblos indigenas que se ubican en la Amazonia Peruana, comprendidos en la de Datos de
Oficiales de Pueblos Indigenas, listados en la R.M. n.® 321-2014-MC, o la que reemplace o
actualice.

Documento de Mapa de Pobreza 2013 (09SEP2015), a nivel distrital, publicado en el mes de
septiembre por el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI).

Decreto Supremo n.” 03-2015-MIDIS (11SEP2015), que exceptlia de los establecido en el
articulo 2° del D.S. n.” 09-2012-MIDIS a los hogares establecidos en los pueblos indigenas
de la Amazonia Peruana, listados en la R.M. n.” 321-2014-MC, o la que reemplace o actualice,

Resolucion Ministerial n.® 278-2017-MIDIS (14DIC2017), que aprueba el Manual de
Operaciones del Programa Juntos.

Decreto Legislativo n.® 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico
que regula el Sistema Nacional de Presupuesto Publico, integrante de la Administracion
Financiera del Sector Publico, que dispone en su Disposicion Complementaria Derogatoria,
derogar la Ley n.” 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Resolucion Ministerial n.® 351-2018-MIDIS, (18DIC2018), que aprobo el Presupuesto
Institucional de Apertura (P1A) 2019 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
que incluye al Programa nacional de apoyo directo a los méas pobres - Juntos, Programa
nacional de asistencia solidaria - Pension 65 y Programa nacional de entrega de la pensién
no contributiva a personas con discapacidad severa en situacion de pobreza - Contigo.

Resolucion Ministerial n.” 352-2018-MIDIS, (18DIC2018), que aprobo el Plan Operativo
Institucional (POI) 2019 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, el cual
comprende al Programa nacional de apoyo directo a los mas pobres - Juntos, Programa
nacional de asistencia solidaria - Pension 65 y Programa nacional de entrega de la pension
no contributiva a personas con discapacidad severa en situacion de pobreza - Contigo.

Encuesta Demografica y de Salud Familiar — ENDES (MAY2019) es una de las
investigaciones estadisticas mas importantes que ejecuta de manera continua el Instituto

4
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Nacional de Estadistica e Informatica. Sus principales resultados se presentan en el
Documento “Perd: Encuesta Demografica y de Salud Familiar 2018 - Nacional y
Departamental”

* Resolucion Ministerial n.® 144-2019-MIDIS (31MAY2019) que aprueba la modificacion del
Plan Operativo Institucional (POI) 2019 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, al primer trimestre 2019.

e Resolucion Ministerial n.° 186-2019-MIDIS (27AG02019), que aprueba la modificacion del
Plan Operativo Institucional - POl 2019 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, al segundo trimestre 2019.

1.2 Alcance del Programa

El Programa Presupuestal Juntos, es un Programa de Transferencias Monetarias Condicionadas
que se inscribe dentro de la politica social y de lucha contra la pobreza y busca que, tanto
gestantes, nifas, nifios, adolescentes y jovenes hasta los 19 afios de edad, en hogares en
situacion de pobreza prioritariamente de las zonas rurales, accedan informados a los servicios
de salud-nutricién y educacion.

Se alinea con el Objetivo Estratégico Especifico (OEE) 6.2 “Contribuir con el alivio de la pobreza
y potenciar el capital humano de los hogares en situacién de pobreza y pobreza extrema” del
Plan Estratégico Institucional (PEI) 2013-2016" del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social
(MIDIS).

Por ello, Juntos viene aunando esfuerzos para cerrar las brechas de los distritos de intervencion
y que cumplen con las criterios propios del Programa, a fin de poder atender a los hogares que
vivan en situacion de pobreza y pobreza extrema, de las zonas rurales y comunidades de la
amazonia peruana y de zonas de frontera, en ese sentido, el Programa Juntos continuara
fortaleciendo sus procesos operativos y de soporte para atender a nuestros hogares usuarios
para la obtencion del gran objetivo de erradicar la pobreza y exclusion social en el pais.

Se estima que la poblacion objetivo del Programa Juntos para el afio 2019 sera de 1 024 232
hogares pobres (considerando 21 departamentos) que cuentan con gestantes, nifos,
adolescentes y jovenes hasta los 19 afios de edad, en situacion de pobreza que cumplen los
criterios de focalizacion geografica (distritos con tasas de pobreza iguales o superiores al 40%)
y focalizacion individual.

1.3 Marco Estratégico del Programa Juntos
1.3.1 Alineamiento del Programa Presupuestal a la Politica Social:

Mediante Decreto Supremo n.® 08-2013-MIDIS (26ABR2013) que aprobo la Estrategia
Nacional de Desarrollo e Inclusién Social “Incluir para Creer’, como instrumento de gestién
orientado al logro de resultados prioritarios en materia de inclusion social, a través de la
intervencién articulada de los diversos sectores y niveles de gobierno involucrados.

Con la Ley n.® 29792, se crea el Midis, determindndose su ambito, competencias,
funciones y estructura organica basica; asimismo, se crea el Sistema Nacional de
Desarrollo e Inclusion Social (Sinadis) como sistema funcional, y a todas las entidades del
Estado, de los tres niveles de gobierno, vinculadas con el cumplimiento de las politicas
nacionales en materia de promocion del desarrollo social, la inclusion y la equidad.

El Programa Juntos esta relacionado directamente con tres ejes de la Estrategia Nacional
de Desarrollo e Inclusién Social “Incluir para Crecer'?:

e Eje 1: Nutricion Infantil, cuyo objetivo es reducir la brecha de prevalencia de
desnutricién cronica infantil en ninos menores de 5 afios,

Se cuenta con una vigencia extendida que se sustenta en la consulta que efectuara la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion del Midis al Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (Ceplan), y que cuenta como respuesta
indican que podria alinear el POI 2019 al Plan Estratégico Institucional 2013-2016 del Midis, sequn Oficio n.° 46-2018-
CEPLAN/DNCP, siempre que determine que los Objetivos Estratégicos Institucionales (OE|) y Acciones Estratégicas Institucional
es (AEl) del mencionado PEI seguiran permitiendo reducir las brechas de atencion en cuanto a cobertura. calidad y satisfaccion
de los usuarios de los bienes y servicios que entrega.

¢ Aprobado con Decreto Supremo n.°008-2013-MIDIS.
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» Eje 2: Desarrollo infantil temprano, cuyo objetivo es incrementar los niveles de
desarrollo psicomotriz, social y de lenguaje de los nifios y nifias de acuerdo a su edad,

» Eje 3: Desarrollo integral de la nifiez y la adolescencia, cuyo objetivo es incrementar
competencias para el desarrollo personal, educativo y ocupacional de los nifios, nifias
y adolescentes de acuerdo a la edad.

Graficon.”1:  Ejes de la ENDIS

VISION: El Pera ha erradicado la pobreza extrema y quebrando la transmisién intergeneracional
de la pobreza para lograr que todos los peruanos y peruanas ejerzan sus derechos y accedan a §
servicios publicos de calidad en igualdad de oportunidades.

MISION: El Midis es el organismo rector de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion Social
asegurando la articulacion a nivel intergubernamental e intersectorial y gestionando
intervenciones orientadas a la poblacion en proceso de inclusién.

| OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL (PEI): Mejorar las condiciones de vida de la poblacion en b
: proceso de inclusion.

El siguiente grafico muestra el alineamiento estratégico del resultado especifico del Programa
con la politica nacional (Acuerdo Nacional, Plan Bicentenario, Estrategia Nacional de “Incluir para
Crecer’, PEI MIDIS, PESEM MIDIS, y resultados del Programa Juntos):

GRAFICO N.° 01. ARTICULACION MIDIS Y PROGRAMA JUNTOS

EJE EQUIDAD Y JUSTICIA SOCIAL
ACUERDO NACIONAL TEMATICO Enfasis Reduccién de Pobreza
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1.4 Misién y vision del Programa Juntos:

VISION

En el ambito de accion del programa, se han restituido los derechos bdsicos de los hogares,
cuyos miembros acceden con pleno ejercicio de su ciudadania de manera regular a servicios
basicos de calidad en salud, nutricion y educacion, y se ha mejorado la calidad de vida y el
desarrollo del capital humano, reduciendo con ello, la transferencia intergeneracional de la
pobreza.

MISION:

Contribuir al desarrollo humano, y al desarrollo de capacidades, especialmente de las
generaciones futuras, orientando su accionar a romper la transferencia intergeneracional de la
pobreza, mediante incentivos econdmicos, que promuevan y apoyen el acceso a servicios de
calidad, en salud-nutricién y educacion, bajo un enfoque de restitucion de esos derechos basicos
con la participacion organizada y la vigilancia de los actores sociales de la comunidad.

1.5 Objetivos

De acuerdo al Plan Estratégico Institucional (PEI) 2013-2016, aprobado por Resolucion
Ministerial n.° 06-2013-MIDIS, el presente documento se alinea a los siguientes objetivos:

Objetivo Estratégico General (OEG) nivel 0:

[ “Ejecutar los programas Midis con efectividad, articuladamente y con calidad.”

Objetivo Estratégico Especifico (OEE) 6.2:

“Contribuir con el alivio de la pobreza y potenciar el capital humano de los hogares en
situacion de pobreza y pobreza extrema.”

1.6 Programa Presupuestal

El Programa Juntos como Programa Nacional adscrito al Ministerio de Desarrolio e Inclusion
Social’, es un Programa Presupuestal desde el afio 2012 en el marco del Presupuesto por
Resultados (PpR), con la denominacion: 0049 Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas
Pobres “Juntos”.

Problema Principal:

“Limitado acceso de gestantes, nifios, adolescentes y jovenes hasta los 19 afios de edad, en
hogares en situacién de pobreza principalmente de zonas rurales, a los servicios de salud-
nutriciéon y educacion.”

Resultado Especifico:

“Gestantes, nifios, adolescentes y jovenes hasta los 19 anos de edad, en hogares en situacion
de pobreza prioritariamente de las zonas rurales, acceden informados a los servicios de salud-
nutricién y educacion”.

Resultado Final:

“Contribuir & que Grupos vulnerables cuenten con proteccién social garantizada (articulado a
Plan Pert 2021 - Ceplan)”

Producto Principal:

“Hogares con gestantes, nifios, adolescentes y jovenes hasta 19 afios en situacion de pobreza
;’7 prioritariamente de las zonas rurales, reciben incentivos monetarios por cumplir
corresponsabilidades con orientacidon y acompanamiento”.

3 Leyn.® 29792 *Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Midis'.
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El siguiente gréfico representa las actividades de la Estructura Funcional Programatica 2019:
todas, en la cual se encuentran priorizadas con metas fisicas y financieras para atender a su
poblacién objetivo:

GRAFICO N.° 02. ACTIVIDADES PRIORIZADAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

CATEGORIA _ PRODUCTO . ACTIVIDAD

it : e e Afiliacion, mantenimiento de padrén, verificacion de
- Hogares con gestantes, corresponsabilidades y acompahamiento a hogares.

nifios, adolescentes y

Programa idvenes hasta 15 afios en Entrega de incentivos monetarios condicionados a
Presu pu estal { _s_it_ua_c'iéi_'i de pobrez'é,-". hogares usuarios en situacion de pobreza.
% . reciben incentivos
 monetarios por.cgﬁ-_.p]ir' Entrega de incentivos monetarios condicionados a
corresponsabilidades en estudiantes de hogares usuarios.
_;.é;:___?lu_d. nutf_l_c;on:y{o Incorporacion de hogares usuarios dentro de la

cacion. :
edu i estrategia de egreso.

S

—~—

Elaboracion: UPPM

1.7 Ambito de Competencias
1.7.1 Funciones Generales

a) Entregar incentivos monetarios, mediante transferencias directas en beneficio de los

hogares en condicion de pobreza, priorizando progresivamente su intervencion en los
hogares rurales a nivel nacional.

b) Incentivar y facilitar a los hogares el acceso a los servicios de salud — nutricién y
educacion con su participacion y compromiso voluntario, orientado a mejorar la salud y
nutricion preventiva materno infantil y la escolaridad sin desercion.

1.7.2 Intervencién de Juntos

El Programa Juntos realiza sus intervenciones bajo los criterios de focalizacion y
elegibilidad, segun la Directiva n.° 02-2017-MIDIS/PNADP-DE “Proceso de Afiliacion”,
aprobada mediante la Resolucion de Direccion Ejecutiva n.® 210-2017-MIDIS/PNADP-DE
(29DIC2017).

a) Criterios de focalizacion

v" El Programa Juntos, aplica la focalizacién geografica como primer mecanismo para
estandarizar los criterios y herramientas para la intervencién y la distribucion de los
recursos. Se usa el Mapa de Pobreza distrital como fuente de consulta para la
determinacion de la cobertura geografica.

v" Distritos con nivel de pobreza iguales o superiores al 40% de su poblacion (Decreto
Supremo n.® 09-2012-MIDIS), segun mapa de pobreza establecido por el INEI4.

¥ Se considera adicionalmente la atencion en aquellos centros poblados con
Comunidades Indigenas de la Amazonia Peruana —CIAP (Decreto Supremo n.® 03-
2015-MIDIS), aun cuando se encuentren en distritos por debajo del 40% de pobreza.
= No obstante, el Programa Juntos podra ampliar o reducir la cobertura hacia nuevos
distritos y/o centro poblades (CCPP), en funcion a las disposiciones legales
complementarias que el Estado promulgue y/o creacion de nueves distritos segun

la ley.

Aquellos distritos de intervencion del Programa, que habiendo cumplido con el criterio
de focalizacion geografica y que comao resultado de la actualizacion del mapa de
pobreza ya no cumplen con dicho criterio, el Programa mantendra su intervencion, pero

4 Actualmente se cuenta con el Mapa de Pobreza 2013, publicado en el ano 2015.
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suspendera el proceso de afiliacion por excepcion del subproceso “Determinacion de
hogares en egreso”. Los hogares existentes se mantendran en el Programa siempre
que cumplan con los criterios de permanencia en el Programa, establecidos en la
Directiva el Proceso de Mantenimiento de Padron de Hogares.

b

—

Criterios de elegibilidad

v El hogar se encuentra en situacion de pobreza o pobreza extrema: la determinacién
de la Clasificacion Sociceconomico (CSE) de las personas y/o hogares y la
actualizacién de la informacién del Padrén General de Hogares, la realiza la
Direccién General de Focalizacion (DGFQ) del Ministerio de Desarrollo Inclusion
Social (Midis), permitiéndoles identificar a los potenciales usuarios en condicion de
pobreza o pobreza extrema.

o El hogar que solicite acceder al Programa Juntos y que no se encuentre
registrado en la base de datos proporcionada por el SISFOH, podra presentar la
solicitud de CSE a la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de su distrito de
residencia en la modalidad de demanda.

o Si_el personal del Programa Juntos, durante sus intervenciones de campo,
identificara hogares no empadronados y que cuentan con signos evidentes de
pobreza, realizara las gestiones para asegurar el empadronamiento de estos
hogares por la ULE.

v" El hogar cuenta con al menos un miembro objetivo entre sus integrantes: La
informacién de la composicion del hogar es proporcionada por el SISFOH a través
del Padrén General de Hogares (PGH) y lo refrendaran mediante Acuerdo de
Compromiso, caso contrario el hogar no sera validado. La validacion de la existencia
de miembros objetivos se realiza sobre todos los miembros objetivos del hogar y se
aplicar a todos los hogares elegibles o aquellos que soliciten su reincorporacion y
presentan la CSE de pobre o pobre extremo en el PGH.

Con la informacion proveniente de dichos criterios, el Programa Juntos aplica el
proceso de afiliacion, cuya finalidad es verificar que los hogares elegibles cumplan los
criterios y requisitos de afiliacion y los afiliados los criterios de permanencia del
programa, para ser parte del padron de hogares afiliados.

1.7.3 Poblacién objetivo

Son los hogares en condicién de pobreza que cuentan con gestantes, nifios, adolescentes
y jovenes hasta los 19 afios de edad, que cumplen los criterios de focalizacion®

La revision de la poblacion objetivo y su proyeccion considero las proyecciones de hogares
sobre la base de las tasas promedio anual de crecimiento de los hogares urbanos y rurales
por departamento (INEI Censos de Poblacién y Vivienda 1893 — 2007). Los resultados y
la cobertura de la poblacion objetivo se muestran en el siguiente cuadro:

CUADRO N.° 01 COBERTURA DE LA POBLACION OBJETIVO, 2016 - 2022

Valores histéricos Metas Proyectadas

e e s ] 2 016 2| E2017 5 7120181 2019 (POI) [ 64012020 ] 2021 il 2022
Pobiacion Potencial 1/ 1,389,760 1,383,038 | 2,091,495 1677068 1617005 1541574 1,480,504
Poblacion Objetive 1/ (A) 729125 | 71,777 816058 1024232 | 954168 873,660 824,509
Hogares afiliados 2/ 772120 763,367 | 730,206 739,165 | 685000 685000 685,000
Hogares abonados 2/ (B) 668,030 = 693,504 | 593,980 672244 670422 670422 670,422
% Cobertura 91.62% 96.08% 85.04% 63.28% 70.26% 76.74% 81.31%
Brecha de atencion (A) - (B) 51,095 28,273 122079 376113 | 283746 | 203238 154,087
% Brecha respecto a los abonados 8.38% 3.92%  14.86% 36.72% 29.74% 23.26% 18.69%

W La poblacion potencial y poblacion objelive para los afies 2018 y 2017 fue proyectada y remitida formalments mediante Oficio n.* 04-2017-MIDIS-DGSE (10ENE2017); mientras que,
= la proyeceion del afio 2018 fue actualizada mediante Oficio n,® 56-2017-MIDIS-DGSE (21JUN201T). La proyeccidn a partir del afio 2019 fue aclualizada y remitida mediante oficie n.® 73-
= 4 2018-MIDIS-DGSE (16JUL2018).

9_ 2/ Para los hogares afiliados y abonados en los afos 2016 3l 2018 se considera la ejecucién anual reportada en [a Evaluacian Anual del POI de cada ejercicio; mientras que para el afo

2019 se considera la meta fisica programada seqin e! presente documento. Para el ano 2020, fa cifra de hogares aflkados y abonados corresponden 2 la Programacion del Presupueste
para el afio 2020 presentaca al Midss, Ministerio de Economia y Finanzas y que ha sido enwiada 2 Congreso de la Repiblica Paralos aflos 2021 y 2022, se mantiznen las metas det afio
2020. Comentar que, para fa afliacian de hogares, se considera la cobertura en 231 distrios, distritos que dejaron de cumpiir con el criterio de focalizacion geografica segin Mapa de
Pobreza 2013 (vigente), publicado en sebembre de 2015, dado gue fa intervencidn en estes distritos se inicid con antenaridad a la publication del mencionado mapa distrital y de acuerdo
a clros critenas de focabizacion imperanies en dichos percdos

5 Hogares pobres en distritos con pobreza mayor al 40%, adicionalmente en centros poblados con Comunidades Indigenas de la
Amazonia Peruana ~CIAP (Decreto Supremo N.° 03-2015-MIDIS), aun cuando se encuentren en distritos por debajo del 40% de
pobreza
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1.8 Organizacion y procesos
1.8.1 Organigrama

Con Resolucién Ministerial n.® 278-2017-MIDIS, el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social
(MIDIS) aprobo el Manual de Operaciones del Programa (MOP), el cual contiene las mejoras
funcionales de las unidades del Programa.

El Programa Juntos afianzé su gestion basada en procesos de acuerdo con los lineamientos
de la modernizacion de la gestion publica. Para la implementacion de los procesos a su
cargo, el Programa Juntos cuenta con la siguiente estructura organica:

GRAFICO N.° 04, ESTRUCTURA ORGANICA DEL PROGRAMA JUNTOS

Orgam’, deCortrof | | Direccion Ejecutiva
Institucional

. T
5 I Unidad de
Unidad de _l Unidadde | | . Unidad “3 . - Unidad de ! Planeamiento, | Unidad de Asesaria
Administracién Recursos Humanos ein;:l'ugiast 5 Ak orr;umc.acmn e ; Presupuesto y Juridica
NICRTREN Hagen Modemizacion
|

Unidad de | | Unidad de Cumplimiento
Operaciones de Comesponsabilidades

Unidades
Teritoriales

Elaboracion: UFPM

A nivel nacional, la Unidad Territorial (UT) es la encargada de ejecutar, en el ambito de su
intervencion, las actividades relacionadas con los procesos operativos, ademas de
articular las acciones necesarias con las instituciones y organizaciones locales para el
logro de los objetivos del Programa. Por ello, cuenta con profesionales organizados de la
siguiente manera:

GRAFICO N.° 05. ESTRUCTURA DE CARGOS DE UNA UNIDAD TERRITORIAL
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Elaporaciar: JPFM
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1.8.2 Procesos del Programa

El Manual de Operaciones (MOP) del Programa Juntos, cuenta con un Mapa de Procesos
que incluye los Procesos Estratégicos, Procesos Misionales y Procesos de Apoyo. A
continuacién, se presenta los procesos del Programa Juntos:

a) Los Procesos Estratégicos, son los procesos que gestionan la forma en que se
toman decisiones sobre planificacion y mejoras de la organizacion, y la relacién de
esta con el entorno, siendo los responsables de analizar las necesidades y
condicionantes, para a partir de todo ello y del conocimiento de las posibilidades de
los recursos propios, emitir las guias adecuadas al resto de procesos de la
organizacion para asegurar la respuesta a esas necesidades y condicionantes.
Permiten definir y desplegar las estrategias, politicas y objetivos del programa.
Comprende los siguientes procesos:

v" Gestion del Programa Presupuestal
v Gestion de la Mejora Continua

v Gestion de las Comunicaciones

¥v' Gestidn del Control Institucional

b) Procesos Misionales, son procesos que gestionan las actividades conducentes a la
entrega del servicio a los hogares usuarios. De ellos depende la posibilidad de cumplir
satisfactoriamente con sus requerimientos y expectativas. Comprende los siguientes
procesos:

Afiliacion

Verificacion del cumplimiento de corresponsabilidades

Liquidacién y transferencia

Entrega del incentivo monetario condicionado

Mantenimiento de padron de hogares

Acompafiamiento familiar

R R

c) Procesos de Soporte o Apoyo, son los procesos que proporcionan apoyo a los
procesos clave para asegurar el buen funcionamiento de la Unidad que comprende
los siguientes procesos:

v" Gestion Administrativa

v" Gestion de Personas

v Gestion de Sistemas de Tecnologia de la Informacion
v' Gestion de Asesoramiento Juridico

Los procesos identificados para cada una de estas agrupaciones, estan definidos como el
conjunto de actividades relacionadas entre si, que se desarrollan en una serie de etapas
secuenciales y que transforman insumos afiadiendo valor, a fin de entregar un resultado
especifico, bien o servicio a un cliente interno o externo, optimizando los recursos de la
organizacion. En ese sentido, se ha redisefiado su mapa de procesos, considerando
cuatro Macroprocesos estratégicos, cuatro de apoyo, y uno misional, el cual, a su vez,
contempla seis procesos operativos:
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GRAFICO N.° 06. MAPA DE PROCESOS DEL PROGRAMA JUNTOS
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1.9 Lineamientos Institucionales 2019
a) Integridad y lucha contra la corrupcion

v Fortalecer el sistema del control interno.
v Implementar el Sistema de Gestion Antisoborno ISO 37001:2016.

b) Fortalecimiento de la gestion institucional para la eficiencia y eficacia del Programa

v Ampliar la dotacion de personal de campo en las unidades territoriales, para mejorar la
capacidad operativa y atender de forma oportuna al usuario.

¥" Implementar gradualmente de |a politica de transformacion digital para el mejoramiento de
los procesos.

v Fortalecer las capacidades del personal para la mejora de los procesos operativos y de la
gestion administrativa, incentivando la comunicacion interna y fomentando la cultura
organizacional.

v" Facilitar la accesibilidad para la satisfaccion del usuario/a en la entrega del incentivo
monetario.

v' Fortalecer los procesos con el uso de la informacion por interoperabilidad como
mecanismo para la articulacion intra e intersectorial.

c) Mejora de la calidad del servicio para el bienestar de la poblacion y desarrollo social

v" Fortalecer nuestros procesos para la implementacion de las acciones en la lucha contra la
anemia, desnutricion infantil y pobreza; y que permitan verificar el cumplimiento de los
requisitos de permanencia de los usuarios del Programa.

v' Fortalecer las capacidades de gestion con énfasis en los equipos territoriales, para
optimizar la ejecucion de los procesos a su cargo, bajo un enfoque de interculturalidad.

= v' Desarrollar caracteristicas de accesibilidad del Portal web para personas con discapacidad
7 visual y auditiva.

v Mejorar la cobertura del servicio de atencion al usuario y ciudadania en general, a traves
de una estrategia de atencion itinerante.

d) Descentralizacién efectiva para el desarrollo

v Promover las alianzas estratégicas en favor de la gestion territorial del Programa y
alcanzar el logro de los objetivos.

v Consalidar el trabajo de articulacién con otros programas sociales, a fin de contribuir a la
reduccion de las condiciones de vulnerabilidad.
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1.10 Modificacion de metas fisicas, presupuestales y financieras 2019
1.10.1 Metas Fisicas

La presente modificacion del POl del Programa Juntos en la UE 005, considera para la
proyeccion de metas fisicas del ultimo trimestre 2019 y el presupuesto que han sido
habilitados para dicha UE. A continuacion, se resumen las principales variaciones a nivel
de actividades:

a. Gestion del programa: actividad que atiende la atencion de las unidades de direccion,
control, de asesoramiento y apoyo. Considera una programacion de metas fisica
mensual desde el mes de octubre a diciembre 2019, contando con 22 acciones como
meta fisica para el cuarto trimestre; mientras que los recursos presupuestarios
ascienden a S/10718 748 soles, los cuales concentran los recursos para la
operatividad de la sede central, personal CAS, servicios basicos e ineludibles.

A nivel de categoria presupuestaria 0049 Programa Nacional de apoyo directo a los
mas pobres, la programacion de meta fisica total 2019 en la actividad: “Gestion del
Programa”, asciende a 73 acciones, considerando las 51 acciones reportadas por el
Programa Juntos en la Unidad Ejecutora 009: Progresa y 22 acciones en UE 005:
Juntos

b. Afiliacién, mantenimiento de padrén. verificacion de corresponsabilidades y
acompafiamiento a hogares (AFI-MP-VCC-AFA). la programacion de la meta fisica
es bimestral, considera el V y VI bimestre 2019, a ejecutarse en el mes de octubre y
diciembre, respectivamente. Esta representada por la cantidad de hogares afiliados,
como proceso inicial para las gestiones en el Programa Juntos.

La programacion anual estimada es de 739 165 hogares afiliados y un presupuesto
institucional modificado de S/27 409 723 soles, que concentra la atencion de la
operatividad territorial (pasajes, viaticos, entre otros) y el pago de la planilla CAS del
personal de las unidades territoriales.

c. Entrega de incentivos monetarios condicionados a hogares usuarios en situacion de
pobreza (EIM): actividad con programacion bimestral, que considera el V y VI
bimestre 2019. La meta fisica programada es de 672 244 hogares abonados y con un
presupuesto institucional modificado de S/280 965 680.00 soles, recursos que
brindaran atencion al pago del incentivo monetario a hogares y los cargos bancarios
(ETV).

d. Entrega de incentivos monetarios condicionados a estudiantes de hogares usuarios
(VRAEM): meta con programacion mensual, cuenta con una meta fisica de 34°
estudiantes que aprobaron el afio escolar del ejercicio 2018, segun la relacién de
estudiantes que remite el Ministerio de Educacion. Asimismo, se tiene programado
entregar el incentivo monetario a los jovenes que han alcanzado el tercio superior y
los pendientes de abono de afos anteriores. El presupuesto total es de $/402 200
soles.

A nivel de categoria presupuestaria 0049 Programa Nacional de apoyo directo a los
mas pobres, la programacion de meta fisica total 2018 en la actividad: “Entrega de
incentivos monetarios condicionados a estudiantes de hogares usuarios’, asciende a
17 993 estudiantes que aprobaron el afio escolar del ejercicio anterior, considerando
los 17 959 estudiantes reportadas por el Programa Juntos en la Unidad Ejecutora
009: Progresa y 34 estudiantes en UE 005: Juntos.

e. Incorporacion de los hogares usuarios dentro de la Estrategia de Egreso. se ha
programado como meta 5000 hogares y se cuenta con un presupuesto de S/199 275
soles.

El siguiente cuadro, muestra la programacion anual 2018 de las actividades que
conforman el programa presupuestal de Juntos:

5 Laprogramacion corresponde a los estudiantes que aprobaron 2l afio escolar del gjercicio 2018, segin |a relzcion que envia el Minedu,
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CUADRO N.° 02. METAS FISICAS Y PRESUPUESTALES DEL PROGRAMA JUNTOS, 2019

Metas fisicas

Categoria

Producto Actividades Unidad de POI
Prsupussial medida | Modificado (IV trim)
Acciones Comunes 5000276. Gestion del programa Accion 22
Hogares con gestantes, 5008042, Afiliacion, Mantenimiento de Padron,
0049, nifios, adolescentes v Verificacion  de  Corresponsabilidades Hogar 739165
Programa | jovenes hasla 19 anosen | Acompanamiento a Hogares
Nacional dg | Situacion de pobreza 5004902. Entrega de incentivos monetarios
apoyo directo | Prioritariamente de las condicionados a hogares usuarios en situacién | Hogar 72,244
alos mas ;onas__furales: recioen de pobreza
pabres ;nfrinf'i:fos MONELAMos PO '6004348. Enirega de incentivos monetarnios - 2
corrgsponsabélidades con  Lcondicionados a estudiantes de hogares usuarios | studiantes ]
orientacion y 5005852. Incorporacion de los hogares usuarios Hoaar 5000
acompanamiento dentro de la Estralegia de Egrese g ) ’

Reporte SIAF del dia 010CT2019. Elaboracion: UPPH

1.10.2 Metas Financieras

La aprobacion de la Resolucion Ministerial n.° 203-2019-MIDIS, autoriza la modificacion
presupuestaria para la anulacion de recursos de la UE 009 Progresa para la habilitacién
de la UE 005 Juntos y 006 Pensién 65. Sobre el Programa Juntos, los recursos
habilitados, y que conforman el Presupuesto Institucional Modificado, ascienden a
S/319 696 626 soles, cuya desagregacion a nivel de genérica de gasto se detalla a
continuacién:

CUADRO N.° 03. PRESUPUESTO MODIFICADO DEL PROGRAMA JUNTOS, IV TRIM 2019

.. JUNTOS
Programa Genérica Estructura
PiM
_ 23. Bienes y servicios 46,017 548 14.39%
0049. Programa Nacional de apoyo o5 "¢ cacing 272,072,407 85.10%
directo a los mas pobres = e _ —— ==
26. Adguisicion de activos no financieros 1,606,671 0.50%
Total 0049. Programa Nacional de apoyo directo a los més pobres 319,696,626 100.00%

Reporte SIAF del dia 010CT2019
Elaboracion: UPPM

El siguiente cuadro muestra el resumen de las metas fisicas y financieras de la
Modificacion del Plan Operativo Institucional del Programa Juntos:

CUADRO N.° 04. MODIFICACION DE METAS FiSICAS Y FINANCIERAS DEL PROGRAMA JUNTOS, IV TRIM 2019

POI PRESUPUESTO
Metas g .
Actividades Unidad de | fisicas Neta financiera
S = Genérica de gastos
medida | Medificado PIM
{1V trim)
2.3. Bienes y Servicios 10.601739 |
. 5 i 2.5 Otros gastos 26,278
AL Geslion del pograns Asgion 2 2.6 Adquisicion de Activos no financieros ] N,73
Sub Total 10,719,748
5006042. Afiliacion, Mantenimiento de 2.3, Bienes y Servicios ) 25,884,783
Fadian,  Verficacion 98| ogar | 739465 |26 Adauisicion de Activos no financieros 1,514,940
Corresponsabilidades y ' _
Acompafiamiento a Hogares Sub Total 27,400,723
5004902 Entrega de  incentivos 23 Bienes y Servicios Lz el
monetarios condicionados a hogares |  Hogar 672244 | 2.5. Otros gastos 271643 929 |
usuarios en situacion de pobreza | Sub Total 280,965,680
? © 5004948 Entrega de incentivos
) " | monetarios condicionados a | Esludiantes 34 2.5 Otros gastos 402.200
estudiante ares Lsuarios R
5005852, In ' 0gares
usuarios dentro de |2 Estrategia ds| Fogar 5,000 2.3: Bienas y Servicios 189275
Egreso
Total General 319,696,626
Reporte SIAF del dia 010CT2013. Elabaracion: UPPM. . T
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1.11

El Programa Juntos cuenta con seis indicadores de desemperio del POl 2019, agrupados por
procesos operativos. La programacién de los primeros tres trimestres ha sido reportada en la UE
009 Progresa, asi que el siguiente cuadro, muestra la programacion para el IV trimestre 2019:

CUADRO N.° 05. INDICADORES DE DESEMPENO DEL POI 2019

Indicadores de desemperio del POI

N.° NOMBRE DEL INDICADOR TRIME‘,STRE

PROCESO: AFILIACION

1 Porcentaje de hogares nuevos afiliados respecto a lo planificado. 100.0%

9 Porcentaje de nifios/as de hogares Juntos registrados en el Programa, antes de cumplir los 51 99
30 dias de edad. e

3 Porcentaje de gestantes de hogares Juntos registradas en el Programa durante el primer 50 5%
trimestre de embarazo. -
PROCESO: VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE CORRESPONSABILIDADES

4 Porcentaje de miembros objetivo gue cuentan con informacion de cumplimiento de 99.29%
corresponsabilidades. 2
PROCESO: ENTREGA DEL INCENTIVO MONETARIO

5 | Porcentaje de distritos con al menos un punto de pago 65.0%
PROCESO: ACOMPANAMIENTO FAMILIAR

6 | Porcentaje de visitas domiciliarias realizadas de acuerdo a lo planificado 100.0%

Fuente: Memorando n.® 094-2019-MIDIS/PNADP-UCC (29ENE2019), Memorande n.” 070-2019-MIDISIPNADP-UQP {21ENE2018),
Memorando n.® 317-2019-MIDISIPNADP-UOF (01ABR2019) y Memorando n.® 762-2019-UOP (28AG02019).

1.12

Cobertura a nivel de Unidades Territoriales y Departamental

El programa Juntos, con el fin de poder brindar un mejor servicio, oportuno y de calidad a sus
usuarios, ha efectuado gestiones para que las Unidades Territoriales brinden atencion a los
distritos que forman parte de su circunscripcion geografica, asi como a aquellos otros distritos
que por su cercania pueden ser atendidos por la UT mas proxima.

Con el fin de poder obtener el reporte de los hogares afiliados, se considera la cobertura distrital
por departamento (cerca geograficamente), a cargo de la UT. El siguiente cuadro muestra el

detalle:

CUADRO N.° 06. COBERTURA DISTRITAL POR DEPARTAMENTO A CARGO DE CADA UT
n.° Unidad Territorial Departamento Distritos
1 Amazonas - Bagua Amazonas 73
Cajamarca 18
2 Amazonas - Condorcanqui Amazonas 4
3 Ancash Ancash 124
4 Apurimac Apurimac 83
Cusco 1
5 Arequipa Arequipa 25
Tacna 10
8 Ayacucho Ayacucho 115
Cusco 4
7 Cajamarca Cajamarca 107
La Libertad 4
8 Cusco Cusco 87
Madre de Dios 10
g Huancavelica Huancavelica gg
10 Huanuco ~ Huanuco 79
- Junin Junin 86
12 La Libertad La Libertad 63
13 Lambayeque Lambayeque 5
14 Lima Lima 25
15 Loreto - lquitos Loreto 34
16 Lorefo - Yurimaguas Loreto 12
17 Pasco Pasco 24

18 Plura Piura 49 |
19 Puno Puno 108
20 San Marin San Martin 55
21 Ucayali Cusco 1
Loreto B 8
Ucayali 14
TOTAL 1,325
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Las metas de programacion anual para el aflo 2019 de los hogares afiliados. hogares abonados.
visitas domiciliarias y estudiantes VRAEM. a nivel de Unidades Territoriales se muestran a
continuacién:

CUADRO N.° 07. RESUMEN DE METAS FISICAS ANUALES 2019, POR ACTIVIDADES Y UT

1/ Hegares abonacos presentados de manera departamantal
2/ Los ambitos corresponde a los departamentos de Madre de Dios y Tacha, que vienen siendo atendidos por las UT de Cusco y

Arequipa, respectivaments
Elaboracion: UPPM

META FISICAS (IV trim)
Unidad Territorial / Ambito /Departamento 1/ Hogares :
p Hggares Abbrades Estudiantes
Afiliados 1 VRAEM
Amazonas - Bagua 50,810 0
32995
Amazonas - Condorcanqui 11477 0
Ancash 33,704 31,897 0
Apurimac 33,288 31813 3
Arequipa 2,296 2,080 0
Ayacucho 35111 30,676 &
Cajamarca 97,849 109,780 0
Cusco 45424 44 756 2
Huancavelica 34,168 32,332 11
Huanuco 49216 44 981 0
Junin 22472 20,810 12|
La Libertad 56,722 52,993 0
Lambayeque 9387 5,759 0
Lima 2,164 1,796 0
Loreto - Iguitos 35,350 a
56,113
Loreto - Yurimaguas 22213 0
Madre de Dios {Cusco) 2/ 672 509 0
Pasco 10,408 8,767 0
Piura 91,451 81,981 ]
Pung 51,172 47,030 {
San Martin 31,031 28015 0
Tacna (Arequipa) 2/ 464 894 0
Ucayali 12118 5,166 0
TOTAL 739,165 672,244 M4
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CUADRO N.° 08. RESUMEN BIMESTRAL DE PROGRAMACION DE METAS FISICAS DE HOGARES AFILIADOS Y ABONADOS 2019, A NIVEL DE LAS UNIDADES TERRITORIALES Y DEPARTAMENTOS

HOGARES AFILIADOS HOGARES ABONADOS
N.° | Unidad Territorial /| Ambito 1/ PROGRAMACION ANUAL N.° | Departamento/ Ambito 1/ BIM.V BIM. VI AL
BIM. V BIM. VI | PROGRAMADO | PROGRAMADO
1 | Amazonas Bagua . 48,156 50,810 50,810 1 lidirszones 30784 32,99 12,99
2 | Amazonas Condorcanqui 11,081 11,477 11,477
3 | Ancash 32,998 33,704 33,704 2 | Ancash 31,593 31,897 31,897
4 | Apurimac 32,879 33,286 33,286 3 | Apurimac 30,807 31,813 31,813
5 | Arequipa 2,227 2,296 2,296 4 | Arequipa 1,860 2,080 2,080
6 | Ayacucho 34,720 35,111 35,11 5 | Ayacucho 29,634 30,676 30,676
7 | Cajamarca 90,579 97,849 97,849 6 | Cajamarca . 106,758 109,780 109,780
8 | Cusco 44915 45,424 45,424 7 | Cusco 44,068 44,756 44,756
9 | Huancavelica 33,530 34,168 34,168 8 | Huancavelica 30,945 32332 32,332
10 | Huanuco 47,661 49,216 49216 9 | Huénuco 42,296 44 981 44 981
11 | Junin 22,142 22172 22172 10 | Junin 19,489 20,810 20,810
12 | Lalibertad 54,918 56,722 56,722 11 | Lalibertad 51178 52,993 52,993
1 Lambayeque 7477 9,387 9,387 12 | Lambayeque 6,023 6,759 6,759
14 | Lima 1,930 2,164 2,164 13 | Lima 1,556 1,796 1,796
15 | Loreto Iqm_tos 34,681 35,350 35,350 & | 53,488 56,113 56,11
16 | Loreto Yurimaguas 20,518 22213 22,213
17 | Madre de Dios (UT Cusca) 654 672 672 15 | Madre de Dios (UT Cusco) 529 609 609
18 | Pasco 9,387 10,408 10,408 16 | Pasco 7,875 8,767 8,767
19 | Piura 85,185 91,451 91,451 17 | Piura 78,791 81,981 81,981
20 | Puno 48,845 51,172 51,172 18 | Puno 45,277 47,030 47,030
21 | San Martin 29,705 31,031 31,03 19 | San Martin 25424 28,015 28,015
22 | Tacna (UT Arequipa) 920 964 964 20 | Tacna (UT Arequipa) 758 894 894
23 | Ucayali 10,857 12,118 12,118 21 | Ucayali 4,204 5,166 5,166
Total 705,665 739,165 739,165 Total 643,337 672,244 672,244
N 1 ¢ 05 ambitos correspande a los departamentos de Madre de Dios y Tacna, que vienen siende atendidos por las Unidades Terriloriales de Cusco y Arequipa, respectivamente.

fa reformulada de acuerdo a los lineamientos del Midis, considerando los recursos existentes para el ullimo bimestre del afio 2018 (en gestion la demanda adicional para la continuidad de 1a atencion de hogares).
cion: UPPM
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APNOP: Programa nacional de la entrega de la pension contributiva a personas
con discapacidad severa en situacion severa en situacion de pobreza — Contigo

2.1 Base Legal

Ley n.° 29973 (24DIC2012), Ley General de la Persona con Discapacidad, la cual tiene
como finalidad establecer el marco legal para la promocién, proteccion y realizacion, en
condiciones de igualdad, de los derechos de la persona con discapacidad.

Decreto Supremo n.” 02-2014-MIMP (08ABR2014), aprobé el Reglamento de la Ley n.°
29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.

Decreto Supremo n.” 04-2015-MIMP (11AG0O2015), cre6 el Programa nacional de la
entrega de la pension no contributiva a personas con discapacidad severa en situacion de
pobreza — Contigo.

Decreto Supremo n.® 07-2016-MIMP (24JUL2016), modifico el Decreto Supremo N.° 004-
2015-MIMP que creé el Programa nacional de la entrega de la pension no contributiva a
personas con discapacidad severa en situacion de pobreza — Contigo.

Resolucion Ministerial n.° 918-2016/MINSA (21DIC2016), que aprobé la Norma Téchica
de Salud N.° 127-MINSA/2016/DGIESP para la Evaluacién, Calificacién y Certificacion de’
la Persona con Discapacidad.

Decreto Supremo n.° 08-2017-MIDIS (12FEB2017), que aprobd la transferencia del
Programa Nacional de la Entrega de la Pension No Contributiva a Personas con
Discapacidad Severa en Situacion de Pobreza — CONTIGO del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables (MIMP) al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS).

Resolucion de Direccion Ejecutiva n.® 05-2017-MIDIS/PNPDS-DE (19DIC2017), aprobd el
‘Procedimiento para la priorizacién y seleccion de la poblacion objetivo a ser afiliada al
Programa Contigo”.

Resolucion  Ministerial n.® 360-2018-MIDIS (28DIC2018) Aprobar el “Plan de
Implementacion del Programa nacional de la entrega de la pension no contributiva a
personas con discapacidad severa en situacién de pobreza — Contigo 2018-2019 del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social’, autorizo la ampliaciéon de la cobertura a 7
nuevas regiones a nivel nacional en el Presupuesto Institucional del Pliego 040: Ministerio
de Desarrollo e Inclusion Social para el afio fiscal 2018, entre otros.

Resolucion de Direccion Ejecutiva n.? 32-2018-MIDIS/PNPDS-DE (31DIC2018), aprobé el
“Procedimiento para la priorizacion y seleccion de la poblacion objetivo a ser afiliada al
Programa Contigo”.

Resolucion Ministerial n.® 368-2018-MIDIS (31DIC2018), formalizo la creacién de Unidad
Ejecutora 009: Progresa, en el pliego 040 del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Sccial.

Resolucion de Direccion Ejecutiva n.” 01-2019-MIDIS/PNPDS-DE (03ENE2019), aprobo
el “Procedimiento para autorizar el cobro de la Pension de los usuarios mayores de edad
que no pueden expresar su voluntad y menores de edad del Programa Contigo en su
version n.® 37

Resolucion de Direccion Ejecutiva n.” 03-2019-MIDIS/PNPDS-DE (25ENE2019), aprobd
la "Directiva de afiliacion, desafiliacion y actualizacion del padron general de usuarios del
Programa Contigo”.

Resolucion de Direccion Ejecutiva n.® 26-2019-MIDIS/PNPDS-DE (24JUN2019), se
aprobd la modificacion del “Cronograma de pagos para el ejercicio 2019 del Programa
nacional de entrega de la pension no contributiva a personas con discapacidad severa en
situacion de pobreza - Contigo”.

Resolucion Ministerial n.° 158-2019-MIDIS (27JUN2019), se dispuso la implementacion
del Programa Contigo, en los distritos de Inambari y Laberinto de la provincia de
Tambopata del departamento de Madre de Dios.

Resolucion Ministerial n.? 186-2019-MIDIS (27AG02019), aprobo la modificacion del Plan
Operativo Institucional del Pliego 40, al segundo trimestre 2018,
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¢ Decreto Supremo n.® 303-2019-EF (24SEP2019), se autorizé la transferencia de partidas
en el presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2019.

» Resolucién Ministerial n.° 198-2019-MIDIS (27SEP2019), se aprobo la desagregacion de
los recursos autorizados por el Decreto Supremo n.° 303-2019-EF, al programa Contigo.

« Resolucion Ministerial n.® 203-2019-MIDIS (010CT2019), que autoriza la modificacion
presupuestaria en el nivel funcional programatico en el Pliego 040: Midis para el afio fiscal
2019, anulando recursos de la UE 009: Progresa para habilitar a las UE 005: Juntos, que
atiende al Programa Juntos (S/318 696 626 soles) y al Programa Contigo (S/13 245 157
soles); asi como a la UE 006: Pension 65 (S/289 104 020).

2.2 Alcance del Programa

El Programa Contigo tiene por objeto otorgar una pension no contributiva a cargo del Estado
a las personas con discapacidad severa que se encuentren en situacion de pobreza bajo los
criterios del Sistema de Focalizacién de Hogares (SISFOH) y que no perciban ingresos o
pensiones que provengan del ambito publico o privado, con la finalidad de elevar su calidad
de vida.

La atencién del Programa, de acuerdo al articulo n.° 3 de la norma de creacién del referido
Programa’, es aplicable a todo el territorio nacional de forma progresiva, sefialando que su
implementacion se dispone mediante Resolucién Ministerial; esperando que al afic 2020
intervenir en todos los departamentos del pais.

2.3 Marco Estratégico del Programa Contigo

El Programa Contigo, cuenta con la siguiente mision y vision®:

Mision

Otorgar una pensién no contributiva a las personas con discapacidad severa, en situacion de pobreza y
que no perciban ningin ingreso o pension del ambito publico o privado, de forma eficaz, eficiente,
transparente y articulada en nuestro ambito de intervencion; fortaleciendo asi, la gestion del Estado con
politicas de proteccion de la poblacion con discapacidad.

Vision
Mejorar la calidad de vida de los peruanos y las peruanas con discapacidad severa, en situacién de
pobreza o pobreza extrema y que no perciban ninguin ingreso o pension del ambito publico y privado.

2.4 Objetivos

De acuerdo a la norma de su creacién, aprobada a través del Decreto Supremo n.” 04-2015-
MIMP, el Programa tiene por objeto otorgar una pension no contributiva a cargo del Estado a
las personas con discapacidad severa que se encuentren en situacion de pobreza, con la
finalidad de elevar su calidad de vida.

2.5 Ambito de competencias

2.5.1 Funcion General

Otorgar una pension no contributiva a las personas con discapacidad severa, en
situacion de pobreza y que no perciban ningun ingreso o pension del ambito publico o
privado, de forma eficaz, eficiente, transparente y articulada en nuestro ambito de
intervencion; fortaleciendo asi, la gestion del Estado con politicas de proteccion de la
poblacién con discapacidad.

2.5.2 Criterios del Programa®

El Programa Contigo, es aplicable a todo el territorio nacional de forma progresiva, de

'a? acuerdo a los siguientes criterios/caracteristicas:
T Conel Decreto Supremo n.® 04-2015-MIMP, se crea ef Programa para la enirega de la pension no contribuliva a personas con discapacidad severa en situacion de
oobreza.
B Aprobade con Resolucion Ministerial n.® 72-2017-MIMP

g Directiva n.® 01-2019-MIDIS/IPNDS-DE, “Afiliacion, Desafiliacion y actualizacion del Padron General de Usuarios'
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CUADRO N.° 09. PRINCIPALES CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA CONTIGO

Objeto: “Otorgar una pension no contributiva, a cargo del Estado, a las personas con discapacidad severa que
se encuentran en situacion de pobreza con la finalidad de elevar su calidad de vida”.

Poblacién objetivo

Personas con discapacidad severa gue se encuentran en situacion de pobreza bajo los criterios
del Sistema ge Focalizacion de Hogares (SISFOH) y que no perciban ingresos o pensiones que
provengan del ambito plblico o privado.

Requisitos para ser
beneficiarios  del
programa

a. Caontar con un certificado de discapacidad severa emitido de conformidad con la Norma
Tecnica de Salud, para la evaluacion, calificacion y certificacion de la persona con
discapacidad.

b.  No percibir ingresc o pension gue provenga del ambito publico o privado, incluyendo las
prestaciones econdmicas gue se otorguen a través del Seguro Sccial de Salud (EsSalud).

c. Encontrarse en situacion de pobreza bajo los criterios del Sistema de Focalizacion de
Hogares (SISFOH).

Postulaciones

“a. De oficio: Se inicia con la certificacion de discapacidad.
| b A pedido de parte: Es para las personas que cuentan con un certificada de discapacidad

severa presentando su solicitud al programa.

Etapas para el
otorgamiento de la
pension no
contributiva

a. Calificacion:

i. Bl Ministerio de Salud (Minsa) remite listado de personas con discapacidad severa, con
certificacion en los ambitos geograficos en los que se encuentre implementado el
otorgamiento de la pension. _

ii. El Programa verifica el cumplimiento de los requisitos de las personas incluidas en el listado |
remitido por Minsa, para lo cual solicita informacion de la clasificacion sociceconomica a la
Direccion General de Focalizacion del Midis,

ii. El Programa solicita informacion scbre potenciales beneficiarios al Banco de la Nacitn,
EsSalud, la Oficina de Normalizacion Previsional (ONP), la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP (SBS) u ofras entidades que administren pensiones, programas o
subvenciones economicas.

iv. El Programa remite el listado de potenciales beneficiarios al Consejo Nacional para la
Integracion de la Persona con Discapacidad, a fin de proceder a su inscripcion en el Registro
Nacional de Personas con Discapacidad. '

b. Entrega:

i. Elprograma aprueba con Resolucion Directoral la relacion de beneficiarios.

i. Laentrega se realiza a través del sistemna bancario de manera bimestral.

iii. El Programa solicita la apertura de cuentas bancarias individuales a los beneficiarios del

programa.

iv. Estapension se puede percibir a través del representante o apoderado otorgado por Notario

0 Juez de Paz.

Postulaciones para
el otorgamiento de
la pensidon no
contributiva

a. A solicitud de quien ejerce la patria potestad, 1a tenencia o tutela del menor de edad,

b. A solicitud de un familiar directo hasta el tercer grado de consanguinidad y que viva con el
beneficiario.

¢. A solicitud de una persona que viva con el beneficiario y que ademas sea quien realice los
cuidados constantes de esta.

Monto mensual de
la  pension no
contributiva

5/150,00 soles mensual a favor de la persona beneficiaria del programa.

La pension no contributiva es inembargable, no es transmisible por herencia y no esta sujeta al
pago de devengos.

a. Fallecimiento

:erdlfc_la_de b. Renuncia expresa
SRR ¢. Cuando deja de cumplir con alguno de los requisitos
El Programa tendra una vigencia de 15 afios a cuyc término se efectuara la evaluacion de impacto
Vigencia con el fin de proponer, de ser el caso, las medidas y/o modificaciones normativas necesarias para

_aseqgurar |a gjecucion y sostenibilidad del programa.

2.5.3

El articulo 12 del Decreto Supremo n.° 04-2015-MIMP determiné el monto de la pension
no contributiva en 5/150 (Ciento cincuenta y 00/100 soles), correspondiente a la brecha
de ingreso por compensar, movilidad y transporte. Cabe sefialar gque la entrega de Ia
pension no contributiva se realiza de manera bimestral por la cantidad de S/300
(Trescientos y 00/100 soles).

Poblacién objetivo

Los requisitos para acceder al Programa, asi coma la solicitud de afiliacion, etapa de
calificacion y etapa de entrega, se encuentran sefialados en los articulos 8, 9, 10y 11
del Decreto Supremo n.° 04-2015-MIMP. Ademas, para las intervenciones del
Programa y para todos aquellos mecanismos a establecerse para los procesos antes

20

Plan Operativo Institucional Anual 2018 Modificado



Unidad Ejecutora 005 JUNTOS

sefialados, se podran suscribir convenios o fijar procedimientos, segun corresponda,
que coadyuven a su desarrollo, en el marco de sus funciones de acuerdo a las normas
legales vigentes. El Programa Contigo, tiene la siguiente poblacion objetivo:

CUADRO N.° 10. POBLACION OBJETIVO DEL PROGRAMA CONTIGO 2015 - 2020

= 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Objetivo 1/ 133,954 133,954 137,062 137,073 129,103 125451
_Usuaria 2/ 411 4,304 14,625 19,822 39,8803 40,075
Brecha de Atencion 133,543 129,650 122437 117,251 89,213 85,376
% de brecha 95.59% 95.79% 89.33% 85.54% £9.10% 658.06%

1/ Las cifras 2015 y 2016, corresponden a la RM n.° 072-2017-MIMP (09MAR2017) que aprueba el “Pian de implementacion del programa de
Entrega de la Pension no contribuliva de la persona con discapacidad en situacion de pobreza para el sjercicio 2017”. La proyeccion para el aie
2019 fue remitido medizgnte Memorando 04-2019-MIDIS/DGSE (28ENE2019),

2/ Para el afo 2019 se considera el Presupuesto 2019 asignado al Programa Contigo de acuerdo al Oficia n.® 717-2018-MIDIS/PNADP-DE
(100CT2018), para los afos 2020 -2021 se considera la Programacicn Multianual 2018-2021.

3/ Proyeccion de usuanos de acuerdo a la demanda adicional aprobada mediante el D.5. n.» 303-2019-EF y la desagregacion de recursas mediante
la R.M. n>198-2019-MIDIS.

2.5.4 Intervencion del Programa

El Programa Contigo, desde su creacién en el afio 2015 intervino en los departamentos
de Ayacucho y Tumbes, en el 2016 incrementé a 9 departamentos y al cierre del afio
2017 se intervino en 14 departamentos. Para el 2018 se incrementa la cobertura del
Programa a 21 departamentos'™, logrando cubrir los quintiles 1, 2 y 3 de pobreza
monetaria a nivel nacional. Para el presente afic 2019 con la aprobacion de la RM n.°
95-2019-MIDIS, que incorpord recursos para la intervencion en Madre de Dios;
asimismo, con la aprobacién de la desagregacion de recursos mediante la RM n.° 198-
2019-MIDIS, se incorpor6 recursos para atender a 20 000 usuarios en las 25 regiones!!

(incluye Ica, Tacna y Ucayali), se detalla los departamentos en que se interviene:
CUADRO N.° 11. DEPARTAMENTOS QUE INTERVIENE EL PROGRAMA CONTIGO

20151/ 2016 1/ 2017 2 2018 2/ 2019 2
Ayacucho Amazonas Amazonas Amazonas Amazonas
Tumbes Apurimac Ancash Ancash | Ancash
Ayacuchg Apurimag Apurimac Apurimac
o Cajamarca Ayacuchg Ayacucho Ayacucho -
Huancavelica Cajamarca Cajamarca Cajamarca
Huanuco Huancavelica Huancavelica Huancavelica
Loreto Huanuco Huanuco Huanuco
Pasco La Libertad La Libertad La Libertad
Tumbes Lambayeque Lambayeque Lambayeque
Loreto Loreto Loreto
Pasco Pasco Madre de Dios
Piura Piura Pasco
Regiones Tumbes Tumbes Piura
Puno Puno Tumbes
Cusco Puno
Junin Cusco
San Martin Junin
Arequipa San Martin
Callao Arequipa
| Mogquegua Callao ]
Lima Moguegua
Lima
Ica B
Tacna
Ucayali
Total 2 9 14 21 25

1/ Ejecucion efectuada por el MIMP.
2! Incluye departamentos en base ala RM. n ° 72-2017-MIMP y los departamentos priorizados por el Fenomena Ef Nifio Castero para gl afo
2019 se considera la Region Madre de Dios, segun M 95-2019-MIDIS, que aprusba recursos para intervencion en gicha regidn y la RM 158-
2019-MIDIS (27JUN2019) asimismo. se incluyen las regionss de lea. Tacnay Usayalien base ala RM 0 * 198201 8-MIDIS.

los departa

que se encuentran.en el Quintil 4 de pobr

Cerrar las brechas en

Solo para tema documental se conside
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2.6 Organizacion y Procesos

Respecto al programa Contigo, se gestioné ante el Programa Juntos la opinién técnica para
la aprobacion del Manual de Operaciones'? (MOP), el cual tuvo opinion favorable y fue
enviado al Viceministerio de Prestaciones Sociales del Midis para su aprobacién.

2.7 Modificacién de metas fisicas y financieras 2019
2.7.1 Metas fisicas

La modificacion del Plan Operativo Institucional, ha considerado los siguientes
aspectos:

e En cumplimiento del Plan Operativo Institucional, el Programa Contigo realizo
diversas acciones de articulacion; tales como, campanas de certificacion, con el
propésito de identificar ciudadanos con discapacidad severa en situacion de
pobreza o pobreza extrema.

Los referidos certificados de discapacidad, fueron remitidos a la Unidad de
Operaciones y Transferencia, con el proposito de verificar el cumplimiento de los
requisitos para acceder al Programa. Es por ello que, el Programa Contigo
considera necesario elaborar el Padron 1V-2019 Complementario, en el que se
incluyan 40 potenciales usuarios residentes en los distritos de Inambari y Laberinto,
provincia de Tambopata, departamento de Madre de Dios.

Por otro lado, de acuerdo al Cronograma de Pagos, se contemplé para el mes de
octubre la elaboracion del Padrén V-2018, con un total de 19 890 usuarios del
Programa y considerando a los 40 potenciales usuarios, la proyeccion para el mes
de octubre ascendera a 19 930 usuarios del Programa Contigo.

» De acuerdo a la aprobacion de la demanda adicional solicitada, se contempla la
atencion de 20 000 usuarios a nivel nacional; por lo cual es conveniente realizar la
elaboracion del Padron a finales noviembre; toda vez que el proceso de elaboracion
de padron requiere la realizacion de las siguientes actividades: solicitud de
informacion al Minsa, SISFOH, Reniec y 11 instituciones para el cotejo de ingresos
y/o pension, asi como la recepcion de las solicitudes, cotejo de informacion vy
elaboracion de Padrén, generacion de cuentas y actualizacién del Padron General
de Usuarios.

Asimismo, contempla la incorporacion en las metas programadas a la poblacién con
discapacidad severa que cumplen con los tres (03) requisitos de afiliacion del Programa
en las regiones de Ica, Madre de Dios'™, Tacna y Ucayali, aprobado el Plan de
Implementacion en las regiones sefalada.

Por lo antes expuesto, la proyeccion de atencion de usuarios al mes de diciembre sera
de 39 890 ciudadanos; correspondiente a los usuarios incluidos por la demanda
adicional y los usuarios considerados en el Padrén regular. El siguiente cuadro muestra
la programacion mensual de los usuarios que atendera el Programa Contigo:

CUADRO N.° 12. MODIFICACION DE METAS FiSICAS DEL PROGRAMA CONTIGO 2019

PROGRAMACION 2019
: - . TOTAL
Item Bim. V Bim VI | anualL
QOct™ Nov Dic
‘Meta fisicas de atencion a personas con discapacidad 19930 | 20000 | 39880 139,890
Fuente: RM. n® 186-2019-MIDIS [2TAGO2019), aprobd ta modificacién del POI al primer semesire 2019
0.5 n® 303-2019-MIDIS (248ET2019), autonzo transferencia de partidas en e presupuesto del seclor o para el afo fiscal 2019
3 RM. n?198-2019-MIDI5 (27SET2019) aprobt la desagregacion de recurses autonzados mediante la DS n* 303-2019-MIDIS
) El Programa Contigo intervendra a nivel nacional, de acuerdo a la implementacion que
tiene el Programa.
Las actividades previstas a realizar en el afio fiscal 2019 son las siguientes:
os) y el padran V201 Sreqular (18 8% Lzuanos), teniendo un total e 19 530
2
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a) Entrega de la Subvencién Monetaria a los beneficiarios del Programa de Pension
por Discapacidad Severa: Actividad que alberga las acciones relacionadas con la
entrega de la pension no contributiva a las personas con discapacidad severa en
situacion de pobreza. En relacion a los recursos, concentra las partidas de gasto de
la transferencia y los cargos bancarios.

La meta anual modificada de esta actividad sera de 39 890 personas atendidas para
el afio 2019.

b) Direccién y Monitoreo de los beneficiarios del Programa de Pensién por
Discapacidad Severa: Actividad que concentra las acciones de apoyo para la
operatividad del Programa Contigo. En lo referido al gasto considera los gastos de
personal, pasajes y viaticos entre otros.

Estas acciones se desarrollan en la sede central: la meta anual para esta actividad
es de 3 acciones.

El siguiente cuadro, muestra la programacién anual 2019 de las actividades que
conforman el Programa Contigo:

CUADRO N.° 13. PRESUPUESTO 2019, POR GENERICA DE GASTOS (UE 005: JUNTOS)

Metas Fisicas

Categoria Presupuestal Producto Actividades Unidad de POI
Medida Modificado

Entrega de la Subvencion Monetaria 2 los
9002. Asignacion beneficiarios del Programa de Pensién por Persona 39,890
Presupuestaria que no Sin Producto Discapacidad Severa

resultan en Producto Direccion y Monitoreo de los beneficiarios del
(Apnop) Programa de Pensiones por Discapacidad Accién 3
Severa

2.7.2 Metas Financieras

Con la aprobacion de la Ley n.” 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
afo 2019, se autorizan recursos para el Pliego Midis y sus Unidades Ejecutoras, que a
principio del presente ejercicio estaba considerado a la UE 005: Juntos y que para la
atencion del Programa Contigo contaron con un Presupuesto Institucional de Apertura
de S/38 000 000 soles. Con la aprobacién de la creacion de la UE 009: Progresa, todos
los recursos de apertura de la UE 005: Juntos (que incluye al Programa Contigo) y la
UE 006: Pension 65 se transfieren a Progresa, dando atencion a los tres programas
nacionales hasta el 30 de septiembre de 2019. El presupuesto modificado del Programa
Contigo, en la Unidad Ejecutora Progresa, recibié una transferencia de recursos por
S5/563 628 soles para la atencion de los distritos de Inambari y Laberinto (Madre de
Dios). Los recursos presupuestarios de cierre en la UE Progresa asciende a
S/25 318 471 soles.

En el marco de la UE 005 Juntos, el Programa Contigo recibe una segunda
transferencia de recursos presupuestarios por S/16 687 391 soles'®, para la atencion
de 20 000 usuarios adicionales y se le habilitan recursos por S/13 245 157 soles,
provenientes de la UE 009: Progresa. El siguiente cuadro, muestra el desagregado de
los recursos a nivel de genérica de gasto:

CUADRO N.° 14. PRESUPUESTO 2019, POR GENERICA DE GASTOS (UE 005: JUNTOS)

Categoria Presupuestal Genérica COF:REO Estructura
o 23. Bienes y servicios 4,866,268 16.26%
9002. Asignacion
Presupuestaria que no 25. Otros gastos 24,266,700 81.07%
' resultan en Producto (Apnop) — : . .
=3 | 26. Adguisicion de activos no financieros 799,580 267%
) Total. Programa Contigo 29,932,548 100.00%

Fuente: Reporte de SIAF

Segin Resolucion Mimsterial n.® 198-2019-MIDIS,

23
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El cuadro resumen de las metas fisicas y financieras del Programa Contigo, a nivel de
actividades y genéricas de gasto se muestran a continuacion:

CUADRO N.° 15, PRESUPUESTO 2019, POR ACTIVIDAD Y GENERICA DE GASTO (UE 005: JUNTOS)

POI PRESUPUESTO
o o Meta
Actividades i Meta fisica . :
::12';;2 Genérica de gastos financiera
Modificado PIM
Entrega de la Subvencion Monetaria alos 2.3 Bienes y Servicios 24,715
beneficiarios del Programa de Pension | Persona 39830 | 2.5, Otros gastos 24,266,700
por Discapacidad Severa TOTAL 24,291,415
Direccién y Monitoreo de los beneficiarios 2.3. Bienes y Servicios ; 4,841,553
del Programa de Pensiones por | Accion 3 2.6 Adquisicion de activos no financieros 799,580
Discapacidad Severa TOTAL 5,641,133
Total General 29,932,548

24
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lll.  Unidad Ejecutora 005: Juntos
3.1 Base Legal

Decreto Supremo n.° 303-2019-EF (24SEP2019), se autorizé la transferencia de partidas

en el presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2019.

Resolucion Ministerial n.® 198-2019-MIDIS (27SEP2019), se aprobo la desagregacion de
los recursos autorizados por el Decreto Supremo n.° 303-2019-EF, al programa Contigo.

Resolucion Ministerial n.® 203-2019-MIDIS (010CT2018), que autoriza la modificacion
presupuestaria en el nivel funcional programatico en el Pliego 040 Midis para el afio fiscal
2019, anulando recursos de la UE 009: Progresa para habilitar a las UE 005: Juntos
(Juntos S/319 696 626 soles y Contigo S/13 245 157 soles); asi como a la UE 006:
Pension 65 (S/289 104 020).

3.2 Metas fisicas y Financieras

CUADRO N.° 16. METAS FiSICAS Y PRESUPUESTO 2019 DE LA UE 005: JUNTOS DEL MIDIS

POI PRESUPUESTO
- - . -Metas - Metas
Programa Producto Actividades Umd;% de fisicas Gariérica dé nastos Asets)
meaida 1 v TrRIM PIM
® 8 2.3. Bienes y Servicios 10,601,739
E =
o £ 5 2.5. Otros gastos 26,278
k<] S 5000276.  Gestion  del _ 9 - g
© @ programa 2.6IAdqm5|cl;|on dg 91 731
£ S Activos no financieros '
3 =]
= k= Sub Total 10,719,748
% 5008042, Afiliacion, 2.3, Bienes y Servicios 25,854,783
@ =g Mantenimiento de Padron, v
S SE= | Verficacion de| Hogar | 739,165 |28 Adauisicion de 1,514,940
© » 59 g c i Activos no financieros
€S 8955 Corresponsabilidades y
35 33 g 8 Acompafamiento a Hogares Sub Total 27,409,723
= 25256
2@ | 2Fg5g (402 Enbesa  de 2.3. Bienes y Servicios 9,321,751
S5 8 2% g & |incentivos monetarios
grae | = 2 £ ; § |condicionados a hogares Hogar 672244 |55 Otros gastos 271,643,929
& g 2 28 % |usuarios en situacion de
j:: E =2 & E:ﬁ g‘ pobreza Sub Total 280,965,680
=] E @ % 8 3 [5004948.  Entrega  de
@ B oz incentivos monetarios .
£ 8 [ = scnliionais 3 settdlanios Estudiantes 34 2.5. Otros gastos 402,200
o 8gS = de hogares usuarios
s % T 5005852. Incorporacion de los
S I 2 hogares usuarios dentro de la Hogar 5,000 |2.3. Bienesy Servicios 199,275
(e Estrategia de Egreso
Total Programa Juntos 319,696,626
5005628, Entrega de Il 2.3. Bienes y Servicios 24715
subvencidn monetaria a los
beneficiarios del programa de Persona 39890 |25, Otros gastos 24,266,700
k= pension  por  discapacidad
2 3 severa Sub Total 24,291,415
= L : 2
2 g 5005829, Diretcion ’ 2.3. Bienes y Servicios 4841553
£ monitoreo de los beneficiarios n— 2.6 Adquisicion de
- ! g
del programa de pensiones Aceion 3 Activas no financieros 798,580
por discapacidad severa Sub Total 5,641.133
Total Programa Contigo 29,932,548
Total General Unidad Ejecutora 005 Juntos 349,629,174

s -.B“'- sas _-.;;.,

=\ .
1&’_» g
AN S5}

¥, A
(e ;__3'\‘/ S

oy Juntos y Contigo, se resumen en el siguiente cuadro:

LN
Jetalle de meta fisicas y financieras totales para la Evaluacion Anual 2019 para el Programa
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CUADRO N.° 17. METAS FISICAS Y PRESUPUESTO 2019 DE LOS PROGRAMAS JUNTOS Y CONTIGO

POI PRESUPUESTO
Programa |  Producto Actividades Unidad de Metas fisicas = | Metas financieras
medida | PROGRESA | JUNTOS ANUAL Genérica de gastos PROGRESA JUNTOS ANUAL
Il TRIM IVTRIM NI TRIM IVTRIM
8 2.3. Bienes y Servicios 17,391,258 10,601,739 27,992 997
§ 2.5, Otros gastos 3722 26,278 30,000
et 5000276 Gestian del programa Accion 51 22 73 2.6 Adquisicic '
@ : uisicion de Activos no
g frianisiarss 315411 91,731 407 142
:‘é Sub Total 17,710,391 10,719,748 28,430,139
2.3. Bienes y Servicios 51,803,177 25,894,783 77,697,960
e 5006042 Afiliacién, Mantenimiento de e ; -
g Padron, Verficacion de Hogar | 677115 | 720165 | 739.165 ﬁai?ﬂgféim" e 0 Lasae 1314040
& ge 5 Corresponsabilidades y Acompafiamiento a o9 ' = '
9_40'3 4 § E Hogares Sub Total 51,803,177 27,409,723 79,212,900
& S & 8 Lol
o b - _ 2.3. Blenes y Servicios 11,254,412 9321751 20576163
8 2 = % 5 %, 50049%2. IEnIr;:ga di incentivos monetarios i — SR S 2.4 Donaciones y Transferencias 430,040 430,040
- ; & é § ug con 'C'°:§u§§f§n Sgifﬁr:::am . e M ' ' 2.5. Otros gastos 527,004 264 271,643,929 798,648,193
[T I =
© 5S82E Sub Total 538,688,716 | 280,965,680 | 819,224,356
it Wy = D
‘I' ] C:‘; g 2 < | 5004948, Entrega de incentivos monetarios
3_; 5@ <=8 condicionados a estudiantes de hogares Estudiantes 17,959 34 17,993 2.5. Otros gastos 6,584,200 402,200 6,986,400
g o= 88 |usuarios
[ a oo %
S $a8° 5005852 incorporacion de los hogares
& £ Inco 1 d it
8 T 8 usuarios dentro de la Estrategia de Egreso Hogar 0 5,000 5,000 2.3. Bienes y Servicios _ 725 199,275 200,000
Total Programa Juntos 614,787,209 319,696,626 934,053,795
5005828. Entrega de la subvencion 2.3. Bienes y Servicios 39,562 24715 54,277
monetaria a los beneficiarios del programa Persona 19,833 39,890 39890 | 2.5, Ofros gastos 23,793,300 24,266,700 48,060,000
t=} d 180N por discapacidad seve
3 S s i Sub Total 23832862 |  24291415| 48124277
£ 2.3. Bienes y Senvicios 1,485,609 4,841,553 6,327,162
= 5005822, Direccion y monitoreo de los 5 T .
@ & Adguisicion de Activos no
beneficiarios del programa de pensiones por | Accion 9 3 12 Tinancigms 0 798,580 799,580
discapacidad severa
Sub Total 1,485,609 5,641,133 7,126,742
el Total Programa Contigo 25,318,411 29,932,548 55,251,019
5/ TOTAL PROGRAMA JUNTOS Y CONTIGO 640,105,680 | 349,629,174 | 989,304,814
;":._' J
=
g (o
Tike -
o
N
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