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/. UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN - RUANUCO:

" 'LIEENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJQ DIRECTIVO N° 099-2019:SUNEDU/CD

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para.mujeres’y hombres”- -
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de-nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION RECTORAL N° 1276-2024-UNHEVAL

Cayhuayna, 24 de diciembre de 2024

VISTOS, los documentos que se acompafian en cinco (05) folios;
CONSIDERANDO:

Que, €l Articulo 18° de la Coristitucion Politica del Pera establece que cada universidad es auténoma
© en-su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y. econémico. Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes; art|culo concordado con la Ley 30220, Ley-
Universitaria y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL;

Que,- mediante Resolucion Rectoral . N° 1269-2024-UNHEVAL, del 20.DIC.2024, se aprobd el

.'CONTRATO bajo el régimen del Decreto Legislativo. N° 276, para REEMPLAZO POR CESE, en los términos:

- del-Contrato de Trabajo de Personal Administrativo, para la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco,
de los siguientes GANADORES del Concurso convacado con la Resolucion Rectoral N° 1202-2024-UNHEVAL,

del 28.NOV.2024; en mérito a los resultados remitidos. por la-Unidad de Recursos Humanos, de acuerdo con los
siguientes detalles: .
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N | PLAZA \ DEPENDENCIA APELLIDOS Y NOMBRES | CONDICION | INICIO | TERMINO |
ASISTENTE _ OFICINA DE COMUNICACION | VILLARREYES CARIGA - Mg '
001 | ADMINISTRATIVO | E IMAGEN INSTITUCIONAL | NORMAN . GANADOR | 20/12/2024 | 31/12/2024
UNIDAD DE SERVICIOS DOMINGUEZ ALMERCO
002 | CHOFER It } el S EAEo GANADOR | 20112/2024 | 31/12/2024

Que la jefe(e) de la Unidad de Recursos Humanos, mediante Hoja de Elevacion N° 000531-2024-
UNHEVAL-URRHH, del 23.DIC.2024, en atencion a la Resolucion del considerando anterior, manifiesta que la
Ley del Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, regula la figura de la correccion o rectificacion de
errores materiales o aritméticos en su articulo 210, mas no contempla la posibilidad de integrar a las resoluciones
administrativas ante omisiones, como si lo dispone el Cédigo Procesal Civil en su articulo 172. Sin embargo, de
acuerdo con el numeral 1) del amculo VIII del Titulo Prehmlnar de la Ley N° 27444, respec’(o a la deficiencia de

/ \gn esta Ley; en su defecto, a otras fuentes supletonas del derecho administrativo, y sdlo subsidiariamente a

istas, a las nonmmas de otros ordenarnientos que sean compatibles con su naturaleza y finalidad’. Del mismo
modo, de conformidad con lo dispuesto en-el Cadigo Procesal Civil, Titulo VI, articulo 172, supletoriamente
aplicable al procedimiento administrativo, se prescribe: “(...) El juez puede integrar la resolucién antes de su
notificacién. Después de la notificacién, pero dentro del plazo que las partes dispongan para apelaria, de oficio o
a pedido de parte, el Juez puede integrarla cuando haya omitido pronunciamiento sobre algun punto principal o
accesorio. {...)". En ese sentido, en la Resolucion Rectoral N° 1269-2024-UNHEVAL, de fecha 20 de diciembre
dei 2024, se ha omitido precisar el Cédigo de Registro AIRHSP y su N° CAP correlativo, siendo necesario precisar

esta informacion en la parte resolutiva; por lo que, solicita se integre en el numeral 1° de la Resoluciéon Rectoral
N° 1269 2024-UNHEVAL, lo siguiente:

PLAZA CODIGO DE REGISTRO | DEPENDENCIA CAF CORRELATVO I APELLIDOS Y NOMBRES | CONDICION | __INICIO TERMING
ASISTENTE OFICINA DE COMUNICACION VILLARREYES CARIGA
1 | ADMINISTRATIVO 000123 E IMAGEN INSTITUCIONAL 57 NORMAN ‘ GANADOR | 201272024 | 3111212024
UNIDAD DE SERVICIOS DOMINGUEZ ALMERCO
2 | cHoFER W coouzs e paios 938 DOMING l GANADOR | 201212024 | 31/12r2026 ‘

EMZRAL g; N Que el rector, con el Proveido N° 006872-2024-UNHEVAL-RECT, remite el caso a Secretaria General
g

ra que se emita la resolucién rectoral, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; y,

Estando a las atribuciones conferidas al rector por la Ley 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias;
por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL,; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del
09.AG0.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamoé y acreditd, a partir det
02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL; asimismo, teniendo en cuenta el
Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-156-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), a través del cual informa el registro
de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucién Rectoral N° 0066-2024-UNHEVAL, ratificada con la

Resolucion Consejo Universitario N° 0670-2024-UNHEVAL, que designé a la secretaria general de la UNHEVAL,
a partir del 19.ENE.2024,
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SE RESUELVE:

. MODIFICAR el numeral 1° de la parte resolutiva de la Resolucion Rectoral N° 1269-2024-UNHEVAL, del

20.DIC.2024, en el extremo de INTEGRAR el Cédigo de Registro AIRHSP y el N° CAP Correlativo;

debiendo quedar redactado de la mguuente manera; por los fundamentos expuestos en los considerandos de

la presente Resolucion: - . -

1°.-APROBAR el CONTRATO,qba;o el reglmen del Decreto Legislativo N° 276, para REEMPLAZO POR

-- CESE, en los términos del Contrato de Trabajo de Personal Administrativo, para la Universidad Nacional
" Hermilio-Valdizan* de Huanuto:: de: tos siguientes GANADORES del- Concurso convocado con-la
“Resolticion -Rectoral N°-1202:2024-UNHEVAL, del 28.NOV.2024; en mérito a’los. resultados remitidos:

por Ia Unidad de Recursos Humanos, de acuerdo con los siguientes- detalles:

. N b e,
x . | -CODIGODE |.. CAP "
N PLAZA . Fraee o DEPENDENCIA | copmetamvo | APELLIDOS Y NOMBRES [ ‘CONDICION I INCIO | - TERMINO
ASISTENTE OFICINA DE COMUNICACION VILLARREYES CARIGA
1 g 000123 EWAGENNSTUGONL . | orwaN , ‘GANADOR 2011212024 31/12./2925 »
L +. |"UNIDAD DE SERVICIOS DOMINGUEZ ALMERCO - : i
2 *000023 %% | S oibl EMENTARIOS 938 By ) * GANADOR 2011zr2024 3z |

3% DISPONER gusia Direccion General de Administracion, la Oficina de: Planeamiento y Presupuesto, la Unidad « 567,

v

' 2 ~DEJAR: SUBSISTENTE todo Io demas que contiene la Resolucion Rectoral N° 1269-2024 UNHEVAL del." N
+:20.DIC.2024; por los fundamentos expuestos-en los considerandos de la presente Resolucion. .- i

de Recursos Humanos y las deméas unidades de organizacién y unidades funcionales competentes adopten
las acciones conforme a sus atribuciones y/o funciones.

4°, DAR A CONQCER la presente Resol
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3 las unidades de organizacion, unidades funcionales competentes
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