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INTRODUCCION

El presente plan responde al compromiso humano que tiene la Direccién General y el
equipo de gestion del Hospital Victor Larco Herrera para planificar, organizar y ejecutar
las actividades por el 107° aniversario de nuestra institucion.

El 1 de enero de 1918, abrid sus puertas el Asilo Colonia de la Magdalena, denominado
Asilo Colonia Victor Larco Herrera en 1921, y finalmente Hospital Victor Larco Herrera
en 1930, en homenaje a su mayor benefactor. Los pacientes provinieron del Hospital
Civil de la Misericordia, conocido como el Manicomio del Cercado, que cerré sus puertas.

En esta ocasion, cumpliendo con la mision de mejorar el clima laboral y la integracion de
nuestro valioso recurso humano comprometido en el desarrollo institucional: se han
considerado diversas actividades socio-culturales, deportivas, protocolares y
académicas. ‘

FINALIDAD

El Hospital Victor Larco Herrera es una Institucion especializada en brindar servicios de
prevencion, promocion, tratamiento, y rehabilitacion en psiquiatria y salud mental;
ademas del apoyo social que esto amerita. El aniversario de la institucion es una
oportunidad para mejorar el clima laboral, |a integracion del personal y fortalecer una
mistica de desarrollo de vanguardia y vision a futuro.

Por todo ello, con la finalidad de honrar |a trayectoria institucional y reconocer el arduo
trabajo realizado por todos los trabajadores que forman parte de ella, se realizaran una
serie de actividades socio-culturales, deportivas, protocolares y académicas.

OBJETIVOS

3.1 Objetivo General
o Contribuir a fortalecer el concepto publico del hospital Victor Larco Herrera.

3.2 Objetivos Especificos
o Reconocer los logros obtenidos por la institucion gracias al trabajo de todos sus
colaboradores.
o Contribuir al fortalecimiento del desarrollo cientifico y académico del HVLH
o Fortalecer el sentido de pertenencia e identificacion de los colaboradores.

AMBITO DE APLICACION

El presente Plan es de aplicacion a todos los trabajadores de nuestra Institucion,
personal nombrado Ley N° 276, por Ley N° 1153 y CAS Ley N° 1053. La Oficina de
Personal ha establecido que en nuestra institucion hay 881 servidores.

BASE LEGAL
* Ley 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias.
* Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2023
= D.L.1161 “Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud.
* Resolucion Ministerial N° 132-2005-MINSA, que aprueba el Reglamento de

Organizacion y Funciones del Hospital Victor Larco Herrera.

» Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA que aprueba las “Normas para la
elaboracion de documentos normativos del Ministerio de Salud”.

* Resolucion Directoral N° 078-2023-DG-HVLH/MINSA, que aprueba el
Reglamento Interno de Trabajo (RIT) del Hospital Victor Larco Herrera.
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VL. CONTENIDO
6.1 Lineas de Accion
* Comunicacional
+ Capacitacion
* Sensibilizacion
6.2 Resultados
* Resultado 1: Proyectar una adecuada imagen Institucional en el marco del

107 Aniversario Institucional.

* Resultado 2: Realizar el curso: Arquitectura Genética de la Esquizofrenia.
* Resultado 3: Reconocer el trabajo desarrollado por los colaboradores del
HVLH

6.3 Estrategias de Intervencién
Las actividades conmemorativas por el 107° Aniversario se desarrollara desde el
lunes 21 al Viernes 31 de Enero del 2025,

* 21y 23 de Enero
Visita Guiada para trabajadores al Museo y Biblioteca del HVLH
Lugar: Biblioteca y Museo HVLH
Coordinacién: Dr. José Farro, Jefe de la Of. De Gestion de la Calidad

27 de Enero

Campeonato Deportivo Relampago

Disciplina: Véley Mixto
Coordinacion: Lic. Jorge Naccha, Jefe de Ia Of. Personal

28 de Enero

Campeonato Deportivo Relampago

Disciplina: Fulbito Libre
Coordinacién: Lic. Jorge Naccha, Jefe de la Of. Personal

29 de Enero

Tarde de Talentos

Lugar: Auditorio

Coordinacion:
- Dr. José Farro, Jefe de la Of De Gestién de la Calidad
- Lic. Johnny Ramirez, Jefe Of. Comunicaciones,

30 de Enero

Actividad Académica
Lugar: Auditorio
Coordinacion:
- Dra. Ana Boza, Directora Adjunta.
- Dr. Carlos Salgado, Jefe Of. de Apoyo a la Docencia e Investigacion.

Almuerzo Mejorado para Pacientes

Hora: 1:00 pm.

Lugar: Comedores de Pabellones

Coordinacién: Lic. Carmen Diaz, jefa Dpto. de Nutricion
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* 31 de Enero 2025

Izamiento de la Bandera

Hora: 8:30 am.

Lugar: frontis del Pabellén de Administracién
Coordinacion:

Misa por 107° Aniversario
Hora: 10:00 am.
Lugar: Capilla Central

Colocacion de Arreglo Floral a busto de Victor Larco Herrera.
Hora: 11:00 am.
Lugar: Jardines del HVLH

Ceremonia Central
Hora: 11:30 am.
Lugar: Auditorio

Almuerzo de Aniversario
Hora: 1:00 pm.
Lugar: Nutricion

6.4 Requerimientos

02 Arreglos florales

Recordatorios de Vidrio Grabado y estuche para el personal con mas de 40 afios de
servicios.

01 Bandera Nacional

01 Bandera Institucional

01 Rollo de Driza

Movilidad para Banda de musica

500 Servilletas

02 Gigantografias y parantes

06 Trofeos para premiacion de concursos y campeonatos deportivos
01 servicio de Impresion de Diplomas para participantes
Hostias de misa

Vino de misa

Agua Mineral / Gaseosas

Vasos descartables

Tapers Descartables

Cubiertos descartables

Folders con logo

Servicios Religiosos (Padre para Misa)

02 pelotas de Fulbito

02 Pelotas de Voley

Net de Voley

Servicio de arbitraje
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6.5 Cronograma de Actividades

Actividades

FECHAS

21 de
Enero

23 de
Enero

27 de
Enero

28 de
Enero

29 de
Enero

30 de
Enero

31 de Enero

Visita Guiada a Museo y
Biblioteca =

Campeonato Deportivo
Relampago Véley Mixto

Campeonato Deportivo
Relampago Fulbito Libre

| Tarde de Talento: Canto y
Danzas

Actividad Académica

Almuerzo Mejorado para
Pacientes

|Izamiento de la Bandera

Misa por 106° Aniversario

Colocacion de Arreglo
Floral a busto de Victor
Larco Herrera.

Ceremonia Central

Almuerzo de Aniversario

Vil. RESPONSABILIDADES

La comisién organizadora para las celebraciones de aniversario en el Hospital Victor Larco
Herrera fue conformada por la R.D. N° 204-2024-DG-HVLH/MINSA, con los siguientes

miembros:

* Ana Maria Boza Huamani

Directora Adjunta (PRESIDENTA)

e Edmundo Luis San Martin Barrientos

Director Ejecutivo | de la Of. Ejecutiva de Administracién

e Carlos Salgado Valenzuela

Jefe de la Of. de Apoyo a la Docencia e Investigacién

s Carmen Rosa Diaz Tejada
Jefa del Departamento de Nutricién y Dietética
e Johnny Alexander Ramirez Heredia
Jefe de la Oficina de Comunicaciones
e José Del Carmen Farro Sanchez
lefe de la Oficina de Gestién de la Calidad
e Jorge Naccha Huamani
Jefe de la Oficina de Personal




