N° 00147-2024-ANIN
Lima, 27 de diciembre de 2024

VISTOS

El Informe N° DO0000210-2024-ANIN/ORH de la Oficina de Recursos Humanos, el Informe
N° D00000815-2024-ANIN/OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica de la Autoridad Nacional de
Infraestructura; vy,

CONSIDERANDO

Que, con Ley N° 31841 se crea la Autoridad Nacional de Infraestructura (ANIN) como un
organismo publico ejecutor adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros para la formulacion,
ejecucion y mantenimiento de los proyectos o programas de inversion a su cargo;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 016-2023-ANIN/JEF, se designé al sefior Gustavo
Adolfo Cruz Nafiez, en el puesto de confianza de Jefe de la Unidad de Desarrollo de Sistemas de
la Oficina de Tecnologias de la Informacion de la Autoridad Nacional de Infraestructura — ANIN, cuya
vinculacién es regulada bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que
regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios;

_ Que, mediante Carta S/N, de fecha 20 de diciembre de 2024, el sefior Gustavo Adolfo Cruz
Nafiez, ha formulado su renuncia al puesto de confianza,;

Que, el literal c) del numeral 13.1 del articulo 13 del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, sefiala que el contrato administrativo
de servicios se extingue por decision unilateral del contratado;

Que, en ese sentido, la Jefa de la Oficina de Tecnologias de la Informacién, en calidad de
jefe inmediato ha aceptado la renuncia del mencionado servidor, siendo su Ultimo dia de labores
el 31 de diciembre de 2024;

Que, conforme a lo expuesto en el Informe N° D00000210-2024-ANIN/ORH, la Oficina
de Recursos Humanos concluye que corresponde emitir el acto resolutivo que acepte la
renuncia presentada por el mencionado servidor, considerando como ultimo dia de labores el
31 de diciembre de 2024, debiendo la Oficina de Recursos Humanos efectuar de oficio, el
trdmite para el otorgamiento de los beneficios sociales que les corresponda;

Que, con el Informe N° D00000815-2024-ANIN/OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica,
sefial6 que, de acuerdo a la evaluacion y andlisis de la normativa aplicable y teniendo en
consideracion lo indicado por la Oficina de Recursos Humanos, considera juridicamente viable
continuar con el tramite de emision de la Resolucion Jefatural que acepte la renuncia del
mencionado servidor;

Con los vistos de la Oficina de Recursos Humanos, la Oficina de Asesoria Juridica y la
Gerencia General;
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 31841, Ley que crea la Autoridad Nacional
de Infraestructura, el Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
075-2008-PCM, el Texto Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Autoridad Nacional de Infraestructura, aprobado con Resolucién Jefatural N° 002-2023-ANIN-
JEF;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia presentada por sefior Gustavo Adolfo Cruz Nafiez, al
puesto de Jefe de la Unidad de Desarrollo de Sistemas de la Oficina de Tecnologias de la
Informacion de la Autoridad Nacional de Infraestructura, considerandosele como Ultimo dia de
labores el 31 de diciembre de 2024, y en consecuencia dar por concluida la designacion dispuesta
en el articulo 2 de la Resolucion Jefatural N° 0016-2023-ANIN-JEFATURA, dandosele las gracias
por los servicios prestados.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Recursos Humanos, reconozca y otorgue los
beneficios sociales que le correspondan al sefior Gustavo Adolfo Cruz Nafiez, bajo el régimen
laboral regulado por el Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios.

Articulo 3.- Al término del servicio civil, el sefior Gustavo Adolfo Cruz Nafiez debe hacer
entrega formal del cargo, bienes y asuntos pendientes de atencion ante su jefe inmediato o a quien
este designe, de conformidad con lo dispuesto en la Directiva N° 003-2024-ANIN/ORH “Directiva
para la entrega y recepcién de cargo en la Autoridad Nacional de Infraestructura” aprobada por
Resolucion de la Oficina de Recursos Humanos N° 0017-2024-ANIN/ORH.

Articulo 4.- Disponer la notificacién de la presente Resolucion Jefatural al interesado,
conforme a las disposiciones contenidas en la Directiva N° 002-2024-ANIN/JEF/OPP-UM
“Directiva para la elaboracion y expedicion de actos resolutivos y elaboracion de documentos
oficiales en la Autoridad Nacional de Infraestructura” aprobada por Resolucién Jefatural N° 015-
2024-ANIN-JEF.

Articulo 5.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion Jefatural en la sede digital
de la Autoridad Nacional de Infraestructura. (www.gob.pe/anin)

Registrese y comuniquese.
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