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Nombre del | Porcentaje de nifos entre 6y 18 meses atendidos en establecimientos puhlicos que 1

para imenitorear 1 prevalencia de ia anemia 20 MRS pequenos en
vy ln efectividad de las intervenciones ¥
ica dirigidos a prevenir v tratar esta condicinn,

ot Subgerencia de Desarrolle goeial, Promocion de Derechos ¥

Desarrolio Sacial, Promocidn de Derechos v

ancmia se realicen de mancra

| Es impostanle asegurar que
a v ectandarizad ef todos los
isrencia v confiabilidad de los datos. Al
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inerpretar los resultado
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Ly variable "INifios enty

ia por niveles bujos d2 hem
Lentre 6 y 35 meses" representa ©

 obtiene un porcentaje que
| presenar aneimia. Este m
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¢ by 35 meses atendidos en ostablecimientos publicos que pressnias
et tolal de nifios dentro del rango je edad especificacdo gue son
tientos poblicos ¥ que presenial anemia, wia condicién vaedica
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I ' o e congicitnes e satud en e Gistito ]
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b o jufracsiruciura de salnd mejorada ¥ equipada con capacidad adaptativa ante el #
1' LRSS eanuhio climatico en el distrito l
 Nombre del | Porcentaie de cstablecimientos de salud del primer hivel de atencion mejorados en su |
|indicaday; _ {infraestrucun, mobiliaio ¥ ".1}».‘_1}23‘11‘}.':’.!5951.‘_"5?.‘5!5‘5ﬂF;‘%‘.S.EiQEFEﬁ.&E?..‘E!.?Jl’a‘..'15_9‘}}?9.1'*}.151&_‘.\_.... ssscossl
{uar el impacto de las acciones de 1a pumicipalidad en ia

| Exte mdicador es il para eva
A  Imeiora de la infracsructun de
Justificacton: | - L HEP e
Comandante Noel, lo que pued
srimaria de salud para la soblacién Jocal.
s | Responsahle de Ta medinidn: Subperancia ce
RKesponsable | P £
Participacion Vecial
del o
| Regnoncahle de br acciow

indicador: e ot
: Participacion Vecinal

citn en ol diswito de

salud del primer nivel de aten
calidad de la atencidu

¢ contribuir # fortalecer el acceso ¥ la

Desarollo Sacial, Pramoeinn de Darechos y

Subwereneia 4 Desurralla Social. Promocidn de Devechog ¥

| niitacionies Es importants asegurar gue lus-mejems realizadas en los el :Eecir-.'.‘.e_nfa-.:.-dc salud 6230
del sos‘ne_mhieﬁ y respondan a las n‘e‘:aﬂuadcs rea]els_der Ja poblacion lfw?i' ;"’ac;lalwius. a? di‘li‘:ﬂﬂ
sudicador: considerir fas socisos disponibies ¥ las capaciiancs de gestion ot 1a municipalidad &

astablecer meias reahistas para la mejora de la infragsiractura de salud.
nivel de aiencion mejorados £0 5w

{7 owit de csrmucimienios de satud ded primet
infaestructura., mobiliario ¥ equipamienio 8 fravés de acciones
de establecimientos de salud del primer nivel de atencion dei distrita) * 100

Especificaciones téenicas:

i_a variable " Total de estabiechmisnios de salud del primer aivel de ateneién mejorados en
<u infracstructura, mobiliatio ¥ equipamiento a traves de acciones de la municipalidad”
representa el niimero total de centros de sa
structura, mobiliario ¥ equipa

de la munieipaiidad - Total ‘

Tud de primer nivel que han eX perimentade |
nienta como resultado de iniciativas !

| Midteds 44 mejoras en su infraestructura, v pammic: o ¢
| efleuto: en_lg.'erend‘adas por la nxltflnctgz-ah_clac:} local. La variable Total de establegimientos de S;J!liL‘l_ del
primer nivel de atencion el distrite” se refiere al nunero total de centros de salud de primer
nivel presentes en e distito. Al dividir el nimero de establecimientos mejorados entre ¢l
_ total de establecimientos ¥ multiplicerle por 100. s¢ abiiene un porcentaie que indiea la
proporcion de centres de salud que han sido mejorados en relacion con ol total en el distrite.
Este método proporciona una medida cuantitativa delt impacio de las acciones municipales
en la mejora de la infracstructur de salud o nivel local. lo que es funcdamental para evaluar
In efactividad de las politeas de salud y el aceeso 8 servicios de atencidn primaria en Ia
4 leomunidad e R —
1 Sentide
Esperado del Ascendente .
Indisader o R . sl
Paso No01; Solicitud de reporte de logro alcauzado en ¢! indicador
Daso Ne02: Validacibn de disponibitidad del dato
A proceso  de| Paso NG3: Reeojo de datos {en caso no estén disponibles)
pecoreccitn ¥ | Pasu i3 Procesamienio Je daios {caleuio del fdicadon)
andlisis Paso N°03: Reporte del logro aleanzado por el indicador
i | Paso NeU6: Evaiuacion del reporte
|pason-o7: Anilisisdel logro aleanzade e
ST Fuente de datos: Subgerencid de Desarrolio Social. Promocion de Derechosy Partgipacidn |
I Fuente y | Vecinal.
base de datos | Base de datos: Reporte generado & partir de la Tnformacion brindada por los centros de saiud
. ' Linen ¢l¢ Base logros esperados
Afie 2023 2018 2027
Valor . e 100 B '
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b -~ Figha Téenica del indicader : —‘

P OEL 02 Nigjoracins ¢ adiciones Ge satud v ¢ wistviiv —I -
B —— Programa de medicina preventiva, primeros quxilios, educacién sanitaria y profilaxis !
e e en ventros peblades ruvales |
Nombre  del| Nimero de atenciones del programa de medicia preventiva. primeras auxilios. equeacion |

{indicador: | sanitaria y profilaxis ejocungas en centros poblados surales e l '
i afectividad del programa de medicing

 Eate indicador es il para evaluar ef aleanee v
preventiva, primeros auxilios. educacion sanitaria y profilaxis en los centios pobladus
Justificacion: | rurales del distrnio de Comandante Noel, Permite monitorear la coberiura de servicios de
salud preventiva y educativa en ireas rurales, identificar necesidades y dreas de mejora. ¥
farialecer el sistema de salud loval

| lomar decisiones informadas pava
1. Promocion de Derechos ¥

. . Responsable de Ia medicion: Subgerencia de Desanollo Socia
Responsable T ey
del | Participacion Veeinal
i Respansable de la acclon: Subgerencia de Desarrollo Social, Promaecion de Derechos v
indicador: e TR z : .
| Paptisipacién Vecmal

i el aiiioe

L

la calidad v precision de los datos recopilados. asi como considerar
itidad de servicios de satud on areas Furales para VLAt Seag

it
os. Ademas. se deben tener en cuenta las caraeleristicus ¥ i

Es importante garantizar
tn scccsibilidad v dispon arse

T Bacad byl
il A Citiiea

- del la interpretacion de los pesultad

T igiieadors | nevesidades especiiicas de da poblscion 1ural ol diselare implementar progranims Ge salud |

A preventivay adventva, R —
Tomi de atenciones del programa de medicing preventivi, primeros AUNilios. educacion

sanitaria v profilaxis ejecutudas en centros poblados rurales

i Especificaciones fechnicas;

PLa variable "Total de atenciones del programa de medicing preventiva, primeros auxihos,

| sducacidn sanitia y profilaxis” representa ¢l afimero total de intervenciones realizadas en

centros poblados rurales eoma parte de un programa que inchrye servicios de medicing

Método  de pre}reniim, ateneion uig primeros au.\;ilios; mipcatifan sobre saiud’ _\;_prcrﬁ laxis { prev::nciém de

| agtesiens enfermedades). Estas intervenciones pueaen inchuir consultas médicas prevenuves,
administracion de primeros auxilios en emergencias, sestones ecducativas sobre higiene y

salud, v geciones para prevenir enfermedades gspectficas mediante vae upacion i otros

métodos profilicticos. La medicion de esta variable proporciona wia evaluacion cu mititaiiva

de la cantidad de servicios de salud preventiva y educativa brindados en dreas rurales, Esto

es crucial para conprender el aleance ¥ la efectividad de los programas de salud publica en

conmnidades rirales, as como pard identificar dreas de mejora en Ja prestacion de LErVICins

o alencin DUIANA o i i e
SES—

e et e e i T £

| Bentide

| Esperado del | Ascendente

indizadar . i
Paso N201: Solicitud de reporte de logre aleanzado en el indicador

Paso N°u2: Validackn de disponibilidad del dato

| proceso  de|Paso N°03: Recojo de dates (en case no estén disponibles)

recoieceitn ¥ | Pase U4 Procesammento de datos {cileulo dei iidicadoy)

Paso N03: Reporte del logro alcanzado por el indicador

anslisis
i Paso N°06: Evaiuacion ded reporic

T | Paso N°07: Andlisis dellogroaleanzado . . L
[ Fuente de datos: Subgerencia de Desarralio Social, Promocion de Derechos v Farncipacion i

1 Fuente v | Vecinal,
base de datos | Base de datos: Reporte generado a partir de 13 informacion brindada por los centros de salud
- | Linen de Base logros esperados

| 202 025 | 2024 2027

A
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Justifieacion:

OEt 62 wil ¢n el distidio

AELD2.03 Programa de alimentacion saludable pava la poblacién del distrito

Nombre dely. .. 5 cepi oy ; . ,

tndlisdor: Nimero de compaias de sensthilizacion sobre alimentacion saludable realizados
H v

Este indicador os uil para evaluar el nivel de compromiso v las acciones realizadas por las

woridades locales y organizaciones comunitarias en la promocion de habitos alimentanios

5 s mwha
=

saludables en el distrito de Comandante Noel. Permiie monitorear el aleance de las
aetividades de sensibilizacion. identificar dreas de oportunidad para forralecer las iniciativas
| impacto de las campatias en el conocimiento y

i
to g Ja ulimentacicn saludable.

de promocidn de la salud, y evaluar ¢
comporiamiento de la poblacion respes

Responsable
L de
indicador;

Limitaciones
ind

(&1

ndicador:

Responsable de la medicién: Subgerencia de Desarrollo Social, Promoecion de Derechos y |

Pariicipacion Vecwal

Responsable de Ia acelon: Subgerencia de Desarrollo Social, Promwcidin de Derechos v
PoticipneiOn VB0l . 0o e A
Es impertante garantizor la calidad y pertinencia de las campanias de sensibilizacion sebre
alimentacion saludable. ast como considerar las caracteristicas socioculturales v las
necesidades especificas de la poblacidn del distrito de Comandante Noel a diseiiar ¢
implementar estas actividades. Ademas, se deben lomar en cuenta tos recursos disponibles v
la coprdinacidn con otras iniciativas de promocion de la salud para maximizer el impacto de

las campitias

Método  de

Total de campaiias de sensibilizacién sobre alimentacién saludable realizados
Especificaciones feenleas:

La variable "Total de campaiias de sersibilizacidn sobre alimentacion saludable” representa
ol niimero completo de iniciativas organizadas con ¢l objetivo de educer, mformar o
concienciar a la poblagion sobre précticas y hibitos alimenticios saludables. Fstas campatias
pueden incluir una variedad de actividades, como charlas educativas. talleres practicos,
distribucidn de materiales informativos o actividades comunitarias centradas en promover

e una dieta balanceada v nutritiva. La medicion de esta variable propotciona una evaluacién
suantitativa de los esfuerzos realizados para fomentar una slimentacion saludable dentro de
una comunidad especific o en un drea geogrdficn determinada. Este método es fundamental
para comprender el aleance y la efectividad de las intervenciones de sa ud piiblica
relacionadas con la alimentacion, asi como para identificar drens de enfoque adicionales o
necesidades de expansion en la educacion mutneional,

| Sentido
| Esperade dei| Ascendeniv
Indicador

Proceso  de
recoleecion ¥

Paso N°01: Solicitud de reporte de fogro aleanzado en el indicador
Paso N*02: Validacion de disponibitidad del date

Paso N°03: Recojo de datos (en caso no estén dispombles)

Paso N°04: Procesamiento de datos (cdlculo del indicador

andlisis Paso N°03: Reporte del logro aleanzado por el indicador
Paso N°06: Evaluacidn del reporte
Paso N°07: Anilisis del logro aleanzado
Fucnte de datos: Subgerencia de Desarrollo Social, Prowmecion de Devechios v Partieipacion
Fuente ¥ | Vecinal.
1uase de dates | Base de datos: Reporte generado a partir de fa infermacion brindada por los eentros de salud
et it R S
17 : . logras l:"f.}_}:_;‘!'ﬂﬂ-‘}ﬁ__m .
Ao 2025 2026 | 2027
{Valor N . SN . S I . |

CPC. Gaby Elfzabeth Garcia Gonaalez
Mat. N° 06 - 1537
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Programa de control tle epldemia v sanidad animal lin ﬂcmuamdn en ol distrite
i

Nombre del
fndica g_u_li:

Ntmero de acciones del programa de control de epidemia y sanidad animal ejecutadas en

centras }mh} 1dm

Justilicacion:

Este indicador os unil para evaluar ef nivel de cobertura ¥ la efectividad del programa de
cantro] de epidemias v sanidad animal en los centros poblados del distrito de © omandante

Noel, P‘.nmlc monitorear el aleance de fas acciones implementadas. identificar dreus de
rigsgo y priorizar infervenciones para |'neaem'ri propagacion de enformedades animales
que puedan afectar a salud piblica y Ja economia local.

1 Proceso  de

Responsable
e
indicador:

;u*:.|)uusi:in{ di fa medicion -‘mugu“ encia de Desarrolio Social, Promecion de Derechos ¥
Participacion Vecinal
Responsabie de Ta accion: Subgerencia de Desarrollo Social, Promocidn de Derecnos v

Participacion Vecinal

Limitaciones
del
indicador:

Metode  de
edlenlo:

Esperado del
Indicador

recoleceldn ¥

Nimero de acciones del programa de control de ¢

A sepildo

Es importante garantizar la coordinacion entre fas autor idades Iocales de salud amimal, os
ﬁmfcqm1mie- veferinarios y las comunidades locales para implemeniar de manera efectiva
JL:» aceiones del programa. Ademas, se deben constdw.ﬂ las necesidades especificas de cada
especic animal v las condiciones de salud de la poblacion humana al piamtlum luu

le Comandante Nogl,

i

intervenciones de control de epuwmmx y samd’:cl animal en el dis

pidemia y s sanidad .mnml eluumchs 2

centres poblados

Especificaciones téenicas:

1a variable "Nfmero de acciones del programa de control de epidemia y samidad animal”
representa Ja cantidad total de mcd:dds tomadas como parte de un programa especitico
disefiado para controlar v prevenir la propagacién de epidcmm y mantener la sanidad
animal en centros pobl ados. Fstas acciones pueden abavear una amplia gama de acfividades.
como la vacunacion de animales, la vigilancia '.pi-hiqnmlo rica. la m‘upiemumemn de
medidas de bioseguridad en granfas v mercados de animales. la desinfeccion de

mstalaciones. y la -.ap'aa.mmén de comunidades en practicas de 111.,ne1n animal seguro v
f¢ 2sta variable proporeiona una eve aluacién

R

prevencitn de enfermedades. La medicitn &
cuantitativa del nivel de actividad y la efectividad del P owrama en [a profeccion de la salud
puiblic :\,anmn! en dreas pobladas. Fste mérodo ¢s esencial para cemprender ¢ impacto de

I'IS mtervenciones de mlud animal y epldemmiuqiu . 281 como paia identificar aveas de
PR, P P |
1GGEs

mejora it i gt;bnﬁu de C;uuLﬂ‘uLm ¥ la |JlULECGlﬁT? de ta sanidad animal en comunid

ocales. e

Ascendents

e e e b e A i AR i e e

Paso N°01: Soieitud de reporte de logro aleanzado en el indicador

Paso N°02: Validacion de disponibilidad del dato
Paso N*03: Recojo de datos (en caso ne estén disponibles)
Paso N“04: Procesamiente de dutos (cdlculo del indicador)

andlisis Paso N°05: Reporte dei Jogro aleanzado por ¢l indicador

Paso N06: Evaluacian del reporie
1 Paso N°0T: Andlisis del lou_u"u!_'_.jgzu_i}jg_______m___ e ST

Fuente de datos: Subgerencia de Desarrollo Social. Pramocion de Dereehos y Participacion
| Fuente vy Vecinal.
1 hase de datos | Base de datos: Reporte generado a partir de la informacion brindada por Jos eentros de salud
e Beldistl0 - ———

Linea de Base luw: ns esperados
2023 | ... .. - SO LL L ) N .. A
4 12 24 36

—rre=—e A

CPC. Gahy Elizabslﬁ Garclaennzalez
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Ficha Téenica del indicador
U I‘IH; T Beduelr Ia viinerabilidad de Ia pebiacién "‘-‘;’Eils medios a_é'::"f daanfe o tesge de |
L desustres existentes de origen natural, socio natural o anfropieo en el disfrito

P sas b pem . S |
f?“m.‘ e U porcentaje de factores de riesgo de desastres eliminados o minimizados
indicador; | : - ) e __._ i

'E<te indicador es ntil para evaluar la efectividad de Jas aceiones implemeniadas para reducir
— Ilma factores de riesgo de desusl!_rcs e el distrito de L';:mn;imlamc Nnei.'Permirg idcnlri'r'ic;u'

o Areas priortiarias de miervenclon, asighar recursos de maneta adecuada v mejorar ia
o | capacidad de resiliencia de la comunidad fiente 2 eventas CARSUONCOS o
Eflspunsnbh Responsable de Ta medicion: Subgerencia de Se;_guricl:lf! Cindadana y Gestion de Riesgo

. Responsable del objetiva: Subgerencia de Seguridad Ciudadana y Gestion a¢ Rigsao
[indicador: | &, e e g TR S
Es importante considerar gue Ja elimmacion completa de todos los factores de riesgo de
desastres puede ser dificil o meluso imposible en algunos casos, Por lo tanto, se deben
Limitaciones | .. blecer metas realistas y enfocarse en la reduceidn v mitizacion de log riesgos prioritarios
del stablecer metas realistas y enfocarse en I n ¥ mitigacion dg los ricsgos prioritaros
indicadors | PATR maximizar el impacto de s acciones I:gn;_ﬂmnﬂ:'._r‘adu‘s. Ademds. e3 fundamental
involuerar a la comunidad en la identificacion y gestién de los riesgos locales para
sarantizar la sostenibilidad de las medidas sdoptadas, B
(Total factorss de riesgos eliminados o minimizados 7 total de factores de riesgo) *100
Especificaciones (éenieas:
La variahle "Total de factores de riesgos eliminados o minimizados" representa fa cantidad
completa de riesgos identificados que han sido reducidos o eliminados mediante medidas
preventivas o correctivas en un entorao derermmado, como un lugar de trabajo. une
comunidad o un proyecto especifico. Estas acciones pueden incluir la implementacion de
—_—_ T controles de ingenieria. lat provisids de equipos de }':]l‘(.‘rlﬂifﬁiﬁli'l ;3§E'501lai, la capaciiacion en y
" J— scgual‘ldad y :;:}!m! oeupacional. entre otras medidas. La vfmzwle Total de factores clef'tcha)
‘ ) reflefa la cantidad toial de riesgos idenitficados en ese mismo entorua. Al dividu el nimere
de Factores de tiesgo eliminados o minimizados enive el tofal de factores de riesgo y
multiplicario por 100, se obtiene un porcentaje que indica la proporcion de riesgos que han
sido abordados o mitizados en relacidn con el total de riesgos identificados. Este método
proparciona una medida cuantitativa def éxito enla gestion de riesgos v la megjora de
seguridad en el entorno evatuado. lo gue es fundamental para garantizar la proteceion v el
bienestar de las personas v los recursos involuerados.
Sentido
Esperado del | Ascendenie
Paso N°(1; Solicitud de reporte de logro alcanzado en el indie
Paso N202; Validacion de disponibilidad del dato
Proceso  de{Paso N°03: Recojo de datos fen caso no esten digponibles)
recoleceion y i Paso N°04: Procesamiento de datos (caleulo det indicador)
anslisis Paso N°05: Reporte del logro alcanzade por el indicador
Paso Ne(i6: Evaluacion del reports
Paso N°07: Analisis del logro alcanzado
Fuente de datas: Subgerencia de Seguridad Cludadana y Cestién de Riesgo
Fuente ¥ vox i G T NS w1, LR
Y| Base de datos: Reporte generado por la Subgerencia de Seguridad Ciudadana v Grestion ae
base de datos | 5. :
i U EESIEBEO oo i e i o e
Linen de Base logros esperados
Alio . 2023 2(}2:"!‘ o L 292_1’1_ ) o ;.2(127__ )
Valor (1% 10% 0% 30%
CPC. Gaby Elizabeth Garcia Gonzaleg
Mak, NP 08« 1527
s A0
T - —— S ————"
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Ficha Téenica de) indicador .- . " o {

ml::r:ﬁ_[ Reduclr n vulrerabilidad de la poblacién v sus m ed?é?éié“‘:‘i'{i'ﬁ{ﬁf?{{ vesgade |

e desastres existentes de origen natural. sovio natural o anfropico en el distrito
AEL03.01 Programa Ge desarrollo de Cli;iz‘diﬁi_i'iii&ﬁi i GRD difuadides o la poblacidn del
e disirito o )
;:::;;z_i::;“ﬂ“ Nimero de capacitaciones en GRD realizados

Este indicador es ttil mm evaluar el nivel de l'!llt.;ﬂli.LLl_;th ¥ r‘tp acitacion de I pobiacion del
Tustifieasidn: distrito de Comandante Noel en mum?ﬂ de Giestion del R:l"\gl‘ de Desustres. Pernuie
SR ddentificar dreas de oportunidad para fortalecer las capacidades locales de respuesta ¥
reducir la vulnerabilidad anfe eventos adversos.

; E{Ll.:lspmssable Responsable de Ja medictér}: Subg::rqnuia de Seguridad f'iudﬁdamé' Ciestion lik Riesgo
T Responsable de la accidn: Subgerencia de Sej .ﬁuudad Ciudadana v Gestion de Riesgo
it Tk:nmoﬁmr considerar que la cantidad de c.umu[aquneq1=f'hzqdr~ no necesariamente
del !Erﬂqfﬂ Ja calidad o la efectividad de las mismas. Pm in ranto, ¢ ademds de monitorear el

L9 niimera de eapacitaciones, también es impartante evaluar ef impacto y la satistaceiin de los

|‘i_“ﬂ“m{lm " | participantes para asegurar la mejora confinua de lox prograimas de capacitacién en GRD

! Total de capacitaciones en GRD realizades

Espeuhmciones téenicas:
Ly variable "Total da capacitaciones en GRD realizadas” representa Ia cantidad completa de
programas de capacitacion llevados a cabo sobre Gestion dei Riesgo de Duaxucc {GRD}
| Estas capacitaciones pueden aboidar una amplia gama de temas relacionados con I
prevencion. prep-*nemn l""HI?tIEﬁ a ¥ tecuperacion ante desastres naturales ¢ provocados por
T ol hombre, Las actividades de wpacn.u.:cm preden incluir talleres, seminarios, sintilacios,
e curses en linea v otras formas de educacion destinadas a mejorar la L'*l[_‘l"!t,llj{!.d de las
3 comunidades, msiiluciones ¥ PRrsonds parn mangjar siivaciones de "I:Ul’a’cn»ld de manera
efectiva. La medicion de esta variable pr opumo*m una evaluacion cuantitativa del esfuerzo
y la inversién dedicados a fortalecer la vesiliencia v In capacidad de respuesta ante desasties
en una determinada drea geogrdfica o comunidad. Este método es fundamental pava evaluar
el nivel de preparacion v conciencia sobre a gestion del riesgo de desastres, asi como para
identificar areas donde se necesitan mayores esfueizos de capacitacion v desarrollo de
______ | capacidades. i E—
Sentido
Esperado del | Ascendente
Undieador [ N e
Paso Ne0T: Solicitud de reporte de loaro aicanzado en "ol indieador
Paso N°02: Validacion de d]S}}{‘-nlbi]ldﬂ( del dato
Proceso  de|Paso N¥03: Recojo de datos (en caso no estén disponibles)
recaleecion v | Paso N*04; Procesamiento de datos (calcnlo del indicador)
| andlisis Paso N°05: Rr;portr: del logro alcanzado por el indicador
Pase NeOG: Evaluacién del reporte
o | Paso N° 07. _gg}gimk del hwm alcanzado B o
hFu-.*ntL’ ¢ Fuenie de datos: Subgerencia de Seguridad Ciudadana y Gestidn de Riesge
B el st Base de datos: Reporte generado por Ia Subgerencia de Seguridad C Lmlddam\ Gestién de
_______________________ Riesgo - o — o B
Linen de Base logros esperades
Aflo 2023 | 2025 2020 T
Valor | ! a G ’ 3

G, Gdbjf Elaabell Gan:fa Gonzalez
L Mat, N° 06 < 1537
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" Ficha Técnica del indicador:

()IT] {; T TReduels Ia valnerabilidad de Ta poblacién v sus medies de vida ante ¢l riesgo de

~t T | desastres existentes de origen natural, socio natural o antrépico en el distrito B
\E1.03.02 tnstrumentos de estimacion del riesge de desasives de origen natirak soclo natuial o
ML bl - "

antropleo implementado en el distrito .

1 Nombre dei

. e Nimero de instrumentos de estimacion de riesgos de desastres rea izados
-indieador: | ST
Esie indicador es wil para evaluar ¢l nivel de conoctimiento y comprension de los riesgos de
desasties en el distrito de Comandante Noel, as{ como para idenuficar dreas de mayor
° | Justifieacion: vulnerabilidad gue requieren acciones de prevencion y mitigacion, Ademas, proporciona
informacién clave para el disefo de estrategias ¥ noliticas de gestion del riesgo adaptadas a
e los necesidades focales, S PO S
| Responsable . ; " g - . T :
s Responsable de Ja medicidi Subgerencia de Seguridad Ciudadana y Gestion de Riesgo
del AP Sy SR L . =
el i Responsable de ln aceion: Subgerencta de Seguridad Cludadana y Gestion de Riesgo

Limlfaciones
del

indficador:

Es importante con

ol primer paso eu el proveso de
adicional para implementar medidas de mitigacidn ¥ preparacion basadas en los resultados
de estas evaluaciones. Ademids, 1a calidad y 1a precision de fos resulindos pueden variar

siderar que la realizacion de instrumentos de cstimacidn de riesgos es solo

gestidn det riespo de desastres, Se requiere una aceion

| septin la metodologia utilizada v 1 dispenibilidad de datos locales.

T Total de instrumentos de cstimacion de riesgos de desastres realizades
Especificaciones teenieas:
1 a variable "Total de instrumentos de estimacién de riesgos de desasires vealizados”
representa la cantidad complea de herramientas o metodologias utilizadas para evaluar ¥
estimar fos riesgos asociados con diferenies {ipos de desastres naturles o provocados pal el
hombre. Estos instrumentos pueden incluir modelos de evaluacion de viesgos. andlisis de
Méivdo  de | vulnerabilidad, mapas de riesgo. mairices de riesgo y oiras herramienias disehadas para
caleulo: identificar, evaluar y priorizar Jas amenazas ¥ vulnerabilidades en una determinada areu
geografica o comunidad. La medician de esia variable proporcicna tna evaluacion
cuantitativa del esfuerzo v la pversion dedicados a comprender y mitigar los viesgos de
desasires. Este método es fundamental para evaluar el nivel de preparacion y conciencia
sobre Jos rieszos de desastres en una determinada avea, asi como para identificar dreas
donde se necesitan medidas de reduccion de riesgos adicionales y estrategias de gestion de
desastres.
| Sentido
Esperado del | Ascendente
1 Indicador . - |
Paso Ne0 1+ Solicitud de reporte de logro aleanzado en < indicador
Paso N°02: Validacion de disponibilidad del dato
pracesa  de| Pasa N°03; Recojo de datos (en caso no estén d isponibles)
| recaleccion v | Paso N°04: Procesamiento de datos (caleulo ded indicador)
analisis Paso N“05: Reporte del logro aleanzado por el indicador
Paso N20G: Evaluacion del reporte ;
Paso MNE0T: Andlisis del loaro aleanzado
" v I:uemc de datos: Subgerencia de Seguri-:!_ud C—iudnd::um Y. Gesti_{m d-.-“lRiesgn o
¥ 1ase de datos: Reporte zenerado por la Subgerencia de Scguridad Ciudadana y Gestidn de
hase de datos | 5. = ot
; Riesgn .
_ Linca de Base Jogros esperados
1 Afio 2023 2025 2026 2027
| Valer ] 2 3 5
(U5
GPL. Gaby Effzaboth Garcla Gongalz -
Mat. N° 06 - 1537
61117
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Ficha Técnica del indi¢ndor  ~ “- °

s ey i =P 8t

: = T PR il a 5 A
Tvulnerablildad de 1z pobiacién y sus medios de vida ante el riesge de

""'":'_"_—'__'__"_“EEE{II“{_‘E}_ iu. RAMARITR aARSET ARt
OL103 ) 4 G o
______ desastres existentes de origen natural, socio natural o antropico en el distrito
AE1.03.03 Fortnecimivnto de s capacidades de fos (15 bajadores on gestién titegial dei cambio
R climatico, o
TNombre  del | Namero de capaciiaciones en Gesion integral del Cambio Climdrtico dirigidas a
|indicador; | trabajadores dei nivel diswital 0

wacion v eapacidad de respuesta del
personal del gobierno distrital frenie a fos desafios del cambio climdtico. Adenids,
Justificacion: | proporciona informacion clave sobre el progreso en la integracion de cansideraciones
climéticas en las politicas. planes y acciones del distrito, contribuyendo asi a foralecer la

Este indicador es ot para evaluar el pivel de pre;

resiliencia v fa spstenibilidad local. etk

| Responsable |, b ; " : - o A ,
del i Respoiisable de la niedicion: Subgereicia de Seawidad Ciudadana y (estion de Riesgo
Responsable de 1a accién: Subgerencia de Se wiridad Cludadana v Gestion de Riesgo
B
indicador: = > &

s Es irsportanic asegurar que las capacitaciones sean diseiadas ¥ ¢jecutadas de manera
e | efectiva para maximizar siimpacto ¥ relevancia para los trabajacdores del nivel distritat,

del ; T i 1 : p : ,
svdhicadior: Ademds. ge debe prestar atencion a la calidad v relevancia de los contenidos impartidos. asi
' como 1 13 partieinacién v ol compromise de los destinatarios finales,

Total de capacitaciones en Ciestion [ntegral del Cambio Climdtico dirigidas o trabajadores
del nivel distrital

Especificaciones técnicas:

La variable "Total de capacitaciones en Gestin Jntegral ded Combio Climdtica dirigidas a
trabajadores del nivel distrital” representa la cantidad completa de programas de formacion
disedados pata instruir a los empleados del inivel distrital sobre la Gestién lintegeal del
Cambio Climatico, Estas capacitaciones pueden abordar una variedad de temas, como Ia
Méiogo e | comprensidn de fos impactos del cambio clinvitico, ia ideniificucion de estrategias de
cilenlo: adaplacidn y mitigaeion, la incorporacion de eriterios climdticos eu la pl anificacion y la
toma de devisiones. ¥ la promocion de practicas sostenibles en el dmbito local. La medicion
de esta variable proporciona una evaluacion cuantitativa del esfuerzo v la inversion
dedicados a mejorer la capacidad de los trabajadores del nivel distrital para abordar fos
desatios asociados con ¢l cambio climitico. Este método es esencial para evaluar el nivel de
preparacian y conciencia sobre ¢l cambio elimatico en el nivel local. asi como pard
identificar areas donde se necesitan mayores esfuerzos de capacitacion y desarrolle de

1 capacidades, . o .
Sentido

| Esperado del | Ascendente
Indicador

Paso NSO1- Solicitud de reporte de logro alcanzado en el indicador
Paso N202: Validacian de disponibilidad det dato

| Proceso  de | Paso N°03: Recojo de datos (en caso no estén disponibles)
roeolecritn v | Paso N904; Procesamionto de datos { chleula del indicador)

analisis Paso N°05: Repoite del logro aleanzado por el indicador
Paso N90G: Evaluacion del reporte

. |PasoN°07: Andlisis del logto aleanzado e
- i v F;;eni‘z de datos: Subgerencia de t';::guridliwl {Z.'iudna'f;in':i ¥ Gesri‘én d-:_l_}léc-s:;_;a} o
N hnss do dilos B{tse de datos: Reporte generado por la Subgerencia de Seguridad Ciudadana y Gestion de

iz o

S | Riesgo - P =
] Linea de Base ‘ logros esperados T
1A 2023 2025 2626 | 2027

Valar 2 4 ¢ q’ §

CPC. Gaby Elizabeth Garcia Gonzalez.

Mat. N° 06 - 1537
02|17



Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Distrital de Comandants Meel 20252027
: -t <Ficha Téenien del indicador , 2 : =
OF1 03 R»fl‘.wir Ia ‘f’.‘f!“‘”ﬂ‘""’}md"f‘ deln ;:sb:lnfié::-}' sus medios :Iz'-.-:'ida ante ¢l :-Eesg_n de
______"__*_______‘___Qigb_a}_gg‘_?_Sﬂ::_f_gn_ti:i__t_]p_yl_igi.‘ll nafural, socio natural o antrépico en el distrito ",
AELU3.04 Acciones de rehabilitacion ante desasires impiemeniados en ¢i distrite

Nombre del
-{Indicador:

Jusiiiieacion:

| distrital,

Nimero de acciones de relubilitacion de dreas afectadas por emergencias ¥ desasiies
atendidos en el disito e

Fste indicador proporeioni S Frmaeion valiosa sobre la capac
de Comandante Noel ante situaciones de emergencia y desastre, asi como sobre
cfectividad de las acciones de rehabititacidn en la recuperacion de las comunidaides
Feotadas. Ademis. permife evaluar el grado de preparacion ¥ coordipacion de las
autoridades locales ¥ ofros acrores involuerados en la gestion de! riesgo de desastres a nivel

lad de respuesta del distrito
%

e e i A e e e i L RS R

Responsable de la medicion: Subgerencia de Seguridad Ciudadana v Gestion de Riesgo
Responsable de Ia accion: Subgerencia de Seguridad Ciudadana v Gestion de Riesgo

el
| indicaduor:

l

|

NMeétode  de
chlenlo:

Es importanie asegurar Ja disponibilidad y calidad de los datos recopilados, asi como la
coordinacion entre las diferenies entidades involucradas en ln gestion del riesgo de desastics
y la rehabilitacion post-cmergencia, Ademas, se debe prestar atencidn a la participacion y
consulia de jas comundades afeviadas en el diseio ¢ implemeniacion de fas acciones de
whabiiﬂa.eiée,ﬂa@_;z%*-‘@.:_:lzi_zfez_sm-ﬁ_iasyaiﬁ_.\..-._ri_f:a@;ﬂ?iii_eiﬂéﬁ_lfﬁ:sm_l.sz%9.-,- '

Tatl de acciones ae rehabilitacion de dreas afectadas por emergencias y desastres atendidos
ei ¢l distrito

Especificaciones téenicas;

La variable "Total de acciones de rehabilitacién de dreas afectadas por emergencias v
desastres” representa el numero wofal de medidas tomadas para restaurar y recuperar areas
que han sido impactadas por situaciones de emergencia o desastres naturales. Estas apgiones
puedei incluir la reparacidn de infragstricturas dafiadas. la limpieza y desescombro de
Somas afectadas, Ja distribucion de ayuda humanitaria, la reconstruceion de viviendas y la
restauracion de servicios basicos como agua, electricidad v sancamiento. La medicidn de
¢sta variable proporeiona una evaluacian cuantitativa del estuerze y los recursos dedicados
a la recuperacion y reconstruceion despucs de una emereencia o desasire eu un area
especifica, Como un distrito, Este métedo es fundamental para comprender el alcance y I
efectividad de lus actividades de rehabilitacion y reconstruceion, usi como para identificar
froas donde se necesitan wayores esfiterzos v recnrsgs para la recuperacién o largo plazo.

Sentido
Esperads del
1 1ndicador

Ascendent2

Proceso U
recoleceién ¥

Pasa M01: Solicitud de reporte de logrd alcauzade en ¢! indicador
Pasa N702: Validacion de disponibilidad del dato

Daso N903; Recojo de datos (¢ ¢aso 1o estén disponibles)

Paso N°04: Procesaiiento de datos (cdleulo del indicador)

anaiisis Puso N203: Reporie del logro aicanzado pov ¢l indicador
Paso Ne06: Evaluacion del reporte
Paso N°07: Andlisis del logro aleanzado N
Fuente ; Fuente de datos: Subgerencia de Seouridad Ciudadana ¥ Gestion de Riesgo
30

Base de datos: Reporie generado por K Subgerencia de Seguridad Ciudadana v Gestion de

. Riesgo
Linea de Base o logros esperados -
Afin 2023 2025 2026 ', 2027
D it T R — . DI DO ..co W, T s L e oo O |
Valor ] i- 4 5 ; 12

CPC. Gaby Elizabeln Garch Gonzalez
Mat. M° 06 - 1_53?
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o AR

Lo B oFicha T

__________ o et IR A R O ica del indiendor P 2
OFT 03 [ aduelr Ia vulnerabilid acién y sus medios de ‘:—'!{!ﬁ ante el riesge de
> desastres existentes de origen nafural, socio patural o aptropico en el distyite. |
AELO3.0% Programa de foriaciin Ge biigadas es peciatizadas para ia atencion frenfe a
emergencing y desastres en el distrito N

1 Nompre del
indicador:

Nimiero de capacitaciones dirigidas a brigadas espeeiatizadas sobre [a atencion frente a

coergenciog v desastres

¥

Justificacion:

Esls indicador proporciona informacion importante sobre ol nivel de preparucion ¥
capacitacion de fas brigadas especializadas en el distrito de Comandante Noet para hacer
frente a situaciones de emergencia v desastre, Permite evaluar la calidad y coberrura de las
capacitaciones impartidas, identificar areas de mejora en ba preparacion de los equipos de
respuesta, v fortalecer Ja eapacidad de atencion v mitieacion de tiesgos en la comunidad,

'Responsable -~ s i e e
del el Responsable de Ja medicidig Subgerencia de Seguridad Ciudadana y GestiGi ge Riesgo
indicador: Responsable de ln aceion: Subgerencia de Seguridad Ciudaduna y Gestion de Riesgo

Es importante garantizar la disponibilidad y calidad de los datos recopilados, asi como la

Ll sdecnada enordinacion entre las autaridades locales, organismas de estion de riesgos v
del otros actores involuerados en la planificacion v ejecucion de las capaciiacioncs dirigidas a
PN brigadas especializadag, Ademis. se debe prestay atencion a la pertipeneia v relevancia de
indicador: I i i ; L o ;

: las capacitaciones para asegurar su efectividad y contribucion a la

los tomas abordados ey
preparacion y respuesta ante smeruencias ¥ degastres,

Meétodn  de

Total de capacitaciones dirigidas a brigadas especintizadas sobre la atencion frente a
cmergencias v desasties

Especificaciones téenicas:

La vatiable "Tota de capaciiaciones dirigidas a brigadas especializadas sobee Ja atencidn
trente & emergencias y desastres representa la cantidad total de programas de formacion
diseiados especificamente para insiruir a brigadas especializadus en fa respoesta 4
situaciones de emergencia y desastres. Estas capacitaciones estin divigidas a equipos
especializados que estin preparados ¥ equipados para actuar rapidamente en ciso de

sl emergeneia, brindanda atencion médica. rescate, apoye logistico y otras formas de
asistencia el situaciones de crisls. La medicion de esta vaviable proporciona una evaluacicn
cuantitiiva del esfuerzo y jos recursos dedicaclos a fortalecer la capacidad de respuesta ante
ermeruencias y desastres por parte de eg uipos especializados. Este método es esencial para
evaluar el nivel de preparacion y capacidad de respuesta de las brigadas especializadas. asi
corno para identificar drcas donde se necesitan mayores esfuerzos de capacitacidn y

|| desarrollo de capacidades para mejorar Ia eficacia en Ia gestion de emergencias y desastres.

Sentido

| Esperado del | Ascendente
Indicador . : PURE—
: Pasa NO01: Solicitud de reporte de logro aleanzado en el indicador

Pasa N202: Validacién de disponibilidad del dato -

Dyocesp  dol Paso N°03: Recejo de datos (en caso 1o estén disponibles)

recoleccion y

Fuente ¥
| base de dates

Paso N°04: Procesamiento de daios (caleulo del indicador)
Paso N°0S: Reporte del Jogro alcanzade por ¢ indicador

M

Paso N<O46: Evaluacion del reporie

v

o aleanzado

B L

—

aso N°OT: Andlisis del iogro ajeanzdc RIS~
wente de datos: Subgerencia de Seguridad Ciudadana y Giestidn de Riesgo
Base de dutos: Reporte generado por la Subgerencia de Segunidad Ciudadan y Gestion de

]

logras esperados

S —— e

Linea de Base
AO 2023 T aes 12026 A

P —

GPC. Gahy Efizabsth Gercla Gonzalez
Mat. N° 08 - 1537
il | 117
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Plan Estratézice Instiucional de la Municipalidad Distrital de Comandants Mool 2025-2027
l Ficha Técniea del indicador
er ¢l desarrollo de las acii ndtticas en el distiito
Nombre del| . 5 " . . e i
Niimero de micro y pequelios emprasanos capacitades en temas de gestion empresanial,

indicadonr:

Este mdicador proporciona informacion relevante sobre el nivel de capacitacion y de sarrollo
de habilidades empresaviales de los micto y pequenivs empresarios en ¢l distrito de

_| Comandante Noel. Permtite evaluar lo efectividad de los programas de capacitacion en la

* | mejora de fo gestion y competitividad de los negocios locales, identificar necesidades de
Foarnacion adicionales y promover el crecimicnto econdmico v la generacion de empleo en

la comunidad.

Responsable | Responsable de la medicion: Subgereneia de Desariollo Feonbntico v Promocion del

del Empleo

judicador: | Responsable del ohjetivo: Subgerencia de Desuralle Econdmico y Promocian def Empleo

Es importante garantizar ka calidad y pertinencia de los programas die capacitacion
s U T = sms o e kal

emptesarial, ash come 1 accesibilidad de los micrs y PEqUSROS SMPresanos i &5
del in_i:cialivas.l Aa‘!r:*um'}s. se debe prestar atencion a la n:m}rdinaci'{in y colaboracidn enire las
fndcadon diferentes mstituciones ¥ actores an\:r-.,‘l_tm:nd_.;:s en la promocion del c[:es;wrolin empresarial en
ndieador; . Foreiiy
ol distrito de Camandante Noel para maximizar ol impacro de las actividades de
_|iapacitacion. .
Total de micro v pequedos empresarios capacitados en 1
Especificaciones téenieas:
La variable "Nimero de nuero y pequeiios enpresarios capacitados en temas de gesiion
empresarial” representa la cantidad total de empresarios de micro ¥ pequeias SmMpresas que
han recibido formacion en diversos aspectos relacionados con la gestion v administracion de
sus nezocins. Estas capacitaciones pueden abordar una ariedad de femas, como
Método  de | contabilidad basica, marketing. planiticacion estratégica, wmestion financiera, recursos
cilenlo: humanos y desarrollo empresarial. | a medicion de esta variable proporeiona una evaluacion
cuantitativa del esfuerzo v los recursos dedicados a mejorar las habilidades y com petencias
de los empresarios de micro ¥ pequeiias empresas. Este métado es esencial para evaluar el
impacto de las iniciativas de capacitacion en el fortalecimiento v la viabilidad de este sector
empresarial elave, asi come para identificar dreas donde s necesitan mayores esfuerzos de
2 capacitacion y desarrollo de capacidades para impulsar ¢l crecimiento econdmice y la
il sostenibilidad de estas empresas,
| Sentide
| Esperado del Ascendente
© {1ndieador o ) ) s
T Paso N0 Solicitud de reporte de logro alcanzado en el indicador
Pasa N202: Validacidn de dis
Proceso  de | Paso N°02: Recojo de datos (en caso no esién disponibles)
recoleceién ¥ | Paso NG+ Procesamicito Je datos (chleulo del indicador)
| analisis Paso N°03: Reporte del logre aleanzado por el indicador
Pase Ne0G: Evaluacion del reporte
Pasa N207: Andlisis del logro aleanzado

Limitaciones

aE—— e b S s i Sl

nas de gestion empresacial.

i , Fuente de daros: Subgerencia de Desarrollo Eeonomico v Promocion del Empieo
Fuente V| mice o ; 5 B ; : : ‘ " L by s
hase de datos Buse e datos: Reporte generado por la Subgerencia de Desatrollo Econdmtco Y Promocion
DURE RS PR 1 del Empleo . |
: Linea de Base logros esperados
| Ao 2023 20258 2026 2027 '
N aloE 4 2 - i 6
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e Comandante Noel 202

ALLAL 0]

Play Estratéeico Institucional de la Municipalidad Distritad de Co ante =20
_ : Ficha Téenica del Indicador ke iz . _
ORi o Promover of desarvolio de las actividades ecoudtiticas en el disirito

Aeclones de control y fiscalizacion aportuna de las actividades econdmicas
desarrolladas eu el distrito

Nombre  del
indicador;

Jusiificacion:

oo de acienes reahizadas

v

Nun fise

Este mdicador properciona iRforumeion clave sabre la efeetividad v alcance de as aceiones
de fiscalizacion realizadas en el diswite de Comandante Noel para garantizar of
cumplimiento de las normativas y regulaciones vigentes. Permite evaluar ¢l grado de
cumplimiento de las obligaciones legales por parie de los cindadanos, empresas u
organizaciones. identificar posibles incimplintientos o riesgos. ¥ omar medidas correctivas

para garantizar el orden y I seguridad en I comunidad.

lhl?:iéé;n“}_\ri;‘;f];i;'}.w Responsable de Ia medicton: Subgerentia de Desarrally Ezondmico v Promocton dat
i del Empleo
i ingdieadeor: Respsasable de la acelén: Subgerencia de Desarrollo Econdmice v Promocion del Empleo
Es inportante gasantizar la imparciahidad, transparencia y legalidad en fa realizacion de las
" fsealizaciones. asi come asegurar ¢l respeto a los devechos de los ciudadanos ¥ la
Limitaciones [ . . e iR R R R R
= pmpmc'tglrfﬂulnd en ]:1 apticacion de medidas correctivas en caso de detectarse
. H'!L;EIHIJTI!’.I'l.li.fﬂi:(té. Adermas, s¢ {lieim promover a covrdinacion y cooperiion enire las
S diferentes instituciones ¥ auteridades involueradas e las aciividades de fiscalizacion para
optimizar los recursos y evitar duplicidades en las acciones de conirol.
Total de fiscalizaciones realizadas
Lspecilicaciones feenicns:
La variable "Total de fiscalizaciones realizadas” representa la cantidad completa de
inspecciones, revisiones o auditorias Nlevadas a cabo en un periodo de tiempe espeeifico
para verificar el cumplimiento de normativas, reaulaciones, leyes o estandares establecidos,
Sidhta ¢ Estas ﬂs::_a‘dizacin}ugs pueden ser realizadas por autoridades guberiamentales. .&gancias'
T i'egula‘lorms‘ organizaciones mier wcionales o e‘nndadesl privadas con ¢l propdsito de
' garantizar el cumplimiento de normas de seguridad. calidad, ambientales, laborales u otros
requisitos legales o eticos. La medicion de esta variable proporciona una evaluacion
etiantitativa del esfuerzo v los recursos dedicacos a Ja supervision v contrel de
cumplimiento de nommaiivas. Este método ¢s esencial para evaluar el grado de conformidad
con las regulaciones y estandares establecidos en diferentes dreas, asi come para identificar
dreas de mejora en [os sisiemas de control y stpervision.
Sentido
Eeporade del | Ascendents
Indicador
Paso IE01- Solicitud de reporie de logro aleanzade en el indicador
Paso N°G2: Validacion de disponibilidad del dato
Process e Paso N3 Recojo de datos {eii ¢aso no estén disponibies)
recolcecién v | Paso N°04: Procesamiento de datos {caleulo del indicador)
anaiisiy Puso N703: Reporie del fogro aicanzado por el indicador
Paso N°06: Evaluacion del reporte
Paso N207: Andlisis del logro uicanzado
j . Fuente de datos: Subgerencia de D::s:-u'rql! lo Econémico y Promouit'm del Empleo y
j Y| Base de datos: Reporte generado por la Subgerencia de Desarrolio Econdinico ¥ Fromocion
jbase dedatos | e
del Empleo o
Lines de Base . logros esperados )
L Asn 2022 2025 2026 l 2027
‘alor 0 6 12 I8

CPC. Gaby Elizzheth Garcia Gonzalez
© " Mat. N* g - 1537
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Ficha Tu,':uc:l del jndu: ulnr

1uH t.‘n \'} (if::l Tt

uclul:s L,i'_‘l'lil(}

'J_l‘. U-i-
AEd 04.03 Programs de empr endimicnto lm;&lameque en el Cliﬁtiilt‘r
Nembre del| .
1. Ntmero de capacitaciones de emprendimiento realizados
A tndieador: CE S S o 5
de actividad y el alcance de

Justitieagion:

Res pmmble
el
indicador:

Fste indicador proporeiona informacian relevante sobre el nivel

nto reabizadac en o) diztito de Comandanfe Nogl, Pen n“:!.‘_-

las capacitaciones de emprendimie ! Pern
evaluar el grado de acceso de ls poblacion local 3 operunidades de formacion en tem
chpres ariales. identificar dreas de interés y necesidades de capacitacidn, y diseftar

brontoctdn del um[}r\ndmlwnm acordes con fas demandas y

gatrategias de .qmw v
HSP:ILEICM!}L‘\ de la wun:nmad

Respmmhlc de'la medlclén: Subserencia de Desarrolio Econdmico v Promocion del

J..l.”].”‘-u
Responsable de In acelon: Subgerencia de Desarrolio Econdmico v Promocion del Empico

jdel

IMétodo  d

Limitaciones

indicador:

~

Es importante asegurar la pertinencia y calidad de fas capacitaciones de emprendimicnto
ofrecidas. adaprndolas 1 Ias necesidades y caracteristicas especificas de los pariicipantes en
¢l distrito de Comandante Noel. Ademds. se debe promover la coordimacion v articulacion
entre las diferentes instituciones y programis que Organizan estos evenios formuativos para
optimizar o recursos v evitar duplicidades en la oferta de cay wacitucion empresarial,

Total de capacitaciones de cmpnmlimlgnts‘- Tealizados

Especificaciones téenleas:

La variable "Total de capacitaciones de emprendimiento realizadas” tepresenta la cantidad
completa de programas de formacion diseftados para instruir y preparar a mdividuos en

habilidades v conocimisntos relacionados con ¢l emprendimiento y la gestion de negocios.

Estas capacitaciones pue den abordar una amplia gama de temag, como fa creacion de planes

de newocio, el desarollo de bahilidades de liderazgo. la gestion financiera, el marketing. ka
mnovacion empresarial v la pu‘gnnuuon para ¢l mnmmartn; gestion de una empresa. La

T -fhase ge dagos

E 'l alnr

¢ileul
medivién de esta variable proporeiona una evalu: acidn cuantitativa del esfuerzo vlos
recursos dedicados a fomentar ¢l espiritu eraprendedor y promaover la ereacion \
sostenibilidad de nueves negocios. Este metodo es eseneial para evaluar ¢} iupacio de !.%5
iniciativas Je capacitacion en o d'\,w.r-ﬂ{u economico ¥ la promocién dei empleo 2 travé
del fomente del emprendimiento, asi comeo para identificar drens donde se necesitan
: mavores esfuerzos de capacifacion v apoyo para impulsar la actividad empresariaj.
| Sentido
| Esperady del | Ascendente
| indicador
Paso N°01: Solicitud de reporte de logro aleanzado en el indicador
Pase N*02; Validacidn de disponibilidad del dato
Proveso  de| Paso N°03: Recojo de datos {en caso no estén disponibles)
| recoleceion v | Poso N*04: Procesamiento de datos (calculo del indicador)
analisis Paso N*05: Reporte del logro aleanzado por el indicador
Pase N°06: Evaluacion del reporte
Paso N°07: Anéihisis del logro alcanzado
Puisiits % Fuente de datos: Subgerencia de Desarrollo Econdmico v Promocion del Empleo
| Base de datos: Reparte generado por la Subgerencia de Desarrollo Econdimico v Promocion

L e et

| del Empleo

Linga de Base

g R A S i P o

!ggw!q peneialog

- a
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Rl 4 Promaver el desairolin de las actividades econdiiticas en el distrito
AEL04.05 Manienimienfo de la infraestructura de viego productiva oportaia en beneficto de los
il productores del distrito
Nombre  del ; T ; ; .
- Poreentaje de miraestructira de viego operaliva y en buenas condiciones,
y « L v
Eee indicador proporeiona inforiacion eraeial sobre 12 calidad v fumeionalidad de Ja

infracstructura de riego ¢n el distrio de Comandante Noel, Permire evaluar la eficiensia ¥
Justificacion; | confiabiidad del sistema de riego en la provision de agua pard la agricultura, identificar
4reas de mejora y prionizar Versiones ¢n manteniniento v rehabilitacion de la

infiaestructura hidrica.
Responsable | Responsable dea medicton: Subazerencia de Desarrollo Economico v Pramocion del

del Emplen
indicador: Responsable de la ac
Es importante considerar que ¢l o amtenimicnte adecuado de ln infraestructum de viege

Limitaciones f : : e ;
sas Anancieros v capacidades 1@enicas, Ademas, ¢l deteriovo de la

cién: Subuetencia de Desarrollo Econdmico ¥ Promecion del Empleo

23

e requiere recursos nnanciel

i i . s - - i e o A

—— i haestructura puede estar influenciado por factores climéticos, geogrificos, y de gesiion,
T poi lo que es necesaria implementar medidas preven tivas ¥ correctivas de manera oparthna,

(Total de infruestructura de riego operaiiva y en bugnas condiciones/Tolul de initgesiructura
de riego) = 100

Especificacipnes téenicas:

La variable "Tatal de infraestructura de riezo operativa y en buenas con
1 cantidad completa de sistemas de infraestruciura de riego. comoe canales, tuberias,
structuras asociadas, gue estan en Funcionamiento ¥ en wi estado adecuada
cctivo en la iirigacion de cuitives, Estos
yes 0 deteriore significativo

diciongs” representa

campuerias Ve
de mantenimiento v conservacion para su uso et
sistemas deben estar opetativos y libres de dafios. obstruccio
que afecte su capacidad para suministrar agua de manera eficiente a las dregs de cultivo
correspondientes, La variable "Total de infraestructura de riego” refleja la extension loral de
2 infraestruciura de riega disponible en un ares determinada. independientemente de su
estado operative o condicion de mantenimiento, Al dividir el nlimera de sistemas de

W Fracstruciura de riego operativos ¥ en buenas condiciones entre el tofal de infraestructura
de riego y multiplicarlo por 100, se obtiene un porcentaje que indica la proporeion de
infracstructura de riego que estd lista para su uso ofectivo en comparacion con ¢l tatal
disponible en £l fvea evaluada. Fste métado proporciona una medida cuanniativa dal grada
de disponibilidad y tuncionalidad de la infracstructara de riego, lo que es erucial para
svaluar In capacidad de un drea para sostener Ja produccién agticola v 1a seguridad

alimentaria,

.=
Esperado del | Ascendente

Paso N°0]: Solicitud de reporte de logro aleanzado en ¢l indicador

Paso N®02: Validacitn de disponibilidad del dato

Proceso e | Paso N°03: Recojo de datos fen caso no esten disponibies)

recoleccion y | Paso N°O4: Procesamiento de datos (edleulo del indicador)

Paso N20&: Reporte del Jogro alcanzado por ¢l indicador

Taso N6 Evaluacion del reporte

Paso N°0T: Andlisis del logro alcanzado i B
L A . Fuente de datas: Subgerencia de Desarrotlo Ec-nnffulmico ¥ Pmnwcihp de-ll Ei}m!eo o
S ) | Base de datos: Reporte generado por Ja Subgerencia de Desarrollo Econdmico y Pramacion
- JaFASE QLT datns ¥

- {anglisis

del Empleo

er it o LimeadeBase 1 s Jogrevesperados o
| Afo 2023 2025 [ 2026 ,r 2007
| Vaior | 0% L s 10 | ?/ﬁ.ga-:-u
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Plan Estratégico Istiucional deda Mui

N

~ - Ficha Tecnita del indicador ; ; )
¢ distiiio

T U4 Promover ¢f desaiiolio deias aviividades eeonoinicus
| ALL04.00 programa de desarrolio turlstieo implementado en el distrito

ves turisticos en el distrito

Nombre det ., - -
\nbandich Niimero de capacitaciones etechivas a operade
i |
Feto indicador permile evaluar el esfuerzo ¥ climpacto de las acciones de capacitacion
dirisidas a los operadores turisteos on ol distrite de Comandante Noel, Ayuda a gara ntizar
del sector imistico estén debidamente preparados para offecer
JMlo sostenible del turisme local,

—

| Justificacion:

| gque los profesionales
E servicios de calidac y contribuir al desarolic _

Responsable de la medicion: Suhuerencia de Desarrolio Econamice y Promocion del

Responsable
el fipieo

L

indicador: | Responsable de la ncelon: Subgerencia de Degarrollo Econdmico y Brom acidn del Empleo
Es imporaite asegurar que 1as capacitaciones sean ofeclivas v se ajusien a fas necesidades ¥
3 en ol distrito de Comandante Noel.

Limitaciones | demandas especiticas de los operadores turisticos
ja colaboracion de las partes
-

i
del Ademds. se debe gorantizar 1a disponibilidad de rectrsos ¥
indicador: interesadas para organizar y llevar a cabo estas capacitaciones de manera regular
coherente. - |
Total de capacitaciones efectivas a operadores tisticos en el distiito
i Especifieaciones técnicas:
1 a variable "Total de capacitaciones efectivas a operadores fristicos en el distritn”

<enta la cantidad complefa de programas de formacion dirigidos a operadores turisticos
etrito especifico, que se consideran ofectivos en términos de suimpacto ¥
den incluir una variedad de temas relevantes para la
nte. gestion hotelera, marketing turistico.

ca. entre otros. La medida

repre
en una region o d
restitados, Estas capacitaciones pue
indusiria del turisme, como servicio al chie
) congervacion del medio ambiente. suia turistica y seguridad turisti
Método  de| 1wt enadad" nuede ser de Al SO S S T A TR -,
T de "efectividad" puede suldlc.t_e’nmuada por difes entes erie i08, Como i partieipacion acliva
w8 ¢ los operadores. la adquisicion de nuevas habilidades ¥y conocnnientos, la implementacion
exitosa de pricticas recomendadas en sus negocios. a la mgjora de la calidad y '
competitividad de los cervicios wristicos ofiecidos. Esta medida cualitativa puede ser
evaluada mediante encuestas de catisfaccion, seguimiento de indicadores de desempeiio )
uristicn o evaluaciones de inpiucio nosterior a i capacitacion. Este métado PrOpOrcioml una
svaluacién integral del impacto v la calidad de las capacitaciones dirigidas a Jos operadoresa
turisticos en el distrito, lo que 3 esencial para mejorar la profesionalizacién y ¢l desarrollo

T— sostenibie del sector turistieo BT e g SRy —
Sentido
| Esperado dei Ascendente
| Indieador
I Toaso N°01: Solicitud de reporte de logro alcanzado en €l indicador

Paso N202: Validacion de disponibilidad del date
Paso N°03: Recojo de datos (en caso no estén disponibles)
Pasa N°04: Procesamiento de datos (caleule del indicador)
Daso No035: Reporte del logeo aleanzada por el indicador

Proceso e
recoleccion ¥

anallsis
Paso No06: Evaluacion del reporte
Paso N°07: Andlisis del logro alcanzodo |
Fuenie . Fuente de datos: Subgerencia de Dcsmr-::liﬂ Economico y Promocion deE‘Es_npl‘:o N
Y | Bage de datos: Reporte aenerado por f2 Subgergneta de Desarrollo Econdmico ¥ Promocion
A base de datos | L o , :
del Emplen
: LineadeBase | .. leres esperados ...
Al 2023 2425 ; 2020 ‘ 2027
YValor 2 4 | 6 8

CPC Gaby Eizabeln Garca Gz
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Nombre del
indicador:

Plan Estrategico lnstitu Gtm} de la Municipalidad Distrital de Comandante Noel 2025- 2027
Ficha Tu:nica del mtirc»ldm‘
OELOS Contriviir ai i'!'u:‘jt}i'm]]' 5 Ty ”iul} tui;t.ni!ﬂ.. L‘ii!flum \' i}f:imni‘. RS] LI iliﬂst]ih}

b i o S A et

Porcentaje de Instituciones Ldmatn as beneticiadas por el apoye municipal para la mejora
de infraestructura, mobiliano v equipanuento.

§

IAlAtods e

| base de datos

; .-\nn

Justificacton:

Responsable
del
indicador:

) e A

Limitaciones
gl
indicador:

Este indicador permite evaluar el impacto de las acciones de la municipalidad orientadaz a
mejorar las condiciones de las Enstiiuciuneﬁ educativas en el distrito de Comandanie Nagl,
Contribuye a medir el grado de aceeso de las escuelas a recursos adicionales |‘-zn'e1 su

dest 1m]o" s_amntiz.xlnuh{dad de 'FP(\Tflll]idddLS en ¢l acceso a la educacion de ealidad.

Responsable de la medicién: Subge
Participacion Vecinal
Responsahle del obictivo:
Participacion Vecinal -
f:\ imparfante -mmr(nﬂ rl:||.= i’l apoY ;111_|f]5|~'n.1£ b
todas ]zh instituciones educativas del dlbiilm ¥ q!lt’, se prioricen aquellas con mayvere
necesidades, Ademas, se debe garantizar lo trasparencia ¢n 2l procsse de asignacion de

| recursos y fa rendicion de nu¢1mgEvb&eSLusafﬁaélteﬁfiqsEk?ﬂﬁb____

(Nimero de Instituciones Cducativas beacficiadas por ef apoyo municipal pita | Ia mejora de |
infraestructura, mobiliario v equipamiento) / (.-\uﬂwm de IIEE en el distrita) ® [00
Especificaciones iéonicas:

La variabie "Niimero de Insiituciones Educativas beneficiadas por e ldpmu munmpm pari
la mejora de mfracstructing, mobiliario ¥ equipamiento” represents la cantidad total de
escuelas en un distrito que han recibido apoyo financiero, recursos o servicios por parte de
Ja municipalidad local con ¢l fin de mejorar st infraestryetura fisiea, wobiliario v
eguipamiento. Este apoyo puede ficluir la construceion o renovacion de aulas, la
adguisicion de mobiliario escolar, {a instalacion de equipos teenologicos. enue otros. La

rencia de Desarrolio Social, Promocion de Derechos y
Subgerencia de Desarrello Social. Promoeion de Derechos y

atr uhm a de manera er.lwtfﬁn 4 enire

A A s S AL

{ealeulv; variable "Numere de JIEE en ¢l distrito” refleja el total de instituciones educativas
existentes en el drea geografica evaluada, Al dividir el niinero de instituciones educativas
beneficiadas entre el nimero 1otal de instituciones educativag en ¢! distrito y multiplicarlo
por 100, se obtiene un porcentaje que indica la proporeion de escuclas que han recibido
apovo mumicipal en relacion con el total de escuelas en ol drea. Este miétado proporciona
una medida cuantitativa del impacto del apeyo municipal en la mejora de las condiciones
educativas, lo que es esencial para evaluar la eficacia de las politicas de mversion en

, educacion y el acceso equitativo a recursos educativos en la comunidad.

Sentido
1 Esperado def | Ascendente
Indicador

Proceso  de
recoleceion §
analisis

Paso N0 1: Solicitud de reporte de logro alcanzado en el indicador
Paso N02: Validacién de disponibilidad det dato

Paso N*02; Recojo de datos (e caso no esten d:s]mnihieﬂ'j

Paso N°G4: Procesamienta de datos (caleulo del indicadar)

Paso N°05; Reporte del logro alcanzado por ef mdicador

Paso N*06: Evaluacion de} reporie

Paso N°07: Andlisis del logro alcanzado

Fuente y

Fuente de datos: Subgerencia de Desarrolio Social, Promocion de Derechos y Parficipacion
Veeinal
Base de datos: Reporte generado por la Subgerencia de Dee

Derechos v Pm{mp‘mnm Vecinal

sarrollo Social, Fromocidn de

logros esperados

L!um de Base

2025 06 [ amr

n]m
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g bt Tenttedanal dota Munieinalidad Disfrital de Comandan 2
1 EEli tego suiueIcnn G i[t_!uh?nu‘;}m:gv&d Dhasteital de Comandanta Maogl 2
del indicador : : l .
ik s R iR et

R e e e il

tolo educativo. culfuial y depoitive en ¢ distrito |

i e At AR Y e T

Riblipteca municipal con alencién integrai en ¢} distvito

: i;?;:i‘::;:]r:m' Niimero de libros de la biblioteca prestados a la poblacion
T Bt indieador permite evaluar el iipacto v Ia relevaneia de o3 servieios de T bibliotesa e
Justificactén: | el distrite de Comandaniz Noel. asieome idemtificar las preferencias de lectura de e
- | poblaciém v lag necesidades de informacion v educacion de la camundad, B L
Responsable Respansable defa medician: Subgerencia de Desmrallo Sovtal. Promocion de Derechas y
del Participacion Vecinal - . . 3 o
& T Rt-siit?ﬁs;i._l‘:}e d_v:— 1?1 sccléns Subgerencia de Desarrotlo Social. Prednocion de Derechos v
AR | Participacion Vecinal T —".:
| Es importante considerar que ¢l nimero Fie 1i1_?1-05 prestados puede vatiar en flneion de
Iy — Eirtcrms factores. como ta ';!”";Po.mij.thdm de I'IIL}[US. la promacion de fa iccmm,‘ la
del ;;1{:':lcsai'atlctn_1jﬁ yel persong| d;e la biblioteea, usi como los habitos de fectura v ia demandz
Gdivaiie: dz la poblacion. e tecomienua implementar estrategias tir.’l p_al'mnmc.l_rm_dc_ln lecturay
S LS iejerar ¢ aceeso o los [ibros para garantizar un Servicla bibliotecario inclusivo v de calidad
_____ ens ¢l distrito, s T P
Total de 1ibros de Ja biblioteca prestados a la poblocion
Especiticnciones téenicas:
[ 1 variabie "Total de libros de Ia biblioteea presiados a la pablacion” representa la cantidad
cotal de lbros que han sido tomados prestados por los miembros de la comundad de una
hibliotees en un periodo de fiempo especifico. Estos libros pueden abarear una ampha gana
Método  de | de géneros, temas v formatos. incluvendo ficeion, vo fiecion. libros de texto, revistas ¥ otros
Leddeulod materiales de lectura disponibles en la biblioteca. La medida Je este toral se basa en ¢l
aiero de libros individualmente prestados a los usiarios. lo que refleja lo demanda y el
uso de los revursos hibliotecarios por parte de la poblacion local, Esta variable proporciona
wna evaluacian cuantitativa del acceso v la utilizacion de lag servicios de Ia hiblioteca por
parte de la comunidad. lo gue es esencial para evaluar el impacto v la eficacia de la
biblisteca como wn centro de recursos educativos, culturales v de informacion,
| Bentido
Espevade del | Ascendente
“Indicador — =
: Baso 19901: Soliciiud de reporic de Togro alcanzudo en ¢ ndigador
. Paso N*02; Validacién de disponibilidad del dato
1 Procesn  de| Paso N°03: Recojo de datos (en caso no estén disponibles)
recoleceion v | Paso N°04: Procesamiento de datos {caleulo del indicadar)
analisis Pase NOS: Reporte del fogro aleanzado por e indicador
Paso N°06; Evaluacion del reporte
Paso NU07: Analisis del logra alcanzado
Fuente de datos: Subgerencia de Desarroilo Social. Pramocion de Derechos v Participacion
Fuente y | Vecinal
base de datos | Base de datos; Reporte generado por Ia Subgerencia de Desmrollo Secial. Promocién de
Derechos v Participacion Vecinal
Linen de Base } Ingros esperados
Alio 2023 2025 2026 2027
. | Yalor L R D R N 'R e - —
GPG. Gaby Ellzabath Garcia Gonzalez -,
© MatNeog~ 1837
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Plap Estfatézico Institucional de a Munivipaiidad Distrital de Comandante N
!_ o 2 O e Fieh Teden delindicador - S - 07 W
GELUS Contribiti al mejornmiento def el servido educaiivo, cuftural y deportive en o distrite
AELOAS Programa deportive municipal accesible 4 la poblacion del distrito
Nombre del .- ) ’ ik .
3 y Nhmero de atenciones del programa deporivo municipal para la poblacion
indicador: B el Ao A =
Este indicador permite evaluar el aleanee ¥ la cfectividad del programa deportivo municipal

en ¢l distrito de Comandanre Nogl asi eomo identifionr las neceaidades ¢ imerpses deo ly
i i

Justificacion: . E . . SR
soblacidn en materia de actividad fisica v deporte. Ademas. avuda a medir el impacio en la

i
| lsalnd. ol bienestary lg alidad de vida de los paricipanies, _____ D, =t
' Responsable de ln medicion: Subacrencia de Desarrollo Social, Promocion de Derechos ¥ |
Responsable |, "5 - oy oo = .
dil Farficipacion v eCiin
: Responsable de la accién: Subgerencia de Desarrolio Sacial. Promogidn de Dereciios y
indicador: i T ® :
Pacticipacién Vecinal

|

Es imporiante considerar que el nimero de atenciones puede variar en funcion de diversos
Limitaciones | factores, come la temporada. la disponibilidad
del tas actividades. la calidad de fos servicios ¥ la participacion de la comunidad, Se
indicador: ecomienda tealizar un seguimiento continue v evaiuar 1a satistaceion de log parbeipantes

Z para mejorar Ia oferta v Ia calidad del programa deportiva municipal, R
programa deportive municipal paca 12 poblacion

de instalaciones deporiivas, a promocion de

Total de atenciones del
' Especificaciones téeniens:
1 1 variahle "Total de atenciones del programa deportivo municipal para la pobilacion”
pepresenta la cantidad completa de interacciones, participaciones o servicios proporeionados
a los cindadanos por parte del programa deportivo westionado por la municipalidad local.
Mlicds e Estas atenciones pueden inclir una variedad de actividades deportivas. como cluses d .
entrenamiento. compeliciones, eventos deporlivos, programas de acondiciopuniento fiswo,

| edleulo: 4 i ;
sesiones de recreacion. ¢ntre otros. L.a medida de esie total se hasa en el plimero de

participantes, asistentes o ustiarios que s¢ benefician de los servicios efrecidas por el
nrogramsa deportivo mugicipal. Esta variable proporciona una evaluacian cuantitativa dal
aleance v ¢l impacto del programa deportivo en la comunidad, lo que s eseneial para
evaluar Ja efectividad de I iniciativas de promecidn de la actividad fisica, la salud y ol

| bienestar en la poblacion local. o R ;
Sentido
Esperado del | Ascendente
{dindicador - =
" Paso N01- Sohicitud de reporte de logra aleanzado en el ndicador
Paso N202: Validacion de disponibilidad del dato
Proceso  de | Paso N°03: Recojo de datos (en caso no estén disponibles)
recoleccitn ¥ | Paso N*U4: Procesamiento de datos {edlculo del indicador)
analisis Paso N203: Reporte del lozra aleanzado por el indicador
Paso NU0G: Evaluacion del reporte
"y Paso N°07; Andlisis del logro sleanzado ________ R
Fuente de datos: Subgerencia de Desarrolle Social. Promocion de Derechos y Participacion |
Fuenie y | Vecinal
Degarrollo Social, Promocion de

bhase de dates | Base de datos: Reporte generade por fa Subgerencia de D

O Dercchos y Participacion Vecinal e Sy e
Linea de Base logios esperados
2 . I 1
Afiv 2023 2625 i 262 i 2627
s oo b it g e L g IR — e bk 1'. s e et e e e i
0 | 2 4 i [

CPC. Gaby Ellzabéth Garcia {onralez
Mat. N° 06 - 1537
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Nombre dell

- Plan Estintegico Tnstincional dela Municipalidad Distrital de Comandante Noel 2028-2027
Ficha Téenica del indicadoy —l
e R o Eiche R B e e

Poreentaie de

L ainhiental en @l distrivo

e oo e i Y £ S bt

RS ———— R

centros pohlados que cuentan con sarvieio de recoleccion de residuos sdlidos

-1 Justificacion:

ijlj;[mnsﬂlﬂe al Ambiente . ' o . ‘
» ) Responsable del ebjetivos Subgerencia de Servictos Publicos. Transporte y Proteecion al
indicador: .
il s e Vi 17 TR
; Es importante considerar que la calidad v la cobertura det servicio de rec uleccidn de
| Lisnttaciones |residuos sélidos pueden variar ontre los diforentes cenmos poblados debide a factores como
del iz infracstructura disponible, los vecusos financieros. la plamificacién urbana ¥ ka
mdicador: | participacion comunitaia, e recomienda realizar evaluaciones perivdicas para identificar y
: abordar las deficiencias en la prestacion del servicia,
. i Total de cenires pobiados que cugntan con sei cio de recoleccin de residuos

1 Sentlde

i Indicador

indicador:

7

Fste indicader proporciona infor
servicios bisicos de gestion dere

monitorsar el cumplimiento de i
ambiental ¥ promover acciongs p
poblados que alu no lo tienen.

Responsable de iz medicion: Subgerencia de Sery

macion importante sobre of acceso de la poblacion a
esiduios solidos en el distiito de Comandante Noel. Permite
los objetives y metas estahlecidos en materia de sancamiento
es nara mejorar Ia cobertura del servicio en los ceniros

ieios Publicos. Transparie v Proteccion

Mérodn  de
ealenlo:

| sélidos™ representa ia cantidad conpleta

sobidos Total centros poblados del distrito) * 100
Especificaciones fécnicas:

La variable "Total de centros poblados que cuentan con sery
A de areas urbanas o localidades dento del distrito

futel

ieio de recoleceidn de residuos

quie tienen acceso al sorvicio formal de recoleceiom de residuos solidas por parte de la
mumicipalidad o una entidad responsable. Este servitio puede ineluir fa recoleceidn reguiar
de basura doméstica, la disposicion adecuada de desechos solidos v la limpieza de dreas
plblicas, La vawiable "Total de centros poblados del distrito” reflia el niimero total de dreas
urbanas o loeatidades presentes en el distrito evaluado. Al dividir ¢l nlunero de centros
poblados que cuentan con servicio de recoleccion de residuos sélidos entre el total de
centros poblados del distrite y multiplicarlo por 100, se abtiene un porcentaje que indica la
proporcion de dreas urbanus que tienen acceso al servielo de recoleccion de residuos solidos
en comparacion con ¢l total de Areas urbanas en el drea evalugda. Este mewdo Proporciona
una medida cuantitativa del aleance y la cobestura del servicio de recoleceion de residuos
calidos en el distrito. Jo que os fundamental para evaluar la efieacta de las politicas y
programas de gestion de residuos v el cumplimiento de los estandares de saneannento

hisico en la eomunidad,

Ecperade del

bl

& apondente
Ascengeiie

Procesn e
recnleceion y

Pasa N°G1: Solicitud de reporte de fogro alcanzado en ¢ indicador
Paso N#02: Validacion de dispouibilidad del dato

Pase N°G3: Recojo de datos (it caso estén disponivles)

Paso N*04: Procesamiento de datos {ealeulo del indicador)
Paso N°03: Reporte del logro aleanzado por el indicador

4 hase de datos

andalisis
Pazo NeOG: Evaluacion del reporte
Paso N°OT: Andlisis del logro alcanzado
Fuente ., | Fuenie de datos' Subgerencia de Servicios Publicos, Transporle y _}’}-tatecci{)nha! Ambijente
"o Y1 Base de datos: Repotte generado por ku Subgerencia de SErVICos Publicos, Transporte ¥

Proteccion al Ambiente

Lines de Basc logros esperados
Afig 2023 2028 2026 2027 1
Yalor i (0 a0ty 0% ofth

GPC. Gaby Elizabeth Garcia Gonzalez | 7
© Mat. N° 081537
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AE106.01 Conservacion y mantenimiento perniniente de areas verdes de uso pablico en ¢
i distrite

- “Ficha® Téenica del indiendor” -

anibiciial en e disiriio

I Nombre del
Aindieador: |

Justificacion:

Mimero de M2 de dreas verdes recuperadas y sembradas

Este mdicadot proporciona inforptagion imporiante sabre los estuerzos realizados por la
municipalidad de Comandante Noel para mejorar y amphiar 1as dreps verdes dentro del
distrito. Permite monitorear i progreso &n 11 restauracion v siembra de espacios verdes, asi

como evaluar o inpacto de esias actividades en el entorno urbana v en Ja calidad de vida de

ik e e e Mt

A Responsable
del

los emdadanos
Responsable de 1a medickin: Subgerencia de Servicios Puablicos. Transporie ¥ Proteceitn

al Ambiente
Responsable de Ia acclén: Subgerencia de Servicios Pablicos. Transporte ¥ Proteecion al

| indicagor: Aiesiv
By importanie considerar que la recuperacion y siembra de areas verdes pueds levar tiempo
siactes 1 requerir recursos financieros ¥ hmanos ségnipﬁcatiwas. Ademas. ki dilsppni‘iz-ilirlad de
1 dal terrenos ;:ii[{:ﬁi]i‘!d'..'}s pard la ereacion de nuevas dreas \'cr{le;j puede ser !.H"I'llﬂl?lﬂil en enfornos
indicadons uthanos densamenie poblados. Se reconnenda 1&iizal evaluaciones peridiicas para evijua
1 catrateutas de gestion de €3pacios verdes seghn seq

el progreso ¥ realizar ajustes en Jas

necesario.

Total de M2 toral de las areas verdes recuperadas ¥ sembradas.
Ispecificacienes feenicas:

T

Metodo  de
calculo:

{a variable "Total de M2 total de las areas verdes recuperadas ¥ sembradas” representa la
cuma total de metros cuadrados de areas verdes que han sido restauradas o creadas @ fraves
de acciones de recuperacién y siembra en un 4rea o Jocalidad especitica. Estas dreas verdes
pueden incluir pargues. jardines. plazas, Zonas de recreo U OUOS espacios piblicos
ajardinados destinados al esparcimiento vy la conservacion ambiental, La msedida de este
satal s¢ basa en ta superficie total de Jas dreas verdes que han sido intervenidas medianie
actividades de recuperacidn, restauracion o siemnbra de vegetacion. Esta variable '
proporciona una evaluacion cuantitativa del esfuerzo v los recursos dedicadosa mejorar v

. lo que es esencial para promoer la cahidad

ampliar fos espacios verdes en ud canmapidad
de vida. la salud publica, Ja biodiversidad y la sostenibilidad ambiental.

| Sentisto

Proceso  de
recaleccion ¥
1 andlisis

Fuente ¥
I hase dle datos

Paso NEOT: Solicitud de reporie de logro alcanzado

Ascendente

en el mdicador

Lo msirrerms e e i e A =TT .-

Paso N302: Validacidn de disponibitidad del dato
Paso N03: Recojo de datos (e caso no eston disponibles)

Paso Noud: Pracesamiento de daios { caletdo del indicador)

Puso N¥O3: Reporie del Jogro alcanzado por ¢l indicador

Paso N°00: Evatuacion del reporie

Paso N°07: Andlisis del fogro alesnzado - IR, )
Fuente de datos: Subgerencia de Servicios Pablicos. Transportie y Proteceion al Ambiente
Base de datos: Reporte generado por la Subgerencia de Servicios Publicos, Transporc ¥

e s R R A A B R ST ket o i S e i =

Proteccion al Ambiente

Linea de Base Jogros esperidos
qae 23| 2w | owe 4 T |
YValor i 14 Ry 300 :

CPC.Gaby Finabdth Garia Gonale
Mat. N° 06 - 1537
TOnT



vy

or . x = nl - ; E <
Plan Fstratégico Insimciona: ¢

ot Wl tided Dirshrital de Comagndant ool AR AT
le 1o Municipalidad Distrital de Co nandants Noel 2023-2027

.

GREL G0

AELDGO2

% Ao 2 s -
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Regulacion sobi
industriales en ¢} disfrito

q

v D O R PRI S T

sestidn ambiental ou €l disirito
e disposicion final de desechos solidos, liquides y otres vertimientos

mombre  del
indieador:

Justifieacion

Nimero de disposiciones nonmativas <ohre de desechos sdlidos. liquidos ¥ olros

vertimigntos industia

Fsic dicador prapareions miornacion clave sobre el mareo normativ
relacionado con la gestion de desechos en el distrito de Comandante Nozel. Pormite evaluar
el nivel de compronuso ¥ accion de las autoridades locales en I formulacion ¥
projuuigacion de medidas para abordar los desafios ambientales asociaclos con la generacion
v maneio de los degechos sélidos. liquidos v verimientos indusiriales,

les uyrc.xba-:lns.

i ayre gulatorio

Responsable de la mediclon: Subgerencia de Servicios Dublicos. Transporte ¥ Proteceids P

il
Illelspunsahh o Amiegte _
el G . i AL o vi
e Responsable de I accion: Subgerenica de Servicios Phblices. Transporte ¥ Proteccion al
indicadon L) )
! :

5

Métnde  de
cdleulo:

| Senfido
Esperade del

Indicador

Procese  de
recoleceion ¥
F anaiisis

SE————— S

Total de disposiciones notmativas sobre de desechos solidos,

Poso

Ambist
importante asegurar que las disposiciones cormativas sean efectivimente implenentadas
y cumphid
Adens, se debe considerar la necesidad de monitorear v evaluar re cufarmente la
efeciis idad de fas politicas y regulaciones Vigentes, s comLo de aetuntizafes segun sed

wecesario para abord

industriales aprobadas
Iispecifieaciones fecnicas:
La variable "Total de disposi
verfimicntos industriales aprobadas™ representa la cantidad coniplete de regulacionss,
politicas o normativas establecidas v aprobadas por Jas autoridudes cor
con el manejo v disposicion de desechos sdlidos, Hquidos v otros vertimientos industrinles
dentro de un drea e3 R
Jeves, decretos. regluentos o ¢
requisitos

nara la proteceion del medio ambiente v Ja salud pliblica. La medida de este total se basa cn
ol numero total de disposiciones aormativas que han sido promulgadasy aprobadas
oficialmente por las autoridades responsables, Esta variable proporciona una evaluacion
onantitativa del mareo legal v re mlatorio esiblecido pard ol manein de desechos
industriales, lo gue es esencial para garantizar a proteceion ambiental, la seguridad saniTara
'y ¢l cumplimiento de las normativas en ¢l dmbito industrial. '

Paso N702: Validacibn de disponibilidad del dato

WE(I3; Recojo de dalos {en cuso te esién disponinles)
Paso N°O4: Procesamiento de datos (cateulo del indicador)
Paso N°05: Reporte del logro alcanzado por el indicador
Paso N706: Evaluacion del reporte

Paso N207: Andlisis del Jogro alcanzado

e e

as para fograr resulados tangibles en 1a gestion de desechos cu el distiate.

P

ar jos desafios emergentes en este drbito. R

i

liguidos v otros verfimienios

i

ciones normutivas sobre desechos solidos, Hquidos y atros
wpetentes en relacion
secifica o jurisdiecion. Estas disposiciones normativas pueden inchir

firectrices que establecen los estandares, procediniieitos ¥
fegales para la gestion adecuada v segura de los desechos industriales. asi como

e i e B R R )

de reporte de logro alcanzado en el indicador

' ?_";;p___.__; TFuente de datos: Subgerensia de Sﬁf\"iCiL:l."S Priblicos. 'l:ranspcrﬂg ¥ E';mguciéti al Ambienie
Ao e i Base de datos: Reporte generado por la Subgerencta de Servicios Publicos, Transporte
oA T | Proteccion al Ambie A
Linea de Base logros esperatlos
T - T S
Vabr [ 0 - J——

r

(

CPC. Gaby Sizabelh Garci Gnﬁzé{ez,
Mat. N°06 - 1557 | |/
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1 de Comandante Noeel 2025-2027
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Dlan Estratégico Instmeional de 1a Municipalidad Distrital de Coman
~_ Ficha Té¢nica delindieador T o LT i
OEi b6 ejorar fa gestion ambientai i el distiiio
ementado en el distrite

Programa de segregacion en Ia fuente impl

Nombre

] Justificacion:

indleador:

del ; 1y
Porcentaje de desechos sol idos segregados adecuadamente

Este indicador proporeiona infom aeion importante
efzotividad de las gociones de seneibilizacion v educacidn amb

< cebra ol nivel de cumplimiento y ka
sutal divigidas a promover

distrito, Ademds. permite identificar Areas

1 - 3
; Liumiiaciones

i del

1 Procesn

ansalisis

FE—_—

indicador:

recoleceldn ¥

O Al Ll

searegacion adecuiada de desechos solidos en el
_...._.__.F._.__.__.i‘ii*-*?ii‘_‘iﬂﬁﬁ_.f_ﬂi»ﬁii}i—‘??_-1}]353.;{.1’_‘91fE?f”r?.Li_’I?’.Ei_!?“ﬁd"'*i‘..?_‘l‘:l.?j‘. gestidn de residuos sdlidos.
Responsable de la medicion: Subgerencia de Servicios Prblicos. Transporte v Proteccion
Responsable ik 1
el al Adnbignie
: Respousable de Ia accion: Qubgerencia de Servicios Pablicos, Transporte v Proteecion al
indicador: e ’ ’
g U lAmbuerie e B ,
Es importante garantizar 1a participacion activa de la comunidad v la disponibilidad de

infraesiructura adecuada para facilitar fa seareracio
Ademas. se debe monitorear 1a efectividad de
ambiental para asggurar Gue 3¢ logren los objenvos establecidos en términos de

adecuada de desechos. B —

erades adecuadameite ¢ Tolal de deseche
Especificaciones teenleas:
1.a variable “Total de desechos solidos segregados adecuadamente
de desechos solidos que han sido separ
icibn o destine final, de acue
e residuos, Esto puede incluir la segregacion d

completa
funcion de su tipo, compos
establecidos para ki gestion ¢
reciclables. organicos. peligrosoes u oros tipos es
reciclaje, compostaje o disposicion final apropiades. La
refleja la cantided tatal de desechos solidos geperados enun
periodo de tiempo determinado. Al dividir el niunero de desechos sohidos seg

adecuadamente enive ¢l total de desechos sohdos y niul
porcentaje que indica la proporeion de dese
adecuada en comparacion con ¢ total de desechos sdlidos aenerados en el drea
Egte método proporeiona und medida cunntirativa del grado de eficiencia en I
residuos salidos, lo que es esencial para evit

de

B

de residuos, la reduccion de la contani

Pasoe N°02: Validacion de disponibilidad del dato

Paso N“03: Recojo de datos (en case no eatén disponibles)
Paso N®(4: Procesamiento de datos ( caiculo del indicador)
Paso N°03: Reporte dei logro alcanzado por el indicador
Paso N06: Evaluacidn del reporte

Paso N°07: Aualisis del logro gleanzado

Fuente de datos: Subgerencia de Servicios Pablicos, Transport

de

AR e et

1 de desechos solidos en el distiito.
los programas de sensibilizacion educacion

s solidos) * 100

{e" representa la cantidad
ados o clasificados correctamente eil
rdo con las directrices v estandares
¢ desechas
pecificos de desechos para su tratamiento, - |
variable "Total de desechos solidos”
areq o localidad durante un
segregados
tiplicarlo por 100, s¢ obtiene un. .

schos salidos que han side segregades de maners

fuar ¢l cumplimiento de las politicas de gestion
icas

aminacion ambiental ¥ la promocidi e prdciica

segregacion

evaluada,

ﬂm-ﬂ"i."ul r!.-:
i_.‘\"nl- el b \f

o lsostenibles de mancjode desechOS: oo =
Seniido

Esperado del Ascendente

e . I T (s T o L L
Prea NFDT: Goficitud de reporte de Jogro aleanzado en ol mdicador

¢ v Proteceion al Ambiente 1
Servicios Pablicos. Transporte ¥

" f:l::;i:lte it mi’; Base de. fiarﬂ's: Reporte aenerado por la Subgerencia de /
| pase e 2808 | pyoccion al AmbIEIIE e e ]
- Tl imeadeBuse | . T
Al - 2023 T 2025 026 2027 ¥
Valor 1 W [ 0 N I

CPC, Gay Efeabelh Gaea oz
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cha Teécnica del indicados

Mejorar jos servicios de proteccton social eu ¢ distrito :
ALL07.0] Programa de promocion y fomento de la proteceion social en el distrito |

Nombre del}. .. N 2y . i3 3 .
| indleador: Nimero de actividades de promocion y jomento de la proteceion snctal vealizadas.
- & -

Fate indicador permite evaluar el esfuerzo y la eleetividad de Tas acciones de promocien ¥
fomento de 12 proteceion social en ¢l distrito de Comandante Noel. Avudaa wopitorear e
1

© PJustifieacion: | yoa oo 4o o : " : :
difusion de informacion sobre los programas sociales disponibles. asi coma el nvel ae

v pespuasta de fa comunidad a4 C8tas iniciativas. )

participacion ¥ respuasia o _

S S ,___l"'; B kel byt o it b B il L ——
' Respousable de la medicion: Subgerencia de Desarrallo Sovial. Promecton de Derechos y
Responsable | 5 .o oo veoing] : :
del Faadipracidn v e
o it Responsable de Ja accion: Subgerencia de Desarrollo Secisl, Promocion de Derechos ¥
indicador: iR - 3
S i Parnicipucion Vecwal i s — et e |
- Es importante considerar que la can “dad de actividades realizadas no necesariamente refleja
" : Limitaclones ia calidad o el impacto de fas acciones de promocidn ¥ fonsento de la proteccion social. Se

| del deben evaluar ofros indicadores complementanos para comprender mejor la efectividad v ¢l
indicador: | aleance de estas actividades en términos de coneieptizacion, 4eCeso a programas sociales v
imejora def bienestar de 1a poblacion. L e
Total de actividades de promocion y Fomento de la profeecion social realizadas
Especificaciones feenjeus:
1a variable "Total de actividades de promocion ¥ fomento de la proteecion social
realizadas” representa el nlmero total de acciones, eventas a iniciativas llevadas g cabo para
promover y fomentar la proteceion social en una comupidad o drea geografica especifica.
Estas actividades pueden incluir campaiias de sensibilizacion, talleres de capacitacion. fertas
“InMétodo  de!linformativas, programas de educacion, sestones de divalgacion, entre otros. que tienen
| eiteulo: como objetive aumentar ¢l conocinuento, la comprensién ¥ Ja partieipacion de la publacion
e los programas y servicios de proteceidn social dispont bles. La medida de este total se
hasa en of nimero de qetividades individuales realizadas durante un periodo de iempo
determinado. Esta variable proporciona una eva luacion cuantitativa del alcance v 1a
efsctividad de las acciones de promecion y sensibilizacion destinadas a mejorar <l avecso ¥

i s &
: la participacién de la soblacion en los programad de proteceion social, Jo que &3 esencial
I para saramizar una coberiurg adecusda ¥ equitativa de estos servicios v beneficios sociales,
Sentide
| Esperade del| Ascendenic
TIdieator b e e
Pase W201: Solicnud de repotie de logro aleanzado eh ¢l mdicador

Puaso N°02: Validacion de disponibilidad del dato
proceso  de | Paso N°03: Recojo de datos (en caso no estén disponibles}
Paso N¥0d: Procesamiento de datos {caleulo del indicador)

1 revoleccion Y
Paso Ne0S: Reporte del logro alvanzada por ¢l indicador

analisis
A Paso N06: Evaluasion del reporte
| pasone07: Andlisis del loproaleanzada e
_ Fuente de datos: Subgerencia de Desarrolio Social. Promocion de Derechos y Participacion
Fuenie y | Vecinal

" | hase de datos | Base de datos: Reporte generado por ln Qubgerencia de Desarrollo Social. Promogion de

Derechos y Participacién Veeinal | e e
Ingros f:syemq!{rs

Linea de Base
B o AT S N R
| Valor { l_ 2 | 4 | G

PC, Gaby Eluabeh Garv Gonadlez
Mat. N° 0B - 1537
g4 1917
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5 Institucional A la Municipaiidad Distrital de Comandante Moel 20252027

j Bt E e Téeniea del indicador ; ] _ i
OELGT , r?w cjorar fos servicios de proi [ i ¢ disitito ]

Servicio de atencion contra Ia violeneia familiar oportunoc en beneficio de I poblacién
del distrito

Nombre del | Nomero de atenciones 2n detensa de derechos de nifos v adolescentes, mujeres,
Indicador; | discapacitados v adultos mayoies. |

o

sa v la utilizacion de los

Eete indicador proporciona informacion import ante sobre ¢f ace
: servieios de defensa de derechos por parie de grupos vulnerables en el distrito de
Justificacion: | Comandante Noel. Permite evaluar la coberura ¥ ka calidad de estos servicios, dentificar
posibles brechas en la atencion v orientar la toma de decisiones para mejorar la profeecion
de los derechos humanos en la comunidad.
Responsabile de la medicion: Suhgerencia de Desarrolla Social. Promocién de Derechos y
Participacion Verinal
Responsable de Ii accion: Subserencin de Desarrolio Social, Promocién de Derechos y

L
8

Responsable
del :
| indicador:

Participacién Veemal
Es fmportante tejier en cuenta que este indicador solo proporciona informacion cuantitativa
obie la cantidad de atenciones brindadas. sin considerar necesariamente fo calidad o ¢l

Limltaciones | impacto de log servicios proporcionados en la garantia de Jos derechos humanes. Se deben
del complensentar son oues indivadores que cvalten ta efeciividad y la satisfaccion de lus

© | indicader: personas beneficiarias de estos servicios, Ademss, es fundamental garantizar la
confidencialidad y el respeto de los derechios de las personas atendidas durante Ja

recopilacion y ef usa de los datos, B o
Tatal de atenciones en defensa de derechos de nifios ¥ adolescentes., raujeres. discapacitados
y adultos mayores,

Especificnciones téenicas: _

L variahle "Total de atenciones en defensa de derechos de nifios y adolescentes, Mujeres.
discapacitados y adultos mayores” representa fa cantidad complera dg intervenciones o
acciones realizadas para proteger ¥ promover 1os derechos de estos grupos vulnerables.
Métod jo | s atenciones pueden incluir servicios legales, asesoramiento psicoldgico, orientacion

. ,:Iﬁ iv::ii:'- 9€1 social. apovo r;mm:ional, QCCES0 A FECUTSOS Y PIOgramas esgfciﬁcos. eiifre otros tig?us d*{

; ' | ayvuda proporcionada para garantizar el sespeto v I proteceidn de los derechos de los nifos

| v adolescentes, mujeres, personas con discapacidad y adultos mayores. La medida de este
total se basa en el recuento de todas las intervenciones realizadas en defensa de los derechos
de estos erupos durante un periodo de tiempo determinado. Esta variable proporeiona LG
evaluaeidn cuantitativa del esfuerzo y el compromiso de lus autoridades ¥ organizaciones en
a proteccidn de los derechos humanaos v la equidad social, o que os esenvial para garantizar

una soctedad justa e inclusiva.

Esperado del | Ascendente
Indicador '

Paso N°01: Solicitud de reparte de logro aleanzado en ¢l indicador

: Puso N°02: Validacion de dispenibilidad del dato

| Proveso  de | Paso NTO3: Recojo de datos (en ¢aso no estén disponibles)
irecolecclon ¥ | Paso W04 Procesmniento de datos (cdleulo del indicador)

andlisis Pase N°03: Reporte del logro aleanzado por el indicador
Paso N°06: Evaluacion del reporte
I Paso N°OT: Andlisis del logro alcanzado ) B
il Fuante de datos: Subgerencia de Desarrolle Social, Promocion de Derechos v Panticipacion
Fuente v | Vecinal

nase de dajos | Base de datos: Reporte geverado por la Stibgerencia de Desarrollo Social, Promocian de
Derechos y Participacion Vecinal

Linea de Base Jogros esperados
Afis 2022 2028 j 2026
Valor () 6 |

GPC, Gaby Elzabeth Garcia Gonzlez | ; -
Mat.N°0G-1537 =
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AEL07.04 Registro de informacién socioecondmicn de 1a poblacion vulnerable del distrito

2025-20217

Uit akiial A Cerssndan %WToin
§ st de aiandaante i L-t{ s £

i e e ]

e ki S b Y T

_ . - Flcha Técnica gl indicador
Mejorar ios cervictos de proteccion social en el disirito

nNombre del
in_gi c dor:

Justificacion:

Nimero de personis reaistradag en el SISFOH.
e nTormmeion sobre 1a cobertura del registro <t ASISFOH enel |
1 Nogl, lo gue parmite evaluar la inclusidn de las personns en

Este indicador pe

distrite de Comanda o )
situacion de vulnerabilidad en los programas ¥ servicios sociales. Ademds, Tavilita Ja
sdentificacion de necesidades y [a planificacion de aeciones pata atznder ajos grupes mas

vulnerables de la comunidad.,
Desanolo Social. Promocion de Derechos ¥

“edleulo:

“Isentide

T s e o B e P U, PR 4. -
Responsable deia sitedichhiic SUDZETEICIR GC 1w

Limitaciones
del
indicador:

nMeétodn  de

Responsable R
del ponsable | p.cipacion Vecinal :
Iz - Responsubie de fa aceion: Subserencia de Desarralio Social, Promoeion de Detechos ¥
vindieador: ke Rkl :
i Particinacion Veeinal
egistro en ef SISFOR puede estar syjeto a iimitaciones

Es importante fener en cucnta que elr
0. lo que podria afectar la representatividad de [0z
ion de las personas

adinistrativas. culturales o de acees
datos. Ademds, se debe garantizar la confidenciatidad de la infarmac
seaistradas y ¢l respeto a sus d yechas durante twdo el proceso.

A T b ann T

Total de personas registradas en el SISFOH

Especilicaciones teenjeas:

1a variable "Total de personas registradas en el QISFOH" representa la cantidad completa :
tas en ol Sistema de Focalizacion de Hagares (SISFOH). Este :

a por los gobiernos para identificar v registrar a kas

ion de pobreza 0 extreina pabreza, asi como pard '

s y de asistencia eubernamental.

oanas inscritas en el SISFOH

de individuos que estan inser
sisterna o€ una herramienta utilizad
familias que s¢ encuentrai en situae
determinar su elegibilidad para aceeder a programas socile
La medida de este total se basa en e} recnento de todas las pers
oy ui drea o jurisdiceion determinada. Esta variable proporciona una evaluacion cuantitativa
del aleance v 1a eobertura del registro de hogares en situacion de pobreza. lo gue ¢s esencial
para la plamificacion, implementacion ¥ evaluacion de politicas y programas de desamollo
social dirigides 2 las poblaciones mas vulnerables. ) _ s

£ pepende ol
LApE ado del

| Indicador

| Procesny  de
recoleceion ¥
analisis

Paso N°01. Solicitud de reporie de Togro alcanzado en ¢l indicudor

— e

Ascendents

Paso N202; Validacion de disponibilidad del dato

Paso N*03: Recojo de datos (en caso no estén disponibles)
Paso N°04: Procesamiento de datos (edleulo del indicador)
Paso N203: Reporte del logro alcanzado por el indicador
Paso N206: Evaluacion del reporte

Paso N*07: Andlisis del logro alcanzado

Tuente ¥
hasv de datos

Fuente de datos: Subgerencia de Desarrollo Social. Promacion de Derechos Parficipactor

Vecinal

Rase de datos: Reporte generado por la Subgerencia de Desarrolio Social. Promovidn de
I L i o

Derechos v Participacion Vecinal .
LineadeBase | _logres esperados '
s AN o s 206 T - B AN
1 T T . A R .

" GPC. Gaby Elizabeth Garcia Gonzalez
Mat, N¢ 06 - 1537, | | ;-
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vatégico Instirucional dela Municipatidad Distrital de Comandante Moel 20252027
= i —
Ficha Téeniea del indicador
OELUS Mejorar ¢l seivicio de transporie y transiio i et distiito :
Nombye delly .o b infianstmeturas viales ) , - . 1 '
Porcentaie de infracstriclurs viales v peatonales urbanas ¥ ruraies o auen aetado,

indicador:

ear [ calidad v el estado de las inlraesiructuras viales v

o que facilita la planificacion de inversiones
eouridad v accesibilidad de la poblacion,
ansporte ¥ Proteseion

Este indicador permite nionitor
Justificacion: | peatonales en el distrito de Comandante Noel,
y acciones de maniciiniento para garantizar lo §
Responsable dea medicion: Subgerencia de Servicios Phblicos. Tr

e i

f}{::i:-puus.}hle il Ambiente - . e P
tisghismiipnt Resppnsahic el objetivo: Subgerencia de Servicios Piblicos, Transporte v Profeceion al
, Ambiente
Limitaciones Es importani¢ considerar que Ja ér\-’ﬁ!l!ﬁr.‘jf:'ﬁn det estade qc las infraestructiras puede requerir
el pectrsos tenicos v logisticos, as1 coma },E-BI‘SE'TEE%i! cap:acaiaulu pary realizar ingpeccionss
ilflﬁti! i adecuadas. Ademds. se debe garantizar la consistencid £n Jos eriterios de evaluacion para
ohtenar vesultados comparables en el tiempo.
(Total de infraestructuras viales y peatonales urbanas ¥ rurales en buen estader Tetal
iafraestiuetuas viales v peatonales urbanas y purales) *100
Especificaciones teenleas:
Lo variable "Toial de wiiuestructaras vigles y peatonales urbiis y putides e buen estado”
- representa Ja cantidad completa de carreteras. CUmMos, calles, aceras v pasarelas fanto en

entornos urbanos como rurales que estan en condiciones adecuadas de mantenimignie ¥
operatividad, Estas infraestructizas Jdehen cumplir eon estandares de calidad que permitan
un transito seguro v fluido para peatones ¥ velhiculos. La medida de este total se basa en el
Método  de | recuento de la cantidad de imfracsiucturas viales ¥ peatonales que cumplen con fos criterios
calenlo: establecidos para estar en buen estado. La variable 1 otal infraestructuras viales ¥
peatonales ugbanas ¥ vurales” refleja la cantidad total de todas las infraestructuras viales ¥
peatonales en un drea 0 jurisdiceion detenninada. incluyendo aquelias que pueden estar en
mal estado o pecesitar reparacion, Al dividir el ntmero de infraestructuras en huen estado
entre el total de infraestruciuras ¥ pultiplicarlo por 100, se obtiene un porcentaje que indica
la proporeidn de infraestiucturas en condiciones adecuadas e comparacion con ¢l totad de -
infracstructuras evalnadas. Ese metode proporeiona una medida cuantitativa del estado
i gencral de las islmestructuras viales v peatonales. fo gue es esencial para evaiuar la calidad
' y de fu red de transporte v la accesibilidad e una comunidad o drea geografica.

1 Sentide
Esperado del | Ascendente

Indieador

Paso Ne01: Solicitud de reporte de logio alcanzado en el ndicador

DPaso Ne02: Validacion de disponibilidad del dato
Paso N°03: Recojo de datos (en caso no estén disponibies)
vago N204: Procesamienta de daios ceafeulo del indicador)
Pasa N?05: Reporte del logro alecanzade por ¢l indicador
Paso N06: Evaluacion del reporie

Pase N°07: Andlisis del logro alcanzado

recoleecion ¥
' I
anallsis

Lf—‘nen{c v Fuente de datos: Subgerencia de Servicios Plblicos, Transporte ¥ Pi‘uta_:cmn_ai Ambiente
G T b }_3:1551 d-e’fiau:-s: Reporte generado por la Subgerencia de Servicios Plblicos. Transporie ¥
o ST | Profeceion al Ambientc ) : S .
Linea de Base Jugros esperados - ‘.
2023 2025 | 2020 2027 i
T T ot T TR

y rzahétharﬁr’aGanéiezf a
I i

Mat. N° 06 - 1537



Plan Estiatigico Tnstiucional de o Municipalidad Distrital de Comandante Noel 20258-2027
ST _ . Ficha Téenica del indicador eI :
LI e Mejoray el servicio de transporie ¥ transito e el distriio
AEL08.01 Leclones de control y fiscallzacion del trinsito y transporte desarrollados en el distrito
" ¥ = A 3 _| 2
chiculos de transporle terrestie :

Jaje de acviones de control ¥ fiscahizacion a ¥

I Nombre del| Porcer
| Indieador: ¢ izados. T T—— e e NS
SR indicador proporcinna informacion STave sobte I gestion ¥ supervision del ransporte
distrita de Comandants Neel, contribuyendo 2 mejorar 12 seguridad vial,
ciones v promover el cumplimiento de Jas regulaciones en imateria de

2 ., iteresire enel

Justifleacions | T s _
prevenr infrac _

| ransposte piblicoy privade. s !

Responsable de ta medicion: Subygereticia de Servicios Pliblicos. Transporte v Proteceion

Responsable ok
del ; al Ainbigiic
: Responsable de la aceién: Subgerencia de Servicios Pablicos. Transporte ¥ Proteceidn al
indleadar: s = [ b
_____ o |Ambenle - A —
Es importante asegurar la coordimacion entre las diferentes entidades responsables de la
tizar que las acciones de control se Tealicen de

1T mbaciones 12 o - : g8 =
' fiscalizacion del transporte terrestie y gardn
widerar Ta disponibilidad de recursos ¥ f

dei S S s ;
Bocatuniinny: < | o equitativa y efectiva, Aderas. se debe cons
R capacidad operativa para llevar a cabo estas aclividades de manera regulay.
7 vehiculos de fransporte terrestre realizados /
it

{Total de acclones de control v fiscalizacl j
! Total de aceiones de conirol ¥ fiscalizaciu a vehiculos de transporte terresire programados)
=100

Especificaclonies feenicas:

Lo variahle "Total de acciones de contral v fisculizacion a v
| realizados represenita Ja cantidad completa de inspecciones, verificaciones o
levadas @ cabo en vehiculos de transporte terresire, COMO automoaviles, cannons.
antobuses, taxis, entre otros, con el fin de ga ranfizar el cumplimiente de las normativas de
seguridad, emisiones, permisos y regulaciones relacionadas con su operacion. La medida de
este tutal se basa en el recuento de todas s acciones de conirol y fiscalizacion realizadas
durapte un perindo de tiempo determinado. La variable "Tatal de acciones de control ¥
hiculos de transporte terrestre programados” refleja la cantidad total de
anes que estaban planificadas o programadas pare sey realizadasen |
ol mismeo periodo. Al dividir o1 niimero de acciones realizadas entre ¢l total programado v
maltiplicarle por 100, se obtiene un norcentaje que indica el grado de cumplinuiento ©
ejecucion de las acciones de control v fiscalizacion planificadas, Este-método proparciona
i edida cuantitativa del nivel de cumplimiento de los procedimientos de contiol ¥
fiscalizacion en el ambito del transporte terrestre, lo que es esencial para garanfizar [
seouridad vial. Ju proteceion del medio ambienie v ef cumplimisnio de las regulaciones e el

shiculos de transporte enestre
fiscalizagionss

Aétodo  de
phicuto:

fiscalizacion a ve
inspecciones ¢ fiscall Faci

|sectordelHROSPOIE,
Septido

| Esperado del | Ascendente

| dudicador

Paso N°01: Solicitud de reporte de logro alcanzado en el indicador
Paso N°02: Validacion de disponibilidad del dato
- Recojo de datos (en caso 1o 2sien disponibles)

Proceso  de|Paso N°03
(edleulo del indicador)

Paso Ne04: Procesmmiento de datos

recojeccion ¥
~ | analisis Paso N205: Reparte del logro alcanzado por ¢l indicador
_ Paso N°06: Evalnacion del reporte
, _{Paso N7 Andlisis del logro aleanzado
gt 1;1 ;!; | Fuente de dalos: Subgerencia de Servicios Publicos, Transparte ¥ Proteccion al Ambiente
L ) ¥l pase de datos: Reporte generado por fa Subperimeia de Servicios P ihheos, Transporie ¥
| base de AaT08 | b roocian al Ambiente
T tedeBae [ Jogeesemdss oo
Al " 2023 2025 | 2026 | 2027
| 307

il DT .. N— e . . ( (Z’_ %

CPC. Gaby Elzahth Garcia Gonzaler
Maf. N",Uﬁ-1_537 prea S e
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473
i
I
i
L)

sae _“Ficha Téenica del indieador-— .-° . :
ORI G8 Miejorar el sepvicio de {a isporie y transito e & distrito
AELOS.0L Red vial urbana veeinal o vural adeeuada v operativa en el distrito

Mombre el ’ - :
| jndicador: Poreentaje de km de la red vial urbana. veeinal o rural en buen estado
- ; |

- e 0} z n b T ot S i TR s S ST LAY [ R o
Este indicador proporeiona informacion clave sobre la ealidad de fu m{ragstruciura vial en el
distrito de Comandante Nozl, permitiendo idantificar dreas prioviiarias para la inversion en

antenimiento v rehabilitacidn, mejorar a movilidad urbana v rural, v garantizar la

iT}

Viems plaat H

Justificacion:

sequridad de fos wsuarios de las vias,

[ Lo e S i rr— = s _..___‘..:..__.,_...:._..__,_.l__._l_..- .._..r-—,.‘_.....__.,..._.. it < 8 e e = ..._T_r_ o I
Re Responsable de la medicidmn Subgerencia de Servicios Piblicos, Transporte v Proteccion
esponsable ok mEiane
ﬂE] Gl Adiiodind i . _ . . . ) ) . B
Responsable de In acclén: Subgerancia e Servicios [Miblicos. Transporte ¥ Prateccion al
indicador: o = :
© |Ambiente B —

Es importante asegurar L consistencia y precision de los datos recopilados, asi como
svaluaciones de manera regular

Limitacienes | considerar la capacidad téenica v financiera para realizar lases

del v sistemation. Ademis. s¢ debe tenor en cuenta el mpacto de factores externos, Como

indicadar: condiciones climdticas adversas ¥ uso intensivo de Ins vias.en ef deteriove de Ja

_______________ L infracstructura vial. R S PP
(Kilémetros de la red vial veci o ural on buen estado / Total kildmetios de la rad vial

veeinal o rural) * 100
| Especificaciones téenfcas:
La varjable "Kilometros de la red vial vecinal o rural en buen estado” representa la
extension total de caminos o caireicras en Areas urales o vecinales que s¢ encuSirai &
condiciones adecuadas de mangepiniento ¥ operatividad. Estos framos via les deben cumplir
~on estdndares de catidad que permitan un transito seguro v fluido para vehiculos ¥

o este total se hasa en la longimd de los kildmetvos de la red vial que

=

Método  de | peatones, Lamedidad

calenlo: ge encuentran en buenas condicjones. La variable "Total kiloémetros de la red vial veeinal o
rural” refleja b extension total de todas los caminos o carreteras en el dren vural o verinal
evaluada, independientemente de su estada. Al dividir la longitud de los kilometros en bhuen
ectado entre el total de kilémetros y multiphicarlo pet 100. e oblisne un poreaiaje gue
indica la proporeidn de la red vial en condiciones adecnadas en comparacion con fa longitd [
ratal de la ved vial evaluada. Este método proporciona una medida cuantitat iva del estade
seneral de la red vial en Areas rurales o vecinales. lo que es esencial para evaluar Ia calidad

i i _E’E,Eljli_fiﬂféﬁ}i@_?&@.ﬁfﬂjl'm‘513““‘*?,":;].':1_ accesibilidaden ¢stas z00aS, | e

Sentido

| Esperado del Ascendenie

fndieador

Jaso N°01: Solicitud de reporte de logro alcanzado en el indicador
_- Paso N°02: Validacion de disponibilidad det dato
| Proceso  de | Paso N°03: Recajo de datos (en caso no estén disponibles)
| recoleccion ¥ | Paso N°O4: Procesamiento de datos (edleulo del indicador)

andglisis Paso N705: Reporte del logro alcanzado por el indicador
Paso N06: Evaluacidn del reporte

| Paso N°OT: Andlisis del logro alcanzado
: [,_"t'“ - vl Fuente de datos: Subgerencia de Servicios Pablicos. Transporte v Proteccion al Anbiente
3 ¥ | Rase de datos: Reporte generado por la Subgerencia de Servicios Plblicos. Transporte ¥
A base de datos | o2 ot 4 '
B | Proieecion al Ambiente
3 Linea de Base logras esperados
TR (... .oy, oy vy B O e
| Al 2623 I e 1 2620 | 2627
Valor %o 1% ] 20%% 200

fﬁ@l?aﬂﬁﬁzsﬁtﬁ s
-Gl Gartia Gon
Mat. N° 06 - 1537 _zalef,{-j 1117
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| : T e UL Richa Teenic del indicador
TR | Mejorar ef seivicio de rransporte y trnsito en ¢l dgistrito .

AEL08.03 ‘Programa de educacion vial implementado para iransportistas del distrito

1 Nombre det | o el et i ,
Niimera de capacitaciones viales a ransporistas realizadas
A lndicador:

ormacion de Jos transportistas oo

Este indicader permite evaluar ol nivel de participacion ¥

remag relacionados con la segu vidad vial v ef

el distrito de Comandente Noel en

| Justificacidn: [ : oot : N < ,
' cumpiimienta de nonataas de ihnsito, contribuyendo asi 4 Ja reduccion de aceidentes de
trifico v al mejoramiento de T calidad del servielo de WANPORS: gyt
sorte v Prateceidn |

-

Responsahle de Ia medicion: Subgerencia de Servieios Pliblicos, Trans

Responsable | v 4. o
1 del al Aimbicnte . h L . e ‘ }
1indicador: If-‘-‘-"“}’?"ﬁiﬂﬂt’ de 1 accién: Subgerencia de Servicios Piblicos. Transporte Proteccion al
____________________ __jAamdtine g e
ofrecidas, s3f como

{ dpitaciones Es importante asegarar la calidad y pertinencia de [as capacifaciones
dlvi ' Jos transporilsias on esias actividades. Ademis. se debe

tipdicador:

fomentar la participacion activa de
cansiderar lo disponibilidad de recursos humanes y financieros para la organizacion ¥
ejecucion de las capacitaciones de manera regular v efectiva,

Total de capacitaciones viales @ ransportistas realizadas
Especificaciones técnieas: ' .

La variable "Total de capacitaciones viules a transportistas realizad
s de copacitacion, talleres, cursos U atris actividades de formacién
llevadas a cabo especificamente para los transportistas, como conduclores de vehiculos
comerciales o de carga. Estas capacitaciones pueden cubrir una variedad de temas

Nidtode  de | relacionados con la seguridad vial, Jas normativas de transito. ¢l mantenimiento de

-} cdleutot vehiculos. las buenas practicas de conduceidn, entre olros aspeclos relevantes para mujorar
la seguridad ¥ eficiencia en ef transporie. La medida de este total e basa en el recuenta de
vodas las capacitaciones realizadas durante un periodo de fiempo especifico. Este metodo
nEOPOICIONA UDE ovalieion cuantifativa del aleanes ¥ 1a cobertura de fas iniciativas de
nelal para mejorar sus habilidades,

capacitacion dirigidas a los transportistas, 1o que es esc
_— |

conocimisatos ¥ comportamientos en fa via pliblica, contribuyende asi a reducir los

as” representa el numero

completo de sesione

3 -'I
i accidentes de frdlicn y promoyer ind movilidad més segura ¥ sosienible. :
s s PR B s L L SIEN L] ———
Senlics
Esperado del Ascendente
Indicador ) 3 " k)
' Paso N0): Solicitud de reporte de logro aleanzado en e} mdicador 45

Paso N202: Validacion de disponibilidad del dato
Proceso  de | Paso N°03: Recojo de datos (en caso no estén disponibies)
pecolegelon ¥ | Pase N°U4 Procesamiento de datos {calculo del indicadar)

analisis Paso N°05: Reparte del logro aleanzado por el indicador
Paso N°06: Evaiuacion del reporte

_________ | puso Ne07: Andlisis del logro aleanzado, o
Fuente de datos: Subgerencia de Servicios Publicos, Transporte ¥ Proteccian al Ambilente

Tuente ¥ : TR by
Y| Base de datos: Reposic geperado por Ja Subeerencia de Servielos Piihlicos, Transporie ¥

hase de datos s 4
Proteccion al Ambente

Lines de Base logros esperados
| At , 2023 2025 2026 | 2027
Valor VNN N - N T . i L

CPC. Gaby Efizaheth Garcia Gonzalez
Mat. N° 06 - 1537
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Ficha Teeniea del
Orios - Fortatecer n ENciencta e @ Gestinn instiiucional

sias del Dlan hstratégicn Institucional,

R OOA S

Este indicador proporeiona Miormacion clave sobre ¢l progrese havia el fogro ge los

objetivos y resultados csrablecidos en ¢l Plan Estraiégico Instiueronal del distrito de
. Permite identiticar dreas de exitoy aportunidades de mejoracen la

jones planificadas, facititando ln toma de decisionas

T ‘ . -
: U'T“'H: el Parcentaic de cumplimiento de las m
indicador: 4

Justificacton: | Comandante Noe
impiementacion de las egtralegias v ace
para ¢l ajusie v Ja mejora continua el PEL e

i abmA T

1 Responsable i i 2o
del t Respensable de fa mediciom Cierencia Municipal

o P Responsabie del objetivo: Gerencin Municipal
indicador: .

F3 importants a32gurar que

Limitaclones |alcanzables, re

e

WS o R
=

[as metas esiahlecidus en ol PET sean clai .
Lstan mecanismos adecuados de

levantes v oporiupistas (SMART). v que ex

| del . soguimicnle ¥ MORHOISD PAIG gArARUZI o calidad v confiabilidad de log dates nilizades en
. {indicador: ol caleulo del indicador. Ademds, se debe promover Wi cultura de rendicion de cuenias ¥
' cransparencia en el proceso de cvaluacion del cumplimiento de las meias dal PEL

(Nimero de metas aleanzadas £ Metas Programadas anuales) 100

Fapecificaciones (onicas:

La variable "Nimero de metas alcanzadas” represent
netas que han sido logrados o cumplidos dentro de un p
metas pueden ser establecidas previamente en un plan, proyecto o prograim. » pueden
abarcar una variedad de dreas, desde el cw aplimiento de objetivos financieros hasta el logro
de resultados especificos en términos de produccion, calidad, eficiencia, entre viros. La
Método  de|medida de este total se hasa en el recuento de todas las metas aleanzadas durante el perode
T edbeuln: evaluado, La variable "Metas Programadas anuales” refleja la cantidad total de metas o
objetives gue se habian planificado o programido aleanzar durante el mismo periodo de
tiempe, Al dividir el numero de metas alcanzadas entre ¢l total de metas pro aromadas ¥
multiplicarlo por 100, s2 obtiene un porcentsje que indica ¢l grade de cumplimiento o exito
en ¢l logro de lus metas establecidas. Este método proporciona uia medida cuantitativa det
desempenio o rendimienta n relacion con los ohjetives planificados, 1o que es gsencial para
ovalar la eficacia v el progreso de las actividades. proyecios o Prograinas ei um
organizacion o entidad,

12 cantidad completa de objetivos o
eriodo de Gempo especifico. Estas

Tjenﬁ;ju
| Esperado def Ascendente
Indicador

S —

anzado en el indicador

Basa No01- Salicitud de reporte de logro ale
Paca Ne2: Validacion de disponibilidad del dato

Proceso  de | Paso N°G3: Recojo de datos (e caso no estén disponibles]
Paso Ne04: Pracesaniienta de datos {¢d

vecoleocton ¥ teulo del indicador)
Paso N*05: Reporte del logro aleanzado por ¢ indicador

| amlisis
Pase NOH6: Evalgacion del reporie
Pasa N-07: Andlisis del logro aleanzado
Fuente v | Fuente de datos: Gerencia Municipal

| pase de datos | Base de datos; Reporte generado por la Gerencia Municipal

PR " Linea de Base logros esp_grmi'é}s- B
Afio _ 2023 | 62R b e o
U Valor il ET [ 70% 100%
: =l S - - CPC. Gaby EluabathGar Gongaley
| ) | A - WMatN“o6-1537
AR E
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™ E walegieo inshilCicnn dela Muni SR

WAt i dead Taiateital de £ et Ml 2ISI0NTT
LTI TR  Lhstriial G IR BE afte Nea .'.'.-',...“?'“-_t); {

3 B Z i - - - T = el S i -
| i 3 . Ficha Tecnicd del indicador e ¢ A,
GELS Fortalecer ta Eficlencia ei Ja Gestion justitucionai
AELOGAY Gestion administrativa y eperativa efectiva en 1a Municipalidad Distrital de
AR S Comandante Noel ) s 3

|
|
!

o ealeudn:

indicador: |

]

Hndicador

Nombre  <del

Justificaciin:

Este mdicador 1
recursos finaneieros de
asignades estdn siendo utilizados de manera elec
proveetos planificados. identificar posibles desvi
correctivas para optimizar Ja gestion financiera.

s B i

ot inforacion ixn]_mriaauutc'.*":n;lm* Is eficiencia en el uso de los

1 distrito de Comandante Noel, Permite alvar s1 fos fondos
ectiva para fimanciar los aciividades ¥
aciones presupuestariag y tomar medidas

Responsable
(et

Responsable de b medician: Gerencia Municipal
Responsable de Ja acclon: Crerencia Mumeipal

)

Limitaciones
del
indicndor:

R

Métods  de

Linddripies indicadore

Es importusts fenet en vuenta gue Un alte poreentaje de ejectuion presly pestal no sEempre
1 aves como lz

sficiente. va que puade estar influeneiade por diversos facio

indica una gestion @
Basonibifidad oporiun de recursos, la capa sdad de eiecucion de proyocios lacalidad del
QISEOCHIbEE GROTIUNG Gd recursas, la capaciaad ac CeCUT (o iy CUTOA, VI Caaan G

wasto realizado. Par lo tante. s¢ cecomienda realizar un andlisis integral que considere
s fnancieros v operaiivos para evaiuat T westion presupuesiingd o su

e A S S e =

L S
ol modificado / total de {a gjecucion en la fase da

Totul del presupuesto institue
devengado * 100
Especifieaciones tecnicas:
La variable "Total del presupuesto institucional modificado” representa la cantidad total de
recursos financieros asignades a una institucian piblica o entidad durante un perioda
determinado, ajustado segiin modi fieaciones o camibios realizados en ¢l presupuesio

-l Estas modificaciones pueden ineluir ajustes presupuestanos, transterencias de
fondos, reasignaciones de FecUrsos, enlre atros. [a medida de este totol se basa en la suma
de todos los montos modificados del presupuesto institticional. La variable "Total de la

pgado” reflefa la cantidad total de gustos realmente incurridos o

devengados por ta institueion durante ol mismo periodo de tiempo, Al dividir el monto del
presupuesio institucional modificado entre el fotal de 1a eiecucion en la fase de devengido v
multiplicarlo por 100, se obtiene ud porcentaje que indica la propotcion del presuptiesto

astgnado que ha sido efactivamente gastado o ejecutadn. Fste método proporciond 1ma

medida cuantitativa del grado de utilizacion de los recurses financieros disponibles ¢n

relacién con el presupuesto asignado. lo que es esencial para avaluar la eficiensio y ¢l
i

origis

ejecucion en la fase de deve

coemplimiento de los objetives financieros de la institucion.

Sentido
Esperade del

Ascendente

T o U
indiauiy

| Procesg  de
1 pecoieceion v

Paso Ne01: Selicitud de reporte de fogro alcanzado en el indicador
Paso N°G2: Validagidn de disponibilidad del dato

Pase NeO3: Recojo de datos {en caso no estén disponibles)
Paso N°04: Procesamiento de datos (edleulo del indicador)
Pasa N°05: Reporte del logro aleanzado por ¢l indicador

andlisis
Paso N#06: Evaluacion del reporte
L e Paso N°07: Andlisis dei logro alcanzady ]
1 Fuente y | Fuente de datos: Gereneia Municipal -
hase de datos | Base de datos: Reporie generado por la Gerencia Municipal
Y L Linea de Base lagros esperados
1o 223 2023 ' 2024 L 2627
Valor RO.4% %% t G3% i 05
B
CPC. Gaby Ellabeth Garca Gonzaler
Mat. N°06 - 1537
WILILT



Plan Estratégicn Institucional de tq Municipalidad Distrital do Coinandante Noel 2025-2027
R ~ Ficha Tecnicn de) indicador Sy oy _
OELGY Sortalecer ja Efickicla eit b Gestion insiliucional

Programa de fortalecimiento de capacidades permanente para personal de la
Municipalidad Distrital de Comandante Noel

Momibre

Justificacion:

del| i — i
ndicador: i\u:mcro de capacitaciones del PDP vealizadas

e - PRI

Esie indicador propercion {nformacian sobre el nivel de inm%-:mcntemﬁ;{ del Plan de
Desarolle Participativo en ¢l distrito de Comandante Noel v el grado de participacion de I
comunidad en ¢l proceso de desarrotio local. Permite evaluar el aleance ¥ k efectividad de
1as actividades de capacitacion en LErminos de fortatecimiento de eapacidades ¥

empoderamiento de los actores logales.

Responsable G TE : o

el l Responsable de In mediclon: Gereneia Manicipal

Ez;r:li'-ldor° Responsable de la accion: Gerencia Munmiaipal

 Indics : = : B, nee .

: T impariante asegiiar que 108 CapRCiTaciones Je] PDP sean relevantes, secesibles ¥

Limitaciones ; S Qi e ] a1 %
adantadas a las necesidndes y caraclensncds de la comunidad local. Ademas, se qeoe

de] 1 iy 1 Ty 5 3 i1 4 | 3 3ol 1 I b HP

citicadon carantizar Ia calidad v pertinencia de los conteniaes impartidos, asf como la partieipasion

i ; = B . o . 3 ; : TRCINE,

' activa v representativa de los diferentes grapos de interés en las sesionpes de capaciacion,

Totul de capacitaciones def POF realizadas
Especificaciones téenicas:
La variable “Totai de capacitaciones del PDP realizadas® vepresenta ef nimero completo de
sesiones de capacitacion Hevadas a cabo como parte del Programa de Desarrollo Profesional
{(PDP) en una orzanizacion, institucion o empresa, kstas papacitaciones estan diserindus para
meiorar las habilidades. conocimientos y competenclas Jdel personal en diversas dreas

Métpda  del 1 S . : g

kil relevantes para su desarrollo profesional ¥ ¢l cumphimisnto de los objetivos

" ' | rectento de todas las sesiones de

organizacionales. La medida de gste total se basa en ¢
capacitacin yealizadas dentro del marco del PDP durante un perioda de tiempo especifico.
ana evaluacion cuantitativa del aleance ¥ la cobertura de las

Este método proporcions
actividades de desarrollo profesional dentro de la organizacion, lo que es esencidl para

aseauray el crecimiento y la mejora continua del talento humano v €l desempeno

crganizacional,

CPC. Gaby Efzabeth Gareia Goruic,
Mat. N° 06 - 1537

-

ERES e

Sentido
Esperado del Ascendente
1 Indicador
Paso N0 Solivitud deveporte de logro aleanzado en «l indicador
Daga Neu2: Valdacion de disponibilidad del dato
Proceso  de | Paso N*03: Recajo de datos (en caso no esten disponibles)
roestoceion y | Paso N0 Procesamiento de datos {ealeuke def indicadon)
andlisis yasa No05: Repotte det logro aleanzado por ¢l indicadlor
Daso NO0G: Dvaluacién del reporte
Prso N0T: Andlisis del logro alcanzade 4
Fuente ¥ | Fuente de datos: Uerendia Municipal :
base de datos | Base de datos: Repoite uenerado por la Gerencia Mugicipal
; Linea de Basc logros esperados
R ws | s 1 3w L B
[Vator i 0 2 ] i 6 i



| Responsable . . -
: mait v Responsable de Ia medicton: Gereneia Municipal
" Responsable de la aecion: Cerencia Mumcipal
indicadoi: .
105 administratives se realice de p

e Cowmandante Moel 2028-2027

B Comnandante Noel

senica ol Indicador

B

.- Figha T pr 2

4 i e e e e e by

OFEL cer la Eficiencia ci a Gestidn Insiliucional
Procedimlentos administrativos simplificades en Municipalidad Distrital de

fea
| Nombre del
| indicador:

Justificacion:

de Comandante Noel para mejorar la eficie
mediante Ja simplificacion de los tramites
impacto de estas acclones en Ja reduceion de

odimicntos administratives shaplificudos

Feie indicador proporeiona infornaeion sobre los esfuerzos realizados por la
encia v la calidad de Jos servicios publicos

§ v procesos adminisirativos. Permite evaluar @l

la mejora de la experiencia del usuario,

umeipalidad

la burocracia, la optimizacion de los recursos ¥

I aletede de

Limidtaciones

del
indicador:

adloriloe
il iais

s imporiante ascLuiar que la sumplificacion de procedimiento:
manera transparente, participaniva y respetando log prin
juridica. Ademds, se deben evaluar periodicamente los 1
sdentificar posibles dreas de mejosa ¥ garantizar que se est
ERperdUs. s s
Total de procedimientos administrativos simplificados
Especificaciones wenicas: :
La variable "Total de procedinmentos administeativos simphificados” representa ¢l nimere
es administratives que han sido simplificados o optimizadaos
ubernamental o institucion. Estos procedimientos pueden
abarcar una amplia gama de actividades, como la solicitud de pernisos: [a presentacion de
documentos, el procesamiento de soliciiudes. entre otros, que han sido modificados para
reducir la bureeracia. simplificar los requisitos v agilizar los tiempos de respuesia. La ~
total se basa en ¢l recuento de todos Jos procec

s
cipios de legalidad y seguridad
W B2 e SRR

esultados de fa simplificacion pard
i Togranda los objetivos

A et A A i AT R e

completo de procesas o rimit
en una organizacion, entidad g

medida de este
han sido simplificados durante

Senfi do

| Esnerasdo del

wna evalugeidn cuantitativa del esfuerz
en la gestion administrativa, lo que es gsencial p
modemnizacion de los procesos infernas y mejorar 13 s

e e e e .

ara promover la simplificacion v it

Ascendente

| Indicador

r}n
AN L 32 (EL

recoleceion ¥

_I}i-n Ry

Sl e ity
ﬂuz:i:mn

sapzado en ¢l indigador

Pasn NediT: Solicitud de veporte de logro ales
Paso N®02: Validacion de disponibilidad del dato

Paso No03: Recsio de datos {en 0450 0o estén disponibles)
Paso N°04: Procesamiento de daos {céleulo del tndieadar)
Pasn N°0S: Reporie del jogro alcanzado por el indicador

Paso N°06: Evaluacion del veporte

limientos administrativos que
un periado de tiempo determinade. Este métedo proporciona |
o realizado para mejorar la eficiencia y I efectividad |7

g experiencia del Usuaio. .

-

_ |PasoNo07: Andlisis del lopro slENEAAO o
Fuente y | Fuente de datos: Gerencia Mupicipal
base de datos | Base de datos: Reporte generado pot Iy Gerencia Municipal
iinea de Base N - logrosesperndos
e T T | T s | 027
| Valor | 0 B < |, 4 - 6 ]
Fropng 3
CPC. Gaby Elizabelh Garc Gorzaos
Wat. M0 - 1537
; : i_:]_§ 4 Fi



-yindicador; |

Justifieacion

Plan Estratégico Instiucional de a Municipalidad Distrital de Comandante Noel 2025-2027
GELGY Fortalecer ja Eficiencia ei la Gestion tistiiucional
AELAG.04 I':!Si!‘liillemi}‘_-: di gestton actualizados en 1a Municipalidad Distrital de Comandante
) Noel
Mombre  del| ... . i
. Nifere de Tnstrumentos de gestion actalizadios

5§
L

Fete mdicador proparciona it ormacion sobre el grade de ac valizacion v vigencia de los
de gestion utilizados por la municipalidad de Comandante Noel Yermite
rno Jocal para adaptarse 4 fos cambios ¥ desafios, ast come

desarrollo del distrito,

strunient
evaluar la capacidad del gobie
para planificar y gestionar eficazmente el

¥

Responsable

1 imitacionos

del

Responsable de Tn medicion: Gerencia Municipal

Respausable de la accion: Gerencia Municipal

e de
ranera hyegral ¥ participativa. relevantes ¥
sarantizando Ja coherencia ¥ 1a viabilidad de las cambios replizados. Ademds, se deben
Csmablocer fecanismos para monitorear y evaluar peritdicamnenite b2 fos

i {3
inetrumentos acualizados para asegiwat su efectividad v relevancia continua.

estidn se |

det disu

Es importante asegurar que la Tetualizacion de los mstrumentos de

N

A st

g

1 mvehuerando a los uotores gLV

g 0
Ia iplen e

a m‘k],i-,u‘l-. NEICIONn 4

vk}

Toul de strumentos de gestion actualizados
Fapecificaciones (éenieas:

La variable "Total de mstrument
de documentos, nOFutvas, manuales,

os de gestion actualizados” representa la cantidad compieta
protocolos i otros instrumentos utilizades en la
gestion v operacion de una organizacidn, que han sido revisados. modificados o actualizados
para reflejar cambios en politicas, regulaciones, nigjores Praciicas o circimslancias

o abarcar una amplia vaviedad de dreas, como gestion

Método  de | operativas, Estos instrumentos pue
cdjento: financiera. recursos humanos, calidad. seguridad, entre oros, La medida de este total se basa
en el recuento de todos los instrumentos de gestion que han sido actualizados durante un
periodo de tignmpo determinado. Este método proporciona una eval yacidn cuontirativa del
estuerzo realizada para mantener al dia los documentos ¥ herramientas utilizados para guiar
y facilitar I gestion eficiente v efectiva de la arganizacion, lo que es esencial para
warantizar a conformidad con los requisitos lewales, la mejora continga v la toma de
L decisiones informiada, e
Sentido
{ Esnerndo del) Ascendente
Arndioader o b g s e S R e
' Paso N0 Solicitud de reporte de logro alcanzado en el indicador
Paso N°02, Validacion de disponibilidad del dato
Provess  de | Paso MN3: Recojo de datos (en cas0 1o pstén digponibles)
recoleceion v | Paso N0k Procesamicnio de datos {cdlevlo del indicadern)
auidlisis Paso NeOS: Reporis del fogro afcanzade pox el indicador
Pasa N*06; Evaluacion del reparte
. |PasoN°07: Andlisis del Tomro Aleanzado_ e e e
Fuente y | Fuente de datos: Gerencia Municipal
hase de datos | Base de datos: Repoite wenerada por Iy Gerencid Municipal
) LiveadeBase | oo oproneapErndon oL
Ao 2023 2025 '| 2026 | 2027
1 ¥alor _ 0 I ! 2 L S
- [
CPC. Gaby Elizabeth Garcia Gonzalez
- Mat. N°.06-1537
EIERIE S
i = T Tt e s L e L
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.. Ficha Téenica del indi

Fortajecer I Eficiciicia en

Ciobiorno electronien implementada en los procesos y cervicios de 1a Munleipalidad
Distrital de Comandante Noel,

Gestion bnsthiucional

Mombre el
ndicador:

Justifleaclomn

g el vy o A Lae tecaloatas dieitaien
lementados con o uso de |23 eeneloglas digiales

— v —orne st e e s A AL

Fste indicador proporcioena informacion clave sobre ¢f nivel de adopeidn de tecnologians
digitales en la prestacion de servicios pliblicos en el distrita de Comangante Noel. Permite
cvaluar la eficiencia, la aceesibilidad y la calidad de jos servicios. asi como identificar dreas

de mejora en la digitalizacién de los mismos.

Responsable de 1a medicion: Gerencia Municipal
Responsable de Ia accion: Gerencia Municipal

]
!

i s 8 et

Es importante considerar que 19 inplementacion de teenologia

-

s digitales en los servicios

pablicos puede enfrentar desafios re aetenados con la infracstructurs fecnclozica,
capacitacion del personal v la inclusion digital de la poblacitn. Adends. se debes garantizar
airidad v la proteccion de dates en of uso de estus fecnologias para preservar 1a

privacidad v fa confidencialidad de los LSuarios.

S
LLEeL Y

Método  de

1 Sentido

. DR i, (W
}Lailci‘elﬁu del

e B

(N7 de servicios implementados con ¢ uso de las tecuologias digiwles
fa Entidad) * 100

Especificaciones téenicas:

La variable "N° de servicios implementados con ¢ uso de las reenologias digitales”
representa la cantidad completa de servicios que han sido implementados o pre stacdos
mediante ¢l empleo de teenologias digitales, como platatormas en linea, aplicaciones *
méviles. sistemas automatizados, entre atros. Estos servicios pueden incluir tramites en
linea, consultas virtuales, pagos electronicos, enire olros Procesos dque se han digitalizado
para mejorar la accesibilidad, la eficiencia v la calidad del servicio ofrecido por la entidad,
La medida de este tofal se basa en el recuenio de todos los servicios que han sido
digitalizades o implementados con tecnologias digitales durante-un perfodo de fienpo
especifico. La variable "N* de servieios de ln Entidad” refleja la cantidad total de servicios
que ofrece la entidad en su conjunto. Al dividir ¢l ntimero de servicios implementades con
tecnologias digitales entre el total de servicios de la entidad v multiplicario por 100. se
abtiene un porcentaje que indica ia prapoccion de servicios que han sido digitalizados en
comparacion eon el to1al de servieios ofrecidos por la entidad. Fste método propoteiona 1na
medida cuantitativa del grada de adopeion de teenologias digitales en la prestacion de

uar la modernizacion v la ransformacion digital de la

-

corvicing, lo gue es esencial para eval
entidad v su capacidad para adaptarse a fas demandas y expectativas de los usuarios en la

e e i e o e i

e e e e A Rt 1R S ——— e

Ascendents

Proceso  de
recoleccidn v

Puso @01 Soliciiud de reporie de logro alcanzado en el indicador
Paso N°02: Validacién de disponibilidad del date

Faso N¥03: Recojo de datos (en caso no esién dispouibies)

Pasa N“04: Procesamiento de datos {ealeulo del indicador)

Paso N#05: Reporte del logro alcanzado por el indicador

" | anatisis
y Paso NU06: Evaluacién del reporte
AR Paso N°07; Andlisis dellogromleanzade . e
Fuente v | Fuente de datos: Gerencia Municipal
pase de datos | Base de datos: Reporte generado por Ja Gerencia __\!E_’“i]l"j_l_ I ]
_.jﬂ.m'ﬂm T Linea de Base | ~ logyes esperades
Vaos R D T I DR - - -
CPC. Gaby Elzabeth Garcia Gomaaley . . -
Matluoﬂﬁl-'.fﬁa? bl IFS B
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GEL U Fortatecer 1a Bilcien
AELO9.06 Gobierno ablerto jmplementado en la Municipalidad Distuital de Comandante Noel
il
Nombre el ; . i ; e
Poreentaje de procedimicnios administratives digitahzados

ndieador:

[ Justifieacion: |7 o il i S T N
ransformacion digital. identifiar areas de opot

1 Respousable R ; .
! Responsable de la wedicibn: Gerencia Municipal

 _  ————

al
E
L

&
a

| =

calonlo: gt

o

i
{

e e

seniido
Esperadeo del
Indiendot

Proceso  de
| recoleccion ¥

L L et A

“ste indicador prope
il

e
e
."
a
_
=
fu-r}
pie]

micjoray la calidad de los servicios Jlggh-i1c::_=5_up'cg~.dq:: a log cludadanos. .

B |
o Responsable de la accion:

indicador: | T e
Es importante vonsiderar que la digita

Limitaciones | enfrentur degafios re
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cla ei 1a Gestion Institucional

arciony informacion sobre o grado de moderi Zacion v eliciencia en la
Noel, Permite evaluar 2l avancs hacia le

strativa del distrito de C nmandante
ranidad para la aptimizacidn de proeesos ¥

e
1 admin

fierencia Municipal

e e b s S e et

fzacion de procedimicntos admistraiivos puede
tecnologica, 1 capacitacion del

4 interoperabilidad de sictemas v la inclusion digital de la poblacion, Ademis, se

zar la securidad y ia proteceion de datos en o] uso de tecuologias digiales para
tidad v la inteeridad de Ia jnformacian admipistrativa.

ivos digitalizados/Total procedimientos

S

qoionadus con la infraesiruciura

ministrat
linistrativos) * 100

speclficaciones feenicns:

a variable “Nomero de procedimiznos
atidad total de procesos O jramites adwin
rénicos dentro de

administratives digitalizados” representa la
istrativos gue han sido digitalizados 0
una entidad o institucion, Estos

s pueden meluir solicitudes en linea, Torm
entre otros, que han sido adaptados para ser realizados de manera electronica
medida de este total s2 hasa en el recuento de todos los
do digitalizados duranie un periodo de tiempo especifico. La
os administrativos” refleia la cantidad total de proceses
dministrativos que son ejecutados o Hevadosa caba por la entidad en cuestion, tanta
diaitalizados como aguellos que al se realizan de manera
administrativos digitalizados entre el
por 100, s¢ obtiens un porcen taje
o convertidos a formatos
winistrativos ejecutados pov la
a del grado de digitalizacion de los
ava evaluar 1 eliciencia.

rocedimisnto
utomatizados,

cadicional, Al dividir ¢l nimiero de procedimientos
otal de progedimiantos sdministrativos y multiphicarto
procedimientos que han sid

npatacion con el total de procesos ad
medida cuantitativ

adimitistraiivos dentro de la eniidad, o gue es esencial p
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Ascendente

Paso N°U1: Solicitud de repone de logro aleanzado en ¢l indicador
Dyco N°02: Validacion de digpenibilidad del dato

Paso N03: Recojo de datos {en caso no estén disponibies)

Paso NeO4: Procesamiento de datos (cdleulo del indicador)

Pazo N°OS: Reporte del logro alcanzado por el indicador

_ | analisis
Puso N°O6: Evaluacion del reporte
H___ﬁ_._Bﬂl\jﬁ_@_m@Mﬂﬂ.&{@iﬁyme_ﬁ._.____g__ﬁr,w,_#_ﬁ_
| Fuente v | Fuente de datos: Gerencia Municipal
I nase _b datos | Base de dates; Reporte aenzrade por la Gerencia Municipa!
g r
, ; Linea de Base B Jogros esperados : -
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Plan Eatratégico Instimueional dela Munjeipalidad Distrital Je Comandante Moel 2025-2027
5 . Ficha Téenica gelindigador s Lo U gl A
GLELGY Foriatecer la Eficiencia eii1a Gestion fnsiitucional |-
VE1 00,07 Espuacins ¥ mecanisios de participacion cindadana fortalecidos en 1a Munieipalidad
G i Distrital de Comandante Noel
A Nombre  del| : o
Niunero de reuniones en el marce del proceso del presupuesic participative ejecutadas

_ Fete indicadar properciona wfi ormacion sobre el nivel
| Justificactén: procese dF‘t Presupuesto Participativo en el distrito de Comandante Noel Permite _-e\r':duar el
crado de nvolucramiento 6¢ Ia comunidad én la toma de decisiones sebre el uso de los

cecursos publicos ¥ 1a gestion mucipal.

de participacion y la dindmica del

Resnonsable 1o iyed Gy PR
del ' Respousabie de in medicion: Lerencis Munieipal
Responsable de In a ceibn: Gerencia Municipal

indicador:
Es importante asegurar que [2s reuniones del proceso del Presuptiesio Participativo sean
ceesib toda Ia comunidad. Se debe prestar alencidn a Ia

Limitaciones | o S feanenneante ; ; 1
del inelusivas, transparentes ¥ ﬂl:k_l-nsu-}el.‘ para toda g comunidi : i
Sadleao: representatividad de i-o;t participantes ¥ garantizar la difusion de fa informacion r'evéevavnre
| sobre ¢ process participaliva para romover nd participacial v infprmada ¥ signiicativa,
Total de reuniones en ef mareo del proceso dal presupuesto participativo ejecutadas
Especificaciones icenicas:
La variable "Total de reuniones en ein

e et

sarco del procese del presupuesio participalivo
cjecutadas” representa el nimero completa de encuentros levados a et ho como parte del
proceso del presupuesto participativo en una comunidad. distrito o entidad. Estas reuniones
e arganizan con el objetivo de mvoluerar a los ciudadanos en la toma de decisiones sobre ia
Método  de | asignacion de recursos ¥ prioridades en el presupuesto pablico. Pusden inclwr asambleas
comunitarias. talleres participativos, foros de discusion y otras formas de participacion

- | edtendos
: ciudadana, La medida de este total se basa en el recuento de todas Jas reuniones realizadas
durante ¢l proceso del presupuesto participative cn un periodo de tiempo determinado, Este
método busca garanfizar gue ¢ brinde la aportunidad adecuada para que Jos cindadanos
parlicipen activamente en la formulacién de politicas y en 1a asignacion de recursos
piblicos, lo que es esencial para promover la wansparencia. la rendicion de cuentas ¥ la -
| |legitimidad en ¢l procese de toma de decisiones gubernamentales. e P S
Sentido
Esperado del Ascendente
1 lndieador
Paso NU01: Solicitud de reparte de logro alcanzado en &l indicador
Pago N°02: Validacidn de dispenibilidad del dato
I proceso  de | Paso N°03: Recojo de datos (en caso no estén disponibles)
reeoleecida ¥ | Pasa N4 Procesamiento de datos {vdieuln del indicador)
andlisis Paso N#03: Reporte del logro aleanzado por el indieador
" Baso Neé: Tvaluacién del reporte
Prso N“07: Andlisis del logro alcanzado
Fuente v | Fuente de datos: Gerencia Municipal
‘| base de datos | Base de datos! Reporte generada por la Gerencin Municipal
Linga de Base logros esperados
2023 2025 E 2025 w7
1 2 4 : 6 1
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Comandanie Moel
Nomhbie del 4
5 Porcentaje de

sus actividades y serv

complimignto de las metas i

e prtatecer ia Eficienela eii a Grestihn Institucional
Recnudacion tribuiaria efectivo por medio de 1a Municipalidad Distritai de
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hutos tunicipales recaudades en la mounicipaidad

Fste mdicador proporeiona Formacion sobre ja eficiencia v efectividad de fa
wibutaria de Ja municipatidad de
e recaudacion v la capacidad de la municipalidad para finunciar
cios mediante recursos propios.

a@stion

Comandante Noel, Permite evaluar ¢ grade de

= Bl
mase | alackiie Amd Ay '| L
Hi SISUiIVIGER e a0 NIy

influir en la recaudacion de |
wransparenein ¥ la nlegridad en ¢l progeso de recaudacién para mantener ka conii
contribiventes ¥ promever una cultura de cumplimiento tribuiatio.

Responsable de ia medleion: Gerencia Muiicipal
Responsnbie de la acclin: Gere

Es importante considerar que factol
SCOMISN0S &

os tributos municipales. Adenids. ¢s Rundamental garannizat la

neia Municipal

o enmn la situacion econdmica de los contribuyentes, la
o cobranza v la calidad de o5 servicios publicos pueden

afianza de los

Rt

L i et T

Sentide

e

| Esperado del

T Fanon s s
Indipndel

e

Proceso

anddisis

|| Fuente
1 pase de datos | Base de datos: Reporte generado por fa Gierencia Municipal

-l Ane

Yalor

La variabie "Sumaltos)
recaudades durante

especitic
[NETES0S (U 5 CSPTI

dividir la sumatoria
multiplieario por 100
melas de recaudacion

Ascendente

-,

{Sumaioria de recaudacion anua
Especificaciones réenicas:

4 de recaudacion anual” representa la cantidad total de ingresos

un periodo de fiempo derarminado, que puede serun afo fiscal o

jempo especificado, Estos ngresos pueden provenir de diversas
asas, multas, ventas de bichies 0 SSIVICIOS, ENre OUOS, La medida
ne de todos los ingresos recaudados durante ¢l periodo

ado, La varjable "Total de recaudacion anual estimada” refleja la cantidad total de
sha recandar durante el mismo periodo de tempo. seglin proyeeciones

cualquier otro intervalo de t
fuentes, como IMpUestos. 1
de este total se basa en la sut

o estimaciones previas realizada
basarse en presupuestos anual

cendimiento de la recaudacion de {rgresos en Comparacion con fus expectativas 0
proyecoiones iniciales. lo que es esencial para evaluar la eficacia de lag estrafeyiag de

.r_srﬁzstcitzE_i.@ﬁ.;f_'j.i..s?.?;Iié&}ﬁ.&é!.us.iimﬂ_.Lﬂ, entidad, i

17 Total de recauducion ar wal estiipaday ¥ 300

es. planes financieros u otros documentos de planificacion. Al
de In recandacion anual entre <l totel de recaudacion anual estimada v
ce obiiene un porcentale que indica el grado de cumplimiento de Jas
establecidas. Este método proporciona ung medida coantitativa del

s por Ja entidad responsible de la secaudacion. Esto puede

Paso N01: Selicitud de reporte
Paso N2 Validacion de disponibilidad del dato

de | Pasa N°03: Recojo de datos (en

i et o i st

e cm——

Linea de Base

L o e r e i

recofeceién ¥ | Paso NU4 Procesamienio de dalos tedleulo del indicador}
Paso Ne05: Reporte del logre aleanzado por el indicadar
Paso N°06: Evaluacion del reporie

Paso N°UT. Anlisis del logrogleanzado e
v | Fuente de datos: Gerencia Municipal

de logro alcanzado en el indicador

caso no estén disponibies)

1 :

logros esperados
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o digiiaies de calidad fmplementados e In Mun icipatidad Distrital de

AFLO9IT 1 :
| i Camandante Noel,
ﬁnmbru {i{']i,\“ 1 = T
Nimero de vsuarios de los sepvicios digitates
B L e R e e R
Este indicador proporciona ung medida del alcance y la penetracion de los servicios

:  digitales enire la poblacion del distrito de Comandante Noel. Permite evaluar el nivel de
Justificactén: | adopeion de fa tecnologia digital por parte de los ciudadanos, identificar tendencias de uso

| demanda de servicios digitles. asi come respaldar la toma de decistones para mejorar la

 gecesibilidad y calidad de fos servieios piiblicos ofrecidos a través de medios glectronicns,

e

Responsable | R . .
= | Resgponsable de la medicion: Gerencia Munietpal

ded - oo . . .
!ipdi st | Responsable de la accion: Crerencis Mumeipal
ndicacor i
| | Es importante considerar que ol mimero de usuarios registrade puede no reflejar
| givel de satisficcion o la ealidad de la experiencia det usuario con 1os

fzar milipios servicios digirales. o

| necesanaimente ¢
o5 digitaies. Ademds, alguncs usuarios pueden ui
plicacion en la contabilizacion de usuarios, Por lo tanto, os

mdicador con medidas de satisfaceion del usuanio ¥

Lhinitaciones iservi
del : que puede redundar en una du
Crecomendable compleneniar este.
| andlisis cualitativos para oblenger Uk VIsion s completa del intpacto v la eficacia de
i servicios disttales.
TSumatoria de usuarios de los servicios digitales

{ Iispecifieaciones fechicas;

 La variable "Sumatoria de usuaries de los servicios digitales” representa ¢f total de
individuos que utilizan los servicios y plataformas digitales implementados en un conexto
determinado, como un distrito o una municipalidad. Estos servicios digitales pueden incluir
aplicaciones moviles. portales web. sistemas i linea. entre oiros, que ofrecen una variedad
e funciones y recuisos. desde irdmites administrativos hasta acceso a informacion piblica,
taria se basa en el recuento preciso del nimero total de UsuArios que

Métedo  de;La medida de esta sumal
a uno de estos servicios digitales durante un petiodo de tiempo

indivador:
los

%
|

| cdtenlo: : interactiian con ead
| especifico, fo cual puede reg werir datos registrados por cada plataforma ¢ sisienia. Es
fundamental establecer eriterios claros para definir quicn se considera usuario de un servicio
digital, lo que puede incluir desde ¢l registro ¥ acceso 3 la platatorma hasta la realizacion de
L ramsaceiones o actividades especificas dentro de la mising, Este mictodo de cilonlo
proporciona una medida cuantitativa del aleance v fa adopeion de los servicios digitales en
12 comunidad. 1o que ¢s esencial para evaluar su efectividad v sn impacto en la mejora de la
| _taccesibilidad y la calidad de los servicios pliblicos. '
Sentids |
Esperado del | Ascendente
tadicador
Paco N°OL: Solicitud de reporte de logro aleanzado en el indicador

| Paso WE02: Validacion de disponibilidad del duto
Proveso  de!Puso N05: Recojo de datos (en caso no estén disponibles)
recoleccin v | Pasa N°04: Procesamiento de datos (cdleulo del indicador)
| Paso N“05: Repote del fogro aleanzado por el indicador

andlisis [ P
% | Paso N*06: Evaiuacion del reporte
) | Paso N°0T7; Anélisis del logro alcanzado
. 1 Fuente y ¢ Fuente de datos: Gerencia Municipai
hase de datos | Base de datos: Reporte generado por la Gerenela Mumieipal
' Linea de Base i logros esperados
VNS TR, T b PO, . oo ac PRRSRNSRERECUC s
Aftg _ 2023 ; 2925 [ 2026 | 1027
i i i s I ! :
Valer ; { | S0 i St | REY
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Pian Esfratégico Instmcional de la Municip
OEied Fortalecer 1o Eficlencia e fa Gestion Hnstitucional
AEL09.13 Tniraestructura tecnologica moderna en beneticio de Ia Muitleipalidad Distrital de
e Comandante Noel

Nombre  del

{mdicador: |

Justifieacton:

{ servicios piiblizos v la partivipacion ciudadana,

irides en ol disinto

e, b s Py b e ey

Fste indicador propereiona una medida del mivel de mversion y modernizacion £n
tecnologia de Ja mformacion y comumicacion (TIC) por parte de la municipalidad de
Comandante Noel. Penmite evaluar fa capacidad de {a municipalidad para aprovechar L

tecnologia como hepramienta para mejorar la eficiencia administrativa. la prestacion de

| del

" edleuln:

‘| recoleceion ¥
- | andlisis

* { base de datos

Limiraciones

indicador:

: 3

MeEtado  de

Responsable oA T 5 =
dat i Respousable de Ia medicion: Gerzncia Municipal
Moo ) Responsable de Ja accion: Gerencia Mumeipal |
Indicador
Cadmpertante constderar que ¢} nlimero de equipes teenoldgicos adquiridos por a1 saio ne

| die adquisicion. Es esencial establecer criterios ¢laros-para dete

proporeiona informacion sebre o eficacia o
prestacion de servicios o en la mejora de a
complementar este indicador con andhisis ¢
de lus equipos. ast conio con gvaluseiones G

objetivos estratépicos de lamunicipalidad.

g

gestidn municipal, Por lo taito. s recomicnda
nalitativos sobre fa wtilizacién y el rendiniento
e resuliados para mediy sy contribacion a jos

>
]
i impacto de dichas adguisiciones en la
¢

Sumatoria de equipos tecnologicos adquiridos

Especificaciones téenicas:

|_a variable "Sumatotia de equipos teenol¢gicos adquiridos" representa ol total de
dispositivas v herramientas teenoldgicas obtenjdos por una eniidad, como una organizacion
gubernamental o una empresa, durante un periodo egpecitico. Estos equipos pucden abarear
una amplia gama de tecnologias, como computadoras. tabletas. reléfonos moviles.

servidores, software, entre otros, utilizados para diversas funciones. desde la gestion
Lamedida de esta sumatoria s¢ basa

dministrativa hasta Ja prestacion de servicios publicos.

cri el recuenta precigo de cada equipo adguiride, incluyendo su tipo, cantidad, costo y fecha
seiinar qué s¢ considera un

equipo tecnaldgice ¥ como s¢ cantabiliza su adquisicién, va sea mediante compra. donacion

u otro medio, Ademés. es importante especificar si se incluyen Gnicamente los equipes

fvevos o también aquellos que han sido actualizados o reemplazados durante ¢l periado

ade. Este mérodo de cdlenlo proporeions una medida ciantitativa del nivel de

eonside
inversion en teenologia de una entidad, lo que es Sundamental para evaluar su capacidad
teenoldgicu v su preparacion para enfrentar los desafios v aprovechar las aportunidades en

el entorne digital acival.

Sentids
Esperado del

o

Ascendente

3 3.
spitaicAGe”

Proceso  de

Paso N°UT: Solicitud de reperte de logro aleanzado en el indicador
Poso NO02: Validaeion de disponibilidad dei daio

Paso N¢02: Recojo de datos (en caso no estén disponibles) -

 Paso N204: Procesamiento de datos (calculo de indicador)

Pasa N°03: Reporte dei Jogro alcanzado por el indicador

Paso N°06: Evaluacion del reporte

Paso N°0T: Andlisis del logro alcanzado i

v

Fuente ¥

Fuente de dates: Gerencia Municipal
Base de datos: Reparte senerado por la Gerencia Municipal

s

) e e Base T N ——
-atio 2023 2615 { 2026 2027
Valor 0 2 1 4 0
Y 2, v . ' CPC. Gaby Flizabsth Garcia Gonzalaz
Mat. N° 06 #1537 | 7
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Ja Efteieiicia en b Gestion instliucional
¢a permanente ein la M unicipalidad Distrital de Comandante Noel, |
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Seguridad nformit

Mnombre  del
indicador:

Justifieacion:

Nimero de incidencias et seguridad mformatica

Euid Tndicador proporciona g medida del nivel de exposicion v vulnerabilidad de os
sistemas de informacion de.la municipalidad de Comandante Nocl frente a amenazas y
ataques cibernéticos. Permite evaluar la efectividad de las medidas de seguridad
implementadas y fa capacidad de respuesta ante incidentes de seguridad informdtica. asi
como identificar drens de mejora para forialecer Ja proteccion de lain formacion v los
sistemas criticos.

Responsable de la mediclon: Gierencia Munteipal

S P S e R e e b et ]

el S : i
N Responsable de la acclon: Gerencia Municipal
indicador:
‘Es imporiante tensr en cuenta que ol nhmero de incidencias en seguridad informatica
reportadas paede variar en fu Seion de diversos faclores, como Ia sofisticacion de s
T 1 amenazas, la etectividad de las medidas de seguridad implemeniadas, la deteccion y
del. HEIAEES | respuesta o incidentes, entre ofros, Por 1o tanto. s recomienda interpretar estos datos en
by contexto v consplementarlos con andlisis cualitaives pard comnprender Ja naturaleza y el
indicador: A T o Eo poe o e denide es fii ;
impacto de los incidentes en fa scauridad de la informacion. Adernds, es fundamental
sarantizar la confidencialidad de Ta informacidn relacionada con incidentes de seguridad
o |nformética para evitar la divuluacion no autorizada de datos senstbles, o
1 Sunmtoria de ineidencias en seguridad inforinatica

Especificaclones téenicas:

L variable "Sumatoria de incidencias en segu

incidentes. eventos o problemas relacionados con

tecnologia de la entidad, como ataques cibernéticos, vuine:

| seguridud, aecesos no autorizados, entre olros, que se han registrada durante un perindo
especifico, La medida de esta sumaioria se basa en el recuerito preciso de cada incidene i

tepartada, clasificada segin sunatmraleza, nivel de grovedad v el impaclo patencial enda

ke &
seguridad de jos sistemas ¥ datos de la organizacion. Es fundamental establecer eriterios

idad informatica” representa el toral de
Ja seguridad de la infornjacion y la
abilidades detectadas. fallos de

BRI clans paca definir qué se considera una incidencia en segu ridad informdtica y e6ino s¢
registra y documenta cada evenia. ya sen d través de sistemas de monitoreo, reportes de
ustarios, auditorias de scguridad: o-deteccion auiomética de-ainenazas. Ademas. €3
pecesario determinar si se incluyen Gnicamente fus incidencias confirmadas o tambicn se

A considern aquellas gue estin en proceso Jde invesiigacion o evaluacion. Este midiodo de
1 edleulo proporciona una medida cuantitativa del nivel de riesao v la efectividad de las
medidas de seguridad implementadas por la entidad. fo que es esencial para evaiuar su
postura de segutidad y tomar acciones correctivas para mitiwar futuros incidentes.
A Sentido '
1 Esperado del | Descendente
T | e e e
) Paso No01: Solicitud de reporte de logro aleanzado en ¢l indicador
| Paso N¢02: Validacién de disponibilidad del dato
Proceso e | Paso N°03: Recojo de datos (en caso no estén disponibies)
| pecoleccién v | Paso N704: Procesamiento de datos (caleulo del indicador)
analisis | Paso Ne0S: Reporte del logro alcanzado por el indicador
Paso N°06: Evaluacidn del reporte
Paso N907: Andlisis del togro aleanzado
| Fuente v | Fuente de datos: Gerencia Municipal
Lase de-dates | Base de datea: Reparle penerado-par ta Gerencia Mumicipa LI B
Linea de Base —T togros esperados '
Afie ' 2023 2025 i 2026 | 2427 '
\alog 0 B i I i i (fhjtfi .

CPC. Gaby Elizzheth Garcia Gonzelez
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Nombre el p
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P};‘e]i Est ate g Tistitugional dels ,‘\';‘rUJ:L;P{i]u:u&‘l DIE‘.H:-}]!'J\. oana idui
Ficha Técnica del indicador
e e S s el el b i R B e e AT e ]

¢ ot desarrollo territoriol ordenado § sostenibic cn el.dist

e e st e S8 T

arcentate de centros poblados con ordenamiento erritoriad

indicader:
E

Justificacion:

“ pecoleccion ¥

0

‘Responsable | - v b :
del A Respunsibie de ia inedivion: Subgerencia de [nl

! jndicador: Responsabie del objetive: Subgerencia de Infruestruciurd, Desarrallo Urbano y Rural

g ordenamiento tegritorial puede requerir

fundament
‘come para grientar la toma de decis

eTc ndicador proporciona informacion clave <obre ¢l grado de miplementacion det

rdenamiento tarritorial en los centros pablados del distrite de Comandante Noel, lo cual es
al para garantizar un desarrollo tersitdrial equitative. sostenible ¥ resiliente, asi |
isiones en pateria de planificacion urbana ysutal, .

e

raesiruciura, Desarralio Urbano,y Rural

Es importanie cong
de un proceso coniipun de 4c

iderar gue la implementacion del
o actualizacion v revisién, asi como de la participacion activa de 12

Limilaclones i : i R
el comunidad local v oros actores relevantes en su elaboracion v seguimiento. Ademas, es
{’ ~ . . . o v - i . s
Tooe . fundamental aseguraria coordinacion v ariieulacios interinetitucional para marantizer fa
lindicador: A e o i g ) g
coherencis v efectividad de las politicas y acciones relacionadas con ¢l ordenamiento
revritorial. - -
anes de ordenamiento territorial/Total de

Métodn  de
caleulos

Csperado del

Indicadoy
igrva

(Toial de centros neblados que implementan aced
centios pobiados) ¥ 10U -

; Especificaciones téonicns:

| i La variabie "Total de centros pobl
territorial representa ]
cabo medidas o politicas destinacas
urbano o tural de manera sostenible. Estas

ados que implementan acclones de ordenamicnlo
o rurales donde se han Jlevado a

a cantidad completa de dreas urbanas
Fdesarroilo

a planificar y regular el uso dei sucio y ¢
aeciones pueden inchuir 1a glaboracion y
aplicacion de planes de ordenamicnto territorial. la zonificacion de areas para usos
especiticos, la implementacién de normativas de consinccion, entre otros aspectos
relacionados con la gestion del territorio, La medida de este fotal se basa en ¢l recuento de
todos los centros poblados donde se ban implementado accionés coneretas de ordenamiento
territorial dentra del distrito. La variable "Total de centros poblados” refleja la cantidad total
de asentamicntos lUmimos, va sean Wbanos o rurales: que forman parte del drca geoprdfica
de interds. Al dividir el total de centros poblados que implementan accionas de
ordenamiento territorial eatre el 1otal de centros poblades ¥ multiplicario por 100, se obtiene
an porcentaje gue indiea ol nivel de implementacion de qeciones de ordenamiento teritoridl
en relacion con el total de centros poblados en el distrito, Este métondo proporciona 1na
medida cuantitativa del grado de avance en la planificacion y regulacton del uso del-sueloy

a1 desarrollo werritorial. lo aque ©3 asencial para promover un erecimiento urbano o rural

ordenado, sostenible Y SQUIANO. e

Azcendenie

e N SR
Paso N°01: Solicitud de reporte de logro alcanzado en el dicador

Proceso  de

Pase N702: Vatidacion ¢¢ disponibilidad del date

Pasa N°03: Recojo de datos (e caso bo estén dispontbles)
Paso Ne04: Procesamiento de datos (cdleulo def indicador]
Pasa N05: Reporte del logro aleanzado por el indicador

o s e

e

- | andlisis
' Paso Ne06: Evaiuacion del reporte ) . s gouE :
|pasoxe0z: Andlisis del logro aloaizado. [ A B
| P— E Fuente de datos: Subgerencia de Infraestruotura, Desarrallo Urbano y Rural
Lace de datos Rase de datos: Reporte generado por la Subgerencia de lnfraestucturd. Desarrolfo Urbano y
HEE T ea SRR L AR }{“]ﬂi
e Lineade Base | . logros esperados ) P —
1 ARo 2023 I 2026 ] 2027
v | o { |
[ Yaibr i $ry | 40 T 0%
‘ {3 B * ;
CPC. Gaby Elizabeth Garcia Gonaalez
Mat, N°06 - 18377/ | 117
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e I T e b
sivital de Comandante BMovi 2

: Plan Esfratégice Institucional de o Munics salidad Distiitn
| BRI o R senies kié];in_:_li_c“ﬂlc_i_@r'f e S el SRty
. LU : Promever of desarrollo tetiliorn ta ordenado v sosiciible en el distrito
) AEL 0.0 Plan de Desarrollo Urbane v Esquena de Zonificacion de Areas urbanas actualizados ¢
N Nt . implementados en el distrito
. Eﬁ;:;‘;:;r:dd : Poreentaje de zonas de viviendas con habilitaeién wbana
7 . ' ' Este indicador pro{iorciona nformiacion sobre c'lvgmdo de desarrollo urbano v i
SsmeEab dispombilidad de servicios ’nésla'c(}:: en las zonas destinadas para la L‘(l}1_‘_=.11‘LlCC{\".-I1I de viviendas
! Lon el distrito de Comandante Noel, lo cual ¢s fundamental para garantizar condicjones
! adecuadas de habiwabilidad v promover un erecimiento urbano wlaniticado v sostenible,
{ ﬁ:l'\'p”'hh'“ﬂ& Hesponsalble di 1h med?'cii'uf: _Su’ugerf,:r.ria de }Jﬁi‘;s.c;cit‘t.::tul‘a, Dc?aur:'s:.nlifs L ybano y Rimal
f : indicador: : Responsable de 1a aceitn: Subgerencia de Infraestructura. Desarrollo Urbano v Rural
l ST R Tmportante considerar que la habi teion Grbana puede ser un procesa complejo ¥ N
L imitaciones. | costoso. que requiers de la coordinacion entre diversas entidades piblicas ¥ privadas, agt
del L como de fa participacion activa de fa comunidad local. Ademas, ¢s Tundamental garantizar
( ndieador: (o calidad y sostenibilidad de la infracstnetura v sérvicios blsigos proporcionudas ¢ las
i zonas habilitadas.
' 5 ; {Totalde zonas de vivienda con habiiiacion urbana Tolal zonas de vivienda) ¥100°
! Especificaciones técnicas:
( { La variable "Total de zonas de vivienda con habilitacion urbana” representaia cantidad
‘completa de dreas o sectores dentro de un area vedgrafica determinada que han sido
| preparadas ¥ equipadas con infraesiiucturd Basica para el 'desarrollo urbano, come callés
 pavimentadas, redes de aleantarillado. suntinistro de agua potable. electricidad. entre ofros
| servicios. La Labilitacion urbana es un proceso mediante el cual se planifica y desarrolla la
tinfracstructura hecesaria para cONVertir un drea en Ut ¢nlomo habitable apto para lu
Método  de }construceion de viviendas y ofros usos urbanos, La medida de este total se basa en ¢l
cdlenlo: i recuento de todas las zonas de viviends que han sido habilitadas urbanamente dentro del
| distrito, La variable "Total zonas de vivienda® refleja la cantidad 1otal de areas o sectores
| designados para ¢l desarrolio de viviendas dentro del misma area geogratica de interés. Al
L dividir el total de zonas de vivienda con habilifacion urbana entre el total de zonas de
i\-‘ivienda v multiphicarlo por 100, se obtiene un porcentaje que indica el nivel de desarrollo
| de Ta infroestructura urbana en relacién con el total de zonas de vivienda en el area de
Linterés. Este.método proporciona ima wedida cuantivativa, del prado de neeeso a I
| infraesiructura basica para Ia vivienda. 1o que s esencial para evaluar la calidad de vida v el
___________ ! desarrollo urbano en yng comunidad. ) |
Senfido !
| Esperads delf Ascendente
L 5, L T (A ——————— - SRR .
| Paso N*01: Solicitud de repoite d¢ logro alcauzado en el indicador
| Paso N02: Validacion de disponibilidad del dato
Procesy  del Paso N*03: Recojo de datos (en case no esien disponibles)
recoleceion v 1 Puso N204: Procesamiento de datos (ealculo del dicadoy)
| andlisis Paso N0S: Reporte del logro aleanzado por i indicador
Paso N706: Evaluacion del reporte
( | paso N*07: Andlisis del logro alcanzado )
i ; - " s Fuente de datos: Subgercneia de lni‘mestﬁrumu‘a. D_esan-ol!? Urbano y Rural .
. N dsbos Base de datos: Reporte generado por la Subgerencix de Infraestructura. Desarrollo Urbano ¥
DR (. R T ’ |
'i ' "1 LineadeBase | Jogros esperados
Alto ; 2423 2025 2036 | 20637
Valor 0% 1 10% 20% B 0% ¥
|
r CPC. Gaby Flzabéth Garla Gondaley
| LU T ST
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1 3 Eremnety ot Mol N E_THYYT
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|

) ' OEl il Promover ¢l desaiiono wi tioyial grdenado y sostenivie ¢n d-gistrite
e e | e e B i e e e B e e A T T T IR
| AEL10.02 saneainiento fisico jegal de predios vealizados en el distrito

ikl st S

Nombre delj, . - < : i
, Porcentaje de Predios con Saneamientc fisico legal.

sl lmdieadors ) s e

Yo ® Este indicador proporeiond Tformacion sobre ¢f grado de Formalizacion ¥ regularizacion de

. - - L= > o

: " . tlapropleded inmobiliaria en el distito de Comandante Neel, lo cual es fundamental para

Justificacion: g N T e T g : e : R

carantizar la seguridad juridica de fos propictarnos, pi omover ¢l desarrotlo urbano ordenage

s v fucilftar ¢f acceso g servicios piblicos DasieeS oo R ——

{ Responsable — ; p -

( ; o) R Responsable de fa medicion: Subgerencia de Infracstruciu, Desarralle Urhano y Rural

| Ge ; . -
ir e Pl Responsable de Ia accldn: Subgerencia de Infraestructura, Desarrollo Urbane v Rural

Clmaseders | T -

Es importanie considerar que ol proceso de saneamienta fisico fegal puede ser compleio y

| i

s - i
1 B 'f{;ﬁltmhﬂws requiere de 1a u:c-r_.srcliuacién entrcldi\-:e_rsaﬁ_enjidadf‘s ;'}Eihlhita:f- y privadas, asi camo dela
ik “Aepisaion participacion activa de la cr_unf_mulaci iocal. Adenias, es fundamental garantizat Ja cahidad ¥
O ansparencia de los procedimientos de regule izacion ds la propiedad inmobillanty.
T Total de predios exislentes] *.100

o 1T otal de predios con caneamiento fisico Jega

Especificaciones (eenieas:
La variable "Total de predios con saneamiento fisico legal” representa la cantidad complett
de terrenos o propiedades que han pasado por un proeese de saneamiiento fisico ¥ fegal. lo
regularizar su situacion legal y fisica, como la ritlacion de la propiedad. Ta
ros catgsteales v la correceion de posibles irregularidades. Bste
dica de la tenencia de la tierra y 1 proteccion de
<o basa en el recuento de todos los

de saneamiento fisico y legal dentro
5 existentes” reflgja

S del distrito. La vaviable “Total de predio: la eantidad total de terrenos ¢
propiedades registradas en el dred seoprifica de interss, Al dividir e total de predios coil
sansamiento fisico. legal entre o] total de predios existentes ¥ multiplicarlo por 100, 52
abtiene un porcentaje que indica el nivel de regularizacion y seguridad juridica de la
renencia ds la trewa en relacion con ¢! total de predios en of dreq de interds. Este método
proporeiond una medida cuantitativa del grado de avance en el proceso de sancaniesto
5 fisivo v leal deln propiedad. lo que es egencial para promever el desarroilo sostenible. la

y inversion y la equidad en el aeeeso a Ja tierra,

que implica
actualizacion de los regist
proceso busca za rantizar la seguridad juri
|ntétods  de los d.ercchos de propiedad. La n}edida de este tota

predios que han completado exitosamente el proceso

.

1 Sentido
| Esperads del Ascendente
Indicador
' Paso N°01: Selicitud de reparie de logro aleanzado en el indicador

Paso N202: Validacion de disponibilidad de] dato
Paso N°03: Recojo de datos {en case ho estén disponibles)
Paso NeO4: Procesamiento de datos (caleulo del indicador)
Paso N°05: Reporte dei logro alcanzado por ¢l indicador
Paso N°06: Evaluacién del reporte
Paso N*07: Analisis del logro alcanzado
—— . Euenie de datos: Subgerencia de luﬁ'aeﬂ@:lkl* :
Y1 Base de datos: Reporie generado por la Subgerencia de

F Provesa e
' recoleccion ¥
analisis

a, Desarrollo Urbana ¥ Rural
Infraestructura. Desarrallo Urbano ¥

S o et g 1

bhase ge daios
o o 11 lagros esperados _
! 2015 T 2026 ]' 2027
{ 10 | 20% l 30%, _

| " . T CPC. Gaby Elizaheth Garcia Gonzalez
Mat. N° 06 - 1537
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: . Ficha Téenicn del indicador e AP b
csarioltio terriior

L (- Ot 30 Promover el d

41 ordenade v sostenible en & distilio

AEL10.04 Plan de Acondicionamiento Territorial actualizado ¢ lmplementado en el distrito
¢ acondicionamiento rexritorial

Nombre del| Porcentaje del rermitorio distrital con estrategias de &
indieadors | implementad:
Este indicud

. tacciones orientadas 2 ardenar v gestionar 2] territorio de manen socienible en el distrito de
Justificacion: Comandante Noel. Permite evaluar e} cuplimiento de los objetivos v mcetas establecidos en

e b B T S LI A Tasy Sipapns fasiyn el adeonacks
o tenvitorial v promover la plawificacion wrhana v rural adecuada,

proporciona informacion sobre of grada de avance en 1a implementacion de

R o S  log planes de desarrolio ternond) 1 e = b ) wrnan
1 Responsable ; ; i
el ! Responsable de Ia medicion: Subgerencia de Infragstructura, Desarrollo Urbano y Rural
fer e : %
N b Responsable de [a acelon: Subyerencia de Infracstructurd, Desarrolio Urbano y Rural
i ¥ ‘—__. o R . ot i i B s —————— e b e e R i e e L e P 1 e k. e oy P Tl e i At e wven]
nte considerar que la implementacion de espateains de acondicionapieito

%

Es unporta

Limitaciones | tarritorial puede ser un procesy gradual y complejo, que requiere de la participacion activa

del de miitipies actores ¥ la coordinacion interinstitucional. Ademas, ¢s fundamental asegurar

indicador: | lo integracién de criterios de sostenibilidad. equidad ¥ participacion ciudadana en las

y aceionas de planiticacion y gestion del territoro. |

w1 {Total de centros poblados con mds el 50°% de la cstratenia de acondicionamiento territorial
implementada / Totel de distritos) *100

Especlficaciones fecnieas:

La variable "Total de centros pobl

adas con mas del 5095 de la estrategia de
acondicionamiento territorial implementada” representa i cantidad completa de dreas
urbanas o rurales que han ¢jecutado al menos el 30% de lus medidas pla nificadas dentro de
una estrategis de seondicionamiente territorial, fa cual puede ineluir politicas, programas o
proyectos destinados a regular el uso del suelo. la planificacion urbana y el desarrollo
reritorial de manera sostenible. Fste criteriv se establece para evaluar el mvel de avance en
sy di la implementacion de la estratesia, La_mx:dida de este total s¢ tlaasu en el recuento de _1‘?&93
slenton los ceniros poblados que hau lo grado implementar mas del 50% de las m:e-;t!dﬂs plan ificadas
en s\t estrategia de acondicionamiento territorial dentro de tn area geogrifica especifica,
oo v distrito. La variable "Total de distritos" refleja lu cantidad toral de dist oS ©
bdivisiones administrativas en el drea geo grafica de interés. Al dividir el total de centros
poblados con mids del 50% do ln estrategia de acondicionamiento territorial implementada
entre ol total de distritos y multiplicarlo por 100, se obtiene un porcentaje que indica @l nivel
de cunmplimiento en ia implemeitacion de la estrategia de acondicionanticnto territorial en
relacion con el total de distritos en ef area de interds. Este método proparciona una medida
cuaniilativa del grado de avance en la planificacion ¥ tegulacion del uso del sueto y ¢l

desarrallo territerial, lo que es gsencial para profmover us erecimiento urbana o rural
ordenado, sostenible v equitative.

i A o’ s M TS S

| Sentido
| Esperado del | Ascendente
Indicador

et e AR e e el S P RO

“UPasa NFG1 Soleinud de reporte de loero alcanzado en el indicador
Paso N202: Validacion de disponibilidad del dato

Proceso  del Paso NeD3: Recojo de datos (en €aso na eetén disponibles)

W04: Procesamiento de datos (caleulo del indicador)

recoleccton y | Paso
N°05; Reporte del logro aleanzado por el indicador

analisis Paso?
Paso Ne06: Evaluacion del reporte
4 ______A___1’_g_sg;__5_\‘_“(ﬁ: Andlisis del lugril_gk_canzado _— " ) s i
. \ Fuenie de difos: Suheerencia de Infraestroeturs. Nesarralio Lirbawo v Rural
JEue S ' o U z ¥ .
el M| Base dg datos: Reporte senerado por fa Subgerencia de Infracstruetura, Desarrollo Urbano ¥
base de dafos ) = W
ural
: Linea de Base -1 logros esperados

IO ... scioal DR SRt i Lo L e

AR 3 | 28 2927

Ualor . 0% | 10 e

CPC. Gaby Eitabeth Gerela GonaleL
'M?at:N’ nﬁ}rfa?,qf iy
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% - o A Pk et etanlidad [isizited de Coing agite Mlmat 7 T
Plan Estratégico Instiaaioni de la Municipa)idad Distrital de Lom andanie Neel 2025-2027
.. gt ;.'. ) 3 v '
; ; _ Ficha Téenica del indicador T T
Ot 1o Promover o desarreilo ferTiid ia] ordeiiado v sostenible eit el-disitiio

AEL16.65 [ spacios pablicos recuperados ¥ priorizados en beneficlio del distrite -

MNombre delj. T e cane i
Nimero de mantenimientos @ espacios piiblicos realhizados

jndicador; i _ - i ) )
Este indieadar proporeiona (nformacion sobre la cantidad de Jeciones concretas llevadas a

eabo para preseyvar y mejorar los cspacios publicns en ¢l distrits de Comandante Noel, 1o

| Justifieacion: ] : ; L . s .
cual contribuye al bienestary ia calidad de vida de Ta poblacion. promoviendo ef use

adesyade de estos espacios PArE 3¢t vidades recreativas, soctales v culpurales,

\

g -I_{c; )"un"l-ble e . : , :
Jreine Responsable de lamedicion: Subgerencia de Infrasstruciura. Desarrollo Urbano y Rural

23 .1

[l s . " ¥

i;;-:l‘.lcrdm" Responsable de Ia accion: Subgerencia de Infraestructurs, Desarrollo Urbano v Rural

s t i —_—ma _-.—-—--.—.——.-...—..--._..—r—__-.—_m s ey ey gl & g R R el e e i e 2 e
Es importanie considerar que ol manteniniento de espacios publicos ¢s una respongabifidad

| itndiones cmn_p.‘tu'iid-a‘ entre a municirgali{!ad \li Ct_}tﬂti]"i'td;}d. pot jo que es .i‘.e-tll?s;n"it:}r;‘ﬂ'@}ji:’)‘"t}' la
| del participacion ciudadana en 1a identificacion de |?ccesu'!ut!:s v en la clecucion de acciones 6
mantenimienio, Asimismo, €5 fmdamental destinar recursos sUnCIentes ¥ garantizar une
an de las actividades de mantenimienta pard asegurat su

indicasdor: G e
: P adecnada planiicacion ¥ pesls
|efectividad g sostenbilidad a larg pIOZO. oo .

Total de manienimientos 2 espacios pablicos pealizados

Especificaciones teenleas:

La variable "Total de mantenimientos cspacios pliblicos realizados” representa la cantidad

campleta de acciones llevadas a cabo para preservar, reparar @ mejorar los espacios ide uso

plblico. come pargues. plazas, calles ¥ jardines., Estos jantenimientos pueden incluir

actividades como Hmpieza. poda de arboles. reparacion de mobiliario urbano. pintura. entre

| otros frabajos destinados a mantenar vit Optimas condiciones los espacios publicos. La

Nibisdo. e 1118i'1lii."l£i de este total ﬁe.bnsa en {E:} recuento ci_e u?das, las acoiongs 11{3 mantenimiento

csteulo: _r¢a|1zzulus en los espacios publicos d%m‘w distrito. No obstanic. ¢abe d‘.ESQ_ﬂCm' que es
fmportante definir criferios elaros para o que se consider "antenimizaia” en.ests

contexta, va que puede variar segtn las necesidades especificas de cada espacio publico ¥

laspoliticas municipales. Esios eriterios pueden inchuir la frocuencia de las acciones de

mantenimiento, Ja patraleza de las acrividades reafizadas v los estandares de calidad

establecidos para los espacios piiblicos. Este métada de edlenlo proporcions una medida

y cuidado de los espacios publices en una comumdad. lo

cuantitativa del nivel de atencion

gue s esencial para gatantizar Wi enioemo wrsano limpio, segiia y atractive para 108
o |cludadonos. S ——————
Sentide
| Esperado del Ascendente
{mndteador | oo e RS A —
Prea NZ01: Solicitud de reporte de Jogro alcanzado en ¢l mdicador :
: Paso N°02: Validacion de disponibilidad del dato
| Procese  de|Paso N3 Recojo de datos (¢ ¢aso 1o estén disponibles)
recoleccian y | Paso N704: Procesamiento de datos (cileule del ndicador)
| analisis Paso N703: Reporte def logre aleanzado por el indicador
Paso Ne(A: Evaluacion del reporte
| Fuente v Fuente de datos: Subgerencia r:ife Infragsfruciura, D‘esu‘rrollfr Urhano v Rural ‘ 1
€ Ylipase de datog: Reporte generada por la Subgerencia ¢e Infraestructuia, Desarrollo Urbano y
ase de datos
; Rucal _ . B I
e e | “:"m“!—e;{:{;*;::g“ =
2023 2025 1 2026 2027
0 I L 4 L ¢

g '
GPL. Gy Ellzabeth Garcia Gonzale
Mat. N°D6 - 1587 | 117

| T T A A e



=4 I, 38 . x FEEE ] 1 - -~ = " .
Plan Estratézico Institucional dela Municipalidad Distrital de Comandante Noel 2025-2027
3 ty g - 3 t
Ficha Téenica del indicador
AR st

Oriii Disiiiir 1a nseguridad ciiidadana eu ¢ distiito

3

Nombre del

: Nimero de delitos registrados
Stindicador: &

lave sabre la meidencia delictiva en el distrito de

Este indicador proporeiona informacion ¢
L »
Incales, asi come ala comunidad en

Comandante Noel. Io que permite a las autoridades

| Justificacion: / : : o
: [V : ceneral, conocer fa magnitud v la nawraleza de fos problemas de seguridad. dentificar areas
| e rlesgo v priorizar acciones para prevenir y combatir la delineuenci, oo
Responsable | S T T i e g e LT g i it
i Responsabic de la meaicion: Subgerencia de Seguridnd L tndadana v Gestion de Riesgo
del § e Ry % i@ A A
bidisadoE: Responsable de la accion: Subgerencia de Segunidad Cindadana y Gestion de Riesgo
o ol numero de delitos registrades puede estar influenciado

Es importanie tener ¢n cuenta qu
por diversos factores, como la calidad de los sistemag de reporte y registro, log niveles de
Limitaciones | confianza de Ja comunidad en Jas autaridades. v las politicas v estrategias implementadas

arolar by delincuencia, Ademas, este Indicador no proporcion

. jdel. DT Provenir ¥ Controi 38, este fx
indicador: informacion sobre fa percepeion de seguridad de fa poblacion ni sobre la efectividad de las
o5 recomendable complementarie eon

medidas de prevencion y control del delito. por lo que
otias fuentes de informacion y andlisis.,
Toiat de delitos registiados
Especificaciones téenleas:

La variahle "Total de detitos registrados” representa 1 cantidad completa de incldenies
eriminales reportados v docunientados por lag autoridades competentes en Ui avey
‘geogrdfica especifica dwante un periodo de tiempo determinado. Estos delitos pueden
inciuir una amplia gama de actividades ilegales, como rabos. hurtos. AgresIoNes,
vandalismo. entre ofros, La medida de este total se basa en el recuento de todos los delitos
registrados en una jurisdiceion determinada. como un distrito. una ciudad o una region,
durante un periodo especifico, como un aiio calendario, Es fundamental que los eniterios de

TMétode de

j cileulos
registro y clasificacion de los delitos esién definidos claramente y sean congisienies paia 5
garantizar la precision ¥ la comparabilidad de los datos. Esto puede incluir fa utilizacion de |
categorias uniformes de delitos, estandares de documentacion v procedimientos de reporte |
establecidos por fas instituciones encargadas de hacer cumplir la Jev. Este método de caleulo ]
proporciona ung medida cuantitativa de la incidencia delictiva en una comunidad o drea
. geografica especifica, lo que es esencial para evaluar la seguridad nlhlica, identificar dreas
- de riesgo v diseliar estralegias de prevencion del delito. - S
| sentido
1 Esperade del| Ascendente
| Indicador
Paso Mo01: Solicitud de reporte de fogro alcanzado en ol indicador
paso N°02: Validacién de disponibilidad del dato
Process  de | Paso N%0O3: Recojo de datos {en caso no ¢stén disponibles)
| recoleceion v | Paso N*04: Procesamiento de datos (caleulo del mdicador)
anaiisis Paso N905: Reporte del logro alcanzado por el wmdicador
Pgso N°U6; Evaluacién del reporte
| |PasoN°07: Aailisis del logro aleanzado e s e
Piisiite o "_Fucme de datos! Subgerencia d<. Seggridgd C"iuf.iad_ang y_(ia:sli_éu tl'i'_.F‘?.'lifsg_r;} e
sk e laitos Base de datos: Reporte generado por la Subgereneia de Seguridad € iudadana v Geshon ge
yase de datos )
e { RIGHBO = . o
; Linea de Base N logros esperados
Frra ST — T ams T e | T
T N I I S s i D R e
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AELI 1.01 Patrullaje municipal pﬂ'm:méntu en beneficio de la 1mhia-c@ del distrito

Nombre del - i : s
g km de patruliaje municipal permanenie ¢ el distite.

{indicador: 1 i o e e E
Este indicador proporeicna Wi edida cuantitariva de la cobaimura ¥ la
andante Nosl, Perinite evaluar i eficacia de las

ot e et

itensidad del

trullaje municipal en ¢l distrito de Com

1231
Justificacion: | estrategias de seguridad implementadas, identificar Areas con INAYOr O WENOK presencid
j nolicial y arientar i asignacidn de recurses para aptimizar la distribucion de las patrullas ¥
] mejorar ln seguridad ciudadana.

™= g e Ly
REspuisagne e .o ' o SR, )
pRER Responsable de la medicion: Subgerencia dc Segoridad Ciudadana v Gestion de Riesgo

?:fiicm‘mr; Responsable de Ia acelén: Subgerencin de Seguridad Ciudadana v Grestién de Rigsgo
E s importante fener et cuenta que la longitud total de los recorridog de patruliaje no
1 necesariamente refleja la efectividad del patruliaje en fa prevencion y coptrol del deilto.
T Oivos factores, como la calidad de la eapacitacion de Jos oficiales de patrutla. fa _
di cuspnzumlnlad de |'c}:ti{sc)s v equipos adecundos, ¥ l:_l cc:l:zbmramgn cOn otras agenalas ge
smaleuder: segwridad, Lagnbmn infiuyen en los re:quimd‘rrrs mhtemdns._Adeﬂms‘ este 1nc.‘|=u.“:adornu
EROEREE praporciona HOMUCIoN sobre la calidad de las mieraceiones ente la policia v 1
comunidad. por 1o que es recomendable complementarlo con medidag cualitativas de
desempeiio v satisfaceion del usuario.
Total de km de patullaje nunicipal penmanents en el distrito
Especificaciones técnleas:
La variable “Total de km de patrullaje municipal permanente en ol distrito” representa la
distancia total recorrida pot Jas patrullas municipales en un érea geografica especifica. como
an distrito. durante un periodo deerminado, Fste patrullaje puede levarse 4 eabo en
veliiculos o a ple y iene como objetivo principal garantizar i seguridad y el orden pliblice
en la comuaidad, asi como prevenir I camision de delitos y responder rapidamente 0
" iMétodo  de silul(aciones de m_erg-:ncin. La medida de este total se basa en el recuento de todos los
il Kilomweres recorrides por las patrullas Imuruupalcs dentro del ‘1 rito duyante un periode
; especifive, vomo w mes o Ui afo. Es importante establecer ¢rileros clavos para 1o gue se
congidera "patrullaje permanente”. lo que puede incluir fa frecuencia, fa duracion v la
cobertura geografica de las patrullas, asi como los horarios en los que se llevart a cabo estas
actividades. Ademas, €3 Ryndaraental contar con Sisiemas de registro y seguiniento PrEcisos
para medir con exaetitud la distancia recorrida por as patrullas. Este método de cdleule
proporcioud un edida cuantitativa del alcance ¥ la eficacis de las actividades de pairuilae
y ; mnicipal en la prevencion del delito ¥ la promoeidn de la seouridad ciudadana en el
Hp—— B s B
Senfido
| Esperado del Ascendente
Baso N01: Solicitud de reporie de logro alcanzado en el indicador
Paso N#02: Validacion de disponibitidad del dato
Praceso  de|Paso N°03: Recejo de datos {en caso no estén disponibles)
recoleccién ¥ | Paso N¥04: Procesamiento de datas tedleula del indicador)
andlisis Paso N203: Reporte del fogro aleanzado por el indicador
Paso Ne06: Evaluacion del reporte
T Paso N¥07; Andlisis del fogro aleanzadd i IR =t
P— | Fuente e datos: Subgerencia de ht.fl_\l_‘i{]j]d Cindadana y (restion dr‘:ﬁR‘tf‘.S-gt} -
y Y| Base de datos: Repotie gengrado por 1 Subeerencia de Seguridad Ciudadana y (estion de
base de datos | ooy : -
T tmendeBase | —_logros esperados -
| Afp Z023 2025 i 2026 7
Rk I 0 (... o AR W RS SO . ooV i BE.......\ SRS
b T SR .. — I I I L
G7%, by Bl Gaca Gom -
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AEL1 .02 Plan de seguridad ciudadana implementado en el distrito | |
_ ?;((T:zﬁ:‘lf}r:ml Nimero de operativos coordinudos con PNP para la seguridad ciudadang en ¢l distrite
e Tdieador proporciona wna medida de T coaborac Giventre la mumcipalidad via

Palicts Nagional del Part en b implementacian de astrategias conjunias para mejorar b
sequridad cindadana en el disirito de Comandante Noel, Permiite evaluar b efeciividad de
lge acciones coordinadas, identificar dreas de mejora en la gestidn de Ja seguridad y e
DIOMOVET Uild respuesta integral frente a los desafios de la delincuencia v el orden nublico.

Justificacion:

indadana v Gestion de Riesgo
adana v Giestion de Riesgo

Responsabie e fo. i : "
. Respousable de la mediclon: Subgerencia de Seguridad €
del S ; E
i Responsable de 1a accion; Subgerencia de Seguridad Cind
THUICRaU al

terer en cuenta que la cantidad de operativos coordinados no necesariamente
seguridad ciudadana, ya que Giros factores. como la
recursos v la participacion comunitaria,

Es importante
refleja la efectividad de las medidas de
- Limitaciones |capacitacion del personal, la disponibilidad de
del también influven en los resultados, abtenidos. Ademas, este indicador no proporeiona
formacion sobre la calidad de Jos operativos realizados o su impacto en la pereepeion de
seguridad de la poblacion. por o que es recamendable complementario con medidas

cualitativas v la retroaln entgeion de la comunidad,

Total de operativos realizados de manerd conjunta entre
Nacional del Perd en ¢l distrito de Comandante Noel durante el afio,

T Especificaciones téenicas:
1a variable "Total de operativos realizados de manera conjunta entre la municipatidad y la
Policia Nacional del Perd en el distrito de Comandante Noel durante el ano” representa la
cantidad total de acciones coordinadas llevadas a cabo enfre la municipalidad ¥ 1a Policia
Nacional del Pert en el distrito de Comandante Npel durante un periedo de un afio. Estos
tode  de | operativos conjuntos pueden neluir patruliajes, controbes de identidad. intervencionss en
culon puntos criticos, entre otras setividades destinadas a fortalecer la seguridad cludadana v
combatir 12 delincuencia en la comunidad. La medida de este total se hasa en el recusnio
preciso de todos Jos operativos canjuntos realizados duranie el afio en cuesticn, loque
requiere wu registro detallado v sistematico de cada acci t eoordinada Hevada a cabo, Este
método de caleulo proporeiona una medida cuantitativa del nivel de colaboracion enire la
mumicinalidad v ka Palicia Nacional de
seguridad ciudadana en el Jistrito de Comandante Noel, lo que es esencial para evaluar la

efectividad de las medidas preventivas y de conirol del delito en fa comunidad.

indicador:

la munieipaiidad v la Palicia

i

0]

=TT
1T~

—

| Perdt en la implementacién de estrategias de

Sentido
Esperade del Ascendente
indicador

Pasa N°01: Sclicitud de reporte de logre aleanzado en el indicador

Paso N“02: Validacion de disponibilidad del daio

Paso N°03: Recojo de datos {en ¢aso no estén disponibles) )

Pase N“04: Procesamicnto de datos {ealculo del indicador)

Paso Ne0§: Reporte del logro aleanzado por el indicador

Pase N206: Evaluacion del reporte

Paso NeO7: Anglisis del logro alconzado

- Fuente de datos: Subgerencia de Seguridad Ciudadana v Gestion de Riesgo

Fuenfe v : . R e i iy S
s s i B tﬁls Base de datos: Reporte generado por 1a Subgerencia de Seguridad Q‘.mdnctana v Gestion de

| Proceso de
| reepleccion ¥
aiilists

i T e
i Linen de Base T logros esperados
l\'alur { 2 f 4 0o

)

CRC. Gaby Fizabel Garci Gonealez
" Mat, N°06- 1587,
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TFicha Téenica del indicador

Ll di 10 edl e aistiito
i AEL11.03

' lu{_]li_gmuly!-_:_l |

E ' Fste indicador proporeionil Wi me

e 3

1 justificacion: | relacionades con ta seauridad eludadana. Permite ¢

{a 1

(dentificar dreas con deficiencias en la i fracstruciura <
decisiones para mejorar la proteccion de 1 comunidad,

Nombre del|., i . - T — ) I
Nimers de sistemas a2 video vigilaneia implementados en el disiriio

i e s s

Tida de 14 infraestructura de seguridad tecnologica en ¢l

distrite de Comandante Nesl y su capascidad para monitorear ¥ pasponder o eventos

valuar el nivel de cobertura de s igilancia,
Je seguridad v respaldar Ja o de

| 7, PRI £ |
NS U E TS . » : = . - bl i "
3@;' ' Responsable de la medicidn: Subgarcaoa de Seguridad Ciudadana y Gestion de Riesgo
o bsndicasdon: Responsable de fu acclon: Subeercncia de Seguridad Ciudadana v Gestién de Riesgo

- pindicador: 1o A T e e

Es imporiaie en
necesariamenie reflela ia etectividad de las medida

comunidad.

Ljmiraciones B e ;
del también influven en la capacidad de fos sistemas pard
by Al seguridad. Ademias, este

vigilancia 0 s impacto ¢f la percepeion de seguridad de la po
recomendable complementario con medidas cualitativas y la re

wer on cuenta que la cantidad de Setemas de videavigilaneia instalados na

¢ de seuuridad. ya gue onos factores,

como la calidad de 1a tecnologia, la capacitacion del personal ¥ fas politicas de-privavidad,

prevenit ¥ respongder 2 incidentes de

tndicador no proporciona dormacion sabre la calidad de la

blacion. por to gue s
troalimentacion de la

- Total de sistemas de video vigilancia implementados et el distnio

Especilicaciones técnicas:

Método  de|espucios plblicos ¥

méviles, v otros digpositivos de yrobacion de video. La medida de

La variable "Total de sistemas de videovigilancia implementados en el distrito" se refizre al
niimero iotal de sistemas de camaras de vigilancia instalados enun
especifica, cOmMo il distrito. con el propdsita de monitorear y regisivar actividades en

Aveas de interés. Estos sistemas pueden ineluir cimaras fijas, canuras

drea ceoutdfica

egte (otal se basa en el

Pase NoU2: Validacion de disponibilidad del dato

| recoleccidn v | Paso NYO4: Procesamiento de datos (calculo del in

T hase de daios

Y| Base de datos: Reporie enerado por la Subgerene

elendo:
recuenio precise de todos las sistemas de videovigilancia desple gados en el distrito. lo el

puzde requerir u inventario detallade de cada sistema instalado. asi como st ubicacién y
aleaee de cobertura, Este mdtodo de efleuts proporciona una medida cuantitativa del nivel
de infroestruciura de seguridad fecnoldgica en ¢l distrite, fo que €5 esenc ial para evaluar la
capacidad de vigilancl ¥ control del orden piblico en la comunidad.

| Sentig

| Esperads del Ascendente

| indicador -

Paso N0 1: Solicitud de reporte de Togro alcanzado en ¢l mdicador

Proveso  de | Paso N°03: Recojo de datos (211 €aso no estén disponibles)

dicador)

Puso N¥05: Reporte del logro aleanzado por ] indicador

| andlisis
paso N206: Evaluacion del reporte
Paso N°0OT: Andlisis del fogro alcanzado
Fucnte v Fuente de datos: Subgerencia de Seguridad Ciudadana y Gestion de Riesgo

ia'de Seguridad Ciudadana ¥ Cirstion de

e de 08| icnn e e i
Linea de Bage lngros esperados
Valer { 2 4 L ; e
I3
CPC. Gaby Elizabth Garcia Gonzalez
Mat, N° 06 - 1537 117
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