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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0541-2024-GM-MPP/C

Paucartambo, 24 de diciembre de 2024.
VISTO:

Acta de Inicio de Actividad, de fecha 07 de noviembre del 2024, Oficio N° 867-2024-AMPP, de fecha 07 de
noviembre del 2024, Oficio N°® 001728-2024-MTPE/3/24.1.13, de fecha 11 de noviembre del 2024, Oficio N° 862-2024-A-
MPP, de fecha 06 de noviembre del 2024, Oficio N° 001702-2024-MTPE/3/24.1.13, de fecha 11 de noviembre del 2024,
Informe N° 045-2024-MPP-GI-LLAMKASUN/RT-JJM, de fecha 12 de diciembre del 2024, emitido por el Ing. Juan Jara
Mesicano, en su condicién de Responsable Técnico, Informe N° 2611-2024/GI-RBM/MPP, de fecha 18 de diciembre del
2024, en su condicion de Gerente de Infraestructura, informe N° 220-2024-MPP/OSLP/PMH, de fecha 19 de diciembre
del 2024, emitido por el Ing. Percy Mamani Huayta, en su condicién de jefe de la Oficina de Supervision y Liquidacién de
Proyectos, Opinion Legal N° 1070-2024-FELV/MPP, de fecha 24 de diciembre del 2024, emitido por el Abog. Fredy
Emerson Lazo Veldsquez, en su condicién de Asesor Legal, y demas actuados;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por el
Articulo Unico de la Ley N° 27680, concordante con el Articulo Ii del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972- Ley Organica
de Municipalidades, prevé que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion del Pert establece para las Municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Municipalidad Provincial de Paucartambo en su condicién de Gobierno Local es una persona juridica
con autonomia politica, economica y en los asuntos de su competencia, de conformidad con lo establecido en la Ley N°
27972 — Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, el Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, establece que: “Los gobiernos
locales representan al vecindario y como tal promueven la adecuada prestacion de los servicios puiblicos locales y el
desarrollo integran sostenible armdnico de su circunscripeion”

Que, el Articulo Vil del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, establece que: “Los gobiernos
locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad con la Constitucién Politica
del Pert, regulan las actividades y funcionamiento del! Sector Publico, asi como las normas técnicas referidas a los
servicios y bienes publicos, y a los sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y
cumplimiento obligatorio. (...)”;

Que, el Inciso 20) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 establece que, “son
atribuciones del aicalde delegar sus atribuciones politicas a un regidor habil y las administrativas en el gerente municipal’.
Asimismo, el articulo 27° del mismo cuerpo normativo, establece “que la administracion municipal esta bajo la direccién
y responsabilidad del Gerente Municipal, funcionario de confianza tiempo completo y dedicacién exclusiva designado por
el alcalde”. Por lo que, en cumplimiento a ello, mediante Resolucién de Alcaldia N° 124-2024-A-MPP/C de fecha 04 de
Julio del 2024, en el articulo primero, se ha delegado al Gerente Municipal, facultades resolutivas en materia de ejecucion
de proyectos y mantenimiento, sefialando en el numeral 25) Aprobar las fichas Técnicas de mantenimiento conforme
a la normativa aplicable y bajo responsabilidad.

Que, el articulo 1° del Decreto Supremo N° 002-2022-TR aprueba el cambio de denominacién de Programa
para Generacion de Empleo Social Inclusivo "Trabaja Perd" por el de Programa de Empleo Temporal "Lurawi Peru",

Que, el articulo 1° del Decreto Supremo N° 002-2022-TR, modifica la denominacién del Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo "Trabaja Perd, por la de Programa de Empleo Temporal "Lurawi Perq", y a través
del Decreto Supremo N° 009- 2023-TR, el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo (MTPE) oficializo el cambio de
denominacion del Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”. Por “Llamkasun Per(”, Cavo objetivo es generar empleo
temporal, a personas mayores de 18 afios, que estén en situacion de desempleo, subempleo, en condicién de pobreza,
pobreza extrema, o que enfrente dificultades estructurales o coyunturales, afectada por crisis econémicas, asi como en
situaciones de emergencias o desastres, personas con discapacidad, y mujeres victimas de toda forma o contexto de
violencia, emergencias o desastres, otorgandoseles a cambio un incentivo econdmico;

Que, conforme a lo establecido en los articulos 6° y 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°27972,
la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del Gobierno Local, el Alcalde es el representante Legal de la Municipalidad y su maxima
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autoridad administrativa, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 43° de la referida Ley, las Resoluciones de
Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, el articulo 4° del referido Decreto Supremo, modifica el articulo 3° y el literal a) del articulo 5° del Decreto
Supremo N° 004-2020-TR, establece que el Programa de Empleo Temporal "Liamkasun Per0", es una intervencion
publica focalizada de ambito nacional. El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en el marco del Sistema Nacional
de Focalizacion (SINAFO), aprueba los criterios de focalizacion que utiliza el programa, considerando las caracteristicas
culturales y lingliisticas de la poblacién, de acuerdo con la naturaleza de sus modalidades de intervencién, considerando,
principalmente, que su poblacién objetivo presenta condiciones de desempleo, subempleo, pobreza, pobreza extrema o
enfrente especiales dificultades estructurales o coyunturales, afectada por crisis econémicas y/o las mujeres victimas de
toda forma o contexto de violencia;

Que, en la Seccion 1l del numeral 3.1.1 de la Guia Técnica para el desarrollo de las actividades de intervencion
inmediata (All), aplicable a las modalidades de intervencién del Programa “Trabaja Per(”, aprobada por Resolucién
Directoral N° 028-2022-TP/DE, sefiala que “Concluida la actividad, el OE designara un Comité de Recepcion de la
Actividad, el cual estard conformado por el funcionario responsable del area de infraestructura o del area de
administracion (Contador o quien haga sus veces) del OE y el |A, que actuara como asesor del Comité. Dicho Comité
debe conformarse en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles de recibida la comunicacién de término de la All
formulada por el 1A. El plazo para constituirse al lugar de la All y suscribir el Acta de Recepcién no debera excederse de
tres (03) dias habiles luego de la conformacién del comité de recepcién, en la cual se verificara las partidas y los metrados
sefialados en la Ficha Técnica elegible/priorizada, o de Ser el caso, ficha técnica modificada. Una copia del Acta de
Recepcién de la Actividad debera ser remitida via cotreo electrénico a la Unidad Zonal del Programa el mismo dia de
suscrita la misma. En caso que el Comité de Recepcion detecte observaciones al PT tendra un plazo maximo de tres dias
(03) habiles para la culminacién de los mismos y dicho comité en un plazo de maximo de (02) dias hébiles verificara la
subsanacion de las observaciones y suscribird el Acta de recepcion de la actividad y la remitira a la Unidad Zonal via
correo electrénico;

Que, mediante Informe N°045-2024-MPP-GHLLAMKASUN/RT-JJM, de fecha 12 de diciembre de 2024,
emitido por el Ing. Juan Jara Mesicano, en su condicion de Responsable Tecnico de la actividad: “LIMPIEZA,
MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL CAMINO DE HERRADURA DEL ABRA PAMPACCASA AL ABRA
HATUNCCASA, EN EL CENTRO POBLADO DE Q’EROS, DISTRITO DE PAUCARTAMBO - PROVINCIA DE
PAUCARTAMBO - DEPARTAMENTO DE CUSCO”, Convenio N° 042-2023-All-79, y meta 216, indicando que la
actividad tuvo inicio el 07 de noviembre segun oficio N°001702-2024-MTPE/3/24.1.13 emitido por el programa llankasun’
Per( y la duracion de la ejecucion por cuarenta y dos (42) dias calendario, teniendo fecha de culminacion de actividad el
dia miércoles 18 de diciembre de 2024 por lo que se solicita la conformacién de recepcion mediante acto resolutivo.

Que, mediante Informe N°2611-2024/GI-RBM/MPP, de fecha 17 de diciembre de 2024, emitido por el Ing.
Rémulo Becerra Montoya, en su condicién de Gerente de Infraestructura, solicita la conformacién de comité para la
recepcion de la actividad denominada: “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL CAMINO DE
HERRADURA DEL ABRA PAMPACCASA AL ABRA HATUNCCASA, EN EL CENTRO POBLADO DE Q’EROS,
DISTRITO DE PAUCARTAMBO - PROVINCIA DE PAUCARTAMBO - DEPARTAMENTO DE CUSCO”, considerando
que existe varias actividades de intervencion inmediata y se tiene la necesidad de contar con una comisién permanente
de culminacién y recepcion de actividades de intervencién inmediata, la cual cumpla con realizar las acciones
correspondientes para proseguir con el cierre de actividades de intervencién en cumplimiento se conformaria de la
siguiente manera:

N° DENOMINACION INTEGRANTES

1 PRESIDENTE JEFE DE LA OFICINA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION DE PROYECTOS
2 RESPONSIBLE TECNICO GERENTE DE INFRAESTRUCTURA

3 RESPONSIBLE FINANCIERO | UNIDAD DE CONTABILIDAD

Que, mediante Informe N°220-2024-MPP/OSLP/PMH, de fecha 19 de diciembre de 2024, emitido por el Ing.
Percy Mamani Huayta, en su condicion de jefe de la oficina de Supervisién y Liquidacién de Proyectos, , solicitando
conformacion de comité de recepcion de actividad denominada: “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DEL CAMINO DE HERRADURA DEL ABRA PAMPACCASA AL ABRA HATUNCCASA, EN
EL CENTRO POBLADO DE Q’EROS, DISTRITO DE PAUCARTAMBO - PROVINCIA DE PAUCARTAMBO -
DEPARTAMENTO DE CUSCO”, conforme a la solicitud del gerente de Infraestructura, quien solicita la conformacién de
comisién de recepcion y culminacién de actividad.

Que, mediante Opinién Legal N° 1070-2024-FELV/MPP, de fecha 24 de diciembre del 2024, emitido por el Abog.
Fredy Emerson Lazo Velasquez, en su condicién de jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, luego de la evaluacién
realizada al expediente alcanzado, opina por declarar procedente la solicitud de conformacién de la comisién de recepcién
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de actividad denominada: “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL CAMINO DE HERRADURA
DEL ABRA PAMPACCASA AL ABRA HATUNCCASA, EN EL CENTRO POBLADO DE Q’EROS, DISTRITO DE
PAUCARTAMBO - PROVINCIA DE PAUCARTAMBO — DEPARTAMENTO DE CUSCO”, conforme al Convenio N°042-
2023-Al-79, como menciona la Gerencia de Infraestructura,

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado, la Ley
Organica de Municipalidades y en cumplimiento de la delegacion de facultades encomendadas mediante Resolucion de
Alcaldia N° 0124-2024-A-MPP/C de fecha 04 de Julio del 2024 y demas normas legales e informes pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR ila CONFORMACION DE LA COMISION DE RECEPCION de actividad
denominada: “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL CAMINO DE HERRADURA DEL ABRA
PAMPACCASA AL ABRA HATUNCCASA, EN EL CENTRO POBLADO DE Q’EROS, DISTRITO DE PAUCARTAMBO
— PROVINCIA DE PAUCARTAMBO - DEPARTAMENTO DE CUSCO”, conforme al Convenio N°042-2023-Ali-79,
integrada de la siguiente manera:

/‘\\ N° | DENOMINACION INTEGRANTES

1 PRESIDENTE JEFE DE LA OFICINA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION DE PROYECTOS
2 RESPONSIBLE TECNICO GERENTE DE INFRAESTRUCTURA
3 RESPONSIBLE FINANCIERO | UNIDAD DE CONTABILIDAD

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR al comité, la recepcion de la actividad denominada: “LIMPIEZA,
MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL CAMINO DE HERRADURA DEL ABRA PAMPACCASA AL ABRA
HATUNCCASA, EN EL CENTRO POBLADO DE Q'EROS, DISTRITO DE PAUCARTAMBO - PROVINCIA DE
PAUCARTAMBO -~ DEPARTAMENTO DE CUSCO’, y sus acciones deberén cefiirse de manera estricta y bajo
responsabmdad a lo establecido en el ordenamiento Jul‘ldlCO que es de aplicacién para para los objetos de la comisién
conformada.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion a la Gerencia de Infraestructura, Oficina de
Supervision y Liquidacién de Proyectos, Unidad de Contabilidad y demas areas correspondientes de la Municipalidad
Provincial de Paucartambo, para su conocimiento y fines correspondientes.

DN1/42131949
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C.c.

Alcaldia.

Gerencia de [nfraestructura. (Exp)

Unidad de Contabilidad

Oficina de Supervision y Liquidacion de Proyectos.
Unidad de Informatica y Sistemas

Archivo.

DCA/GM/2024

RGM/16359

Pig na3|3
www.paucartambocusco.gob.pe
mppaucartambo@gmail.com

Plaza de Armas N° 124 Paucartambo ﬂ
Municipalidad Provincial de Paucartambo [3

»Gestion 2023 - 2026 «



