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MINISTERIO DE SALUD

HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS no ) -2024-DG-HEP/MINSA

¢pUBLICA DEL pey ”

(Reasolucicn Direcioral
&ima, 3 DIC 200

VISTOS:

El Memorando N° 737-2024-DG-HEP/MINSA; el Informe N® 169-2024-OEA-HEP/MINSA de la
Oficina Ejecutiva de Administracion; el Informe N°® 301-2024-OP-OEA-HEP/MINSA de la Oficina
de Personal del Hospital de Emergencias Pediatricas; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°31953 - “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2024" sefala
en su articulo 8° numeral 8.1 literal i) lo siguiente: “el nombramiento de hasta el cuarenta por
ciento (40%) de los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la
salud del Ministerio de Salud, sus organismo publicos y las unidades ejecutoras de salud de los
gobiernos regionales a los que hace referencia la Sexageésima Novena Dispasicion
Complementaria Final de la Ley N°31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ario
Fiscal 2023, contratados al 31 de julio de 2022 bajo el Regimen Laboral Especial del Decreto
Legislativo N°1057; se encuentren registrados en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) a
la entrada en vigencia de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023,y que cuenten con registro activo en el AIRHSFP a la entrada en vigencia de la
presente Ley. Dicho porcentaje incluye el veinte por ciento (20%) autorizado en la Sexagésima
Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N°31638, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2023”;

Que, el Decreto Supremo N°015-2023-SA aprueba los “Lineamientos para el proceso de
nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion
Complementaria Final de la Ley N°® 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023", cuyo numeral 16.4.1 establece que: “El titular de la unidad ejecutora emite la
respectiva resolucion de nombramiento, en el marco de lo autorizado por la Ley de Presupuesto
del Sector Publico o norma del mismo rango del Gobierno Central, considerando la siguiente
informacion: a) Nombres y apellidos del personal de la salud, b) Numero de Documento Nacional
de Ildentidad, c) Denominacion del Cargo Estructural, d) Nivel de inicio del grupo ocupacional al
que corresponde, e) Codigo del AIRHSP, ) Denominacion del érgano o establecimiento de salud
de nombramiento segun corresponda;,

Que, asimismo el numeral 16.4.2 y 16.4.3 de la norma antes citada, sefiala que las resoluciones
de nombramiento deben ser notificadas al servidor comprendido en el proceso de nombramiento,
y una vez notificada debe asumir sus funciones dentro de los (5) dias habiles siguientes; en caso
de no presentarse en el plazo previsto, el titular de la unidad ejecutora la deja sin efecto;
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Que, mediante Resolucion Directoral N° 545-2024-OGGRH-MINSA y sus modificatorias, se
aprobo la némina de servidores aptos a nombrarse durante el ultimo trimestre del afio 2024, cuyo
anexo adjunto consigna para el Hospital de Emergencias Pediatricas un total de 15 servidores
aptos bajo el Decreto Legislativo N° 1057, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso fi) del
numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 31953 - "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
afo fiscal 20247,

Que, a través de la Resolucion Secretarial N° 239-2023/MINSA se aprueba el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital de Emergencia Pediatricas; asimismo
con Resolucion Directoral N° 934-2024-DG-HEP/MINSA de fecha 24 de diciembre de 2024, se
aprobo el Presupuesto Analitico de Personal — PAP Segundo Modificado 2024 de la Unidad
Ejecutora 031: Hospital de Emergencias Pediatricas, DIRIS Lima Centro, Piiego 11 Ministerio de
Salud;

Que, segtn Informe N° 301—2024-OP-OEA—HEPIMINSA la Jefa de la Oficina de Personal senala
que, 02 servidoras bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 1057 cumplen con los requisitos
establecidos para ser nombradas en el marco de! literal /) del numeral 8.1 del articulo 8° de la
Ley 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024 y su modificatoria con
Ley N° 32127, asimismo sefiala que la entidad cuenta con los recursos para financiar el
nombramiento a fin de mejorar el servicio de la salud a favor del ciudadano y el desempefio
funcional de los profesionales y solicita continuar con el tramite para su aprobacion mediante ia
emision de la resolucion directoral;

Que, con Informe N° 169-2024-OEA-HEP/MINSA la Directora Ejecutiva de ia Oficina Ejecutiva
de Administracion sefiala gue el nombramiento del personal s encuentra comprendido en la
Resolucién Directoral N° 545-2024-OGGRH-MINSA y sus modificatorias, por lo que 1a presente
solicitud cuenta con su visto bueno, por tanto, solicita se emita el acto resolutivo correspondiente
para su aprobacion,

Que. en ese coniexto considerando que se ha cumplido con todas las exigencias y
procedimientos establecidos en la norma, ¢on Memorando N° 737-2024-DG-HEP/MINSA se
dispone expedir el acto resolutivo de nombramiento al personal de la salud del Hospital de
5% , Emergencias Pediatricas a partir del 31 de diciembre de 2024,

_3" En uso de las facultades otorgadas mediante el literal b) del numeral 13.1 del articulo 13° de la
Resolucién Ministerial N° 001-2024/MINSA de delegacion de diversas facultades, entre otros a
los Directores Generales de Hospitales de! Ministerio de Salud, para emitir actos resolutivos
sobre acciones de personal durante el afio fiscal 2024, Y.

RIOPE s Con la visacion de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecufiva de Administracion, de la Directora
e Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, de la Jefa de la Oficina de
Personal y de la Jefadela Oficina de Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias Pediatricas;
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D SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOVMBRAR a partir def 31 de diciembre de 2024 en la Unidad Ejecutora 031 —
Hospital de Emergencias Pediatricas, al personal de la salud que se detalla a continuacion:

T — - NIVEL DE ’ -
. \ . ‘ NICIODEL | CODIGO | DENOMINACION DEL ORGANO
N’ APELLIDOS Y NOMERES N° Dl CARGO GRUPO | AIRHSP Y10 UNIDAD ORGANICA
o OCUPACIONAL
; PROFESIONALES DE LA SALUD

| 1| LOZA APAZA MARITZA ]444244041 ENFERMERA] ENF-10 000554 ﬁ%@‘;‘ﬁﬁgﬁéﬁfwmmm

TECNICOS Y AUXILIARES ASISTENGIALES DE LA SALUD

v R ST NIRRT e ~ " TOFICINA DE SERVICIOS
| 2 |ZARNTENUREZ WGRID MAGALY]HEBTEW | agsrenciae | S 000659 \GENERALESYMANTEN%MIENTOJ
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ARTICULO 2°.- DISPONER que el personal de la salud considerado en el articulo 1° debe hacer
asuncion de funciones en condicion de nombrado, a mas tardar a los cinco (5) dias habiles
siguientes de notificada la presente resolucion, caso contrario se procedera a dejar sin efecto su
nombramiento.
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ARTICULO 3°.- DISPONER que al personal de la salud sefialado en el articulo 1° de |a presente
resolucion, le corresponde percibir el monto de la valorizacion principal, del nivel de inicio, de
acuerdo a los montos aprobados por cada linea de carrera de cada grupo ocupacional.

0O
)
Fn
%,
&

ARTICULO 4°.- DISPONER que el personal de la salud considerado en el articulo 1°de la
presente resolucién no podra desplazarse a otra dependencia o establecimiento de salud por un
pericdo de cinco (5) afos, salvo excepciones detalladas el Decreto Supremo N° 015-2023/SA.

ARTICULO 5°- FACULTAR al responsable del Portal de Transparencia la publicacion de la

presente Resolucion en el Portal Institucional de la Unidad Ejecutora 031: Hospital de
Emergencias Pediatricas, Pliego 11: Ministerio de Salud: http://www.hep.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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