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N° 1042 -2024-INSN-OP

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Lima, 17 de diciembre de 2024

VISTO;

El Expediente con HETG N° 021081-2024-03-00000950-DG/OP-18484-2024/UG-441 5-2024, que
contiene el Memorando N° 850-2024-DG/INSN, de fecha 10 de diciembre del 2024;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 74° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera

Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-

PCM, sefala que la Asignacién de Funciones, es la accién administrativa, que se realiza para precisar

wumﬁoc% las funciones que debe desempediar un servidor, segun su nivel de carrera, grupo ocupacional y
especialidad alcanzada;

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 1487-2024-0G-RRHH-DIRIS-LS/MINSA, de fecha 03 de
diciembre del 2024, |a Jefatura de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos de la Direccién de Redes
Integradas de Salud Lima Sur, autoriza el Destaque de la Servidora nombrada, Zoila Inés BARRETO
ROJAS, Médico, Nivel 2, al Instituto Nacional de Salud del Nifio, a partir del 01 al 31 de diciembre del
2024,

Que, con Memorando N° 950-2024-DG/INSN, de fecha 10 de diciembre del 2024, Ia Direccion General,
considerando el perfil profesional de la mencionada servidora, y dado que el cargo de asesor de la
Direccion General se encuentra vacante, ha considerado conveniente asignarle la responsabilidad
funcional de Asesora de la Direccién General, a partir del 06 de diciembre del 2024; y dispone la
elaboracién de la resolucién respectiva;
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Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 17 Numeral 17.1 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, la Autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, s6lo si fuera mas favorable a los administrados:

En uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucién Ministerial N° 001-2024/MINSA, que facultan
y atribuyen Acciones de Personal; y

Con la Visacion de la Unidad de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, y la Unidad de Control de
Procedimientos y Procesos Administrativos de la Oficina de Personal del Instituto Nacional de Salud del
Nirio;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Asignar con eficacia anticipada a partir del 06 hasta el 31 de diciembre del 2024, a la M. C.
Zoila Inés BARRETO ROJAS, Médico, Nivel 2, la Responsabilidad Funcional de Asesora de la Direccién
General del Instituto Nacional de Salud del Nifio.

Articulo 2°.- Disponer que la presente Resolucion se notifique a la interesada con copia a su Legajo
Personal y que la Oficina de Estadistica e Informatica la publique en el Portal de Transparencia del
Instituto Nacional de Salud del Nifio.

Registrese y Comuniquese.
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