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HUANCAVELICA
Ay,

Hidanoaseliea, 18 NOV. 202

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-75-PM-INAP, modificado por el Decreto Supremo N° 097-82-
PCM, se aprobaron las normas generales a las que deben sujetarse los Organismos del Sector Pblico
NaciGhat'para la aplicacion del fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE)

Que, el articulo 140° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276,
Ley de Bases de. la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que la
Administracion: Publica debera sefalar y establecer policias para implementar de modo progresivo
programas de Bienestar Social e Incentivos dirigidos a la promocion de los servidores y su familia; asi
como, contribuir al mejor ejercicio de las funciones asignadas;

Que, mediante el Decreto de Urgencia N° 088-2001, se establece Disposiciones aplicables a los
Comités de Administracion de los fondos de Asistencia y Estimulo de las entidades publicas y en su
Primera Disposicion Transitoria, faculta a los titulares de las entidades, efectuar transferencias a los
fondos de Asistencia y Estimulo, para los pagos por concepto de incentivos y estimulos a los
trabajadores que se encuentren bajo el régimen laboral establecido en el Decreto Legislativo N° 276 y
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM:;

Que, de conformidad al articulo 7°, literal c) del Decreto Supremo N° 006-75-PM-INAP, que aprueba
Normas generales, las que deben ajustarse que las Organizaciones del Sector Publico, para la
aplicacion del “Fondo de Asistencia y Estimulo”, establece: “Elaborar el Plan Anual de Utilizacién del
fondo de Asistencia y Estimulo y aprobarios, a mas tardar en el mes de febrero de cada afio”:

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 193-2024/GOB.REG.HVCA/DIRESA, de fecha 12 de
marzo de 2024, que resuelve; CONFORMAR el COMITE de SUB CAFAE (comité de Administracién de
Fondos de Asistencia y Estimulos) de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica:
consecuentemente, mediante Resolucion Directoral Regional N° 229-2024/GOB.REG-HVCA/DIRESA,
de fecha 02 de abril de 2024, SE RESUELVE: Articulo 1° RECTIFICAR la denominacién de Comité de
SUB CAFAE (Comité de Administracion de Fondos de Asistencia y Estimulo) de la Direccion Regional
e Salud de Huancavelica, consignado en la Resolucién Directoral Regional N° 193-

2024/GOB.REG.HVCA/DIRESA, sefialando: DEBE DECIR: CONFORMAR, el Comité de
Administracion de Fondos de Asistencia y Estimulo - CAFAE, de la Direccién Regional de Salud
de Huancavelica, para el periodo comprendido del 13 de marzo de 2024 al 12 de marzo de 2026;
por el tiempo de DOS (02) aiios;

Que, mediante Informe N°® 03-2024/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA-CAFAE, emitido por el Comité de
CAFAE de la DIRESA-HVCA, quienes solicitan la aprobacién del PLAN ANUAL DE UTILIZACION DE
FONDOS — EJERCICIO FISCAL 2024” del Comité de Administracion de fondos de Asistencia y
Estimulo CAFAE, de la Direccion Regional de Salud Huancavelica; por lo que el Director Regional de
Salud de Huancavelica, mediante proveido de fecha 31 de octubre de 2024, dispone emitir la resolucién
correspondiente;




En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion y
modificatoria; Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales; Ley N° 27902, Modificatoria de
la Ley Organica de Gobiernos Regionales; Decreto Ley N° 22867, Desconcentracion Administrativa; y
Resolucion Gerencial General Regional N° 076-2024/GOB.REG-HVCA/GGR,;

Con visacién de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos
smisas Humanos; y, Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

- ﬁ‘ _’ Articulo 1°.- DISPONER la APROBAC]ON DEL “PLAN ANUAL DE UTILIZACION DE FONDOS
W*gu § EJERCICIO FISCAL 2024” del COMITE DE ADMINISTRACION DE FONDOS DE ASISTENCIA Y
Q"’?mouh\“"-“/ ESTIMULO CAFAE - DIRESA HUANCAVELICA, de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica;

por los considerandos expuestos en la presente resolucion.

Articulo 2°.- La presente asignacion de funciones, no demandara incremento remunerativo algunc a
favor del trabajador asignado, siendo el Gnico que le corresponde al nivel remunerativo del servidor;
24 debiendo asumir con las responsabilidades inherentes al cargo.

~/J Articulo 3° - Notifiquese al interesado e instancias administrativas competentes, para su conocimiento
y fines consiguientes, con las formalidades de Ley.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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