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EXPEDIENTE N°
ADMINISTRADO
UNIDAD FISCALIZABLE

RESOLUCION DIRECTORAL N° 02278-2024-OEFA-DFAI

02211-2023-OEFA/DFAI/PAS
INVERSIONES PESQUERAS LIGURIA S.A.C!
EIP CHIMBOTE

UBICACION DISTRITO DE CHIMBOTE, PROVINCIA DE SANTA,
DEPARTAMENTO DE ANCASH

SECTOR PESQUERIA

COMPETENCIA PROCESAMIENTO INDUSTRIAL PESQUERO

ACTIVIDAD ENLATADO Y PRODUCCION DE HARINA
RESIDUAL

MATERIAS RECONOCIMIENTO DE RESPONSABILIDAD

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
MULTA

VISTOS: El Informe Final de Instruccion N° 00354-2024-OEFA/DFAI-SFAP del 31 de
octubre de 2024, el escrito con Registro N° 2024-E01-128007 del 20 de noviembre de
2024, el Informe N° 03059-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 25 de noviembre de 2024, y
demas actuados en el expediente; y,

CONSIDERANDO:

1.

ANTECEDENTES

Del 2 al 4 de mayo del 2023, la Direccibn de Supervision en Actividades
Productivas del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental (en adelante,
DSAP) realiz6 una supervision regular (en adelante, Supervision Regular 2023)
a las plantas de enlatado y harina residual instalada en el establecimiento
industrial pesquero (en adelante, EIP) de titularidad de la empresa INVERSIONES
PESQUERAS LIGURIA S.A.C. (en adelante, el administrado), ubicado en los
Lotes 1, 2, 3, 4 A Manzana “C”, Zona Industrial Gran Trapecio, distrito de
Chimbote, provincia de Santa, departamento de Ancash. Los hechos detectados
se encuentran recogidos en el Acta de Supervision del 2 al 4 de mayo de 2023 (en
adelante, Acta de Supervision).

Mediante el Informe Final de Supervision N° 00125-2023-OEFA/DSAP-CPES del
28 de junio de 2023 (en adelante, Informe de Supervision), la DSAP analiz6 los
hechos detectados, concluyendo que el administrado habia incurrido en supuesta
infraccion a la normativa ambiental.

A través de la Resolucion Subdirectoral N° 00372-2024-OEFA/DFAI-SFAP emitida
y notificada el 23 de septiembre de 2024 (en adelante, Resolucion
Subdirectoral), la Subdireccién de Fiscalizacion en Actividades Productivas de la
Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos (en adelante, SFAP), inicié
el presente procedimiento administrativo sancionador (en adelante, PAS), como
ordinario, en el marco del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA,

Registro Unico de Contribuyente N° 20504968996.
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aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD (en
adelante, RPAS) contra el administrado, imputandole a titulo de cargo la infraccion
contenida en la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral.

La Resolucion Subdirectoral fue debidamente notificada al administrado, de
acuerdo con lo establecido en el numeral 20.4 del articulo 20° del TUO de la LPAG,
en concordancia con lo dispuesto en el numeral 5.6 del articulo 5° de la Ley N°
31736, Ley que regula la Notificacion Administrativa Mediante Casilla Electronica,
conforme se desprende del Acuse de Recibo de la Notificacién Electronica con
cbdigo de operacion N° 307343.

Mediante el escrito con Registro N° 2024-E01-117319 de 23 de octubre del 2024,
el administrado formulé descargos a la Resolucion Subdirectoral (en adelante,
escrito I).

A través del Informe N° 02867-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 25 de octubre del
2024, la Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos del OEFA (en adelante,
SSAG), remiti6 a la SFAP la propuesta de calculo de multa por la infraccion
descrita en la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral.

Con fecha 31 de octubre de 2024, la SFAP en su calidad de 6rgano instructor
emitid el Informe Final de Instruccion N° 00354-2024-OEFA/DFAI-SFAP (en
adelante, Informe Final de Instruccién).

El 04 de noviembre de 2024, a través de la Carta N° 01430-2024-OEFA/DFAI se
notificé al administrado el Informe Final de Instruccion, a efectos que formule su
descargo pertinente, para lo cual se otorgd un plazo de diez (10) dias habiles, el
cual se encuentra establecido en el numeral 8.3 del articulo 8° del RPAS.

El Informe Final de Instruccion fue debidamente notificado al administrado, de
acuerdo a lo establecido en el numeral 20.4 del articulo 20° del TUO de la LPAG,
en concordancia con lo dispuesto en el numeral 5.6 del articulo 5° de la Ley N°
31736, Ley que regula la Notificacion Administrativa Mediante Casilla Electronica,
conforme se desprende del Acuse de Recibo de la Notificacién Electrénica con
cbdigo de operacion 312411.

Mediante el escrito con Registro N° 2024-E01-128007 del 20 de noviembre de
2024, el administrado reconocié su responsabilidad respecto a la conducta
infractora detallada en el numeral 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral
(en adelante, escrito Il)

Mediante el Memorando N° 02951-2024-OEFA/DFAI de fecha 22 de noviembre
del 2024, se puso en conocimiento a la SSAG, el reconocimiento de
responsabilidad efectuado por el administrado y presentado a través del escrito |1,
respecto al hecho imputado N° 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral.

A través del Informe N° 03059-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 25 de noviembre de

2024, la SSAG remiti6 a esta Direccion el calculo de multa por la infraccidon
contenidas en la Tabla N° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral.
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RECONOCIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Mediante el escrito Il, el administrado manifesté que reconoce su responsabilidad
administrativa por la infraccién contenida en el numeral 1 de la Tabla N° 1 de la
Resolucién Subdirectoral.

Al respecto, el articulo 257° del TUO de la LPAG?, establece que el reconocimiento
de responsabilidad en forma expresay por escrito por parte del administrado sobre
la comision de la infraccibn es considerado como una atenuante de la
responsabilidad. En concordancia con ello, el numeral 6.2 del articulo 6° del RPAS
del OEFA?3, dispone que en los descargos el administrado puede reconocer su
responsabilidad de forma expresa y por escrito.

En esa misma linea, el articulo 13° del RPAS* dispone que el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito conlleva a una reduccién de multa,
el mismo que debera efectuarse de forma precisa, concisa, clara, expresa e
incondicional, libre de expresiones ambiguas, poco claras o contradictorias al
reconocimiento mismo; ya que, de no ser asi, no se le podra considerar como tal.
Asimismo, establece que se otorgara de acuerdo con el criterio de oportunidad en
su formulacion, la cual sera de 30% o 50% dependiendo del momento del PAS en
que se efectle el referido reconocimiento.

Sobre la base de lo expuesto y de la revision del referido escrito, se tiene que el
citado reconocimiento de responsabilidad si cumple con las condiciones
mencionadas de forma previa, toda vez que fue hecho de forma expresa, clara,
por escrito, no sujeto a condiciones, sin expresiones ambiguas ni contradictorias.
En consecuencia, constituye una manifestacibn de aceptacion de la
responsabilidad administrativa.

TUO de laLPAG

Articulo 257°. - Eximentes y atenuantes de responsabilidad por infracciones (...)

2. Constituyen condiciones atenuantes de la responsabilidad por infracciones las siguientes: a) Si iniciado un
procedimiento administrativo sancionador el infractor reconoce su responsabilidad de forma expresa y por escrito.
En los casos en que la sancién aplicable sea una multa esta se reduce hasta un monto no menor de la mitad de
su importe. (...).

RPAS

Articulo 6°.- Presentacion de descargos (...)

6.2 En los descargos, el administrado puede reconocer su responsabilidad de forma expresa y por escrito, lo cual
es considerado como una condicién atenuante para efectos de la determinacién de la sancion.

RPAS

Articulo 13°.- Reduccion de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1. En aplicacién del Numeral 2 del Articulo 255 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infracciéon
conlleva a la reduccion de la multa.

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, concisa,
clara, expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entenderd como un reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccién de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacion
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

N° | OPORTUNIDAD DEL RECONOCIMIENTO REDUCCION DE MULTA
0 Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la 50%

presentacion de los descargos a la imputacién de cargos.
(i) Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes 30%

de la emisién de la Resolucion Final.
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En el presente caso, de acuerdo con el cuadro previsto en el numeral 13.3 del
articulo 13° del RPAS, en tanto el administrado reconocié su responsabilidad
respecto del hecho imputado N° 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral,
en el periodo comprendido luego de presentados los descargos a la imputacion
de cargos hasta antes de la emision de la Resolucion Final, le corresponderia
una reduccion de 30% en la multa que fuera impuesta, respecto del hecho
imputado descrito en la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral, la cual se vera
reflejada en el Acapite V de la presente Resolucion.

ANALISIS DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR
Unico Hecho imputado: El administrado no report6 a través del SIGERSOL

la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sdlidos del afio 2022, conforme
a lo establecido por la normativa vigente.

Obligacién ambiental fiscalizable:

El articulo 55° de la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, aprobada por el
Decreto Legislativo N° 1278 (en adelante, LGIRS)® establece obligaciones para
los generadores de residuos del ambito no municipal, siendo una de ellas el
reportar, a través del Sistema de Informacién para la Gestién de Residuos Sélidos
(en adelante, SIGERSOL) la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de
Residuos Soélidos No Municipales (en adelante, DAMRS).

Por su parte, el articulo 48° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278,
Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Soélidos,
aprobado por el Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM (en adelante, RLGIRS),
modificado por el Decreto Supremo N° 001-2022-MINAM establece que los
generadores de residuos solidos no municipales tienen la obligacion de presentar
la DAMRS a través del SIGERSOLS. En esa linea, el articulo 13° del RLGIRS’
establece que los generadores de residuos sélidos no municipales tienen la
obligacion de presentar la DAMRS dentro de los quince (15) primeros dias del mes
de abril del afio siguiente a su realizacion.

LGIRS

Articulo 55.- Manejo integral de los residuos s6lidos no municipales

Los generadores de residuos del ambito no municipal se encuentran obligados a:

()

f) Reportar a través del SIGERSOL, la Declaracién Anual de Manejo de Residuos Sdlidos. (...)

RLGIRS

Articulo 48.- Obligaciones del generador no municipal

(..)

48.2 Aguellos generadores de residuos sélidos no municipales que se encuentran obligados a contar con un IGA,
adicionalmente deben presentar la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos No
Municipales -también denominada Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos y los Manifiestos de Manejo
de Residuos Peligrosos en formato digital, a través del SIGERSOL.

RLGIRS

Articulo 13.- Registro de Informacién en el Sistema de Informacién para la Gestién de Residuos sélidos
(SIGERSOL) (...)

13.4 Las municipalidades, EO-RS y generadores del ambito no municipal estan obligados a registrar informacién
en materia de residuos solidos en el SIGERSOL, conforme a lo siguiente: (...)

¢) El generador de residuos soélidos no municipales debe reportar la Declaracién Anual sobre Minimizacién y
Gestién de Residuos Sélidos no Municipales sobre el manejo de residuos solidos, correspondiente al afio
anterior, durante los quince (15) primeros dias habiles del mes de abril de cada afio; asi como el Manifiesto de
Residuos Solidos Peligrosos durante los quince (15) primeros dias habiles de cada inicio de trimestre, en
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el numeral 48.2 del articulo 48 del presente Reglamento.
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Ahora bien, la Segunda Disposicion Complementaria Transitoria del RLGIRS
sefiala que, en tanto se implemente el SIGERSOL para la informaciéon no
municipal, el generador de residuos no municipales debe presentar a la autoridad
competente, preferentemente en formato digital, con copia a su entidad de
fiscalizacion ambiental correspondiente, de ser el caso, los Manifiestos de
Residuos Sélidos Peligrosos y la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestién
de Residuos No Municipales.

No obstante, con fecha 20 de julio del 2020, el Ministerio del Ambiente (en
adelante, MINAM) puso en marcha la plataforma digital SIGERSOL No Municipal®,
para reportar la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestién de Residuos
Sélidos No Municipales del 2020°.

Por lo expuesto, los generadores del ambito no municipal tenian la obligacién de
presentar la DAMRS del afio 2022 hasta el 25 de abril de 2023.

Analisis del Unico hecho imputado:

Conforme se detalla en el Informe de Supervision durante la Supervision Regular
2023, la DSAP advierte de la revision del Portal Web del SIGERSOL, que el
administrado no cumplié con presentar la Declaracion Anual sobre Minimizacion y
Gestion de Residuos Soélidos No Municipales (en adelante, DAMRS)
correspondiente al afio 2022, conforme a lo establecido en la normativa ambiental,
conforme se aprecia a continuacion:

Imagen N° 1: Plataforma SIGERSOL No Municipal, revision de Declaracion Anual sobre
Minimizacién y Gestién de Residuos Sélidos del 2022 de PESQUERA LIGURIA S.A.C.

Aetiidid process onar adar del i W' gt prseral o8 ] potate Totigen & ks gt 34 eapones Vindudit de bajursdid ddopLadan

Hd BN

Comentarios / observaciones del Sector evaluador

Fuente: SIGERSOL.

En ese sentido, la SFAP dispuso imputar al administrado la presunta infraccién
referida a no reportar a través del SIGERSOL la Declaracion Anual de Manejo de
Residuos Soélidos del afio 2022, de acuerdo a la normativa ambiental vigente

Consulta al SIGERSOL a través del siguiente enlace: https://sistemas.minam.gob.pe/SigersolNM/login.xhtml

Nota de prensa disponible en: https://www.gob.pe/institucion/minam/noticias/213927-minam-implementa-
plataforma-digital-para-reportar-informacion-sobre-gestion-de-residuos-solidos-no-municipales
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Analisis de los escritos | v Il respecto al Unico hecho imputado:

Mediante el escrito I, el administrado realiz6 descargos a la imputacion de cargos
del presente PAS; no obstante, por medio del escrito Il, presentado luego de
notificado el Informe Final de Instruccion, reconocié de manera inequivoca su
responsabilidad administrativa por la comisién de hecho imputado en el numeral
1 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral.

Al respecto, conforme fue sefialado en el acépite Il de la presente Resolucion,
siendo que el reconocimiento de responsabilidad por la comision de este hecho
imputado fue manifestado por el administrado de manera expresa y por escrito a
través de los descargos al Informe Final de Instruccion, se aplicara el descuento
del 30% en la multa a imponer, la cual se vera reflejada en el acapite V de la
presente Resolucion.

En ese sentido, carece de objeto emitir pronunciamiento respecto del escrito de
descargo | presentado por el administrado.

En esa linea, conforme a lo expuesto ha quedado acreditado que el administrado
no reporté a traves del SIGERSOL la Declaracién Anual de Manejo de Residuos
Sdlidos del afio 2022, de acuerdo a la normativa ambiental vigente.

Dicha conducta configura la infraccion imputada en el numeral 1 de la Tabla N° 1
de la Resolucién Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la existencia
de responsabilidad del administrado en este extremo del presente PAS.

CORRECCION DE LAS CONDUCTAS INFRACTORAS Y/O DICTADO DE
MEDIDAS CORRECTIVAS

Marco normativo para la emision de medidas correctivas

Conforme al numeral 136.1 del articulo 136° de la Ley N° 28611, Ley General del
Ambiente (en adelante, LGA), las personas naturales o juridicas que infrinjan las
disposiciones contenidas en la referida Ley y en las disposiciones
complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran acreedoras, segun
la gravedad de la infraccién, a sanciones o medidas correctivas?®.

El numeral 22.1 del articulo 22° de la Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (en adelante, Ley del SINEFA), establece
que para dictar una medida correctiva es necesario que la conducta infractora
haya producido un efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud
de las personas. Asimismo, el literal f) del numeral 22.2 del articulo 22° de la Ley
del SINEFA!, establece que se pueden imponer las medidas correctivas que se

10

11

LGA

Articulo 136°.- De las sanciones y medidas correctivas

136.1 Las personas naturales o juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la presente Ley y en las
disposiciones complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran acreedoras, segun la gravedad de la
infraccion, a sanciones o medidas correctivas.

Ley del SINEFA

Articulo 22°.- Medidas correctivas

22.1 Se podran ordenar las medidas correctivas necesarias para revertir, o disminuir en lo posible, el efecto
nocivo que la conducta infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las
personas.

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:
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consideren necesarias para evitar la continuacion del efecto nocivo de la conducta
infractora en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas.

Adicionalmente, en el numeral 22.3 del articulo 22° de la Ley del SINEFA se sefiala
gue las medidas correctivas deben ser adoptadas teniendo en consideracion el
principio de Razonabilidad y estar debidamente fundamentadas.

Atendiendo a este marco normativo, los aspectos a considerar para la emisién de
una medida correctiva son los siguientes:

a) Se declare la responsabilidad del administrado por una infraccion;

b)  Que la conducta infractora haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente,
los recursos naturales y la salud de las personas, o dicho efecto continue; y,

¢) Lamedida aimponer permita lograr la reversion, restauracién, rehabilitacion,
reparacion o, al menos, la mitigacién de la situacion alterada por la conducta
infractora.

En ese sentido, a continuacion, se procedera a analizar si corresponde el dictado
de una medida correctiva respecto de la Unica conducta infractora.

Aplicacion al caso concreto del marco normativo respecto de si corresponde
dictar una medida correctiva

IV.2.1 Unico Hecho imputado:

35.

36.

37.

En el presente caso, la conducta imputada esta referida a que el administrado no
report6 a través del SIGERSOL la Declaracion Anual de Manejo de Residuos
Sdlidos del afio 2022, conforme a lo establecido por la normativa vigente.

La presentacion de la DAMRS permite que la Administracion conozca las acciones
ejecutadas por el titular de la actividad en cuanto a la gestién de residuos solidos
en sus instalaciones, en un determinado periodo de tiempo. Dicha obligacion debe
cumplirse en el ciclo establecido en la normativa vigente, para que el fiscalizador
pueda conocer de manera rapida y oportuna las acciones ejecutadas por el
administrado con relacion al periodo inmediatamente vencido, y de esta manera,
poder ejecutar acciones de fiscalizacion ambiental, en caso corresponda.

No obstante, la imputacién materia de analisis se trata del incumplimiento de una
obligacion de caracter formal, en tanto responde a una declaracion jurada que
debe ser suscrita por parte del generador; la cual no genera por si misma efectos
negativos o nocivos al ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas,

a) El decomiso definitivo de los objetos, instrumentos, artefactos o sustancias empleados para la comision de la
infraccion.

b) La paralizacién o restriccion de la actividad causante de la infraccion.

c) El cierre temporal o definitivo, parcial o total, del local o establecimiento donde se lleve a cabo la actividad que
ha generado la presunta infraccion.

d) La obligacion del responsable del dafio a restaurar, rehabilitar o reparar la situacion alterada, segun sea el
caso, y de no ser posible ello, la obligacion a compensarla en términos ambientales y/o econémica.

e) Otras que se consideren necesarias para revertir o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta
infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas.

f) Otras que se consideren necesarias para evitar la continuacion del efecto nocivo que la conducta infractora
produzca o pudiera producir en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas.

22.3 Las medidas correctivas deben ser adoptadas teniendo en consideracion el Principio de Razonabilidad y
estar debidamente fundamentadas. La presente norma se rige bajo lo dispuesto por el articulo 146 de la Ley del
Procedimiento Administrativo General en lo que resulte aplicable.
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que deban corregirse o revertirse y que, como tal, sustenten el dictado de una
medida correctiva.

Asimismo, de la revisidon del Informe de Supervisién se verifica que no se ha
reportado algun posible efecto ocasionado al medio ambiente o la salud de las
personas el 2022 por un mal manejo de estos.

Por lo expuesto, en estricto cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 22° de la
Ley del SINEFA, no_corresponde el dictado de una medida correctiva
respecto del presente hecho imputado.

Sin perjuicio de lo expuesto, es preciso indicar que, lo sefialado precedentemente
no exime al administrado de su obligacion de cumplir con la normatividad
ambiental vigente y de los compromisos asumidos en sus instrumentos de gestién
ambiental, incluyendo hechos similares o vinculados a los que han sido
analizados, lo cual puede ser materia de posteriores acciones de supervision y de
fiscalizacion por parte del OEFA.

DETERMINACION DE LA IMPOSICION DE UNA MULTA

Habiéndose determinado la existencia de responsabilidad del administrado por la
comision de la conducta infractora indicada en la Tabla N° 1 de la Resolucion
Subdirectoral, corresponderia que se le sancione con una multa ascendente a
0.715 Unidades impositivas tributarias (en adelante, UIT).

Sin embargo, el administrado reconocié de forma expresa y por escrito, su
responsabilidad administrativa por la comisiébn de la conducta infractora N° 1
indicada en la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral. De este modo, solicitd
acogerse a la aplicacion de la reduccion de multa conforme a lo establecido en el
articulo 13° del RPAS.

En ese sentido, habiéndose realizado dicho reconocimiento en el plazo previsto
para la presentacion de los descargos al Informe Final de Instruccion y antes de
la emision de la Resolucién Final, corresponde la aplicacion del descuento del
cincuenta por ciento (30%) a la imputacién 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucién
Subdirectoral. Por lo tanto, la multa asciende a 0.501 UIT, conforme al siguiente
detalle:

Tabla N° 1: Multa Final

Multa Multa Final
N° Conducta Infractora Calculada Reduccién
del 30%

El administrado no reportd a través del SIGERSOL la
1 | Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos del afio | 0.715 UIT 0.501 UIT
2022, conforme a lo establecido por la normativa vigente

Multa Total 0.501 UIT

El sustento y motivacién de la mencionada multa se ha efectuado en el Informe
N° 03059-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 25 de noviembre de 2024 (en adelante,
Informe de Calculo de Multa) por la SSAG, el cual forma parte integrante de la
presente Resolucion, de conformidad con el articulo 6° del TUO de la LPAG*? y se
adjunta.

12

TUO de la LPAG
Articulo 6.- Motivacién del acto administrativo (...)
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45. Finalmente, es preciso sefialar, que la multa aplicable en el presente caso ha sido
evaluada en funcién a la Metodologia para el calculo de las multas base y la
aplicacion de los factores agravantes y atenuantes a utilizar en la graduacion de
sanciones, aprobada por la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N°
035-2013-OEFA/PCD, modificada con la Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 024-2017-OEFA/CD (Metodologia para el Calculo de Multas).

VI. FEEDBACK VISUAL RESUMEN

46. Esta seccion tiene el especial propésito de resumir el contenido del documento
antes referido, para un mejor entendimiento de quien lo lee.

47. OEFA se encuentra comprometido con la busqueda de la correccion o
adecuacion®® de las infracciones ambientales cometidas por los administrados
durante el desarrollo de sus actividades econémicas; por ello usted encontrara en
la siguiente tabla un resumen de los aspectos de mayor relevancia, destacandose
si la conducta fue o no corregida:

Tabla N° 2: Resumen del hecho imputado

N° RESUMEN DEL HECHO IMPUTADO A RA | CA M RR14 MC
El administrado no report6 a través del SIGERSOL
1 |la Declaracién Anual de Manejo de Residuos| 4 | g ) sI Sl NO
Solidos del afio 2022, conforme a lo establecido por (- 30%)
la normativa vigente
Siglas:
[ A T Archivo [ ca ] Correccién o adecuacién | RR [ Reconocimiento de responsabilidad |
| RA | Responsabilidad administrativa | M | Multa | mcC | Medida correctiva I

48. Recuerde que la correccién, cese, adecuacion o subsanacion de las infracciones
ambientales demostrard su genuino interés con la proteccién ambiental.

En uso de las facultades conferidas en el literal ¢) del numeral 11.1 del articulo 11° de
la Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacibn Ambiental,
modificado por la Ley N° 30011, los literales a), b) y 0) del articulo 60° del Reglamento
de Organizacion y Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental -
OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM y de lo dispuesto en
el articulo 4° del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA,
aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

SE RESUELVE:

Articulo _1°.- Declarar la existencia de responsabilidad administrativa INVERSIONES
PESQUERAS LIGURIA S.A.C., por la comision de la infraccidén descrita en el numeral

6.2 Puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores
dictdmenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les identifigue de modo
certero, y que por esta situaciéon constituyan parte integrante del respectivo acto. Los informes, dictdmenes o
similares que sirvan de fundamento a la decisién, deben ser notificados al administrado conjuntamente con el
acto administrativo.

13 También incluye la subsanacion y el cese de la conducta infractora.

14 En funcién al momento en el que se reconoce la oportunidad es posible: i) acceder a un descuento de 50% si se
reconoce la responsabilidad antes de la emision del Informe Final de Instruccién y i) acceder a un descuento de
30% si se reconoce la responsabilidad antes de la emision de la Resolucion Directoral. (Articulo 13° del
Reglamento del procedimiento administrativo sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD).

Pagina 9 de 11

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.



&\)euﬂ DELpg R
4 1 | Ministerio
% il del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Aio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de laconmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

1 de la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral N° 00372-2024-OEFA/DFAI-SFAP, de
conformidad con los fundamentos sefialados en la presente Resolucion y, en
consecuencia, sancionar con una multa ascendente a 0.501 UIT vigentes a la fecha de
pago, de acuerdo con el siguiente detalle:

N° Conducta infractora Multa Final
El administrado no report6é a través del SIGERSOL la Declaracion Anual de

1 Manejo de Residuos Sélidos del afio 2022, conforme a lo establecido por la 0.501 UIT
normativa vigente

TOTAL 0.501 UIT

Articulo _2.- Declarar que no corresponde dictar a INVERSIONES PESQUERAS
LIGURIA S.A.C., medida correctiva alguna respecto de la infraccion imputada en el
numeral 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral N° 00372-2024-OEFA/DFAI-
SFAP, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de esta Resolucion.

Articulo _3°.- Informar a INVERSIONES PESQUERAS LIGURIA S.A.C., que
transcurridos los quince (15) dias habiles, computados desde la notificacién de la
Resolucién que impone una sancién de multa, la mora en que se incurra a partir de ese
momento hasta su cancelacion total, generara intereses legales.

Articulo_4°.- Disponer que el monto de la multa sea depositado en la Cuenta
Recaudadora del Banco de la Nacion, en moneda nacional, debiendo indicar al
momento de la cancelacién al banco el nimero de la presente Resolucion, sin perjuicio
de informar en forma documentada al Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental del pago realizado, para lo cual debera considerarse la siguiente informacion:

Titular de la Cuenta: Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA
Entidad Recaudadora: Banco de la Nacion

Cuenta Corriente: 00068199344

Cdédigo Cuenta Interbancaria: 01806800006819934470

Articulo 5°.- Informar a INVERSIONES PESQUERAS LIGURIA S.A.C., que el monto
de la multa sera rebajada en un diez por ciento (10%) si procede a cancelar la multa
dentro del plazo maximo de quince (15) dias habiles, contados a partir del dia siguiente
de notificada la presente Resolucion y si no impugna el presente acto administrativo,
conforme a lo establecido en el articulo 14° del Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacibn Ambiental,
aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD?.

Articulo 6°.- Informar a INVERSIONES PESQUERAS LIGURIA S.A.C., que de acuerdo
a los articulos 28° y 29° del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador
del OEFA, aprobado por la Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD y
modificado por la Resolucion de Consejo Directivo N° 032-2021-OEFA/CD, en caso el
extremo que declara la existencia de responsabilidad administrativa adquiera firmeza,
ello ser4d tomado en cuenta para determinar la reincidencia del administrado y la
correspondiente inscripcion en el Registro Unico de Infractores Ambientales
Sancionados (RUIAS).

15 RPAS
Articulo 14°.- Reduccion de la multa por pronto pago
El monto de la multa impuesta sera reducido en un diez por ciento (10%) si el administrado la cancela dentro del
plazo de quince (15) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion del acto que contiene la
sancion. Dicha reduccién resulta aplicable si el administrado no impugna el acto administrativo que impone la
sancion; caso contrario, la Autoridad Decisora ordenara al administrado el pago del monto correspondiente al
porcentaje de reduccién de la multa.
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Articulo 7°.- Informar INVERSIONES PESQUERAS LIGURIA S.A.C., que contra lo
resuelto en la presente resolucion es posible la interposicién del recurso de
reconsideracion o apelacion ante la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos
del OEFA, dentro del plazo de quince (15) dias habiles contado a partir del dia siguiente
de su notificacion, de acuerdo a lo establecido en el articulo 218° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y en el articulo 24° del Reglamento del
Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por la Resolucién de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

Articulo 8°.- Notificar a INVERSIONES PESQUERAS LIGURIA S.A.C., el Informe de
Célculo de Multa, el cual forma parte integrante de la motivacién de la presente
Resolucion, de conformidad con el articulo 6° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS.

Registrese y comuniquese.

Firmado digitalmente por:

AGUILAR RAMOS Mercedes

Patricia FAU 20521286769 soft
e Cargo: Directora de la Direccion

de Fiscalizacion y Aplicacion de
Incentivos.

o rgeniemo Lugar: Sede Central - Jesus
y Fiscalizacion Maria - Lima - Lima
Ambiental Motivo: Soy el autor del
documento
Fecha/Hora: 29/11/2024
12:19:07
MAR/magy/jgca
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2023-101-022869
INFORME n.° 03059-2024-OEFA/DFAI-SSAG

Mercedes Patricia Aguilar Ramos
Directora de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos

Econ. Ricardo Oswaldo Machuca Breia
Subdirector (e) de Sancién y Gestion de Incentivos
Registro Profesional CE Callao n.° 0419

Gorgy Smiht Burneo Chamaya
Tercero Fiscalizador V

ASUNTO : Célculo de multa

REFERENCIA Expediente n.° 2211-2023-OEFA/DFAI/PAS

ADMINISTRADO: Inversiones Pesqueras Liguria S.A.C.

FECHA : Jesus Maria, 25 de noviembre de 2024

Antecedentes

Mediante la Resoluciébn Subdirectoral n.° 00372-2024-OEFA/DFAI-SFAP,
notificada el 23 de setiembre de 2024, (en adelante, la Resolucidon
Subdirectoral); la Subdireccion de Fiscalizacion en Actividades Productivas (en
adelante, la SFAP) de la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacién de Incentivos (en
adelante, la DFAI) del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (en
adelante, el OEFA), inici6 el procedimiento administrativo sancionador (en
adelante, el PAS) a la empresa Inversiones Pesqueras Liguria S.A.C. (en
adelante, el administrado) por el incumplimiento de una (1) infraccién
administrativa.

Con fecha 04 de noviembre de 2024, el OEFA notific6 el Informe Final de
Instruccion n.° 00354-2024-OEFA/DFAI-SFAP (en adelante, el IFI), que incorpora
el Informe de Caélculo de Multa n.° 02867-2024-OEFA/DFAI-SSAG (en adelante,
el ICM).

En ese sentido, y en base a la informacion que obra en el Expediente n.° 2211-
2023-OEFA/DFAI/PAS, la Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (en
adelante, la SSAG), a través del presente informe desarrollara el calculo de multa
de la conducta infractora referida en la Resoluciéon Subdirectoral:
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» Conductainfractoran.° 1: El administrado no report6 a través del SIGERSOL
la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos del afio 2022, conforme
a lo establecido por la normativa vigente.

Objeto

El presente informe tiene como objeto, realizar el calculo de multa correspondiente
a la conducta infractora mencionada en el numeral anterior.

Férmula para el calculo de multa
Férmula

La multa se calcula al amparo del principio de razonabilidad que rige la potestad
sancionadora de la administracion, de acuerdo con lo establecido en el numeral 3
del articulo 248° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — TUO de la LPAG!.

La férmula para el célculo de la multa a ser aplicada considera el beneficio ilicito
(B), dividido entre la probabilidad de deteccién (p); este resultado es multiplicado
por un factor F, que considera los factores para la graduacién de sanciones
establecidos en la metodologia de calculo de multas (en adelante, MCM) del
OEFA?, La férmula es la siguiente:

Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General. Procedimiento Sancionador

Articulo 248°. - Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios
especiales: (...)

3. Razonabilidad. - Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no resulte mas
ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancién. Sin embargo, las sanciones a
ser aplicadas deberan ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccion, observando los siguientes
criterios que se sefialan a efectos de su graduacion:

a) El beneficio ilicito resultante por la comision de la infraccion;

b) La probabilidad de deteccién de la infraccién;

¢) La gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido;

d) El perjuicio econémico causado;

e) La reincidencia, por la comision de la misma infraccion dentro del plazo de un afio desde que quedo firme la
resolucién que sanciond la primera infraccion.

f) Las circunstancias de la comision de la infraccion; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor. (...)

La Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacién de los factores de gradualidad a utilizar en la

graduacion de sanciones fue aprobada mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-
OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo n.° 024-2017-OEFA/CD.
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Cuadro n.° 1: Formula para el Calculo de Multa

Multa (M) = (§> [F]

Donde:
B = Beneficio ilicito (obtenido por el administrado al incumplir la norma)
p = Probabilidad de Deteccion

F = Factores para la Graduacion de Sanciones (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7)

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
Criterios

Mediante la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.° 00083-2022-
OEFA/PCD, se aprueba el Manual de aplicacion de criterios objetivos de la
metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de los factores para
la graduacién de sanciones en el OEFA.

Asimismo, los conceptos o criterios contenidos en el Manual Explicativo de la
Metodologia del Calculo de Multas del OEFA aprobado por el articulo 3° de la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo del OEFA n.° 035-2013-
OEFA/PCD (actualmente derogado), son utilizados en el presente analisis, de
manera referencial, y, en tanto no se opongan a los criterios de graduacion de
multas vigentes, aprobados por la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, en concordancia con la Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo del OEFA n.° 035-2013-OEFA/PCD, modificada con Resolucion
de Consejo Directivo n.° 024-2017-OEFA/CD.

Determinacién de la sancién
Consideraciones generales en los calculos de multa

A. Sobre los costos de mercado en la determinacién del beneficio ilicito

Desde un punto de vista econdmico, ante una multa, el administrado infractor y la
ciudadania en general deberian estar convencidos de que dicha multa posiciona
al infractor en una situacion desfavorable frente a aquellos administrados que
cumplieron diligentemente sus obligaciones. Asimismo, lo opuesto ocurriria si se
permitiera que el administrado infractor obtenga un beneficio como resultado del
no cumplimiento y de la informacién imperfecta existente producto de las
asimetrias entre los administrados y la Autoridad (problema del principal-agente),
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posicionando a los administrados diligentes en una desventaja competitiva y
creando un desincentivo al cumplimiento.

Al respecto, cabe que recordar que este despacho resuelve el calculo de multas
en un contexto de informacion asimétrica y para ello, se aproxima a los costos de
mercado, cuyas fuentes y procesos de célculos satisfacen un estandar de
fundamentaciéon superior al de cualquier otro regulador y se encuentran a
disposicion del administrado, observando el debido procedimiento (notificando al
administrado los informes de multas, incluyendo el detalle de los componentes de
la metodologia correspondiente), dotando de razonabilidad (con el uso de costos
de mercado), celeridad (ejecutando los calculos de multas expeditivamente), con
participacién del administrado (requiriendo comprobantes de pago asociados a
realidad y actividad economica); asi como la simplicidad (desarrollando un
proceso técnico que permite al administrado conocer de qué forma se arribé a la
multa).

De otro lado, frente a circunstancias ajenas al genuino espiritu de este despacho,
como, por ejemplo, la no apertura de un enlace web o la omisién involuntaria de
una captura de pantalla de una fuente; el administrado —o la Autoridad
correspondiente— podria corroborar facilmente, a través de la abundante
informacion web, que el costo imputado no escapa a los rangos de costos de
mercado; lo cual, de ninguna manera, deberia invalidar los célculos efectuados.

Asi, en la blsqueda de la disuasion y la maximizacién del bienestar social, el cual
comprende no solo a la empresa (administrado) sino también a los demas agentes
gue componen la sociedad, y en linea con lo dispuesto en la Resolucion de
Consejo Directivo n.° 001-2024-OEFA/CD?; que declara precedente administrativo
de observancia obligatoria la Resolucion n.° 543-2023-OEFA/TFA-SE, para
acreditar el costo evitado el administrado podria encontrarse en dos situaciones
diferenciadas:

a) Escenario 1: previo a la fecha de calculo de multa, el administrado no _ha
realizado actividades iquales o semejantes al costo evitado asociadas a la
obligacion incumplida. Motivo por el cual resulta pertinente tomar en cuenta
cotizaciones o presupuestos presentados por el administrado para acreditar
el costo evitado.

b) Escenario 2: previo a la fecha de célculo de multa, el administrado ha
realizado actividades iguales o semejantes al costo evitado asociado a la
obligacion incumplida. Motivo por el cual resulta razonable asumir que el

Resolucién de consejo directivo n.° 00001-2024-OEFA/CD, publicado el 6 de febrero de 2024:

“(...) Articulo 1°.- Disponer la publicacion de los precedentes administrativos de observancia obligatoria
contenidos en las Resoluciones N.os 543-2023-OEFA/TFA-SE y 551-2023-OEFA/TFA-SE del 21 de noviembre
de 2023, en el diario oficial El Peruano, en el Portal de Transparencia Estandar y en la sede digital del Organismo
de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental-OEFA (https://www.gob.pe/oefa) en el plazo de dos (2) dias habiles
contado desde su emisién. (...)”
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administrado cuenta con comprobantes de pagos debidamente sustentados y
por lo tanto es pertinente que presente dichos documentos contables a fin de
acreditar el costo evitado®.

Ahora bien, en el presente PAS, se advierte que la conducta infractora bajo
analisis corresponde a una obligacion periddica, en ese sentido, se advierte que
el administrado ha realizado actividades iguales o semejantes, por lo que, el
administrado se encontraria en el escenario 2. No obstante, hasta la emisién del
presente informe, no ha presentado ningn comprobante de pago ni facturas para
poder ser evaluadas.

Finalmente, este despacho considera que la introduccién de costos no asociados
a comprobantes de pago por parte del administrado, refuerza la informacion
asimétrica, toda vez que este Ultimo no revela su propia informacién de costos
incurridos y, a su vez, redunda en una incorrecta sefial de disuasion frente a los
demas administrados, lo que refleja un escenario no razonable de busqueda de
costos mas econdémicos a favor del administrado infractor, sin que este haya
destinado efectivamente un presupuesto para tal fin; configurandose un posible
incentivo perverso en el uso de cotizaciones de menor costo con el fin de reducir
la sancion.

B. Sobre los insumos para el calculo de multas

Para la elaboracion del presente informe, se considera el MAPRO PM5, en lo
referido a las solicitudes de multa, aprobado mediante Resolucién de Presidencia
de Consejo Directivo n.° 00061-2022-OEFA/PCD del 04 de noviembre de 2022.

Asimismo, las estimaciones de naturaleza técnica se encuentran motivadas a
partir del andlisis del equipo técnico asignado para este caso, quienes, a partir de
los medios probatorios que obran en el presente expediente y el expertise
profesional correspondiente, considerando las asimetrias de informacion,
efectan una aproximacion de los aspectos minimos indispensables requeridos
para el célculo de la sancion de la conducta infractora bajo analisis.

Bajo las consideraciones antes mencionadas, se procedera a la estimacion de la
multa para la infraccién bajo analisis.

Conducta infractora n.° 1: El administrado no reporto a través del SIGERSOL la
Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos del afio 2022, conforme a lo
establecido por la normativa vigente.

Los comprobantes de pago que se presenten, junto con los documentos vinculados a estos, deben acreditar que
su emisor puede ejecutar las actividades que contemplan y resultan especificos para el caso concreto.
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i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no report6 a través del SIGERSOL la Declaracién Anual de Manejo
de Residuos Solidos del afio 2022, conforme a lo establecido por la normativa
vigente.

Al respecto, segun lo sefialado en el pie de pagina n.° 2 de la Resolucion
Subdirectoral, en el Informe de Supervisién, se detalla que la Direccion de
Supervisién en Actividades Productivas (en adelante, la DSAP) advierte de la
revision del Portal Web del SIGERSOL, que el administrado no cumplié con
presentar la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Soélidos
No Municipales correspondiente al afio 2022, conforme a lo establecido en la
normativa ambiental, dado que, si bien present6 con fecha 11 de abril de 2023 la
informacién requerida en el rubro “3. Caracteristicas del residuo”, no presento la
Declaracion Anual en formato PDF.

Asimismo, de la revision de la informacién del expediente y del andlisis técnico-
legal de la DFAI, se tiene que el administrado present6 al OEFA, mediante escrito
con registro n.° 2023-E01-441248 del 28 de marzo de 2023, informacién que
corresponde a la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sdlidos del afio 2022.
En ese sentido, se advierte que el administrado incurrié en inversiones para la
sistematizacion de dicha informacién. Por ello, en el presente caso para efectos
del célculo de la multa, el costo evitado se estimard en base a lo que el
administrado incumplié, es decir, no presentar a través del SIGERSOL la
Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos del afio 2022 en formato PDF,
conforme a lo establecido por la normativa vigente.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En tal
sentido, para el céalculo del costo evitado total (en adelante, CE)®, se considera,
como minimo indispensable las siguientes actividades:

> CEL: Presentar la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Soélidos del
afno 2022 en formato PDF a través del SIGERSOL, conforme a lo establecido
por la normativa vigente. Sobre ello, de acuerdo con el andlisis técnico de la
DFAI, resulta razonable considerar para dicha actividad, como minimo
indispensable, a un (1) profesional por un periodo de un (1) dia de trabajo.
Ademas, se contempla el alquiler de una laptop por el dia de trabajo®.

Para mayor detalle, ver Anexo n.° 1 del presente informe.

Se considera ocho (8) horas de jornada laboral por dia.
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> CE2: Capacitacion del

personal, sobre temas de cumplimiento de

obligaciones ambientales fiscalizables dirigido al personal involucrado, toda vez
gue, segun las resoluciones n.° 065-2021-OEFA/TFA-SE del 11 de marzo de

2021 y n.° 134-2021-OEFA/TFA-SE del 06 de mayo de 2021, la mejor manera

de garantizar el cumplimiento de las obligaciones ambientales fiscalizables es,
precisamente, a través de una capacitacion especializada ad-hoc, ya que
asegura que el personal tenga presente todos los compromisos que deben
cumplir los titulares de las actividades; ademas de ser una medida de caracter
efectiva que puede ser replicada e interiorizada por el personal de manera facil
y a corto plazo. En este caso, se considera una capacitacién, a un minimo
indispensable de dos (2) personas. El detalle del perfil de los capacitados se
describe en el siguiente cuadro.

Cuadro n.° 2: Perfil Técnico del personal a capacitar

n.°cde

Perfil (1)
personas

Descripcién

Gerente
General

El Gerente General se encuentra encargado de:

- Planear, dirigir y aprobar los objetivos y metas
inherentes a las actividades administrativas,
operativas y financieras de la empresa.

- Administrar los recursos materiales, econémicos y
tecnoldgicos de la empresa.

- Supervisar, monitorear y evaluar el desarrollo de los
procesos y sistemas que se llevan a cabo en la
empresa.

- Planificar, organizar y mantener canales de
comunicacién que garanticen la aplicaciéon de las
disposiciones necesarias para el cumplimiento de los
objetivos de la empresa.

Jefe de
Seguridad,
1 Salud
Ocupacional y
Medio Ambiente

El jefe de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente se encuentra encargado de:

- Implementar y gestionar el Sistema de Seguridad,
Salud Ocupacional y Medio Ambiente y supervisar la
correcta ejecucion de las politicas, planes y
actividades establecidas en el marco de la legislacion
vigente.

Elaborar el Plan y Programa Anual de Seguridad,
Salud y Medio ambiente en el Trabajo, segun la
normativa vigente.

Elaborar el programa anual de entrenamiento y
capacitacion en temas de seguridad, salud y medio
ambiente.

Disefiar, implementar y liderar la ejecucion del plan
de auditorias e inspecciones tanto internas como
externas en materia de Seguridad, Salud

Ocupacional y Medio Ambiente.

(1) O a quien se designe del area en referencia.
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Una vez estimados los costos evitados CE1 y CE2, estos se suman y se obtiene
el CE; este monto es capitalizado aplicando el costo de oportunidad sectorial (en
adelante, COS)’ desde la fecha de inicio del incumplimiento hasta la fecha del
calculo de la multa. Finalmente, el resultado es transformado a moneda nacional
y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (en adelante, UIT) vigente. El
detalle del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

Cuadro n.° 3; Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado no reporté a través del SIGERSOL la

Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sdlidos del afio 2022, US$ 808.417

conforme a lo establecido por la normativa vigente. @

COS (anual) ® 13.000%

COSm (mensual) 1.024%

T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 19.000

Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 981.075

Tipo de cambio promedio de los ultimos 12 meses @ 3.752

Beneficio ilicito (S/) © S/ 3,680.993

Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT 2024 ® S/ 5,150.000

Beneficio llicito (UIT) 0.715 UIT
Fuentes:

(a) El costo evitado se estimé en un escenario de incumplimiento segun el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y tipo de cambio). Ver Anexo n.° 1.

(b) Referencia: “Los derechos de pesca: el caso de la pesqueria de anchoveta peruana. E. Galarza y N. Collado.
CIUP. 2013".

(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado a partir del primer dia calendario siguiente a la fecha limite en
gue se debid presentar la documentacion a través del SIGERSOL (26 de abril de 2023)8 hasta la fecha del
célculo de la multa (25 de noviembre de 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario-
Promedio de los ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 25 de noviembre de 2024.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

En concordancia con el Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278,
modificado por el Decreto Supremo N° 001-2022-MINAM del 9 de enero del 2022, en el cual se estable lo
siguiente:

Articulo 13.- Registro de Informacién en el Sistema de Informacion para la Gestién de Residuos sélidos
municipales y no municipales (SIGERSOL) (...)

13.4 Las municipalidades, EO-RS y generadores del ambito no municipal estan obligados a registrar informacion
en materia de residuos sélidos en el SIGERSOL, conforme a lo siguiente: (...)

¢) El generador de residuos soélidos no municipales debe reportar la Declaracion Anual sobre Minimizacion y
Gestion de Residuos Sélidos no Municipales sobre el manejo de residuos sélidos, correspondiente al afio
anterior, durante los quince (15) primeros dias habiles del mes de abril de cada afio; asi como el Manifiesto de
Residuos Sélidos Peligrosos durante los quince (15) primeros dias habiles de cada inicio de trimestre, en
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el numeral 48.2 del articulo 48 del presente Reglamento. (...).

En ese sentido, el administrado tenia la obligacion de presentar a través del SIGERSOL, la Declaracién Anual

de Manejo de Residuos Solidos del afio 2022 durante los quince (15) primeros dias habiles del mes abril de 2023,
esto es, hasta el 25 de abril de 2023.
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https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-11/2024-
10/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de noviembre de 2024, la
informacion considerada para el IPC y el TC fue a octubre de 2024, dltimo mes disponible a la fecha de
consulta. Fecha de consulta: 25 de noviembre de 2024.

(f) SUNAT - indices y tasas. (http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html).

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.715 UIT.

ii) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta
(1.0)° porque la autoridad pudo conocer e identificar esta infraccion con facilidad,
toda vez que ésta se encuentra sujeta a un plazo especifico, cuya fecha de
vencimiento es conocida.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna
una calificacion de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.715 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro n.° 4: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.715 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores para la graduacion de sanciones F=(1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.715 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI

Conforme con la tabla n.° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de
los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo
n.° 024-2017-OEFA/CD.
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v) Reduccién de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando n.° 02951-2024-OEFA/DFAI de fecha 22 de
noviembre de 2024, la DFAI informé a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad por la conducta infractora n.° 1 de la Tabla n.° 1 de
la Resolucién Subdirectoral, en el periodo comprendido luego de vencido el plazo
para la presentacion de los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de
la emision de la Resolucion Final.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS*), corresponde la aplicacién del
descuento del 30% de la multa calculada respecto a la presente conducta
infractora. Por lo tanto, la multa pasa de 0.715 UIT a 0.501 UIT por dicho
reconocimiento.

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacién y Razonabilidad

En aplicacion con lo previsto en el numeral 1.1.2 del Cuadro de Tipificacién de
Infracciones y Escala de Sanciones del Reglamento del Decreto Legislativo n.°
1278, aprobado por el Decreto Supremo n.° 014-2017-MINAM, modificado por el
Decreto Supremo n.° 001-2022-MINAM; se dispuso que el monto aplicable para
una infraccion de este tipo esta en el rango de hasta 3 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo n.° 001-2020-OEFA/CD, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.501 UIT.

Analisis de no Confiscatoriedad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 12.2 del articulo 12° del RPAS'?, la multa
total a ser impuesta por la infraccion materia de analisis, la cual asciende a 0.501

10

11

12

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccién de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacién de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resolucion
Final.

El OEFA dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

RPAS del OEFA, aprobado por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD (...)
Articulo 12°. - Determinacién de las multas (...)
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UIT, no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual percibido
por el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.
Asimismo, los ingresos deberan ser debidamente acreditados por el administrado.

Para tal efecto, mediante la Resolucién Subdirectoral y el IFl, la SFAP del OEFA
solicit6é al administrado la remision de sus ingresos brutos correspondientes al afio
2022, a fin de verificar si la multa resulta no confiscatoria; sin embargo, el
administrado no atendio el requerimiento de informacion. Por lo tanto, no se ha
podido realizar el analisis de no confiscatoriedad.

Conclusiones

En base al principio de razonabilidad que rige la potestad sancionadora del OEFA,
luego de aplicar la metodologia para el calculo de multas y sus criterios objetivos,
la reduccion de la multa en 30% por reconocimiento de responsabilidad en
aplicacion del RPAS y el andlisis de tope de multas por tipificacion de infracciones;
se determind una sancién de 0.501 UIT por el incumplimiento materia de analisis,
de acuerdo con el siguiente detalle:

Cuadro n.° 5: Resumen de Multa

Numeral Infraccion Multa
V.2 Conducta infractora n.° 1 0.501 UIT
Total 0.501 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Firmado digitalmente por:

MACHUCA BRENA Ricardo

Oswaldo FAU 20521286769 soft
e Cargo: Subdirector (e) de

Sancién y Gestion de Incentivos
Lugar: Sede Central - Jesus

o prganieme Maria - Lima - Lima
y Fiscalizacién Motivo: Soy el autor del
Ambiental documento
Fecha/Hora: 25/11/2024
16:34:07

ROMB/gsbc

12.2 La multa a ser impuesta no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual percibido por
el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.
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Anexon.°1

Conducta infractoran.° 1

1. Costo de presentar la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos del afio 2022 en formato
PDF a través del SIGERSOL - CE1

. Factor de Monto (**)
* *k
Descripcién Cantidad  Dias Precio () ajuste Monto () (US$)
(sh (sh
3/ 4/
Profesional (a) 1/ 1 1 S/ 216.080 1.146 S/ 247.628 US$ 65.760
Alquiler de laptop 2/ 1 1 S/106.230 0.973 S/103.362 US$ 27.449
Total S/ 350.990 US$ 93.209
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Demanda de Ocupaciones a Nivel Nacional 2021”,
realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo — MTPE, para el afio 2021. Cabe precisar que, para el
factor de ajuste, se considera el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre de 2021. Fecha de consulta: 25 de
noviembre de 2024.

Disponible en: https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1732256/Nacional.pdf

(a) La remuneracién equivalente por dia es obtenida de la remuneracién mensual del grupo ocupacional denominado
“Profesionales cientificos e intelectuales” del sector Industria, el cual asciende a S/ 5,186.00.

La definicion del precitado grupo ocupacional, de acuerdo con la Clasificacion Internacional Uniforme de Ocupaciones
(CIUO) de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), clasificacion que sirve de referencia en el Catalogo Nacional
de Perfiles Ocupacionales del MTPE, contempla lo siguiente:

“(...) 2. Profesionales cientificos e intelectuales.

2.1. Profesionales de las ciencias y de la ingenieria

2.1?4 Ingenieros (...)"

Mayor detalle, ver siguiente enlace: https://webapps.ilo.org/public/spanish/bureaul/stat/isco/docs/resol08.pdf

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo n.° 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (abril 2023, IPC= 111.005592) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2021, IPC= 96.8718808954817.

- Referencia 2/: Setiembre 2024, IPC= 114.050464.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (abril 2023, TC=3.76561111111111).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 25 de noviembre de 2024.

(*) A fecha de costeo.

(**) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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2. Costo de capacitacion — CE2

*%
Descripcién Precio () Precio () Fzgltj')srtede Monto (%) MCECJtSO$§ )
P (US$) &) J s/
2/ 3/

Capacitacion (2, qe 650000 S/ 2,255.608 1.194 S/2,693.196 US$ 715.208
personas)
Total S/2,693.196 USS$ 715.208
Fuente:

1/ Se tomé como referencia los costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en
el cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado, alcanzado por Win Work Pert
S.A.C el 1 de junio de 2020 mediante carta s/n, con registro OEFA n.° 2020-E01-036926. (Ver Anexo n.° 2)

Nota: Se consideré el tipo de cambio nominal bancario promedio correspondiente al mes de junio 2020 (TC=
3.47016666666667), consultado en Series Estadisticas del Banco central de Reserva del Pert (BCRP).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 25 de noviembre de 2024.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (abril 2023, IPC= 111.005592) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo (junio 2020, IPC= 92.9560841633195). El resultado final fue expresado en dos decimales como se
aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (abril 2023, TC=3.76561111111111).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 25 de noviembre de 2024.

(*) A fecha de costeo.

(**) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Resumen de CE

. Monto (*) Monto (*)
Item (S/) (U$$)

1. Costo de presentar la Declaracion Anual de Manejo de

Residuos Sdlidos del afio 2022 en formato PDF a través del S/ 350.990 US$ 93.209
SIGERSOL — CE1

2. Costo de capacitacion — CE2 S/ 2,693.196 US$ 715.208
Total S/ 3,044.186 US$ 808.417

(*) A fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Péagina 13 de 19

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



Ministerio Organismo de Evaluaciony &= SUBGHECEIONGE

Sancién y Gestion de

del Ambiente Fiscalizacion Ambiental - OEFA | incentivos

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia y de la conmemoracioén de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

Anexon.° 2

Costos de remuneracion mensual
CUADRON- 2
PERU: REMUNERACION PROMEDIO MENSUAL DEL PERSONAL A CONTRATAR POR PRINCIPALES SECTORES
ECONOMICOS, SEGUN GRUPO OCUPACIONAL, 2021

Soles)
servicios =
restades ricultura, . Establecimientos
Grupa acupacional P ¥ " comunales Transportes y  Restaurantes
-] Comarclo ganaderfay de Industria Minarla financleros, e hoteles
empresas slivlcultura seguros Y
1
Total sector 1880 1458 1404 1116 1575 1450 LT 1779 1967 1060
Personal directivo 12314 26800 9773 18 250 5009 18 357 21708 FE52 44 500 1800
Profesionales cientificos = intelectuales 4201 31657 2926 3539 32131 5186 8205 4904 2952 2014
Profesionales técnicos 1358 1786 1700 1426 1518 2423 G502 1958 31766 1132
Ope=radores de maguinaria industrial 37 2056 1o81 1208 1446 ED 1072 4200 - 1651 1138
Jefes y empleados administrativos 1461 1023 1711 2450 133z 1924 8016 1536 1860 1110
Trabajadares de |a construccdn 4 1393 10E1 1435 - 1045 12e4 5750 - 1343 1 500
Orupaciones elementales 5/ 1130 ad45 1297 1175 1011 og7 1472 - 1174 Q&0
Agricultores &/ 1116 - - 1130 - - - - 1098
Trabajadares de los servicios 7/ 1075 1223 2E7 1175 1106 G936 - a0 1352 53

Mota: Clasificacién de sector econdmico basado en el ClIU Bev. 4. Se excluye a los casos menores de 3/, 930.

1/ Considera alquiler de maguinaria y equipo; servicios de informatica; servicios de vigilancia; servicios de limpieza; servicios de envase
¥ empague; otras actividades empresariales (actividades juridicas v contables).

2/ Considera actividades de asociaclones; actividades de esparcimiento; actividades culturales y deportivas; actividades de hospitales;
Investigacidn y desarrollo; entre otros.

3/ Incluye a ensambladores y conductores de transporte.

4/ Incluye a trabajadores de edificacién, productos artesanales, electricidad y telecomunicaciones.

5f Comprende a limpiadores domésticos de hoteles y oficinas; peones agropecuarios, pesqueras y forestales; peones de la mineria y la
construccidn; peones de la industria manufacturera; peones del transporte y carga; cocineros y ayudantes de preparacién de alimentos;
oftras ocupaciones elementales.

&/ Incluye trabajadores calificados agropecuarios, forestales y pesqueros.

7/ incluye a vendedores de comercio y mercados.

Fuente: MTPE - DGPE - Encuesta de Demanda Ocupacional a empresas de 20 a mas trabajadores.

Elaboradidn: MTPE - DGPE - Direccion de Investigacion Socio Econdmico Laboral (DISE

Fuente:

Cuadro n.° 2 del Informe “Demanda de Ocupaciones a Nivel Nacional 2021”, realizado por el Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo — MTPE.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo referencial de alquiler de laptop

Page 141

- COTIZACION

ITNETWORK

Av. El Desby 055, Edificie Cronas, Taere 01, Piso O7
Banliago de Sureo - Lima

Wil nebworkpen.com
Talefono: +511 7162784

Consullor: Farnanda Avelaneda
Tavellanedai@ine bwarkpen com

ORGANISMO DE E'IMI.%H ¥ quzﬁﬂlg

AMBIENTAL
AV.FAUSTING SANCHEZ CARRION NRO. 603
LIGA - LIMA - JESUS MARIA

Fecha 10082024
Colizacssn N (0852024
Validez de la Ofera) 15 dias

Ruc: 20621286769
Tem Descripcion Cant. Pracio Unitario Precio Total x dia
{Horas) ¥ hara
] L]
1 [Akquiler d [apiop « dia B 13.28 106.23
Lenawa LOG 15" Ona Gan
Procesadar. Intel® Core 5
RAM: 8 GB
Pantalla: 15,8 FHD
Camara: 1080p FHD con micrdfona doble
SUB Toial ]
= 020
Total ] [
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Observaciones
IT Hetwork System EIRL - RUC 20601010730
Los Precios Incluyen & 18% de IGV

Abeniamente,

Femando Avellaneda
IT Network Sysiem
Cel. 843046585

Telefong: 4511 T16-2784.

Fuente: Cotizacion n.° 065-2024

Empresa: ITNETWORK

Consultado: 19 de setiembre de 2024.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Av. El Derby D55, Edificio Cronos, Torre 01, Piso 7, Sanfiago de Swen wanveinebworkpenucom
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Costos de servicio de capacitacion

work

consultores.

San Islaro, D1 de Junio de 2020

Seflor : Christian Zegarra Canllio
Sub Direccion de Sanciones y Gestion ge Incentivos.

Cludad ge Lima-Peru

Asunto: PRESENTACION SERVICICS DE WIN WORK CONSULTCRES

Respetados Sefiores:

Reciban un cordial saludo de parte del Equipo de WIin Work Consultores sede Perld.

Nos arigimos 3 ustedes a3 fin de presentar nuestros serviclos de capacitacion tanto
Virtual como presencial en femas de desarrolio organizacional y en el cumplimiento
de odligaciones ambientales Nscallzables para e sector padlico y privado.

Con nuestro agradecimiento anticlpado, se despide

FRANZ CHACON HERNANDEZ
Country Manager Per)
Win Work Pero

Win Work Consultores
La solucion Integral para el desamoiio del potencial humano

Telfono: 511 2643710 - MO 51 S574726844
work umaren

COnsdleree
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Capacitacion y Coaching Organizacional

Costos - Modalidad Virtual

Lima Provincia
Participantes uUsD uUsD
Inc IGV Inc IGV
1 persona
358 358
2 a 5 personas
650 650
Capacitacion
Full Day hasta 10 personas
1000 1000

mas de 10 personas
100 USD por cada 100 USD por cada

participante participante

WIN WORK CONSULTORES Capacitaciéon en cumplimiento de obligaciones ambientales

Capacitacion y Coaching Organizacional

Nuestro equipo de expertos entrenara a los participantes en el
“Cumplimiento de Obligaciones Ambientales Fiscalizables” en
talleres tanto virtuales como presenciales segun la normativa
nacional.

Participantes : Los grupos pueden ser desde 2 hasta 25
participantes.

Metodologia: El método es 100% participativo, con aprendizaje
basado en casos y ejercicios practicos asegurandonos que el
conocimiento queda asimilado en su totalidad por los
participantes .

Objetivo: Al concluir el taller cada participante comprendera las
obligaciones de la organizacién y sus miembros con respecto a la
normativa correspondiente, las sanciones aplicables y también
los beneficios del cumplimiento adecuado.

Certificacion: Cada participante recibira un certificado de
participacién al concluir satisfactoriamente el taller y ademas Win
Work emitird un informe a la Gerencia General de la organizacién

consultores

Sesiones 100% participativas , dindmicas
innovadoras y con casos de aplicacion real.
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WIN WORK CONSULTORES

Capacitacion y Coaching Organizacional

Taller, Tematica - Modalidad Presencial o Virtual

Capacitacion CONTENIDO

Obligaciones ambientales
fiscalizables

Beneficios por
cumplimiento de
obligaciones ambientales
Cumplimiento de Consecuencias y
obligacicnes ambientales | sanciones por
fiscalizables incumplimiento de
obligaciones ambientales

Actividades practicas :
Estudio de Casos, Role
Play, Aplicacion en la
empreasa, oportunidades de
mejora.

Full day:
09:00 - 17:00 horas

VIRTUAL:

4 horas online

Fuente:

Costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en el cumplimiento de obligaciones
ambientales fiscalizables para el sector publico y privado alcanzados por Win Work Pert S.A.C el 1 de junio del afio 2020

mediante carta s/n. Con registro OEFA n.° 2020-E01-036926.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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