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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL n.° 0344-2024/DP-SG
Lima, 27 de diciembre de 2024
VISTO:

El Memorando N° 1129-2024-DP/OPP emitido por la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, que adjunta el documento denominado:
“Cuadro de Equivalencias de las Unidades de Organizacién de la Defensoria del Pueblo” y
el Informe N° 0921-2024-DP/OAJ emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con los articulos 161° y 162° de la
Constitucion Politica del Perd se constituye la Defensoria del Pueblo como Organismo
Constitucionalmente Auténomo y se asignan sus funciones mediante la Ley N° 26520, Ley
Organica de la Defensoria del Pueblo y sus modificatorias; y, mediante la Resolucion
Defensorial N° 0021-2024/DP se aprobd su Reglamento de Organizacion y Funciones;

Que, mediante Ley N° 27658, Ley Marco de
Modernizacién de la Gestion del Estado, se establece que el proceso de modernizacion
de la gestion del Estado tiene como finalidad fundamental la obtencién de mayores niveles
de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencién a la
ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos; con el objetivo de
alcanzar un Estado, entre otros, al servicio de la ciudadania y transparente en su gestion;

Que, asimismo, mediante Decreto Supremo N° 054-
2018-PCM se aprobaron los “Lineamientos de Organizaciéon del Estado”, que introducen
un concepto relevante en materia de organizacion y estructura del Estado, como es el de
“disefio organizacional”, entendido como el proceso de eleccion de la estructura mas
adecuada para realizar un conjunto de funciones segun la estrategia y el entorno de una
organizacion; o la determinacion de la estructura organizacional que mas se ajuste al
ambiente, la estrategia, tecnologia, personas, actividades y tamafio de la organizacion;

Que, mediante Resoluciéon Defensorial N° 0021-2024/DP,
de fecha de publicacion en el Diario Oficial EI Peruano 20 de diciembre de 2024, se aprobé
el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Defensoria del Pueblo, documento

p— técnico normativo de gestién organizacional que formaliza la estructura organica de la
' Defensoria del Pueblo, que contiene las competencias y funciones generales, las
(< 5 ,{ y funciones especificas de sus unidades de organizacion, asi como sus relaciones de
R~ / dependencia;

Que, el Articulo Cuarto de la referida Resolucion
Defensorial N° 0021-2024/DP, dispone que corresponde la emision de las disposiciones y
la realizacion de acciones que resulten necesarias para la adecuada implementacion del
Reglamento de Organizacién y Funciones de la Defensoria del Pueblo, por parte de los
organos y unidades orgénicas de la Entidad, en el marco de sus respectivas competencias;

Que, en ese sentido, mediante Memorando 119-2024-
DP/OPP, suscrito digitalmente con fecha 26 de diciembre de 2024, la Oficina General de
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Planeamiento y Presupuesto solicita a la Secretaria General, lo siguiente: “(...) resulta
necesario iniciar la implementaciéon del nuevo Reglamento de Organizaciéon y Funciones
(ROF), para lo cual esta oficina ha elaborado el Cuadro de Equivalencias de las unidades
de organizacion de la Defensoria del Pueblo, contempladas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones, aprobado mediante Resolucion Defensorial N° 021-2024/DP, el
mismo que cuenta con la validacién de la Oficina de Gestiobn Documentaria y Archivo,
respecto a las siglas. En ese sentido, se solicita a su despacho autorizar y derivar a la
Oficina General de Asesoria Juridica, con el fin de emitir el acto resolutivo
correspondiente.”;

Que, mediante Proveido de Secretaria General, de fecha
27 de diciembre de 2024, recaido en el Memorando 119-2024-DP/OPP, se solicita a la
Oficina de Asesoria Juridica: “emitir proyecto de resolucién”, en atencion a lo requerido por
la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto;

Que, al respecto, mediante Resolucion de Secretaria de
Gestién Publica N° 005-2020-PCM-SGP, de fecha 14 de setiembre de 2020, se aprobaron
los “Lineamientos N° 02-2020-SGP, que establecen orientaciones sobre el Reglamento de
Organizacion y Funciones — ROF y el Manual de Operaciones — MOP”, el mismo que en el
Subtitulo N. dispone que, como parte de la implementacién del Reglamento de
Organizacion y Funciones, es recomendable que: “(....) la entidad, entre otras acciones,
apruebe el Cuadro de Equivalencias de sus unidades de organizacién y siglas
correspondientes, en aquellos casos en los que se hallan modificado las denominaciones
de las unidades de organizacién (ROF anterior versus nuevo ROF).”;

Que, por su parte, el numeral 72.2, del articulo 72° del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefala que toda entidad es competente
para realizar las tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su
mision y objetivos, asi como para la distribucién de las atribuciones que se encuentren
comprendidas dentro de su competencia;

Que, mediante Informe N° 0921-2024-DP/OAJ, suscrito
digitalmente con fecha 26 de diciembre de 2024, sobre la propuesta de “Cuadro de
Equivalencias de las Unidades de Organizacion de la Defensoria del Pueblo”, la Oficina
General de Asesoria Juridica concluye que: “a fin de garantizar la continuidad operativa
— institucional, resulta necesario aprobar el “Cuadro de Equivalencias de las Unidades de
N \ Organizacién de la Defensoria del Pueblo”, en el marco del proceso de implementacién del
: | nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones, de conformidad con lo sefialado en los
s o) “Lineamientos N° 02-2020-SGP, que establecen orientaciones sobre el Reglamento de
/" Organizaciéon y Funciones — ROF y el Manual de Operaciones — MOP”, aprobados por
Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 005-2020-PCM-SGP y estando a la
propuesta de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto.”;

Que, los articulos 17° y 18° del Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Defensoria del Pueblo, sefialan que la Secretaria General
es un 6rgano de la Alta Direccién que se constituye en la méxima autoridad administrativa
y actla como nexo de coordinacion entre la Alta Direccion y los 6rganos de la
administracion interna;
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Que, asimismo, de acuerdo con los literales b), c) y n) del
articulo 19° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Defensoria del Pueblo,
corresponde a la Secretaria General, revisar, aprobar, visar y/o dar tramite, seguln
corresponda, a los documentos de gestidn que sean sometidos a su consideracion y que,
de conformidad con sus respectivas funciones, formulen los 6rganos dependientes de la
Secretaria General; revisar y aprobar los reglamentos internos, instrumentos técnicos
normativos y demas disposiciones que sean necesarias para el cumplimiento de sus
funciones, asi como aprobar, numerar y archivar resoluciones en el ambito de su
competencia,

Que, por las consideraciones sefaladas, resulta
procedente aprobar el “Cuadro de Equivalencias de las Unidades de Organizacion de la
Defensoria del Pueblo”, de acuerdo con la nueva estructura organica y funciones
establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Defensoria del Pueblo,
aprobado por Resolucion Defensorial N° 0021-2024/DP;

Con los visados de las oficinas de Planeamiento y
Presupuesto, de Gestion Documentaria y Archivo y de Asesoria Juridica;

De conformidad con las atribuciones conferidas en los
literales b), c) y n) del articulo 19° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Defensoria del Pueblo, y estando a lo dispuesto por Resolucién Administrativa N° 134-
2024/DP;

SE RESUELVE:

Articulo _ Primero.- APROBAR el “Cuadro de
Equivalencias de las Unidades de Organizacion de la Defensoria del Pueblo”, propuesto
por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el mismo que como anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo _Segundo.- DISPONER, como parte de la
implementacion del nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones de la Defensoria del
Pueblo, la adecuada aplicacion del “Cuadro de Equivalencias de las Unidades de
Organizacion de la Defensoria del Pueblo” por todas las dependencias de la entidad.

Articulo Tercero.- DISPONER la publicacion de la
presente Resolucion en el Portal Institucional de la Defensoria del Pueblo.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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Erwing Lopez Calvo
Secretario General (e)
e DEFENSORIA DEL PUEBLO




CUADRO DE EQUIVALENCIAS DE LAS UNIDADES DE ORGANIZACION DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO

ROF

RESOLUCION DEFENSORIAL N° 004-2024/DP Y SU MODIFICATORIA APROBADA CON

RESOLUCION DEFENSORIAL N° 008-2024/DP

ROF
RESOLUCION DEFENSORIAL N° 021-2024/DP

ALTA DIRECCION
Despacho Defensorial DP Despacho Defensorial DP
Secretaria Técnica Especializada STE
Gabinete GAB Gabinete GAB
Primera Adjuntia PAD Defensoria Adjunta DA
Centros de Estudios Defensoriales CED -
Secretaria General SG Secretaria General SG
Area de Gestién Documentaria y Archivo AGDA Oficina de Gestién Documentaria y Archivo ODA
Area de Integridad Institucional INT Oficina de Integridad Institucional oll
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
Organo de Control Institucional | ocCl |érgano de Control Institucional | (o]l]
ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
Procuraduria Publica | PROC |Procuradur|’a Publica | PROC
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
Oficina de Plar 0y Presup o OPP Oficina General de Planeamiento y Presupuesto OGPP
Area de Planeamiento PLAN Oficina de Planeamiento OPLA
Area de Presupuesto PRE Oficina de Presupuesto OPRE
Area de Modernizacién MOD Oficina de Modernizacién OMOD
Area de Estadistica EST Oficina de Estadistica OEST
Oficina de Asesoria Juridica OAJ Oficina General de Asesoria Juridica OGAJ
Area de Asuntos Contractuales y Sistemas Administrativos ACSA Oficina de Asuntos Contractuales y Sistemas Administrativos OACO
Area de Asuntos Laborales, Simplificacién Administrativa y Cooperacién ALSACI Oficina de Asuntos Laborales, Simplificacién Administrativa y Cooperacion OALA
Internacional Internacional
Oficina de Cooperacion Internacional OCINT Oficina General de Cooperacidn Internacional OGCI
ORGANOS DE APOYO
Oficina de Administracion y Fi OAF Oficina General de Administracion y Finanzas OGAF
Area de Contabilidad CON Oficina de Contabilidad OCON
Area de Tesoreria TES Oficina de Tesoreria OTES
Area de Logistica LOG Oficina de Logistica OLOG
Area de Control Patrimonial CPAT Oficina de Control Patrimonial OPAT
Area de Infraestructura y Seguridad Integral AIS| Oficina de Infraestructura y Seguridad Integral QISI
Oficina de Gestion y Desarrollo Humano OGDH Oficina General de Gestion y Desarrollo Humano OGDH
Area de Remuneraciones y Beneficios REM Oficina de Remuneraciones y Beneficios OREM
Area de Desarrollo y Bienestar del Personal BIEN Oficina de Desarrollo y Bienestar del Personal ODBI
Oficina de Tecnologias, Innovacién y Transformacién Digital OTITD Oficina General de Tecnologias, Innovacién y Transformacidn Digital OGTITD
Area de Ingenieria de Software SOFT Oficina de Ingenieria de Software OSOF
Area de Infraestructura Tecnoldgica INF Oficina de Infraestructura Tecnoldgica OITE
Area de Soporte Tecnolégico SOP Oficina de Soporte Tecnoldgico 0soP
Area de Gobierno Digital y Control de Calidad de Servicios Digitales GDC Oficina de Gobierno Digital y Control de Calidad de Servicios Digitales OCAL
Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional OcCll Oficina General de Comunicaciones e | Institucional 0GCO
ORGANOS DE LINEA
Adjuntia para los Derechos Humanos y las Personas con Discapacidad ADHPD Subadjuntia para los Derechos Humanos y la Poblaciéon Afroperuana SDHPA
Programa de Investigaciones Especiales en Derechos Humanos PINVES Programa de Investigaciones Especiales en Derechos Humanos PINV
Programa para los Derechos de las Personas Migrantes PMIG Programa para los Derechos de las Personas en Movilidad Humana PMOV
Pll'ogram? de Defensa y Promocion de los Derechos de las Personas con PDEPRODIS
Discapacidad
Adjuntia para los Derechos de la Mujer ADM Subadjuntia para los Derechos de la Mujer SDMUJ
Adjuntia del Medio Ambiente, Cambio Climatico y Pueblos Indigenas AMACCP!  |Subadjuntia de Medio Ambiente, Cambio Climatico y Pueblos Indigenas SMCPI
Programa de Pueblos Indigenas PPI Programa de Pueblos Indigenas PPUE
Adjuntia en Asuntos Constitucionales AAC Subadjuntia en Asuntos Constitucionales SCONS
Programa de Litigio Estratégico PLIT
Adjuntia para la Administracion Estatal AAE Subadjuntia para la Administracidn Estatal y Servicios Publicos SAESP
Adjuntia para la Nifiez y la Adolescencia ANA Subadjuntia para la Nifiez y la Adolescencia SNIAD
Programa Rompiendo Cadenas PRC Programa Rompiendo Cadenas PRC
Adjuntia para la Prevencién de Conflictos Sociales y la Gobernabilidad APCSG Subadjuntia para la Prevencién de Conflictos Sociales y la Gobernabilidad SCSGO
Adjuntia de Lucha contra la Corrupcién, Transparencia y Eficiencia del ALCCTEE Subadjuntia de Lucha contra la Corrupcion, Transparencia y Eficiencia del SCTEE
Estado Estado
Programa para la Supervisién de Contrataciones e Inversiones Publicas PSCIP
Adjuntia para la Seguridad Ciudadana, Seguridad Nacional y la Lucha ASCSNLD Subadjuntia para la Seguridad Ciudadana, Seguridad Nacional y la Lucha SSCSN
contra las Drogas contra las Drogas
Programa para las Personas Privadas de la Libertad PPPL Programa para las Personas Privadas de la Libertad PPPL
Adjuntia para el Derecho a la Salud ASA Subadjuntia para el Derecho a la Salud SDSAL
Programa de Defensa y Promocidn de los Derechos de las Personas con PDISC
Discapacidad
Adjuntia para el Derecho a la Educacién ADE Subadjuntia para el Derecho a la Educacién SDEDU
Adjuntia para la Descentralizacién y Desarrollo Socioeconémico ADDS Subadjuntia para la Descentralizacién y Desarrollo Socioeconémico SDESC
Programa para la Supervisidn de Contrataciones e Inversiones Publicas PCIP
Direccién del Mec Nacional de Prevencidn de la Tortura DMNPT Direccién del Mecanismo Nacional de Prevencién de la Tortura DMNPT
Direccidn de Litigio Estratégico DLE
Direccién de Atenci6n al Pueblo DAP Direccién de Atencién al Pueblo DAP
Direccién de Coordinacidn Territorial DCT Direccién de Coordinacidn Territorial DCT
Centro de Estudios Defensoriales CEDEF
ORGANOS DESCONCENTRADOS
Oficinas Defensoriales (26) | oD |Oficinas Defensoriales (26) | oD
Mddulos Defensoriales (39) | MOD |Médu|os Defensoriales (39) | MOD
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