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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
"Implementacién de las Recomendaciones de los Informes de Servicios de Control Posterior, Sequimienta y Pablicacion"

Entidad:

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL "HONORIO DELGADO - HIDEYO NOGUCHI"

Periodo de seguimiento:

DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

TIPO DE INFORME N° DE
B 2 DESERVICIODE | RECOMEN- RECOMENDACION o
CONTROL POSTERIOR DACION
Disponer se adopten las acciones pertinentes para la supervision y seguimiento &l proceso de autorizacion para el requerimiento de medicamentos fuera del Petitorio
Nacional, dando cumplirmiento a fo establecido en fa Norma Técnica de Salud para la Utilizacion de Medicamentos no considerados en el Petitorio Nacional Unico de
2 Medicamentos Esenciales, NTS n.* 091-MINSA/DIGEMID-V.01, aprobada por Resolucion Ministeriaf n.° 540-2011/MINSA de 12 dejulio de 2011; el cual debe contar conla|  No implementada
justificacion adecuada, considerando los casos presentados, ¥y en la cantidad necesania para ¢ tratziniento anual; debiendo considerar y solicitar reportes periddicos que
den cuenta de dicho cumplimiento y los resuftados obtenidos.
Informe n.” 005-2018-2-3755
A la Llicitacibn Plblica 0. 001-2017- - -
INSM™HD-HN" Adquisicién de medicamentos| *ditoria de Cumplimiento Disponer al rea competente, la revision y actualizacion de los documentos de gestion de la Entidad como Manuales de Organizacion y Funciones y Manuales de
fuera del petitorio nacional Procedimientos, con el proposito de que estos contengan todas las actividades llevadas a cabo por las unidades orgénicas y sus Equipos conformantes, relacionadas con
los procesos de contratacién, como la Oficina de Logistica, Oficina de Economia ¥y ¢ Equipo de Farmacia como &rea usuaria que formula los requerimientos de
6 medicamentos y es responsable de su recepcion posterior, debiendo solicitar reportes peridicos que den cuenta de dicho cumplimiento y los resultades obtenidos.|  No implementada
Asimismo, y en lanto se realice la actualizacion de los documentos de gestion, las unidades organicas en mencion deberan elaborar documentes intemos en los cuales se
establezcan los lineamientos yfo instrucciones sobre los procedimientos llevados a cabo para cada una de dichas actividades, considerando personal responsable,
documentos emitidos ylo recibides, mecanismos de control, entre otros.
o - Disponer el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de las responsabilidades que corespondan, de los funclonarios y servidores piblicos de la entidad
::E’::;;‘ agls-ggzzfaggifcsgﬁala o %::;‘ﬁ"::adﬁxédm 1 comprendidos en el hecho imegular "Funcionanios de la Oficina de Personal contrataron a persona con vincule de parentesco por razon de convivencia con el Director Inaglicable
denuncia presentada PO presunta imegularidad General de la entidad, dedlarado ante la entidad por ambos, configurandose un acte de nepotismo, afectando e acceso a la funcion piblica en condiciones de igualdad”,
de acuerdo a las normas que regulan la materia,
1 Hacer de conocimiento del Titular de fa entidad los hechos con indicio de imegularidad identificados como resultade del desarrolio de la Accién de Oficio Posterior, con [a Inaplicable
Informe n.* 8831-2020-CG/SADEN-AQP finalidad de que disponga e implemente las acciones que comespondan, conducentes a la determinacion de las responsabilidades a las que hubiere lugar.
figosde .a A prewspnales a J_os ondoe Agcion de Oficio Posterior L . , . L.
de pensiones del ssitema privado de Hacer de conocimiento al Titular de la enlidad que debe comunicar al Organo de Conrol Institucional de: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL HONORIO
pensiones - AFP 2 DELGADO-HIDEYO NOGUCH, a fravés del Plan de Accién {cuyo formato se adjunta), las acciones que implemente respecto al hecho con indiclo de imegularidad Implementada
identificado en e! presente Informe de Accion de Oficie Posterior, en un piazo no mayor a diez (10} dias contados a partir del dia habil siguiente de recibido el Informe.
i Hacer de conocimiento del Titular de la entidad los hechos con indicio de iregularidad identificados como resultado del Informe de Accion Poslerior, con la finalidad de que En procesy
Informe n.° 002-2021-2-3755-A0P disponga e implemente ias acciones que correspondan.
Vulneracion a la normativa de contrataciones . . .
. Accitn de Oficio Posterior - . . . o : : ;
del estado sefialada por el tribunal de Hacer de conocimiento al Titular de la entidad que debe comunicar al Grgano de Control Institucional a través del Plan de Accién {cuyo formato se adjunta en el Apéndice),
contrataciones del estado 2 las acciones gue implemente respecto a los hechos con indicio de imegularidad identificados en el presente informe de Accion de Oficio Posterior en un plazo no mayor a Implementada
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diez (10} dias contados a partir del dia habil siguiente de recibido of Informe.
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
"Implementacién de las Recomendaciones de los Informes de Servicios de Contro! Posterior, Seguimiento y Pdblicacién”

Entidad:

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL "HONORIO DELGADO ~ HIDEYO NOGUCHI"

Periodo de seguimiento:

DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

e TIPO DE INFORME N° DE
R U O SEICIO DR DE SERVICIODE | RECOMEN- RECOMENDACION I e
CONTROL POSTERIOR | DACION
i Hacer de conocimiento del Titular de la Entidad el hecho con indicios de inegularidad identificado come resultado del Informe de Accion de Oficio Posterior, con la finalidad £n oroceso
que disponga & implemente las acciones que comespondan. P
Informe n." 16761-2021-CG/SADEN-AQP
Actualizacion del pordal de transparencia| Accién de Oficio Posterior )
estandar de la entidad Hacer de conocimiento al Titutar de la Enfidad que debe comunicar af Organo de Controt Institucional del Instituto Nacional de Salud Mental Honorio Delgado-Hideyo
2 Noguchi, & fravés del plan de accién, las acciones que implemente respecto al hecho con indicio de imegularidad identificado en el presente Informe de Action de Oficio {mplementada
Posterior, en un plazo no mayor de veinte {20) dias contados a partir del dia habil siguiente de recibido el informe.
Realice fas acciones tendentes a fin que el érgano competente efectie e deslinde de las responsabilidades que correspendan, de los funcionarios piblicos del Instituto
Nacional de Salud Mental “Honario Delgado — Hideyo Noguehi”, comprendidos en el hecho iregular “Funcionarios y Servidares de [a Entidad fraccionaron la adquisicion de
Informe n.® 014-2021-2-3755-SCE materiales descartables a través de contrataciones por montos iguales o inferiores a ocho (8) UITS, ascendentes a S/ 128 717,41, omitiendo realizar procedimiento de '
Fraccionamients en la adquisicién del  Servicio de control L seleccion a pesar de contar con presupuesto, utilizaron cotizaciones que carecen de veracidad, favoreciendo a la empresa Roedsa Comercializadora EIRL afectando con Pendlenta
materiales descartables mediante| especifico a hachos con ello obtener mejores condiciones de precios para la comecta gestion administrativa de las contrataciones”, del presente Informe de Control Especifico, de acuerdo a las
contrataciones por meontos iguales o|  presunta imeqularidad normas que regulan la matera.
inferiores a ocho (8) UITs
Dar inicio a las acciones legales penales contra los funcionarios y servidores de la Enfidad ¥y de los que resulten comprendidos en los hechos con evidencias de .
2 ; . P Pendiente
irregularidad del presente Informe de Control Especifico.

San Martin de Porres, 24 de enero de 2022




