MUNICIPAEIDAD DISTRITAL DE
TUPAC AMARU INCA

BEY DE CREACION N° 24525 DEL 06 DE JUNIO DE 1986

Muestro compromiso es canﬂ?a/

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 003-2025-MDTAVALC

Tupac Amaru Inca, 02 de enero de 2025

VISTO: ,
La Estructura Organica aprobada mediante Ordenanza Municipal N°012-2023-MDTAI, de
fecha 07 de noviembre de 2023, y; ‘

CONSIDERANDO:

N Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, establece “las Municipalidades
‘;},vainciales y Distritales son o6rganos de Gobiemo Local tienen autonomia, politica,
=leconémica y administrativa en los asuntos de su competencia”;

. >/ Que, el articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972 establece la
> Alcaldia es el érgano ejecutivo de gobiemo local y que el alcalde es el representante legal
de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa; :

Que, el articulo 8° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 establece que
corresponde a cada Municipalidad organizar la administracion de sus servicios de acuerdo
con sus necesidades y presupuesto;

"\ Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 040-2024-MDTAI/ALC, de fecha 11 de diciembre
s .| de 2024, se ENCARGA la GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBU f
¢ / JOSE REMIGIO SANCHEZ ALANYA, como servidor de carrera del
Pablico regulado por el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico.

Que, en relacion a la postura de la Autoridad Nacional de Servicio Civi .8
: a la encargatura como modalidad de desplazamiento, y de acuerdo terio emitido en su
SaNIAL "‘é}z\ informe Técnico N° 00696-2022-SERVIR-GPGSC, de fecha 10 ayo del 2022; se
r % sostiene:

z

2.7 En este punto, es necesario precisar que el encai go de puesto se debera otorgar
respetando el perfil o requisitos del puesto materia del encargo, previsto en los
documentos de gestion de la entidad, dado que el servidor de carrera deja de
desempefar su puesto originario para avocarse o asumir un puesto vacante con
funciones de responsabilidad directiva dentro de la entidad, debido a que el titular

se encuentra ausente de manera permanente.

2 8 En cambio, en el encargo de funciones, simultdaneamente a las funciones
propias de su puesto, el servidor de carrera ejerce funciones de respensabilidad
directiva, es decir, esta clase de encargo consiste en el desempefio de funciones de
responsabilidad directiva en adicion a 2 _las_funciones propias del puesto

originario; en consecuencia, y ateniendo a una necesidad institucional que permita

=
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conservar el normal funcionamiento u operatividad de la entidad y de su respectiva
unidad orgénica, es posible que el servidor de carrera no cumpla con el perfil o
requisito minimos estipulados en los documentos de gestion de la entidad
para el puesto materia del encargo, dado que si redne el perfil o requisitos del
puesto originario. -

Que, dicha encargatura constituye un acto de administracién intema que esta orientado a

la eficacia y eficiencia de los servicios y a los fines de la entidad, y no produce efectos en

los administrados; por lo que, para su validez resulta necesaria su aprobacion por el érgano
/" competente a fravés de acto resolutivo;

,jQue, en ese orden de ideas, es preciso enfatizar que conforme al articulo 24° de la Ley
N°27972, Ley Organica de Municipalidades, respecto al reemplazo del aicalde por
¥ ﬁéiacancia o ausencia, se establece que le corresponde al teniente alcalde reemplazario
4 Ljfipor ser el primer regidor habil que sigue en su propia lista electoral;

Que, para mayor soporte legal, resulta pertinente citar 1a jurisprudencia emitida por el JNE,
tal como la Resolucién N°551-2013-JNE, del 11 de junio de 2013, en la que se establecioé
que “cuando el alcalde se encuentre impedido de ejercer sus funciones, por razones
voluntarias o involuntarias, el teniente alcalde est4 facultado para asumir directamente el
encargo de funciones del despacho de la alcaldia, sin necesidad de contar con un
acto resolutivo gue asi lo establezca, conforme al criterio establecido en la Resolucion
N°1280-2006-JNE, de fecha 20 de julio de 2006. No obstante el alcalde o el concejo
municipal podran emitir tal acto resolutivo que formalice el encargo ytorgado, con el

ropésito de salvaguardar la validez de los actos gue ejecute el teniente aicalde

encargado durante su gestion” (fundamento 1 [ 51

Que, asimismo, la Resolucion N°0284-2018-JNE de 08 de mayo del
. "mz‘%tgldamento 10° refiere “En suma, frente a la ausencia del alcalde titula I

rimperio de la ley es quée el primer regidor asuma el despach
revio del concejo munici

o sea necesario un acuerdo

y O r )
,ﬁ«*“Estando a lo expuesto anteriormente, contando con el V de Gerencia Municipal, Oficina
General de Administracién y Finanzas, Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina de
Gestién de Recursos Humanos y de conformidad con el numeral 6) del articulo 20° y 43°

de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

%  SE RESUELVE:

P
OFICINADE GESTION &/
DE RECURSOS

ANOS &

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR LAS FUNCIONES DE LA SUB GERENCIA DE
FISCALIZACION, de la Municipalidad Distrital de Tupac Amaru Inca, a partir de la fecha al
servidor JOSE REMIGIO SANCHEZ ALANYA, como servidor de carrera del Régimen

Laboral Publico regulado por el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
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Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, en adiccién a sus funciones como
Encargado de la Gerencia de Administracion Tributaria; mientras dure el goce vacacional
del Lic. Luis Alberto Huaman Caceres, como servidor bajo la modalidad de Contrato de
Administracion de Servicios de Plazo Indeterminado, regulado por el Decreto Legislativo N°

1057. ;

ARTICULO SEGUNDOQ. - DISPONER, la notificacion corréspondiente de la presente
Resolucion a las instancias administrativas competentes, y al interesado para los fines
pertinentes, con arreglo a Ley. .

/]ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR, a la Oﬁsiné de Tecnologia de la Informacion y
| Comunicaciones, para que efectie la publicaciéon en el Portal Institucional de la
:;?Municipalidad Distrital de Tupac Amaru inca (www.munitai.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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