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Resoluci6n de Alcaldia
N°411-2024-A/MDSA

San  Antonio,  26 de  diciembre del  2024

EL ALCALDE DE LJ` MUNICIPALIDAD DISTRITAL IRE SAl\l ANT0l\lIOV-
EI  Memoranclum  Circular  N0  129-2024-A/MDSA,  Expediente  NO  8629/A  con  Registro  NO  145941  de  fecha  23  de  diciembre  del
L"4,y;

CONSIDERJ~
Que,   le   Municipalidad   Distrital   de   San   Antonie,   como   ente   de   Goblerno   Local   goza   de   autonomfa   pomca,   econ6mlca   y
edministratlva en los asuntos de su competencia conforme le dispone el Art.  1940 de le Constituci6n Politica del Estado, modificado
ppor fa  Ley  de  reforma  constitucional  N°  27680  concordante  con  el  Art.  11  del Titulo  Prelimirrar de  fa  Ley  NO 27972,  Ley orgchica
cleMunietryardades,

Q\Ie,  fa  Ley  N°  27972  -  Ley  org5nica  de  Municipalidades,  en  su  Art.  6°  establece  que  fa  Alcaldia  es  el  6rgano  Ejecutivo  del
GGobierno  Local.  EI  Alcalde  es el  representante  legal  de  le  Municipalidad  y  maxima  autoridad  admhistrativa,  asimismo  el  Art.  20°
IInc.  17)  y  28)  modificado  por el  Artieulo  1°  de  le  Ley  N°  31433,  que  establece coma  atribuciones del  Alcalde:  "Designar y cesar
al  Gerente  Municipal  y,  a  propuesta  de  este,  a  los  dem6s  funcionarlos  y  directivos  p`lblicos  de  confianza,  cumpliendo  con  los
requisitos previamente establecidos en  la  norrnativa  vigente y en  los documentos de gesti6n  interna  que regulan el  perfil de cada

png;
Que,  el  Ardculo  37°  de  le  Ley  N°  27972  -  Ley  Org5nica  de  Municipalidades,  establece  que,  el  legimen  laboral  de  funcionarios y
eempleados de  fas  municipalidades se sujetan  al  regimen  laboral  general  aplicable  a  le  adrnlnistraci6n  pilblica,  conforme a  fey;

Q|.e,  mediante  ordenanza  Municipal  N°  015-2024-MDSA,  publicada  en  el  Diarlo  Oficial  el  Peruano  en  fecha  11  de  diciembre  del
22024,  se  aprob6  el  Reglamento  de  Organieaci6n  y  FuncLones  (ROF)  y  Estructura  Organica  de  la  Municipalidad  Distrital  de  Saln
whton,O;
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cte  Sam  Antonlo,  bajo  el   R6gimen  del   Decreto  Legislativo   N°   1057  -  Ley  que  Regula  el   Regimen   Especial   de  Contrataci6n
AIministrativa  de  Servicios - CAS  (I   );

Q|ie,  medlante  memorandum  Circular  NO  129-2024A/MDSA,  se  dispuso  poner  su  cargo  a  disposici6n  a  los  cargos de  confianzza
de   la   Municipalidad   Distrital  de  San  Antolilo,  con  fines  de  implementar  el   ROF  de  la   Municipalidad   Distrital  de  San  Antonlo,

aprobado mediante Ordenanza  Municipal  N°  015-2024-MDSA;  siendo as',  Con  Expediente NO 35487 -Registro NO  145941 de fecha
2i  de dlciembre del  2024,  el  CPC  EFRAIN  HUMBERT0 TUMBA VAIDIVIA,  pone  sii  cargo  a  disposici6n  agradeciendo  la  confianza
depositada en su persona;

Que,  siendo  ha  designaci6n  un  acto administratlvo que tiene  por finalidad el  desempeiio de  un  cargo,  responsabilidad o confianzza
por decisi6n de fa autoridad competente en le rnlsrna o diferente entidad, con  los derechos y ljmitaciones que las leyes establecen;
por le que, es de cafacter temporal y ro conlleva  a  fa estabjlidad  laboral y se formaliza via  acto resolutlvo,  en estricta  observancla
y  cumplimiento del  rrrarco  legal  vigente;

Que, es atribuci6n del Alcalde conduclr le politica del personal de le  municipalidad, siendo atribuci6n y competencla  para designar,
eencargar,  ratificar o cesar a  los  funcionarlos que  ejercen  cargo de  confianza;

Q|Ie,  estando  a  ds facultades  conferidas  por  fa  Constituci6n  Politica  del  Perd,  y  en  uso de  las  atribuciones conferidas  por  la  Ley
N°  27972  -Ley Ong5nica  de Municipalidades;

+iRESuELVE:

T#ut3#:l{;::E!:#\?en.-al¥r#::%E::#::l{IP!!###:::E#i#Zfal::##]ELCpacctL##prJirE
Distrital  de  San  Antorro,  dandose  las gracias  y el  respectlvo  reconocirniento  por el  desempefio en  el  ejerciclo y  cumplimiento de
slis  funciones  coma  tal.    EI  servidor  debera  de  cumplir a  le  fecha  con  le  entrega  de  cargo  que  compete  con  las formalidadeses
llegales a Gerencia  Municipal.

AITicLlro SEGUNDO.-DEJAR, sln  efecto todo acto administratlvo que se oponga  a fa presente resofuci6n.

ARTtcLJL0 TERCERO.-NOTIFICAR,  con  le  presente  resoluci6n  a  las  areas  pertinentes  de  fa  Munidpalidad  Distrital  de  San
Antcmlo  para  su  conocimiento  y cumplirnento.

ARTicLJro CLIAlm- ENCARGAR, a  le Oficina de tecnologfas de fa lnformaci6n, le publicaci6n del presente acto resolutrvo en
el  Portal  Institucional de  La  Munlcipaljdad  Distrital  de San Antorro.

REGisThESE, COMUNiQUESE Y COMPIASE. -
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