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RESOLUCION DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS N°0002-2025-OGAF/MPC

Canete, 03 de enero de 2025.

LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CANETE

VISTO:

La Resolucién Numero Quince, de fecha once de diciembre de dos mil veinticuatro, del Juzgado
de Trabajo de Cariete, obrantes en el Expediente N°00539-2022-0-0801-JR-LA-01; el Memorandum
N°2038-2024-PPM-MPC, de fecha 17 de diciembre del 2024, de la Procuraduria Publica Municipal; el
Memorandum N°05480-2024-OGGRRHH-MPC, de fecha 18 de diciembre del 2024, de la Oficina General
de Gestion de Recursos Humanos; el Informe Legal N°1459-2024-OGAJ-MPC de fecha 27 de diciembre
del 2024, de la Oficina General de Asesoria Juridica; el Memorandum N°009-2025-OGGRH-MPC, de fecha
19 de diciembre del 2024, de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos:;

CONSIDERANDO:

o

%) Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perii, modificado por la Ley N°30305, Ley de

. _mJa Reforma Constitucional, expresa que: “Las municipalidades provinciales y distritales son los organos

“de gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su

1 eon Jcompetencia”, concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 - Ley Organica de
wks ~ Municipalidades, asimismo el Articulo 39° de la Ley Organica citada, establece que los Concejos

Municipales ejercen sus funciones de gobierno mediante la aprobacién de Ordenanzas y Acuerdos. Ergo,
la autonomia que la Constitucién otorga a las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno administrativo y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridica;

Que, el derecho a la tutela jurisdiccional es un atributo subjetivo que comprende una serie de
derechos, entre los que destacan el derecho a la ejecucion de las resoluciones judiciales que han pasado
en autoridad de cosa juzgada, como es el presente caso; asimismo, el derecho a la ejecucion de sentencias
y resoluciones judiciales forman parte del derecho fundamental a la tutela judicial efectiva;

Que, el inciso 2) del articulo 139° de la Constitucion Politica y el Articulo 4° de la Ley Organica
del Poder Judicial, sefiala que toda persona y autoridad esta obligado a acatar y dar cumplimiento a las
decisiones judiciales o de indole administrativo, emanadas de autoridad judicial competente, en sus
propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar
sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefala, que para el caso presente
podemos colegir que toda entidad ante una resolucién judicial debe realizar las acciones y gestiones
necesarias para su cumplimiento;

Que, la Ley N°31953 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, sefiala en su
articulo 8°, numeral 8.1. “Se prohibe la incorporacion del personal en el Sector Publico por servicios
personales y el nombramiento, salvo en los supuestos siguientes: (...) literal k) El ingreso de personal
por mandato de sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada;

Que, Resolucion Numero Quince, de fecha once de diciembre de dos mil veinticuatro, del Juzgado
de Trabajo — Sede Central de Cariete notifica a la Municipalidad Provincial de Cafiete para cumplir con lo
requerido, respecto del Expediente N°00539-2022-0-0801-JR-LA-01; en la Parte Resolutiva indica lo
siguiente:

“REQUERIR a la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANETE, a través de su representante legal dentro del
plazo de QUINCE DIAS, EMITA la RESOLUCION ADMINISTRATIVA disponiendo el reconocimiento del
accionante RAMOS SERRANO JAIME como servidor CONTRATADO PERMANENTE e incorporacién a la
planilla de contratados permanentes, bajo los alcances de la Ley N° 24041, conforme a lo expuesto en la
presente resolucién, en el cargo de “Auxiliar Administrativo de la Sub Gerencia de Logistica, Control
Patrimonial y Maestranza de la Municipalidad Provincial de Canete”.

Que, mediante Memorandum N°2038-2024-PPM-MPC, de fecha 17 de diciembre del 2024,
de la Procuraduria Puablica Municipal, expresa que ha sido notificada con la Resoluciéon Numero
Quince, del Juzgado de Trabajo de Cariete, obrantes en el Expediente N°00539-2022-0-0801-JR-LA-
01, remite los actuados a la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos a efectos que dé
cumplimiento a lo ordenado por el 6rgano jurisdiccional y que, habiéndose cumplido lo solicitado los
actuados sean devuelto a esta Procuraduria Publica Municipal a efectos de hacer de conocimiento
sobre el cumplimiento a la judicatura respectiva;
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Que, mediante Memorandum N°05480-2024-OGGRRHH-MPC, de fecha 18 de diciembre del
2024, de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, solicita opinién legal para un mejor
pronunciamiento a fin de continuar con el procedimiento para la emisién del acto resolutivo;

Que, mediante Informe Legal N°1459-2024-OGAJ-MPC de fecha 27 de diciembre del 2024, de
la Oficina General de Asesoria Juridica, concluye lo siguiente:

“5.1. Se dé estricto y oportuno cumplimiento a lo ordenado por el Organo Jurisdiccional de las disposiciones recaidas en el
expediente N°00539-2022-0-0801-JR-LA-01, RESOLUCION NUMERO QUINCE de fecha 11.12.2024 del Juzgado de Trabajo
de la Corte Superior de Justicia de Cariete, del presente proceso incoado por el Sr. RAMOS SERRANQ JAIME, que dispone
cumplir en el plazo de quince dias lo ordenado por Sentencia, siendo lo siguiente:

Que, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANETE, a través de su representante legal dentro del plazo de QUINCE DIAS,
EMITA la RESOLUCION ADMINISTRATIVA disponiendo el reconocimiento del accionante RAMOS SERRANO JAIME como
servidor CONTRATADO PERMANENTE e incorporacién a la planilla de contratados permanentes, bajo los alcances de la
Ley N°24041, conforme a lo expuesto en la presente resolucion, en el cargo de “Auxiliar Administrative de la Sub Gerencia
de Logistica, Control Patrimonial y Maestranza de la Municipalidad Provincial de Cariete”,

Que, mediante Memorandum N°009-2025-OGGRH-MPC, de fecha 03 de enero del 2025, de la
Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, solicita a la Oficina General de Administracién y
Finanzas emitir el acto resolutivo en cumplimiento a lo dispuesto por el 6rgano jurisdiccional, solicitando
ademas nos pueda informar y remitir a la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos los resultados
de dicho cumplimiento para brindar una respuesta oportuna a la Procuraduria Publica Municipal;

Que, de acuerdo a la Resolucién de Alcaldia N°119-2024-AL-MPC de fecha 26 de marzo de 2024,
el Alcalde de la Municipalidad Provincial de Cafiete, delega facultad resolutiva al Jefe de la Oficina General
de Administracion y Finanzas el cual indica en su articulo 1°, Delegar a la Oficina General de
Administracién y Finanzas la atribucién de emitir resoluciones Gerenciales de reconocimiento y/o
reincorporacién del ex trabajadores de la Municipalidad Provincial de Carete, en cumplimiento de la
Resoluciones judiciales en materia laboral que corresponda, en concordancia con el marco legal vigente
y previo informe de las areas competentes, siendo procuraduria publica municipal, Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos y Oficina General de Asesoria Juridica;

Que, conforme al literal m) del Articulo 78° del Reglamento de Organizaciones y Funciones de la
Municipalidad Provincial de canete, aprobado mediante Ordenanza Municipal N°008-2023-MPC,
publicado en el Diario Oficial El Peruano el 01 de Julio del 2023, indica que la Oficina General de
Administracion y Finanzas, tiene entre sus funciones: “Suscribir los documentos, resoluciones, contratos
y/o convenios necesarios para el cumplimiento de los fines y objetivos institucionales de la
municipalidad”.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER el vinculo laboral a favor del Sr. JAIME RAMOS SERRANO, y
su incorporacién a la Planilla de contratados permanentes, bajo los alcances de la Ley N°24041, en el
cargo de Auxiliar Administrativo de la Oficina de Logistica, Control Patrimonial y Maestranza de la
Municipalidad Provincial de Cariete.

ARTiCULO SEGUNDO. -ENCARGAR a la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos la ejecucion
y cumplimiento del acto administrativo que recaiga en los presentes, asi como a la Procuraduria Publica
Municipal hacer de conocimiento al érgano judicial.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE a la parte interesada con las formalidades establecidas en el
T.U.O. de la Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante el Decreto
Supremo N°004-2019-JUS.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion, Racionalizacién y
Estadistica, la publicacion en el portal web de la Institucién la presente resolucién.




