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VISTO:

El Expediente N°2024-094363, de fecha 23 de diciembre de 2024, que
contiene el Oficio N°0727-2024-SG-UNIJFSC, suscrito por el Secretario General de esta
Casa Superior de Estudios, que corre inserto mediante SISTRAD Ver. 3.0, sobre
“Rectificacion de la Resolucion Rectoral N°1154-2024-UNJFSC, de fecha 12 de diciembre
de 2024”; y el Decreto de Rectorado N°014777-2024-R-UNJFSC.

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién de Consejo Directivo N° 012-2020-SUNEDU/CD, de
fecha 27 de enero de 2020, del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria, se resuelve: “OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a
la Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrion, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario, (...) con una vigencia de seis (6) afios computados a partir de la
notificacion de la presente resolucion”.

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, establece: “La
educacion universitaria tiene como fines la formacion profesional, la difusion cultural, la
creacion intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnoldgica. El Estado
garantiza la libertad de cdtedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son
promovidas por entidades privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar su
funcionamiento. La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y graduados.
Participan en ella los representantes de los promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad
es autéonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
econdémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes”.

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220, respecto a la
Autonomia universitaria, sefiala: “El Estado reconoce la autonomia universitaria. La
autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en
la Constitucion, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se
manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, implica la potestad
autodeterminativa para la creacion de normas internas (estatuto y reglamentos)
destinadas a regular la institucion universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad
autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion universitaria, con
atencion a su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del
régimen normativo. 8.3 Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el
marco del proceso de ensefianza-aprendizaje dentro de la institucion universitaria. Supone
el sefialamiento de los planes de estudios, programas de investigacion, formas de ingreso
y egreso de la institucion, etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la
expresion mds acabada de la razon de ser de la actividad universitaria. 8.4 Administrativo,
implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y prdcticas
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de sistemas de gestidn, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion
universitaria, incluyendo la organizacion y administracion del escalafén de su personal
docente y administrativo. 8.5 Econdmico, implica la potestad autodeterminativa para
administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de
generacion y aplicacion de los recursos”.

Que, mediante el expediente de visto y el oficio que contiene, que corre
inserto mediante SISTRAD 3.0, el Secretario General, remite adjunto “el informe de la
referencia, se incurrid en error material involuntario en la Resolucion Rectoral N° 1154-
2024-UNJFSC de fecha 12 de diciembre de 2024, en lo que corresponde al considerando
sexto, debiendo ser lo correcto: DICE: (..) Que, mediante Resolucion de Consejo
Universitario N° 0303-2024-CU-UNJFSC, de fecha 26 de marzo de 2024, se dispuso:
“Articulo 1°.- TENER POR CONCLUIDO, por renuncia voluntaria el Contrato, bajo el
Régimen del Decreto Legislativo N° 1057, de dofia SILVANA MELISA OYOLA ESPINOZA,
identificada con DNI N° 80385662, a partir del 05 de diciembre de 2023, quien venia
laborando como Secretaria del Area Académica de la Facultad de Ingenieria Industrial,
Sistemas e Informdtica, en el registro AIRHSP N°000493; (...)”. DEBE DECIR: (...) Que,
mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 1125-2024-CU-UNJFSC, de fecha 02 de
octubre de 2024, se dispuso: “Articulo 1°.- TENER POR CONCLUIDO, por renuncia
voluntaria el Contrato, bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 1057, de don BRYAN
IVAN GRADOS LEON, identificada con DNI N° 72872585, a partir del 08 de julio de 2024,
quien venia laborando como Auxiliar de Sistema Administrativo en la Unidad de Tramite
Documentario, en el registro AIRHSP N°000344; (...)".

Que, mediante Resoluciéon Rectoral N°1154-2024-UNJFSC, de fecha 12 de
diciembre de 2024, se dispuso “Articulo 1°. - DECLARAR, PROCEDENTE |a solicitud de pago
por concepto de Vacaciones Truncas del administrado BRYAN IVAN GRADOS LEON; de
conformidad con los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucion. Articulo 2°. - OTORGAR, al administrado BRYAN IVAN GRADOS LEON, el siguiente
beneficio laboral, en mérito a lo dispuesto en el articulo precedente, conforme a los siguientes
detalles: (...) Articulo 3°. - ENCARGAR, a la Direccion General de Administracion; Oficina de
Planificacion y Presupuesto; Oficina de Recursos Humanos y a las demds oficinas pertinentes
para que de manera coordinada adopten las medidas que correspondan en funcién a la
normatividad vigente”.

Que, se ha incurrido en error material involuntario en lo que corresponde al
sexto considerando de la citada resolucion en el considerando que antecede, conforme
al siguiente detalle:

DICE:
(...)

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 0303-2024-CU-
UNIJFSC, de fecha 26 de marzo de 2024, se dispuso: “Articulo 1°.- TENER POR
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CONCLUIDO, por renuncia voluntaria el Contrato, bajo el Régimen del
Decreto Legislativo N° 1057, de dofia SILVANA MELISA OYOLA ESPINOZA,
identificada con DNI N° 80385662, a partir del 05 de diciembre de 2023, quien
venia laborando como Secretaria del Area Académica de la Facultad de
Ingenieria Industrial, Sistemas e Informadtica, en el registro AIRHSP N°000493;

().

DEBE DECIR:
()

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 1125-2024-CU-
UNIJFSC, de fecha 02 de octubre de 2024, se dispuso: “Articulo 1°.- TENER
POR CONCLUIDO, por renuncia voluntaria el Contrato, bajo el Régimen del
Decreto Legislativo N° 1057, de don BRYAN IVAN GRADOS LEON, identificada
con DNI N° 72872585, a partir del 08 de julio de 2024, quien venia laborando
como Auxiliar de Sistema Administrativo en la Unidad de Tramite
Documentario, en el registro AIRHSP N°000344; {(...)".

Que, en el articulo 14°, numeral 14°.1 del T.U.O de la Ley 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, establece “Cuando el vicio del acto administrativo
por el incumplimiento a sus elementos de validez, no sea trascendente, prevalece la
conservacion del acto, procediéndose a su enmienda por la propia autoridad emisora”.

Que, el Principio de Impulso de Oficio establecido en el numeral 1.3 del
Articulo IV del Titulo Preliminar de la acotada Ley, preceptua que las autoridades deben
dirigir e impulsar de oficio el procedimiento y ordenar la realizacién o practica de los actos
gue resulten convenientes para el establecimiento y resolucién de las cuestiones
necesarias.

Que, el TUO de la Ley 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
sefiala en su Articulo 212°, a la letra menciona: “Rectificacion de errores 212.1 Los errores
material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto
retroactivo, en cualquier momento, de oficio o instancia de los administrados, siempre que
no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision”.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 60° (en igual sentido a
lo previsto en el articulo 252° del Estatuto de la UNJFSC) establece: “El Rector, es el
personero y representante legal de la universidad. Tiene a su cargo y a dedicacion
exclusiva, la direccion, conduccion y gestion del gobierno universitario en todos sus
dmbitos, dentro de los limites de la presente Ley y del Estatuto”; asi también respecto a
las atribuciones del Rector, el articulo 253° del Estatuto Vigente de nuestra Casa Superior
establece entre otras: “(...) 3. Dirigir la a actividad académica, la gestion administrativa,
econdémica y financiera de la universidad”.



Evaluation Only. Created with Aspose.PDF. Copyright 2002-2022 Aspose Pty Ltd. qwe* %,
& %

o <

Y
Qbiversidad Nacional, Fose Poaustine @’W Gorricn
Resotucion Rectoral

N° 1206-2024-UNJFSC
Huacho, 24 de diciembre de 2024

Que, estando a la opinién de las areas legales antes mencionadas y de
conformidad con lo establecido en el Articulo 6°, numeral 2 del TUO de la Ley de
Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, observando y cumpliendo con el
deber de motivacién de las resoluciones administrativas, mediante Decreto de Rectorado
N°014777-2024-R-UNJFSC, sefior Rector de esta Casa Superior de Estudios, determina que
“en atencidn a lo solicitado y detallado en el oficio adjunto se deriva para que se emita la
resolucion rectoral que corresponde”.

Estando a lo expuesto en los considerandos precedentes, y en uso de las
atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N°30220; Estatuto Vigente de la
Universidad; y;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-  RECTIFICAR, el error material involuntario, incurrido en la Resolucion
Rectoral N° 1154-2024-UNIJFSC, de fecha 12 de diciembre de 2024, en lo
gue corresponde al sexto considerando de la citada resolucién, conforme
al siguiente detalle:

DICE:

(...)

Que, mediante Resoluciéon de Consejo Universitario N° 0303-2024-CU-
UNJFSC, de fecha 26 de marzo de 2024, se dispuso: “Articulo 1°.- TENER
POR CONCLUIDO, por renuncia voluntaria el Contrato, bajo el Régimen del
Decreto Legislativo N° 1057, de dofia SILVANA MELISA OYOLA ESPINOZA,
identificada con DNI N° 80385662, a partir del 05 de diciembre de 2023,
quien venia laborando como Secretaria del Area Académica de la
Facultad de Ingenieria Industrial, Sistemas e Informadtica, en el registro
AIRHSP N°000493; (...)".

DEBE DECIR:
()

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 1125-2024-CU-
UNJFSC, de fecha 02 de octubre de 2024, se dispuso: “Articulo 1°.- TENER
POR CONCLUIDO, por renuncia voluntaria el Contrato, bajo el Régimen del
Decreto Legislativo N° 1057, de don BRYAN IVAN GRADOS LEON,
identificada con DNI N° 72872585, a partir del 08 de julio de 2024, quien
venia laborando como Auxiliar de Sistema Administrativo en la Unidad
de Tramite Documentario, en el registro AIRHSP N°000344; (...)".

Articulo 2°.- QUEDA SUBSISTENTE, lo demds que contiene la Resolucién Rectoral N°
1154-2024-UNJFSC, de fecha 12 de diciembre de 2024, respectivamente.
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Articulo 3°.-  DISPONER, que la Oficina de Servicios Informaticos efectue la publicacion
del presente acto administrativo, en el Portal Institucional Web, de la
Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrién que corresponda
(www.unjfsc.edu.pe).

Articulo 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a las instancias y dependencias
respectivas de la Universidad para su conocimiento y demas fines.

Registrese, comuniquese y archivese.
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