MINISTERIO DE SALUD RA. N° 002.2024-HMA-OEA
Hospital “MARIA AUXILIADORA”

«EPUBLICJQ DEL PEI?(/ ¥

Resolucion Administrativa

San Juan de Miraflores, 19 de enero de 2024

VISTO:

El Expediente Nl’ 24-001169-001 que contiene el Informe N° 506-2024-HMA-OF.LOG-A.PROG,,
emitido porla Unibad de Programacion, ratificado con el Proveido N° 422-2024-OF .LOG-HMA emitido
por la Oficina de Logistica y el Memorandum N° 031-2024-OEPE-HMA emitido por la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico;

CONSIDERANDJJ:

Que, en ejercicio| de sus facultades como Titular de la Entidad, responsable del Hospital de Apoyo
Departamental “Maria Auxiliadora”, mediante Resolucién Directoral N° 001-2024-HMA-DG de fecha
02 de enero de 2024, se delegd al responsable de la Oficina Ejecutiva de Administracion, entre otras
facultades en materia de Contrataciones de! Estado, la de aprobar el Plan Anual de Contrataciones
y sus modificatorias;

Que, el numeral 15.2 del articulo 15° de la Ley de Contrataciones del Estado, establece que el Plan
Anual de Contrataciones que se apruebe debe prever, las contrataciones de bienes, servicios y obras
- cubiertas con el presupuesto institucional de apertura, con independencia de que se sujeten al ambito
aplicacion de la referida Ley o no, y de la fuente de financiamiento. Asimismo, el numeral 15.3
A " ablece que el Plan Anual de Contrataciones se publica en el Sistema Electronico de

g’ ntrataciones del Estado (SEACE) y en el portal institucional de la respectiva entidad,

L3

Yiue. los numerales 6.1, 6.2 y 6.3 del articulo 6° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
TIZ G Estado, establece que el Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por

‘el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad y puede ser modificado en cualquier
momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones. Asimismo, la entidad debe
publicar el mencionado plan y sus modificaciones en el Sistema Electrénico de Contrataciones del
Estado (SEACE)|y, cuando lo tuviere en su portal institucional, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a su aprobacién o de sus modificaciones e incluir la publicacién del correspondiente
documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso. Asimismo, el numeral 6.4 sefiala que es
equisito para la|convocatoria de los procedimientos de seleccién, salvo para la comparacion de
yecios, que estir incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancioén de nulidad,

¥ due, el literal @) del numeral 7.3 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD precisa que el Plan Anual de
Contrataciones deberé ser aprobado mediante documento emitido por el Titular de la Entidad o por
el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad dentro de los quince (15) dias hébiles
2 siguientes a la fecha de aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA);

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 1157-2023-MINSA de fecha 27 de diciembre de 2023, se
aprobé el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos para el Afio Fiscal 2024,



Que, mediante el Informe N° 506-2024-HMA-OF.LOG-A.PROG., emitidg por la Unidad de
Programacién, ratificado con el Proveido N° 422-2024-OF.LOG-HMA emitido por la Oficina de
Logistica, en el cual solicita la aprobacién del Plan Anual de Contrataciones 2024 de la Unidad
Ejecutora 025 (141) Hospital de Apoyo Departamental “Maria Auxiliadora’, a fin de incluir nueve (09)
procedimientos de seleccién, segln se detallan en al Anexo N° 01, cumplie:ldo con los requisitos
establecidos en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento;

Que, los procedimientos de seleccién a ser incluidos en el Plan Anual de Contrataciones 2024 de la
Unidad Ejecutora 025 (141) Hospital de Apoyo Departamental “Maria Auxiliadora” cuentan con
disponibilidad presupuestal que permite financiar los requerimientos de las areas usuarias, indicados
en el Memorandum N° 031-2024-OEPE de fecha 17 de enero de 2024, por la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico;

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado
aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo
N°® 344-2018-EF, la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD vy las facultades delegadas en materia de
Contrataciones del Estado mediante Resolucién Directoral N° 001-2024-HMA/DG, resulta necesario
aprobar el Plan Anual de Contrataciones 2024 de la Unidad Ejecutora 025 (141) Hospital de Apoyo
Departamental "Maria Auxiliadora”;

Con las visacion de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y la Oficina de Logistica del
Hospital “Maria Auxiliadora™;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 025 (141) Hospital
de Apoyo Departamental “Maria Auxiliadora”, correspondiente al ejercicid presupuestal 2024,
conforme a lo detallado en el Anexo N° 01 adjunto que forma parte integrante de la presente
esolucién.

Articulo 2°.- DISPONER a la Oficina de Logistica publique la primera versitlbn del Plan Anual de
Contrataciones de la Unidad Ejecutora 025 (141) Hospital de Apoyo Departamental “Maria
Auxiliadora”, correspondiente al ejercicio presupuestal 2024, en el Sistema Electrénico de
Adquisiciones y Contrataciones del Estado (SEACE), dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes
de emitida la presente Resolucion.,

Articulo 3°.- DISPONER que la Oficina de Comunicaciones publique en el portal institucional de la

Unidad Ejecutora 025 (141) Hospital de Apoyo Departamental “Maria Auxiliadora” la presente
Resolucién y el contenido del Plan Anual de Contrataciones 2024.

Registrese y Comuniquese

i MINISTER|O DE saLUp

HOSPITAL MARIA A !
UXILIAD
OFICINA DE LOGJ'STICAORA

EMRL/sgsd.

DISTRIBUCION:

Direccion General.

Oficina Ejecutiva de Planeamientn Fstratégico.
Oficina de Logistica.

Unidad de Programacién de la Oficina de Logistica.
Oficina de Comunicaciones.

Archivo.
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