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RESOLUCION N°054-2024-CO/UNATEFSIL

San Ignacio, 29 de Octubre de 2024

VISTO:
El Informe N° 028-2024-UNATEFSIL-CO/VPI, el Informe Legal N°® 056-2024-UNATEFSIL/P-OAJ
y el Acta de Sesion Extraordinaria de la Comision Organizadora N° 046-2024; y,

CONSIDERANDO:

Que, el cuarto parrafo del articulo 18° de la Constitucion Politica del Perii establece que “cada
universidad es autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico.
Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”;

Que, de acuerdo al articulo 8° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, el Estado reconoce la
autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucion, la presente ley y demas normativas aplicables;

Que, segan Ley N° 31562, se cred la Universidad Nacional Tecnolégica de Frontera San Ignacio
de Loyola de Cajamarca, como persona juridica de derecho publico, con sede principal en el distrito de
San Ignacio, provincia de San Ignacio y departamento de Cajamarca;

Que, mediante RESOLUCION VICEMINISTERIAL N°244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio de
2021, se resuelve en el articulo 2: Aprobar el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la
constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso
de constitucion”;

Que, mediante RESOLUCION VICEMINISTERIAL N°057-2023-MINEDU, de fecha 09 de mayo
del 2023, se resuelve en el articulo 1: Constituir la Comision Organizadora de la Universidad Nacional
Tecnologica de Frontera San Ignacio de Loyola de Cajamarca;

Que, mediante Informe N° 028-2024-UNATEFSIL-CO/VPI, el Vicepresidente de Investigacion de
la Comision Organizadora, solicita opinién legal sobre el proyecto de Reglamento de las Funciones de
Cada Dependencia que conforma el Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad Nacional
Tecnologica de Frontera San Ignacio de Loyola;

Que, mediante Informe Legal N° 056-2024-UNATEFSIL/P-OAJ, el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica de la UNATEFSIL, opina que conforme al marco normativo vigente, resulta PROCEDENTE la
aprobacion del Reglamento de las Funciones de Cada Dependencia que conforma el Vicerrectorado de
Investigacion de la Universidad Nacional Tecnologica de Frontera San Ignacio de Loyola;

Que, mediante Acta de Sesion Extraordinaria de la Comision Organizadora N° 046-2024, se
aprueba por UNANIMIDAD el Reglamento de las Funciones de Cada Dependencia que conforma el
Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad Nacional Tecnologica de Frontera San Ignacio de
Loyola - UNATEFSIL;

Que, estando a lo expuesto y en sjercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria -
Ley N°30220; la Resolucion Viceministerial N°057-2023-MINEDU; la Resolucidn Viceministerial N°244-
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2021-MINEDU y sus modificatorias; la Resolucion de Comision Organizadora N°001-2023-UNATEFSIL,
que aprueba el Estatuto UNATEFSIL y la Resolucion N°005-2024-UNATEFSIL-P, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la UNATEFSIL;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Reglamento de las Funciones de Cada Dependencia que
conforma el Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad Nacional Tecnologica de Frontera San
Ignacio de Loyola - UNATEFSIL, documento que forma parte como anexo de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de la Informacion la publicacion de la
presente resolucion y su anexo en la pagina web de la Universidad Nacional Tecnologica de Frontera

San Ignacio de Loyola.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a la Vicepresidencia de Investigacion y a las instancias
correspondientes para su conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga a la presente
Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

= mesadepartes@unatefsil.edu.pe ™% presidencia@unatefsil.edu.pe Jr. Bolivar N°C32
Q 957 957 599 G 957 957 539 San Ignacio-Cajamarca-Perd




UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA
DE FRONTERA SAN IGNACIO DE LOYOLA

A" ) SR
é 4 :%
?{‘ @ %% /.:;:x
““(UNATEFSIL) ™

DOCUMENTO N°005-2024-UANTEFSIL

REGLAMENTO DE LAS FUNCIONES
DE CADA DEPENDENCIA QUE CONFORMA
EL
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

San Ignacio - Cajamarca

Peru - 2024



AUTORIDADES DE LA COMISION ORGANIZADORA

PRESIDENTE

Dr. Ulises Peiia Carmelo
VICEPRESIDENTE ACADEMICO
Dr. Jorge Luis de la Cruz Saravia

VICEPRESIDENTE DE INVESTIGACION

Dr. Benito Filemon Buendia Quispe



INDICE

ST = N 17X @1 [ ] N 1
GENERALIDADES .....cottttittiitititittttstaesesesssaesaessssssssssssssssssessssssssssesssssssssssssssnssnnes 2
BASE WEGAL ...... .8 8 S S . RN ... B 3
TITULO I: DE LA NATURALEZA DEL VICERRECTORADO.........cuuuummmiinnnnninnnnnnns 3
AriCulo 18 W TR CY. L S T e LA AT 8 3
Articulo 2o, e I e s s suuunst s Ptk b e et ST 3
Articulo 3°. - Vision ...... . ..............0000 e s s e s e e e e e e a e e e e e e e an 3
Articulo 4 °. - MisiOn. BRI ..............ccooth e s s e e s e s e s e e e e e e e e s 4
Articulo 5°. —Lema . NI ...............ccoo0h...uueennnnnnanaaaaae e aaaaaaaaaaaaaeaaaaaaaaaaan 4
TITULO IlI: De las Funciones Generales del Vicerrectorado de Investigacion........ 4
Articulo 6°. - Son funciones del Vicerrectorado de Investigacion las siguientes:........... 4
Articulo 7°. - Son funciones de la Vicepresidencia de Investigacion las siguientes: ...... 4
CAPITULO IlI: De la Estructura Orgéanica del Vicerrectorado / Vicepresidencia de
LAY 1o =T (o o 5
3.1, ESLUCIUrA OFGANICA. ...t iiiuiititeieeee e e e ettt e e e e e e ettt e e e e e e e e st b e e e e e e e e e s annbbneeeaeeas 5
Articulo 8°. El Vicerrectorado de Investigacion cuenta con la estructura organica
SIQUIENLE:......oeeeeneee... RRTSRRSERR. | __ USSR R . ...............ccc0cecennnnnnns 5
Articulo 9.- El organigrama del Vicerrectorado/ vicepresidencia de Investigacion es el
SIQUIENTE: . ... S R I O O o N e 6
CAPITULO IV: De los Organos de DIr€CCION ...........ccuvivueieeieeeeeeeseesee e e, 6
Articulo 10°. - Vicepresidencia de Investigacion/ Vicerrectorado de Investigacion......... 6
CAPITULO V: De los Organos de ASeSOrami€nto ..............ccceevevereeeereerereeeanenes 7
Articulo 11°. - Consejo INVESHGACION .......uuiiiiieiiiiiecee e e eaaees 7
Articulo 12°. - son funciones del Consejo Investigacion las siguientes:................c......... 7
Articulo 13°. - Comité Asesor, Etica del proceso de investigacion .............c..cccovueevene.. 7
Articulo 14°. - Funciones Del Comité Asesor, Etica Del Proceso De Investigacion ....... 8
CAPITULO VI: Organos A€ APOYO .........cueueereiveeateeeeereeesaseeeeeeeesesessesseesessesesneanes 8
Articulo 15°. - Oficina de Edicion, publicacion de Articulos, Gestion de Patentes y
[0 1 11T o TR PN 8
Articulo 16°. - son Funciones De La Oficina De Edicién, Publicacién De Articulos,
Gestion De Patentes Y DifUSION. ........covviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 8
Articulo 17°. - Oficina de Capacitacion y Transferencia de Innovacion Tecnoldgica...... 9
Articulo 18°. - Son Funciones De La Oficina De Capacitacion Y Transferencia De....... 9
INNOVACION  TECNOIOGICA. ..eeeviieiiiiiiiiiiiee et e e e e e e e e e e neeeees 9
CAPITULO VII: Organos de LINE& .........c..ccueieeiueeeeieeee e 9

Articulo 19°. - Direccion del instituto central de investigacion de ciencia y tecnologia
([ L@ 20 I S UUT PSPPI 9



Articulo 20°. - Son Funciones De La Direccion Del Instituto Central De Investigacion

De Ciencia Y Tecnologia (ICICYL) ......cceveiiiiiiieeeeeeeeeee e 9
Articulo 21°. - Direccion del Instituto de Investigacion de Alta Especializacion............ 10
Articulo 22°. - Son Funciones De La Direccién Del Instituto De Investigacién De Alta
ESPECIALIZACION: ....eiiiieeiie ettt e e e e e 10
Articulo 23°. - direccion de supervision, evaluacion y seguimiento............cccceeeeeveeeenns 11
Articulo 24°. - Son Funciones de la Direccion De Supervision, Evaluaciéon Y
Y= To U] 4 1T=T o1 (o PSS 11
Articulo 25°. - Direccion de Produccion y Control de Bienes y Servicios..................... 12
Articulo 26°. - Son Funciones de la Direccion De Produccion De Control De Bienes Y
ST =] VT3 [0 1S PP PPPPPPPPPPP 12
Articulo 27°. - Direccion de Desarrollo Empresarial.............c..eeeiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeiee 13
Articulo 28°. - Son Funciones de la Direccion De Desarrollo Empresarial................... 13
CAPITULO VIII: Unidades de INVESHGACION...........c.ccveeureeeriieiieeveeeeeee e 14
Articulo 29°. - Unidad de Investigacién de las Facultad Ciencias de la Salud, Ciencias
de Ingenieria, Ciencias Administrativas y Contables. .............cccccoiviiiiii i, 14

Articulo 31°. - Son Funciones de la Unidad de Investigacion de las Facultades de:
Ciencias de la Salud, Ciencias de la Ingenieria y Ciencias Administrativas y Contables

EUR(O VI CI T o (S s sy s 14

TITULO IX: Disposiciones Complementarias Finales .............cccccceeeieeiiiiiiiiinnnnnn. 15
Articulo 32°. ............. N R R ............. 000l B e 15
Articulo 33°. ... R I ... e 15
Articulo 34°. ............ A T a gl ...........c. ... r e e e e e e e e e 15

ArticUlo 35°.............. S I ...l i iiiiieiiieeteeeanrrantrantrantra e e aras 15



PRESENTACION

El Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Vicepresidencia de
Investigacion es el documento técnico normativo que presenta la estructura
organica de la entidad en el area de investigacion, asi como sus funciones
especificas de la estructura organica, en el contexto bidireccional y de
responsabilidad que permita fortalecer la organizacion del sistema institucional

universitario.

El vicepresidente de investigacion como miembro de la comision organizadora de
la Universidad Nacional Tecnolégica de Frontera San Ignacio de Loyola, en el
proceso de organizacion elabora, “el Reglamento de Investigacion” que servira
para la gestion universitaria a través del cual promovera la investigacion cientifica
en diferente tipos y niveles, las mismas que son exigencias de la nueva Ley
Universitaria N° 30220, cuya normativa interna es el marco en la cual se regiran a
cumplir los investigadores de la universidad.

El sistema universitario uno de los grandes objetivos es la investigacion a través
del cual se plantea alternativas de solucion a los diferentes problemas que aguejan
a nivel local regional y nacional. Competencia que parte la iniciativa de los
estudiantes y docentes investigadores que conlleva a logros importantes y al
crecimiento institucional universitario a través de la produccion intelectual de
transcendencia internacional de manera que se contribuye a la sociedad en
general, con ello se le da un legitimo soporte a toda esta misién de formacion
educativa.

El Consejo de Investigacion y los 6rganos de linea, de la institucion de educacion
superior universitaria orienta a la investigacion y la transferencia Tecnoldgica, para
ello la Comision Organizadora cumple las normativas que estipula la ley
universitaria abordando sus funciones especificas en la institucion. Lo cual nos
permite la toma de decisiones para la realizacion de actividades investigativas en
base a propuestas de proyectos de impacto tanto a nivel docentes y estudiantes.
Este documento, por la caracteristica de su contenido y flexibilidad, requerira ser
actualizado y perfeccionado en funcion del tiempo y las necesidades que tenga el
area de investigacion de la UNATEFSIL, de acuerdo a las innovaciones y avances
cientificos articulado al Plan Estratégico y al marco normativo que corresponda,

teniendo en cuenta el concepto del desarrollo sostenible.



GENERALIDADES

El presente Reglamento norma los procedimientos para la presentacion,
aprobacion, registro, ejecucion, supervision y evaluacion de actividades de
investigacion que se realizan en la UNATEFSIL bajo el auspicio del
vicepresidente/Vicerrectorado de Investigacién (VCO/VRI).

Su &mbito de aplicacion alcanza a todos los 6rganos internos que conforman la
estructura organica de la Universidad referente a investigacion, tal como lo
establece el Estatuto y la ley universitaria. Se considera aplicar y realizar dentro
de su ambito de influencia universitaria, se circunscriba a las siguientes
disciplinas, que corresponderan a las diferentes facultades académicas que oferta

la universidad:

A. Facultad de Ciencias de la Salud:
a.l Escuela profesional de Medicina Humana.

a.2 Escuela profesional de enfermeria

B. Facultad de Ciencias de la Ingenieria:
a.l Escuela profesional de Ingenieria Agroindustrial
a.2 Escuela profesional de Ingenieria Forestal
a.3 Escuela profesional de Ingenieria de Sistemas

a.4 Escuela profesional de Ingenieria Ambiental

C. Facultad de Ciencias Administrativas Empresarial y Contable:
a.l Escuela profesional de Administracion de Empresas

a.2 Escuela profesional de Contabilidad

Esta clasificacion describe la naturaleza de las facultades profesionales,
entendiendo que en cada area de las escuelas profesionales orientada a la
investigacion y a la docencia existe un correlato cientifico, tecnologico vy
humanistico, que se desarrollaran segun las lineas y sub lineas de investigacion,

ademas, considerando la originalidad de los proyectos que

proponen los investigadores segun sus escuelas de formacion profesional.



BASE LEGAL
« Constitucion politica del Peru
« Ley Universitaria N° 30220.

« Ley N° 31562, Ley de Creacion de la Universidad Nacional Tecnologica de

Frontera San Ignacio de Loyola.

* Resolucion Viceministerial N° 244-2021- MINEDU, que aprueba las
“disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones

organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion.
+ Resolucion de Comisién Organizadora N° 057-2023- MINEDU.
- Estatuto de la UNATEFSIL

« Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Universidad Nacional
Tecnoldgica de Frontera San Ignacio de Loyola.

TITULO I: DE LA NATURALEZA DEL VICERRECTORADO

Articulo 1°.- El Vicerrectorado de Investigacion (VRI) es un érgano de gobierno
de la Universidad Nacional Tecnoldgica de Frontera San Ignacio de Loyola,
promueve, la investigacion cientifica, el fortalecimiento de capacidades de los
docentes y estudiantes universitarios, genera y gestiona la produccion de
conocimientos cientificos, tecnolégicos y humanisticos orientados a las
actividades de ensefanza-aprendizaje, investigacion formativa y de
responsabilidad social, aportando al desarrollo sostenible e inclusién social a nivel

local, regional y nacional.

Articulo 2°. - El Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad Nacional
Tecnologica de Frontera San Ignacio UNATEFSIL esta dedicado a las actividades
de investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica, sin fines de lucro. Se rige
conforme a la constitucion politica del estado, la Ley universitaria N.° 30220,
normativas de la universidad y resolucidn respectiva de creacion de la
UNATEFSIL N.° 31562-2023.

Articulo 3°. - Visién

La Vicepresidencia de Investigacion de la Universidad Nacional Tecnologica de
Frontera San Ignacio de Loyola se constituye organizadamente para ser lider con
excelencia académica e investigacion, innovacion tecnolégica generando ciencia

para elevar el conocimiento de los docentes, estudiantes y graduados generando



bienestar a la poblacién, solucionado los problemas a nivel provincial, regional y
nacional con inclusién social y lograr un desarrollo sostenible.

Articulo 4 °. - Misién

La Vicepresidencia de Investigacion de La Universidad Nacional Tecnoldgica de
Frontera San Ignacio de Loyola tiene como misién promover la investigacion
cientifica, proveer el fortalecimiento de capacidades de los docentes y estudiantes
universitarios con talento para formar investigadores especialistas, desarrollar la
investigacion multidisciplinario, holistico con responsabilidad social, y ambiental,
promoviendo invenciones, articulos cientificos, patentes que generan divisas para

la universidad y que contribuya a la comunidad equitativa y sostenible.

Articulo 5 °. —Lema
La Investigacion para el éxito del desarrollo sostenible.

TITULO II: De las Funciones Generales del Vicerrectorado de Investigacion

Articulo 6°. - Son funciones del Vicerrectorado de Investigacion las
siguientes:

a) Dirigir y ejecutar la politica general de investigacion en la universidad.

b) Supervisar las actividades de investigacion con la finalidad de garantizar la
calidad de las mismas y su concordancia con la mision y metas establecidas
por el Estatuto de la universidad.

c) Organizar la difusion del conocimiento y los resultados de las
investigaciones.

d) Gestionar el financiamiento de la investigacién ante las entidades y
organismos publicos o privados.

e) Promover la generacion de recursos para la universidad a través de la
produccion de bienes y prestacion de servicios derivados de las actividades
de investigacion y

f) desarrollo, asi como mediante la obtencién de regalias por patentes u otros
derechos de propiedad intelectual.

g) Las demas atribuciones que el Estatuto o la ley le asignen.

Articulo 7°. - Son funciones de la Vicepresidencia de Investigacion las
siguientes:

a) Dirigir y ejecutar la politica general de investigacion en la universidad.



b)

d)

a)

h)

Supervisar las actividades de investigacion con la finalidad de garantizar la
calidad de estas y su concordancia con el Estatuto y normas internas de la
universidad.

Organizar la difusion del conocimiento y el resultado de las investigaciones
para la transferencia tecnoldgica.

Formular, ejecutar y evaluar el Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de la universidad o planes afines.

Promover la generacion de recursos para la universidad a través de la
produccion de bienes y prestacion de servicios derivados de las actividades
de investigacion y desarrollo, asi como, mediante la obtencion de regalias
por patentes u otros derechos de propiedad intelectual.

Velar por el cumplimiento de los instrumentos de planeamiento de la
universidad y de la normatividad interna de la universidad, en el ambito de
sus funciones.

Proponer lineamientos y directivas en el marco de su competencia
funcional.

Evaluar cada dos afios la produccion de los docentes, para su
permanencia como investigador, en el marco de los estandares de Sistema

Nacional de Ciencia, Tecnologia e innovacién Tecnolégica-SINACYT.

CAPITULO IlI: De la Estructura Organica del Vicerrectorado /
Vicepresidencia de Investigacion

3.1. Estructura Orgéanica

Articu

lo 8°. El Vicerrectorado de Investigacion cuenta con la estructura

organica siguiente:

1. Organo de la Alta Direccion

a.

Vicerrectorado de Investigacion/Vicepresidencia de investigacion.

2. Organos de Asesoramiento

a.

b.

Consejo de Investigacion.

Comité asesor, Etica del proceso de investigacion.

3. Organos de Apoyo

a.

b.

Oficina de Edicion, publicacion de Articulos, Gestion de Patentes y difusion.

Oficina de Capacitacion y Transferencia de Innovacion Tecnoldgica.

4. Organos de Linea

a.

Direccidon del instituto central de investigacion de ciencia y tecnologia



(ICICYT)
b. Direccion del Instituto de Investigacion de Alta Especializacion
c. Direccion de Supervision, Evaluacion y Seguimiento.
d. Direccién de Produccién y Control de Bienes y Servicios.
e. Direccion de Desarrollo Empresarial
5. Unidades de Investigacién
a. Unidad de Investigacion de la Facultad Ciencias de la Salud, Ciencias de

Ingenieria, Ciencias Administrativas y Contables.

Articulo 9.- El organigrama del Vicerrectorado/ vicepresidencia de
Investigacion es el siguiente:

Organigrama del Vicerrectorado/Vicepresidencia de Investigacion

VIGERRECTOR DE

INVESTIGACION/VICEPRESID
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de ciencia y tecnologia Investigacion de Alta
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Unidad de Investigacion
de la Facultad de

Unidad de Investigacion

Unidad de Investigacién de
de la Facultad Ciencias la Facultad de Ciencias

de la Salud

Ciencias de Ingenieria Administrativas y Contables

CAPITULO IV: De los Organos de Direccion

Articulo 10°. - Vicepresidencia de Investigacion/ Vicerrectorado de
Investigacion

Es el organismo de alto nivel en la universidad en el &mbito de la investigacién. Esta
encargado de orientar, coordinar y organizar los proyectos y actividades que se
desarrollan a través de las diversas unidades académicas.

Organiza la difusion del conocimiento y promueve la aplicacion de los
resultados de las investigaciones, asi como la transferencia tecnolégica y el uso

de las fuentes de investigacion, integrando fundamentalmente a la universidad,



empresa y otras entidades del Estado.
CAPITULO V: De los Organos de Asesoramiento

Articulo 11°. - Consejo Investigacién

El Consejo de Investigacion (Cl), es el 6rgano de asesoramiento encargado de
promover, fortalecer las iniciativas de investigacion planteadas por los docentes y
estudiantes a través de las unidades de investigacion de las facultades y de la
escuela de Posgrado, que contribuye en la politica investigativa incentivando y
potenciando el desarrollo de capacidades en el proceso de investigacion, innovacion

favoreciendo la transferencia de ciencia y tecnologia a la comunidad en general.

Articulo 12°. - Son funciones del Consejo Investigacion las siguientes:

a) Elaborar propuestas de creacién de Institutos de Investigacion con el
reconocimiento de grupos de Investigacion de la Universidad.

b) Intervenir en todas aquellas decisiones q preveé el estatuto y los reglamentos
de la universidad.

c) Elevar al Rector y al Consejo Universitario propuestas oportunas en materia
de su competencia.

d) Aprobacion del reglamento, directivas para el desarrollo del proceso de
investigacion universitaria.

e) Proponer al Consejo de Investigacion el cronograma de actividades
anualmente

f)  Conocery resolver todos los demas asuntos que se presenten dentro del area

de su competencia.

Articulo 13°. - Comité Asesor, Etica del proceso de investigacién

El Comité Asesor y Etica del Proceso de Investigacion, es el 6rgano de apoyo
encargado de brindar orientaciones y recomendaciones en el proceso de
investigacion, Innovacion, Transferencia de Ciencia y Tecnologia, contribuye a
fortalecer al cumplimiento y transparencia a los investigadores de la UNATEFSIL,
basada en el lineamiento de los principios y valores. Protegiendo la produccion
intelectual de los resultados logrados, asi mismo sus opiniones se orientan a
proteger al investigador y a las gestiones de todas las direcciones y unidades de

la universidad.



Articulo 14°. - Funciones Del Comité Asesor, Etica Del Proceso De
Investigacion

a) Emitir informes opiniones y recomendaciones sobre temas, que dificultan y
trasgredan la ética de los investigadores, asi como en la produccion
intelectual durante el proceso de investigacion.

b) Fortalecer la participacion de la comunidad universitaria, de grupos de
investigadores (docentes y estudiantes) que solicitan proteccién de los
derechos de los participantes y velar por la credibilidad de los resultados
de las investigaciones.

c) Contribuir a deslindar casos sobre cuestiones de éticas, conflictos que se
suscitan durante el proceso de investigaciéon fomentando la transparencia
y honestidad entre investigadores.

d) Vigilar el servicio del sistema de software anti plagio en las unidades de
investigacion fortaleciendo la transparencia, equidad y mejor servicio a los

usuarios investigadores.

CAPITULO VI: Organos de Apoyo

Articulo 15°. - Oficina de Edicion, publicacién de Articulos, Gestién de
Patentes y difusion.
Son los responsables de planificar, disefiar, editar, patentar, publicar y difunde

anualmente los resultados obtenidos en las investigaciones realizadas en las
diversas unidades académicas de la jurisdiccion. En el proceso de publicacion de
revistas, libros, capitulos de libros propuestos por las Facultades, Escuela de
Posgrado y Centro de Investigacion e Institutos de alta especializacion; siguiendo
los lineamientos de aprobacion correspondiente a las Normas y reglamentos de

Investigacion en la UNTEFSIL.

Articulo 16°. - Son Funciones De La Oficina De Edicidon, Publicacion De
Articulos, Gestion De Patentes Y Difusion.

a) Aprobar y estudiar las lineas generales de la politica editorial.

b) Velar por el cumplimiento de las directrices de normalizacion cientifica, de
las revistas y la calidad, revistas cientificas y demas productos editoriales.

c) Asesorar e informar a los érganos de gobierno de la universidad en materia
editorial.

d) Contribuir en la publicacion de articulos cientificos, patentes, capitulos de

libros y edicion de libros, a los docentes y estudiantes de pre y post grado.



Articulo 17°. - Oficina de Capacitacion y Transferencia de Innovacion
Tecnoldgica.

Se encargan de organizar y gestionar el proceso de transferencia tecnoldgica
impulsando la innovacion en los diferentes sectores sociales, empresariales,
asociaciones de productores emprendedores a nivel local, regional y nacional,
promoviendo el fortalecimiento de capacidades para mejorar el desarrollo
productivo en base al conocimiento generado por los investigadores de la
universidad.

Articulo 18°. - Son Funciones De La Oficina De Capacitaciéon Y
Transferencia De Innovacion Tecnolbgica.

a) Promover la capacitacion de los investigadores, formar lideres
responsables de proyectos de investigacion en beneficio de la universidad.

b) fomentar programas de actividades en transferencia tecnologica de los
resultados obtenidos en el proceso de investigacion, dirigido hacia la
comunidad en general.

c) Promover el desarrollo econdmico mediante el fomento de los campus
experimentales, centros de produccién y de atencién en servicios a la
comunidad.

d) Promover jornadas cientificas entre docentes y estudiantes.

e) Participar y organizar eventos locales como, foros, talleres, seminarios,
expo ferias, pasantias y todo tipo de eventos q impulsen al desarrollo

econdmico de la universidad-empresa.

CAPITULO VII: Organos de Linea

Articulo 19°. - Direccién del instituto central de investigacion de cienciay
tecnologia (ICICYT).

La oficina central de investigacion es la encargada de la planificacion,
organizacion y promueve la investigacion innovacion de ciencia y tecnologia en la
Universidad Nacional Tecnoldgica de Frontera San Ignacio de Loyola, asi como
de la gestion administrativa y operativa para el desarrollo de las investigaciones
gue ejecutan las facultades de la universidad. Opera en estrecha relacion con el
Concejo de Investigacion (CI) y las Unidades de Investigacion de las Facultades

y de Posgrado.

Articulo 20°. - Son Funciones De La Direccion Del Instituto Central De
Investigacion De Ciencia Y Tecnologia (ICICYT)



a) Proponer al vicepresidente y/o vicerrectorado de investigacion las politicas
y las normas de los institutos de investigacion.

b) Organizar y promover jornadas cientificas y su difusion de los resultados
de investigacion que desarrolla la universidad.

c) Promover, organizar y establecer el desarrollo de trabajos de investigacion
dentro de la comunidad universitaria.

d) Hacer de conocimiento y exponer los proyectos de investigacion
aprobados, para su reconocimiento por sesién de consejo y para su
ejecucion respectiva por los investigadores, docentes y estudiantes.

e) Proponer al vicepresidente y/o vicerrectorado de investigacion directivas, el
plan anual de trabajo, cronograma para el proceso de desarrollo de la
investigacion.

f) Interactuar y asistir para el cumplimiento y logros de metas de las
direcciones de la jurisdiccion del vicerrectorado de la universidad.

g) Hacer de conocimiento de los requerimientos logisticos solicitados por los
grupos de investigadores, docentes y estudiantes, en el tiempo y calendario
gue corresponda.

h) Informar sobre los movimientos, saldos econdmicos, resultado de las
inversiones que provienen del canon sobre canon y regalias mineras y
eléctricas.

Articulo 21°. - Direccion del Instituto de Investigacion de Alta
Especializacion

Es la Direccion del Instituto de Investigacion, con alta especializacion, que
promueve, organiza, planifica proyectos de investigacién aplicada de innovacion
cientifica y tecnolégica de impacto nacional e internacional segun lineas
establecidas en la UNATEFSIL, con la participacion de docentes investigadores,
estudiantes seleccionados y la interaccion de cientificos Nacionales e
Internacionales que contribuiran mediante convenios disefiados por la

universidad.

Articulo 22°. - Son Funciones De La Direccién Del Instituto De Investigacion
De Alta Especializacion:

a) Promover la investigacion cientifica, aplicada y productiva a nivel de

escuelas profesionales y de posgrado.



b) Proponer planes de investigacion de alta especializacidon, innovacion
cientifica y tecnoldgica de impacto nacional e internacional.

c) Promover la integracién y la participacion en los procesos de investigacion
de docentes investigadores de la UNATEFSIL con distinguidos cientificos
nacional e internacional.

d) Registrar la data de los principales problemas local, regional y nacional,
para fortalecer, evaluar y mejorar las lineas de investigacion con miras a
lograr alternativas para el desarrollo sostenible.

e) Promover, seleccionar investigadores de la UNATEFSIL para becarios,
pasantias nacionales e internacionales para el fortalecimiento de
capacidades que impulse el desarrollo y la ejecucion de investigacion de
alta especializacion.

f) Impulsar la participacién de los investigadores de la UNATEFSIL en
eventos académicos internacionales en transferencia de los resultados
cientificos y tecnologicos de las investigaciones realizadas.

g) Aplicar, dar cumplimiento y hacer el seguimiento respectivo de los
convenios internacionales contraidos por la UNATEFSIL referidas a la
colaboracion mutua en el proceso de investigacion.

h) Proponer planes de implementacion de equipos, materiales e insumos
segun la naturaleza del tema a investigar, asi mismo velar por las

condiciones basicas de calidad y eficiencia del buen servicio a los usuarios.

Articulo 23°. - Direccidn de supervision, evaluacion y seguimiento

Esta direccion se encarga de verificar y evaluar el cumplimiento de los objetivos,
metas, resultados y el cumplimiento del estipulado en el contrato de investigacion
entre la universidad- investigador, asi como observar y recomendar evitando
errores en el proceso de investigacion, realizando el seguimiento durante la
ejecucion del proyecto en sus requerimientos y tramites documentarios con la
finalidad de atribuirle una eficiente atencion al investigador por parte de la
universidad.
Articulo 24°. - Son Funciones de la Direccion De Supervision, Evaluacion Y
Seguimiento:
a) Supervisar el desarrollo del proceso de seleccion y aprobacién de los
proyectos ganadores desde la convocatoria hasta la finalizacion de dicha
etapa, para darle mayor transparencia y conformidad a los docentes y

estudiantes participantes.



b) Proponer un plan de actividades de supervision en el desarrollo y ejecucion
de los proyectos de investigacion, debidamente organizado vy
cronogramado.

c) Presentar los informes técnicos, de las evaluaciones, seguimiento de todo
lo actuado en el proceso de supervision, del desarrollo entre ellos inicio,
avance, culminacion y/o del estado en que se encuentre la ejecucion del
proyecto de investigacion.

d) Realizar visitas frecuentes de seguimiento a las actividades desarrolladas
por los investigadores para contribuir, asistir para el logro de los objetivos
y metas de las investigaciones anualmente.

e) ldentificar los problemas y riesgos q puedan afectar la ejecucion del
proyecto y proponer medidas correctivas y/o de mitigacion para minimizar
su impacto y se evite las dificultades.

f) Proponer alternativas para la toma de decisiones, para ajustar los proyectos
que fueran necesarios o cambiar la estrategia del proyecto, asi como
plantear soluciones
a los hallazgos de problemas en el desarrollo de ejecucion de los proyectos
de investigacion.

g) Promover la comunicacion afectiva entre los miembros del equipo del

proyecto de investigacion.

Articulo 25°. - Direccion de Produccion y Control de Bienes y Servicios

La Direccién de Produccién de Control Bienes y Servicios (DPCBS) es el 6rgano
de linea dependiente del vicepresidente/Vicerrectorado de Investigacion; es
responsable de dirigir y coordinar la politica productiva de bienes-servicios que
promueve las Facultades Académicas que realizan los docentes y estudiantes
investigadores ademas propone disefios , planes de centros de produccién en
centros de servicios agroecologicos y plantas de procesos industriales incluidos
los requerimientos de equipos y materiales para su funcionamiento en la

produccion que sirva de apoyo para desarrollo de proyectos de investigacion.

Articulo 26°. - Son Funciones de la Direccion De Producciéon De Control De
Bienes Y Servicios:

a) Proponer politica de los sistemas produccion, generando ingresos

econdémicos Yy financieros a la UNATEFSIL.



b)

d)

f)

9)

h)

Proponer proyectos de produccion y servicios de atencién académica,
investigacion y de responsabilidad social universitaria dirigido a la
comunidad en general.

Proponer directivas de gestién para el proceso de apertura, evaluacion,
aprobacion y ejecucion de los proyectos de produccion y servicios que
brinda la UNATEFSIL.

Proponer, organizar la creacion de centros de produccion segun la
naturaleza de las carreras profesionales que oferta la UNATEFSIL, al
servicio de la comunidad en general.

Proponer un plan de actividades, para el desarrollo y ejecucion de
proyectos de produccion que fortalezcan su organizacién y logros de
objetivos y metas anualmente.

Supervisar, monitorear y hacer el seguimiento a los diferentes centros de
produccion y servicios que oferta la UNATEFSIL.

Gestionar y controlar la seguridad y buen uso de los bienes de la
universidad en todos los centros de produccién y servicio, asi como
planificar su mantenimiento respectivo.

Coordinar, proponer y ejecutar de manera transparente el presupuesto

anual. Asi como velar los ingresos econémicos que se generan.

Articulo 27°. - Direccién de Desarrollo Empresarial

La Direccion de Desarrollo Empresarial (DDE) es el 6rgano de linea dependiente

del

vicepresidente/Vicerrectorado de Investigacion; responsable de dirigir, coordinar

y promover las iniciativas de los docentes y estudiantes que muestran decisiones,

plantean propuestas de proyectos de creacion en pequefias y microempresas de

propiedad individual, grupal de los involucrados de la universidad orientado a

sociabilizar a la comunidad en general.

Articulo 28°. - Son Funciones de la Direccién De Desarrollo Empresarial:

a) Proponer la politica de emprendimiento de docentes y estudiantes

potenciales organizados para generar pequefias y micro empresas
articulados los resultados obtenidos de las investigaciones y con el soporte

técnico y académico de la universidad que impulse el desarrollo sostenible.



b) Participar, promover y gestionar de manera conjunta con los organismos
empresariales especialmente para la micro, pequefia y mediana empresa
dando cumplimiento a los convenios establecidos por la universidad.

c) Supervisar, monitorear y hacer el seguimiento respectivo al proceso de
organizacion, fortalecimiento de incubacién de las pequefias y micro
empresas promovidos por la UNATEFSIL para que asegure el éxito de la

sostenibilidad.

CAPITULO VIII: Unidades de Investigacion

Articulo 29°. - Unidad de Investigacion de las Facultad Ciencias de la Salud,
Ciencias de Ingenieria, Ciencias Administrativas y Contables.

Articulo 30°. - unidad de investigacion son unidades académicas dedicadas a la
realizacion de investigaciones cientificas y tecnoldgica, tienes como objetivo la
bdsqueda de nuevos

conocimientos y contribuir al desarrollo integral con compromiso social y
promoviendo la investigacion de pre y posgrado de los estudiantes
contribuyéndoles a ellos con un servicio de calidad por parte de la universidad.
También se enfoca en la formacion de recursos humanos capacitados para la
investigacion, asi como en la transferencia y difusion de los conocimientos
generados. Se encuentra inmerso la Facultad de Ciencias de la Salud, Ciencias

de Ingenieria, Ciencias Administrativas y Contables de la UNATEFSIL.

Articulo 31°. - Son Funciones de la Unidad de Investigacion de las
Facultades de: Ciencias de la Salud, Ciencias de la Ingenieriay Ciencias
Administrativas y Contables las siguientes:
a) Cumplir y hacer cumplir, las normas, directivas y resoluciones en el marco
del proceso de investigacion de loa universidad y de la facultad.
b) Coordinar, gestionar y evaluar las actividades de investigacion en su
facultad, a nivel de pregrado y postgrado.
c) Promover que los Centros de Investigacion, campos experimentales
orienten su gestion a estudios multidisciplinarios.
d) Organizar, coordinar con en ICICYT vy dirigir los eventos cientificos y otras

actividades de investigacion en su facultad.



e) Al momento de ser elegido y al inicio de cada afio de su gestion, debera
presentar ante el Decano y el Vicerrectorado de Investigacion un Plan de
Trabajo Institucional de la Facultad.

f) Alfinalizar el afio y al culminar su gestién debe presentar ante el Decano y
el Vicerrectorado de Investigacion una memoria completa y pormenorizada
de las actividades realizadas durante el afio y periodo de su funcion, asi
como aquellas preparadas por los directores de los centros o institutos que
coordinan.

g) Conducir supervisar y evaluar las actividades de investigacion relacionadas
a cada proyecto para la ejecucion del plan de investigacion de la facultad.

h) Proponer normas técnicas y metodoldgicas relativas a la investigacion.

i) Evaluar e informar el cumplimiento del plan de trabajo del instituto de
investigacion a la unidad de planificacién propuesta y racionalizacion.

j) Otras establecidas en el Reglamentos de las Unidades de Investigacion.

TITULO IX: Disposiciones Complementarias Finales

Articulo 32°. - El presente reglamento entra en vigencia desde el dia siguiente de

su aprobacion.

Articulo 33°. - Todos los 6rganos de la estructura del organigrama de gestién del
vicepresidente/Vicerrectorado de Investigacibn es de fiel y obligacion su

cumplimiento del presente Reglamento.

Articulo 34°. - De ser necesario, se implementaran directivas u otras
disposiciones legales que permitan normar de manera especifica algunos

aspectos indicados en el presente reglamento.

Articulo 35°. - El vicepresidente/Vicerrectorado de Investigacion resolvera todos
aquellos aspectos de su competencia no contemplados en el presente
Reglamento e informara al Consejo Universitario para su conocimiento y

ratificacion.



