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PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

PRESENTACIÓN 
 
 

En el marco de nuestro compromiso con la excelencia académica, hemos identificado la necesidad 
de contar con un cuerpo docente altamente calificado que responda a las exigencias del entorno 
educativo provincial, regional y nacional. Este plan responde a la demanda de una mayor 
transparencia y objetividad en los procesos de contratación, alineándose con las normativas 
vigentes y las mejores prácticas del sector. 
 
El presente documento, tiene como finalidad fortalecer la calidad educativa de la Universidad 
Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola, en adelante UNATEFSIL, a través de un 
proceso transparente y eficiente en la selección de docentes, para el periodo 2025-2029. 
 
El concurso constará de varias etapas, incluyendo la inscripción, la evaluación de antecedentes, 
pruebas de conocimientos y entrevistas personales, donde los postulantes deberán cumplir con 
requisitos especificados en el Reglamento De Concurso Público Para Contrato Docente de la 
UNATEFSIL, asegurando así un alto estándar de calidad. 
 
Desde nuestra institución universitaria, se cree que el proceso de Contratación y Ordinarización 
Docente, debe desarrollarse de manera ordenada y transparente, lo cual permitirá que cada 
docente seleccionado esté plenamente capacitado para cumplir con su rol educativo. 
 
En cumplimiento a una de las Condiciones Básicas de Calidad (C.B.C.),  indicador 20, MV3, 
nuestra Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola, ha elaborado el 
presente  Plan Progresivo de Contratación y Ordinarización Docente en el horizonte 2025 – 2030 
a fin de garantizar la responsabilidad de docentes ordinarios y contratados para evitar la 
interrupción de las actividades académicas del Programas de Administración de Empresas – 
UNATEFSIL por lo que se elabora el presente documento 
 
Estamos convencidos de que este plan será un pilar fundamental para el futuro de nuestra 
universidad. Agradecemos su atención y los invitamos a participar activamente en este proceso 
que busca el beneficio de toda nuestra comunidad. 
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PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

 

I. DENOMINACIÓN: 
Plan Progresivo de Contratación y Ordinarización Docente – UNATEFSIL, 2025 – 2029. 

 

II. OBJETIVOS: 
a. Prever la contratación progresiva de docentes en la Universidad Nacional Tecnológica de 

Frontera San Ignacio de Loyola para los próximos seis (6) años: 2025 – 2029. 
b. Prever la Ordinarización progresiva de docentes en la Universidad Nacional Tecnológica 

de Frontera San Ignacio de Loyola para los próximos seis (6) años: 2025 – 2029. 
 

III. BASE LEGAL 
a. Constitución Política del Perú. 
b. Ley Universitaria N°30220. 
c. Estatuto de la Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola. 
d. Reglamento y bases del concurso público para el ingreso a la Docencia Universitaria en 

la Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola. 
e. Reglamento De Concurso Público Para Contrato Docente en la Universidad Nacional 

Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola.  
f. Reglamento general de la Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de 

Loyola. 
 

I. RESPONSABLES: 

a. Dirección General de Administración. 
b. Vicepresidencia Académica 
c. Unidad de Planeamiento y Presupuesto. 
d. Unidad de Recursos Humanos 

 

IV. ESTRATEGIAS: 
Para los procesos de contratación y Ordinarización de docentes en la Universidad Nacional 
Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola se considera: 
a. El crecimiento vegetativo del número de docentes contratados será en función al 

presupuesto, ambientes de aprendizaje, a la proyección de estudiantes y a las 
necesidades académicas que demanden los planes de estudio del programa académico 
que oferta la Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola. 

b. Aprobación de las plazas para las convocatorias del Proceso de Contratación y 
Ordinarización Docente por el Consejo Universitario o equivalente de la Universidad 
Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola. 
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PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

V. META 
1. Trece (13) plazas: 04 plazas a Tiempo Completo y 9 plazas a Tiempo Parcial, a 

concurso público para contratación Docente – Universidad Nacional Tecnológica de 
Frontera San Ignacio de Loyola 2025 – 2029. 
 

2. Cuatro (04) plazas de auxiliar a Tiempo Completo a concurso público para Ordinarización 
docente– Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola, 2025 – 
2029. 

VI. CARGA ACADÉMICA 
Carga Académica de docentes de programas académicos de Administración de 
Empresas Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola, 2025 – 
2029. 

 
CARGA ACADÉMICA 2025-I 

 
Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 ALARCON RAMOS , 

Ketty  

Maestro o Doctor 

en Educación- 

Comunicación 

CONTRATO TP-10 

HORAS 

LENGUAJE I  “A” y “B” 1 4 5 10 

2 BARRIGA RONDON 

,Luis 

Maestro o Doctor 

en Educación - 

Matemática  

CONTRATO TP-10 

HORAS 

MATEMÁTICA I  “A” y “B” 2 2 4 8 

3 CADILLO LO,  Claudia Maestro o Doctor 

en Filosofía 

CONTRATO TP-10 

HORAS 

FILOSOFÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

4 IRIGOIN CANO, Karla Maestro o Doctor 

en Educación o 

Administración 

CONTRATO TP-20 

HORAS 

ESTRATEGIA DEL 

APRENDIZAJE 

I  “A” y “B” 2 4 6 12 

5 GOICOCHEA 

ESPAÑA, Jaime 

Maestro o Doctor 

Administración-

PNP 

CONTRATO TP-10 

HORAS 

DEFENSA NACIONAL I  “A” y “B” 2 2 4 8 

6 LAVALLE JAYO, José Maestro o Doctor 

en Educación 

Física 

CONTRATO TP-20 

HORAS 

DEPORTE Y CULTURA I  “A” y “B” 1 4 5 10 

7 MARTICORENA 

QUISPE, Miguel 

Maestro o Doctor 

en Economía 

CONTRATO TP-10 

HORAS 

MICROECONOMÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

 
CARGA ACADÉMICA 2025-II 

 
Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 PEREZ TAYPE, Delia Maestro o Doctor 

en Sociología 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

SOCIOLOGÍA  II  “A” y “B” 2 4 6 12 

2 RUIZ AGUILAR, 

Robin 

Maestro o Doctor 

en Ingeniería 

Ambiental 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

ECOLOGÍA Y 

AMBIENTE 

II  “A” y “B” 2 2 4 8 
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PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

3 SANDOVAL ANTÓN, 

Gladys 

Maestro o Doctor 

Administración-

PNP 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

REALIDAD 

NACIONAL, 

REGIONAL 

UNIVERSITARIO 

II  “A” y “B” 2 2 4 8 

4 RAMIREZ SANCHEZ, 

René 

Maestro o Doctor 

en Ingeniería Civil 

 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

GESTIÓN DE RIESGO 

Y DESASTRE 

II  “A” y “B” 2 2 4 8 

5 GOICOCHEA 

ESPAÑA, Jaime 

Maestro o Doctor 

Administración 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

ÉTICA Y 

DEONTOLOGÍA 

II  “A” y “B” 2 2 4 8 

6 IRIGOIN CANO, Karla Maestro o Doctor 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

EVOLUCIÓN DEL 

PENSAMIENTO 

ADMINISTRATIVO 

III  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

7 BARRIGA RONDON, 

Luis 

Maestro o Doctor 

en Educación - 

Matemática 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

ANÁLISIS 

MATEMÁTICO 

II  “A” y “B” 2 2 4 8 

 
CARGA ACADÉMICA 2025-II 

 
Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 GARCIA  RAMOS , 

Ketty  

Maestro o Doctor 

en Educación- 

Comunicación 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

LENGUAJE I  “C” Y “D” 1 4 5 10 

2 PONCE  RONDON 

,Luis 

Maestro o Doctor 

en Educación - 

Matemática  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MATEMÁTICA I  “C” Y D” 2 2 4 8 

3 RAMOS  LO,  Claudia Maestro o Doctor 

en Filosofía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

FILOSOFÍA I  “C” Y “D” 3 0 3 6 

4 CALLE  CANO, Karla Maestro o Doctor 

en Educación o 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

ESTRATEGIA DEL 

APRENDIZAJE 

I  “C” Y “D” 2 4 6 12 

5 MEJIA  ESPAÑA, 

Jaime 

Maestro o Doctor 

Administración-

PNP 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DEFENSA NACIONAL I  “C” Y “D” 2 2 4 8 

6 LIMA  JAYO, José Maestro o Doctor 

en Educación 

Física 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

DEPORTE Y CULTURA I  “C” Y “D” 1 4 5 10 

7 MATIAS  QUISPE, 

Miguel 

Maestro o Doctor 

en Economía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MICROECONOMÍA I  “C” Y D” 3 0 3 6 

 
CARGA ACADÉMICA 2026-I 

 
Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 GARCIA PEÑA, 

Agustín 

Maestro o Doctor 

en Estadística  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

ESTADÍSTICA III  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

2 MARTICORENA 

QUISPE, Miguel 

Maestro o Doctor 

en Economía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MACROECONOMÍA III  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

3 CARTAJENA MEJÍA, 

Carolina 

Maestro o Doctor 

en Contabilidad 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

CONTABILIDAD III  “A” y 

“B” 

2 4 6 12 

4 SOLANO CÁR 

DENAS, Artemio 

Maestro o Doctor 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

METODOLOGÍA DE LA 

INVESTIGACIÓN 

III  “A” y 

“B” 

3 2 5 10 
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PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

5 MELENDREZ 

CÓRDOVA, Sara 

Maestro o Doctor 

en Derecho 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DERECHO 

ADMINISTRATIVO 

III  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

6 LOPEZ HUARINDA, 

Melquiadez 

Maestro o Doctor 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

ADMINISTRACIÓN 

GENERAL 

III  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

7 SALDAÑA BERNEO, 

Estefany 

Maestro o Doctor 

en Ingeniería de 

Sistema 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

TEORÍA DE SISTEMAS III  “A” y 

“B” 

1 2 3 6 

 

CARGA ACADÉMICA 2026-I 
 

Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 ALARCON HUAMAN , 

CARMEN  

Maestro o Doctor 

en Educación- 

Comunicación 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

LENGUAJE I  “A” y “B” 1 4 5 10 

2 BERMEO 

RONDON,FERNANDO 

Maestro o Doctor 

en Educación - 

Matemática  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MATEMÁTICA I  “A” y “B” 2 2 4 8 

3 PESANTES  OCUPA,  

CLAUDIA 

Maestro o Doctor 

en Filosofía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

FILOSOFÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

4 VELASQUEZ  CANO, 

KARLA 

Maestro o Doctor 

en Educación o 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

ESTRATEGIA DEL 

APRENDIZAJE 

I  “A” y “B” 2 4 6 12 

5 GOICOCHEA  

BARRERA, JILMER 

Maestro o Doctor 

Administración-

PNP 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DEFENSA NACIONAL I  “A” y “B” 2 2 4 8 

6 AMANINGO 

CHOQUEGUANCA, 

JOSÉ 

Maestro o Doctor 

en Educación 

Física 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

DEPORTE Y 

CULTURA 

I  “A” y “B” 1 4 5 10 

7 OCUPA  QUISPE, 

MARCOS 

Maestro o Doctor 

en Economía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MICROECONOMÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

 
 

CARGA ACADÉMICA 2026-II 

 
Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 ANTON HUAMAN , 

CARMEN  

Maestro o Doctor 

en Estadística  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

CONTROL 

ESTADÍSTICO DE 

PROCESOS 

IV  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

2 BERMUDES  

RONDON,FERNANDO 

Maestro o Doctor 

en Educación o 

Administración 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

PROCESOS 

ESTRATÉGICOS 

IV  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

3 PAUCAR  OCUPA,  

CLAUDIA 

Maestro o Doctor 

en Economía o 

Contabilidad 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

ESTADOS 

FINANCIEROS 

IV  “A” y 

“B” 

2 4 6 12 

4 VERA CANO, KARLA Maestro o Doctor 

Contabilidad 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

CONTABILIDAD 

GERENCIAL 

IV  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

5 GAMONAL  

BARRERA, JILMER 

Maestro o Doctor 

Administración o 

afin 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MARKETINGN I I V “A” y 

“B” 

2 2 4 8 



UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLÓGICA DE FRONTERA SAN IGNACIO DE LOYOLA 

VICEPRESIDENCIA ACADÉMICA 

“Año del bicentenario, de la consolidación de nuestra independencia, 

 y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

 

7 
 

 

PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

6 ARCADIO 

CHOQUEGUANCA, 

JOSÉ 

Maestro o Doctor 

en Derecho o afin 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

DERECHO 

EMPRESARIAL 

IV  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

7 ONCEBAY  QUISPE, 

MARCOS 

Maestro o Doctor 

Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

ENFOQUES 

ORGANIZACIONALES 

IV  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

 

CARGA ACADÉMICA 2026-II 
 

Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 MORETO LOPEZ , 

KETTY  

Maestro o Doctor 

en Educación- 

Comunicación 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

LENGUAJE I  “A” y “B” 1 4 5 10 

2  CORDOVA 

GARCIA,ISABEL 

Maestro o Doctor 

en Educación - 

Matemática  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MATEMÁTICA I  “A” y “B” 2 2 4 8 

3 MELENDRES 

RODRIGUES ,  

CLAUDIA 

Maestro o Doctor 

en Filosofía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

FILOSOFÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

4 ARICA SALDAÑA, 

KARLA 

Maestro o Doctor 

en Educación o 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

ESTRATEGIA DEL 

APRENDIZAJE 

I  “A” y “B” 2 4 6 12 

5 GOICOCHEA  

ESPINOZA, JAIME 

Maestro o Doctor 

Administración-

PNP 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DEFENSA NACIONAL I  “A” y “B” 2 2 4 8 

6 MONDRAGON 

HERNANDEZ, JOSÉ 

Maestro o Doctor 

en Educación 

Física 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

DEPORTE Y CULTURA I  “A” y “B” 1 4 5 10 

7 SANCHES QUISPE, 

MIGUEL 

Maestro o Doctor 

en Economía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MICROECONOMÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

 
 

CARGA ACADÉMICA 2027-I 

 
Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 CARHUATOCTO 

MIGAHUANCA, 

Lisbeth 

Maestro o Doctor 

en Estadística  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

TEORÍA DE 

MUESTREO 

V “A” y “B” 1 2 3 6 

2 RAMÍREZ CHICHAY, 

José 

Maestro o Doctor 

en Administración 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

LOGÍSTICA V “A” y “B” 2 2 4 8 

3 HUAYAMA SANTUR, 

Flor 

Maestro o Doctor 

en Relaciones 

Humanas o afin 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

RELACIONES 

HUMANAS 

V  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

4 OCUPA CÁRDENAS, 

Luisa 

Maestro o Doctor 

en Ingeniería de 

Sistema 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

MÉTODOS 

CUANTITATIVOS 

PARA LA TOMA DE 

DECISIONES 

V  “A” y 

“B” 

3 2 5 10 

5 BERRÚ 

CHOQUEHUANCA, 

Milagros 

Maestro o Doctor 

en Administración 

Bancaria 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MATEMÁTICA 

FINANCIER4 

V “A” y “B” 2 4 6 12 
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PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

6 HUAMÁN VICENTE, 

Teodomiro 

Maestro o Doctor 

en Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

MARKETING II V “A” y “B” 2 2 4 8 

7 SALAZAR QUEVEDO, 

Mayra 

Maestro o Doctor 

Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

RACIONALIZACIÓN 

ADMINISTRATIVA 

V “A” y “B” 2 2 4 8 

 

 
CARGA ACADÉMICA 2027-I 

 
Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 FERNANDEZ 

ALARCON ,PATTY  

Maestro o Doctor 

en Educación- 

Comunicación 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

LENGUAJE I  “A” y “B” 1 4 5 10 

2  NARVAYES 

BERMEO SOFIA 

Maestro o Doctor 

en Educación - 

Matemática  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MATEMÁTICA I  “A” y “B” 2 2 4 8 

3 HEREDIA 

MONTALBAN 

ERLITA 

Maestro o Doctor 

en Filosofía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

FILOSOFÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

4 FUENTE LEÓN 

CARLA 

Maestro o Doctor 

en Educación o 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

ESTRATEGIA DEL 

APRENDIZAJE 

I  “A” y “B” 2 4 6 12 

5 MONDRAGON 

CALVO BERONICA 

Maestro o Doctor 

Administración-

PNP 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DEFENSA NACIONAL I  “A” y “B” 2 2 4 8 

6 LOPEZ NORIEGA 

MARIA  

Maestro o Doctor 

en Educación 

Física 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

DEPORTE Y CULTURA I  “A” y “B” 1 4 5 10 

7 RAMIREZ 

MONTALBAN 

MIRIAN 

Maestro o Doctor 

en Economía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MICROECONOMÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

 
CARGA ACADÉMICA 2027-II 

 

 
Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 CRUZ GARCÍA, 

Nicolás 

Maestro o Doctor 

En Ingeniería 

Industrial  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

ADMINISTRACIÓN DE 

LA PRODUCCIÓN I 

VI “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

2 HUAMAN NARVAES, 

Sebastián 

Maestro o Doctor 

en Administración 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

INVESTIGACIÓN DE 

MERCADOS 

VI “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

3 QUISPE 

ALTAMIRANO, Sofía 

Maestro o Doctor 

en Contabilidad 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

TRIBUTACIÓN 

EMPRESARIAL 

VI  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

4 RAMIREZ 

CALDERÓN, Juan 

Maestro o Doctor 

en Contabilidad o 

afin 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

ANÁLISIS E 

INTERPRETACIÓN 

FINANCIERA 

VI  “A” y 

“B” 

2 4 6 12 

5 OJEDA 

MELENDRES, Lady 

Maestro o Doctor 

en Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

GESTIÓN PÚBLICA I VII “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

6 ANTÓN RAMOS, Ana Maestro o Doctor 

en Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

GESTIÓN DEL 

POTENCIAL HUMANO 

I 

VI “A” y 

“B” 

2 2 4 8 
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PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

7 ROMAN CÓRDOVA, 

Héctor 

Maestro o Doctor 

Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

GESTIÓN DE MYPES VI “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

CARGA ACADÉMICA 2027-II 
 

Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 MORETO GRANDA 

ALSIDES  

Maestro o Doctor 

en Educación- 

Comunicación 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

LENGUAJE I  “A” y “B” 1 4 5 10 

2 SANTUR 

MELENDRES 

ESMILDA 

Maestro o Doctor 

en Educación - 

Matemática  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MATEMÁTICA I  “A” y “B” 2 2 4 8 

3 CANO ADARCON 

FELISITA 

Maestro o Doctor 

en Filosofía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

FILOSOFÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

4 GARCIA OCUPA 

HECTOR 

Maestro o Doctor 

en Educación o 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

ESTRATEGIA DEL 

APRENDIZAJE 

I  “A” y “B” 2 4 6 12 

5 JIMENEZ GARCIA 

YUDITH 

Maestro o Doctor 

Administración-

PNP 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DEFENSA NACIONAL I  “A” y “B” 2 2 4 8 

6 CARGUATOCTO 

MONTENEGRO 

ERESVITA 

Maestro o Doctor 

en Educación 

Física 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

DEPORTE Y CULTURA I  “A” y “B” 1 4 5 10 

7 SANCHEZ CARRION 

ORLANDO 

Maestro o Doctor 

en Economía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MICROECONOMÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

 
 

CARGA ACADÉMICA 2028-I 
 

Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 MENDOZA GRANDA 

ALSIDES  

Maestro o Doctor 

en Administración  

 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

ADMINISTRACIÓN 

PRESUPUESTARIA 

VII “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

2 SANT0S 

MELENDRES 

EMILDA 

Maestro o Doctor 

en Ingeniería 

Industrial 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DIRECCIÓN DE LA 

PRODUCCIÓN II 

VII “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

3 CANO ADARCON 

FELISITA 

Maestro o Doctor 

Administración 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

PROMOCIÓN Y 

PUBLICIDAD 

VII  “A” y 

“B” 

3 2 5 10 

4 GUADALUPE 

OCUPA HECTOR 

Maestro o Doctor 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

GESTIÓN DEL 

POTENCIAL HUMANO 

II 

VII “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

5 JILBERTO GARCIA 

YUDITH 

Maestro o Doctor 

en Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

GESTIÓN PÚBLICA II VII “A” y 

“B” 

3 0 3 6 

6 CANTORAL 

MONTENEGRO 

ERESVITA 

Maestro o Doctor 

en Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

EMPRENDIMIENTO 

EMPRESARIAL 

VII “A” y 

“B” 

2 0 2 4 

7 SIVIRICHI CARRION 

ORLANDO 

Maestro o Doctor 

Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES I 

VII “A” y 

“B” 

0 8 8 16 
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PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

 
 
 
 
 

CARGA ACADÉMICA 2028-I 
 

Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 HUACHIN 

MONTALVAN 

GEORGE 

Maestro o Doctor 

en Educación- 

Comunicación 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

LENGUAJE I  “A” y “B” 1 4 5 10 

2 GARCIA ROMAN 

TEODOLO 

Maestro o Doctor 

en Educación - 

Matemática  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MATEMÁTICA I  “A” y “B” 2 2 4 8 

3 OJEDA CALDERON 

ABSALON 

Maestro o Doctor 

en Filosofía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

FILOSOFÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

4 ARICA CORDOVA 

IRIS 

Maestro o Doctor 

en Educación o 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

ESTRATEGIA DEL 

APRENDIZAJE 

I  “A” y “B” 2 4 6 12 

5 AGUILAR 

MARTINES ANGEL 

Maestro o Doctor 

Administración-

PNP 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DEFENSA NACIONAL I  “A” y “B” 2 2 4 8 

6 HUAMAN 

SAMANIGO 

REYNALDO 

Maestro o Doctor 

en Educación 

Física 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

DEPORTE Y CULTURA I  “A” y “B” 1 4 5 10 

7 TOCTO QUEPUY 

ANITA 

Maestro o Doctor 

en Economía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MICROECONOMÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

 
CARGA ACADÉMICA 2028-II 

 

Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 HUAMAN 

MONTALVAN 

GEORGE 

Maestro o Doctor 

en Administración  

 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

TOMA DE DECISIONES 

EMPRESARIALES 

VIII “A” y 

“B” 

2 0 2 4 

2 RUIZ ROMAN 

TEODOLO 

Maestro o Doctor 

en Administración 

o Economía. 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

PROYECTOS DE 

INVERSIÓN I 

VIII“A” y 

“B” 

2 2 4 8 

3 OBAMA 

CALDERON 

ABSALON 

Maestro o Doctor 

en Administración 

o Economía  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

FINANZAS 

CORPORATIVAS I 

VIII  “A” y 

“B” 

3 2 5 10 

4 ARNALDO 

CORDOVA IRIS 

Maestro o Doctor 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

MARKETING 

ESTRATÉGICOS 

VIII“A” y 

“B” 

3 2 5 10 

5 ALVAREZ 

MARTINES ANGEL 

Maestro o Doctor 

en Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

RESPONSABILIDAD 

SOCIAL 

EMPRESARIAL 

VIII “A” y 

“B” 

2 0 2 4 

6 HIDALGO  

SAMANIGO 

REYNALDO 

Maestro o Doctor 

en Administración 

o Derecho 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

PREVENCIÓN DE 

RIESGOS LABORALES 

VIII “A” y 

“B” 

2 0 2 4 
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PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

7 TATAJE QUEPUY 

ANITA 

Maestro o Doctor 

Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES 

II 

VIII “A” y 

“B” 

0 10 10 20 

 

CARGA ACADÉMICA 2028-II 
 

Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 CHUMASERO CRUZ 

EMILIANO  

Maestro o Doctor 

en Educación- 

Comunicación 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

LENGUAJE I  “A” y “B” 1 4 5 10 

2 AMANIENGO 

PERALTA PAOLO 

Maestro o Doctor 

en Educación - 

Matemática  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MATEMÁTICA I  “A” y “B” 2 2 4 8 

3 SOLIS  LOPEZ 

MARIANELA 

Maestro o Doctor 

en Filosofía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

FILOSOFÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

4 RODRIGUEZ 

SALASAR DIANA 

Maestro o Doctor 

en Educación o 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

ESTRATEGIA DEL 

APRENDIZAJE 

I  “A” y “B” 2 4 6 12 

5 CHANCHAY 

ADARCON JOSEFA 

Maestro o Doctor 

Administración-

PNP 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DEFENSA NACIONAL I  “A” y “B” 2 2 4 8 

6 GUARINDA 

HURTADO 

ROLANDO 

Maestro o Doctor 

en Educación 

Física 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

DEPORTE Y CULTURA I  “A” y “B” 1 4 5 10 

7 MARTICORENA 

QUISPE, MIGUEL 

Maestro o Doctor 

en Economía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MICROECONOMÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

 
 

CARGA ACADÉMICA 2029-I 

 
Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 CHUMASERO CRUZ 

EMILIANO  

Maestro o Doctor 

en Administración  

 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

TESIS I IX“A” y “B” 3 0 3 6 

2 ALEGRIA PERALTA 

PAOLO 

Maestro o Doctor 

en Administración 

o Economía. 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

PROYECTOS DE 

INVERSIÓN II 

IIX “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

3 SANCHEZ  LOPEZ 

MARIANELA 

Maestro o Doctor 

en Administración 

o Economía  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

FINANZAS 

CORPORATIVAS II 

IX  “A” y 

“B” 

2 2 4 8 

4 ROMAN SALAZAR 

DIANA 

Maestro o Doctor 

Administración O 

Ingeniería de 

Sistema 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

HERRAMIENTAS TIC 

PARA LA GESTIÓN 

IX “A” y 

“B” 

2 0 2 4 

5 CHACALIAZA 

ALARCON JOSEFA 

Maestro o Doctor 

en Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

GESTIÓN DE LA 

CALIDAD 

IX “A” y 

“B” 

3 0 3 6 

6 GABRIEL 

HURTADO 

ROLANDO 

Maestro o Doctor 

en Administración  

CONTRATO TP-

20 HORAS 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES 

III 

IX “B” 0 12 12 24 
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PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

7 MANCHEGO 

QUISPE, MIGUEL 

Maestro o Doctor 

Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

ELECTIVO-A IX “A” y 

“B” 

2 0 2 4 

 
CARGA ACADÉMICA 2029-I 

 
Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 SALDAÑA GRANDA 

SANTOS  

Maestro o Doctor 

en Educación- 

Comunicación 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

LENGUAJE I  “A” y “B” 1 4 5 10 

2 MENDOZA JIMENEZ 

CARINA 

Maestro o Doctor 

en Educación - 

Matemática  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MATEMÁTICA I  “A” y “B” 2 2 4 8 

3 NAVARRO 

HURTADO SERAFIN 

Maestro o Doctor 

en Filosofía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

FILOSOFÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

4 VARGAS 

GUTIERREZ ANITA 

Maestro o Doctor 

en Educación o 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

ESTRATEGIA DEL 

APRENDIZAJE 

I  “A” y “B” 2 4 6 12 

5 ROMERO GOMEZ 

ANTONIO 

Maestro o Doctor 

Administración-

PNP 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DEFENSA NACIONAL I  “A” y “B” 2 2 4 8 

6 REYES RIVERA 

JULIA 

Maestro o Doctor 

en Educación 

Física 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

DEPORTE Y CULTURA I  “A” y “B” 1 4 5 10 

7 MEDINA RUIZ 

ANTENOR 

Maestro o Doctor 

en Economía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MICROECONOMÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

 
 

OPCIONES ELECTIVO- A 

Nº  NOMBRE 

ASIGNATURA 
TIPO DE 

ESTUDIOS 
MODALIDAD TIPO DE 

ASIGNATURA 
HT HP HT THS CRÉDITOS 

 ADMINISTRACIÓN 

DE CONFLICTOS 

ESPECIALIDAD PRESENCIAL ELECTIVO 2 0 2 32 2 

 MERCADO DE 

VALORES 

ESPECIALIDAD PRESENCIAL ELECTIVO 2 0 2 32 2 

 GESTIÓN DEL 

COMERCIO 

EXTERIOR 

ESPECIALIDAD PRESENCIAL ELECTIVO 2 0 2 32 2 
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PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

CARGA ACADÉMICA 2029-II 

 
Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 SATURNO GRANDA 

SANTOS  

Maestro o Doctor 

en Administración  

 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

AUDITORÍA 

ADMINISTRATIVA 

X “A” y “B” 2 2 4 8 

2 MISAGEL JIMENEZ 

CARINA 

Maestro o Doctor 

en Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

LIDERAZGO 

EMPRESARIAL 

X “A” y “B” 3 0 3 6 

3 NUNEZ URTADO 

SERAFIN 

Maestro o Doctor 

en Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

TESIS II X  “A” y 

“B” 

3 0 3 6 

4 VELIZ GUTIERREZ 

ANITA 

Maestro o Doctor 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

INNOVACIÓN Y 

GESTIÓN DE CAMBIO 

X “A” y 

“B” 

2 0 2 4 

5 RANCES GOMEZ 

ANTONIO 

Maestro o Doctor 

en Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DESARROLLO DE 

COMPETENCIAS 

GERENCIALES 

X “A” y “B” 2 0 2 4 

6 RUIZ RIVERA JULIA Maestro o Doctor 

en Administración  

CONTRATO TP-

20 HORAS 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES 

IV 

X “A” y “B” 0 14 14 28 

7 MENDIVEL RUIZ 

ANTENOR 

Maestro o Doctor 

Administración  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

ELETIVO-B X “A” y “B” 2 0 2 4 

CARGA ACADÉMICA 2029-II 
 

Nº APELLIDOS Y 

NOMBRES 

GRADO 

ACADÈMICO 

CONDICIÒN, 

CATEGORÌA Y 

DEDICACIÒN 

CARGA ACADÈMICA 

ASIGNATURAS 

SEMESTRE 

Y SECCIÓN 

HORAS 

T P SUB-

TOTAL 

TOTAL 

HORAS 

1 REYES SILVA 

MILAGROS  

Maestro o Doctor 

en Educación- 

Comunicación 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

LENGUAJE I  “A” y “B” 1 4 5 10 

2 CRUZ CORDOVA 

CARMEN 

Maestro o Doctor 

en Educación - 

Matemática  

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MATEMÁTICA I  “A” y “B” 2 2 4 8 

3 ROMERO AGUILAR 

ARMANDO 

Maestro o Doctor 

en Filosofía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

FILOSOFÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 

4 GUERRERO 

SOLANO 

ALEJANDRO 

Maestro o Doctor 

en Educación o 

Administración 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

ESTRATEGIA DEL 

APRENDIZAJE 

I  “A” y “B” 2 4 6 12 

5 SURITA GOMEZ 

BENITO 

Maestro o Doctor 

Administración-

PNP 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

DEFENSA NACIONAL I  “A” y “B” 2 2 4 8 

6 MORENO 

CHOQUEGUANCA 

LUCIANO 

Maestro o Doctor 

en Educación 

Física 

CONTRATO TP-

20 HORAS 

DEPORTE Y 

CULTURA 

I  “A” y “B” 1 4 5 10 

7 CONTRERAS  

HUAYANA ADIL 

Maestro o Doctor 

en Economía 

CONTRATO TP-

10 HORAS 

MICROECONOMÍA I  “A” y “B” 3 0 3 6 
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DOCENTE 

 

OPCIONES ELECTIVO-B 

Nº  NOMBRE 

ASIGNATURA 
TIPO DE 

ESTUDIOS 
MODALIDAD TIPO DE 

ASIGNATURA 
HT HP HT THS CRÉDITOS 

 GESTIÓN DEL 

TALENTO 

HUMANO 

ESPECIALIDAD PRESENCIAL ELECTIVO 2 0 2 32 2 

 GESTIÓN 

BANCARIA 

ESPECIALIDAD PRESENCIAL ELECTIVO 2 0 2 32 2 

 MARKETING 

CORPORATIVO 

ESPECIALIDAD PRESENCIAL ELECTIVO 2 0 2 32 2 

 

VII. CALENDARIO ACADÉMICO – UNATEFSIL, 2025 – 2029 
 

CALENDARIO ACADÉMICO SEMESTRE ORDINARIO 2025-I  
 

RESOLUCIÓN PRESIDENTE CO N°---------  
CLASES PRESENCIALES 

 
SEMESTRE ORDINARIO 

PRESENTACIÒN DE SOLICITUD DE BECAS (RENDIMIENTO ACADÈMICO, 

CONVENIOS Y ORFANDAD) 

24 marzo de 2025 

MATRÌCULA CEPU 25 marzo de 2025 
MATRÌCULA ORDINARIA 26 marzo de 2025 
MATRÌCULA EXTEMPORÁNEO 27 marzo de 2025 
RESERVA DE MATRÌCULA Y TRASLADO EXTERNO 28 marzo de 2025 
INICIO DE CLASES 31 marzo de 2025 
 PRIMER EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA Del 19 al 23 mayo de 2025 
EXAMEN DE REZAGADOS 24 de mayo 2025 
SEGUNDO EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA  Del 14 al 18 de julio de 2025 
EXAMEN DE REZAGADOS 19 de julio de 2025 
ENTREGA DE ACTAS A LA FACULTAD Del 21 al 22 de julio de 2025 

 
II. CALENDARIO ACADÉMICO – UNATEFSIL, 2025 – 2029 

 
2.1. CALENDARIO ACADÉMICO SEMESTRE ORDINARIO 2025-II  

RESOLUCIÓN PRESIDENTE CO N°---------  
CLASES PRESENCIALES 

 
SEMESTRE ORDINARIO 

PRESENTACIÒN DE SOLICITUD DE BECAS (RENDIMIENTO ACADÈMICO, 

CONVENIOS Y ORFANDAD) 

11 agosto de 2025 

MATRÌCULA CEPU 12 agosto de 2025 
MATRÌCULA ORDINARIA 13 agosto de 2025 
MATRÌCULA EXTEMPORÁNEO 14 agosto de 2025 
RESERVA DE MATRÌCULA Y TRASLADO EXTERNO 15 agosto de 2025 
INICIO DE CLASES 18 agosto de 2025 
 PRIMER EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA Del 06 al 10 octubre de 2025 
EXAMEN DE REZAGADOS 11 octubre de 2025 
SEGUNDO EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA  Del 01 al 05 diciembre de 2025 
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ORDINARIZACIÓN DEL 

CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

EXAMEN DE REZAGADOS 06 diciembre de 2025 
ENTREGA DE ACTAS A LA FACULTAD Del 08 al 09 de diciembre de 2025 

2.2. CALENDARIO ACADÉMICO SEMESTRE ORDINARIO 2026-I  
RESOLUCIÓN PRESIDENTE CO N°---------  

CLASES PRESENCIALES 

SEMESTRE ORDINARIO 
PRESENTACIÒN DE SOLICITUD DE BECAS (RENDIMIENTO ACADÈMICO, 

CONVENIOS Y ORFANDAD) 

23 marzo de 2026 

MATRÌCULA CEPU 24 marzo de 2026 
MATRÌCULA ORDINARIA 25 marzo de 2026 
MATRÌCULA EXTEMPORÁNEO 26 marzo de 2026 
RESERVA DE MATRÌCULA Y TRASLADO EXTERNO 27 marzo de 2026 
INICIO DE CLASES 30 marzo de 2026 
 PRIMER EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA Del 18 al 22 mayo de 2026 
EXAMEN DE REZAGADOS 23 mayo  de 2025 
SEGUNDO EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA  Del 13 al 17 de julio de 2025 
EXAMEN DE REZAGADOS 18  de julio de 2025 
ENTREGA DE ACTAS A LA FACULTAD Del 2O al 21 de julio de 2025 

 
 

2.3. CALENDARIO ACADÉMICO SEMESTRE ORDINARIO 2026-II  
RESOLUCIÓN PRESIDENTE CO N°---------  

CLASES PRESENCIALES 
 

SEMESTRE ORDINARIO 
PRESENTACIÒN DE SOLICITUD DE BECAS (RENDIMIENTO ACADÈMICO, 

CONVENIOS Y ORFANDAD) 

10 agosto de 2026 

MATRÌCULA CEPU 11 agosto de 2026 
MATRÌCULA ORDINARIA 12 agosto de 2026 
MATRÌCULA EXTEMPORÁNEO 13 agosto de 2026 
RESERVA DE MATRÌCULA Y TRASLADO EXTERNO 14 agosto de 2026 
INICIO DE CLASES 17 de agosto de 2026 
 PRIMER EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA Del 05 al 09 octubre de 2026 
EXAMEN DE REZAGADOS 10 octubre de 2026 
SEGUNDO EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA  Del 30 noviembre al 04 diciembre de 2026 
EXAMEN DE REZAGADOS  05 diciembre de 2026 
ENTREGA DE ACTAS A LA FACULTAD Del 07 al 08 diciembre de 2026 
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CONCURSO PÚBLICO 

DOCENTE 

2.4. CALENDARIO ACADÉMICO SEMESTRE ORDINARIO 2027-I  
 

RESOLUCIÓN PRESIDENTE CO N°---------  
CLASES PRESENCIALES 

 

SEMESTRE ORDINARIO 
PRESENTACIÒN DE SOLICITUD DE BECAS (RENDIMIENTO ACADÈMICO, 

CONVENIOS Y ORFANDAD) 

22 marzo de 2027 

MATRÌCULA CEPU 23 marzo de 2027 
MATRÌCULA ORDINARIA 24 marzo de 2027 
MATRÌCULA EXTEMPORÁNEO 25 marzo de 2027 
RESERVA DE MATRÌCULA Y TRASLADO EXTERNO 26 marzo de 2027 
INICIO DE CLASES 29 marzo de 2027 
 PRIMER EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA Del 17 al 21 mayo de 2027 
EXAMEN DE REZAGADOS 22 de 2027 
SEGUNDO EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA  Del 12 al 16 de julio de 2027 
EXAMEN DE REZAGADOS 17 de julio de 2027 
ENTREGA DE ACTAS A LA FACULTAD Del 19 al 20 de julio de 2027 

 

 
2.5. CALENDARIO ACADÉMICO SEMESTRE ORDINARIO 2027-II  

RESOLUCIÓN PRESIDENTE CO N°---------  
CLASES PRESENCIALES 

 
 

SEMESTRE ORDINARIO 
PRESENTACIÒN DE SOLICITUD DE BECAS (RENDIMIENTO ACADÈMICO, 

CONVENIOS Y ORFANDAD) 

09 agosto de 2027 

MATRÌCULA CEPU 10 agosto de 2027 
MATRÌCULA ORDINARIA 11 agosto de 2027 
MATRÌCULA EXTEMPORÁNEO 12 agosto de 2027 
RESERVA DE MATRÌCULA Y TRASLADO EXTERNO 13 agosto de 2027 
INICIO DE CLASES 16 de agosto de 2027 
 PRIMER EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA Del 04 al 08 octubre de 2027 
EXAMEN DE REZAGADOS 09 de octubre 2027 
SEGUNDO EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA  Del 29 noviembre al 03 diciembre de 2027 
EXAMEN DE REZAGADOS 04  diciembre de 2027 
ENTREGA DE ACTAS A LA FACULTAD Del 06 al 07 diciembre de 2027 

 
2.6. CALENDARIO ACADÉMICO SEMESTRE ORDINARIO 2028-I  

RESOLUCIÓN PRESIDENTE CO N°---------  
CLASES PRESENCIALES 

 
 

SEMESTRE ORDINARIO 
PRESENTACIÒN DE SOLICITUD DE BECAS (RENDIMIENTO ACADÈMICO, 

CONVENIOS Y ORFANDAD) 

20 marzo de 2028 

MATRÌCULA CEPU 21 marzo de 2028 
MATRÌCULA ORDINARIA 22 marzo de 2028 
MATRÌCULA EXTEMPORÁNEO 23 marzo de 2028 
RESERVA DE MATRÌCULA Y TRASLADO EXTERNO 24 marzo de 2028 
INICIO DE CLASES 27 marzo de 2028 
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DOCENTE 

 PRIMER EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA Del 15 al 19 mayo de 2028 
EXAMEN DE REZAGADOS 20 de mayo 2028 
SEGUNDO EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA  Del 10 al 14 de julio de 2028 
EXAMEN DE REZAGADOS 15 de julio de 2028 
ENTREGA DE ACTAS A LA FACULTAD Del 17 al 18 de julio de 2028 

 
2.7. CALENDARIO ACADÉMICO SEMESTRE ORDINARIO 2028-II  

RESOLUCIÓN PRESIDENTE CO N°---------  
CLASES PRESENCIALES 

 
 

SEMESTRE ORDINARIO 
PRESENTACIÒN DE SOLICITUD DE BECAS (RENDIMIENTO ACADÈMICO, 

CONVENIOS Y ORFANDAD) 

07 agosto de 2028 

MATRÌCULA CEPU 08 agosto de 2028 
MATRÌCULA ORDINARIA 09 agosto de 2028 
MATRÌCULA EXTEMPORÁNEO 10 agosto de 2028 
RESERVA DE MATRÌCULA Y TRASLADO EXTERNO 11 agosto de 2028 
INICIO DE CLASES 14 de agosto de 2028 
 PRIMER EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA Del 02 al 06 octubre de 2028 
EXAMEN DE REZAGADOS 07 octubre de 2028 
SEGUNDO EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA  Del 27 noviembre al 01 diciembre de 2028 
EXAMEN DE REZAGADOS 02 diciembre de 2028 
ENTREGA DE ACTAS A LA FACULTAD Del 04 al 05 diciembre de 2028 

 
2.8. CALENDARIO ACADÉMICO SEMESTRE ORDINARIO 2029-I  

RESOLUCIÓN PRESIDENTE CO N°---------  
CLASES PRESENCIALES 

 

SEMESTRE ORDINARIO 
PRESENTACIÒN DE SOLICITUD DE BECAS (RENDIMIENTO ACADÈMICO, 

CONVENIOS Y ORFANDAD) 

26 marzo de 2029 

MATRÌCULA CEPU 27 marzo de 2029 
MATRÌCULA ORDINARIA 28 marzo de 2029 
MATRÌCULA EXTEMPORÁNEO 29 marzo de 2029 
RESERVA DE MATRÌCULA Y TRASLADO EXTERNO 30 marzo de 2029 
INICIO DE CLASES 02 abril de 2029 
 PRIMER EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA Del 21 al 25 mayo de 2029 
EXAMEN DE REZAGADOS 26 de mayo 2029 
SEGUNDO EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA  Del 16 al 20 de julio de 2029 
EXAMEN DE REZAGADOS 21 de julio 
ENTREGA DE ACTAS A LA FACULTAD Del 23 al 24 de julio de 2029 

 
2.9. CALENDARIO ACADÉMICO SEMESTRE ORDINARIO 2029-II  

RESOLUCIÓN PRESIDENTE CO N°---------  
CLASES PRESENCIALES 

 
 

SEMESTRE ORDINARIO 
PRESENTACIÒN DE SOLICITUD DE BECAS (RENDIMIENTO ACADÈMICO, 

CONVENIOS Y ORFANDAD) 

13 agosto de 2029 



UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLÓGICA DE FRONTERA SAN IGNACIO DE LOYOLA 

VICEPRESIDENCIA ACADÉMICA 

“Año del bicentenario, de la consolidación de nuestra independencia, 

 y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

 

18 
 

 

PLAN PROGRESIVO PARA 

CONTRATACIÓN Y 

ORDINARIZACIÓN DEL 
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DOCENTE 

MATRÌCULA CEPU 14 agosto de 2029 
MATRÌCULA ORDINARIA 15 agosto de 2029 
MATRÌCULA EXTEMPORÁNEO 16 agosto de 2029 
RESERVA DE MATRÌCULA Y TRASLADO EXTERNO 17 agosto de 2029 
INICIO DE CLASES 20 de agosto de 2029 
 PRIMER EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA Del 08 al12 octubre de 2029 
EXAMEN DE REZAGADOS 13 de octubre 2029 
SEGUNDO EXAMEN E INGRESO DE NOTAS AL SISTEMA  Del 03 al 07 diciembre de 2029 
EXAMEN DE REZAGADOS 08 diciembre de 2029 
ENTREGA DE ACTAS A LA FACULTAD Del 10 al 11 diciembre de 2029 

 

 

 

VIII. Plazas a Concurso Público para Contratación y Ordinarización 

Docente en la Facultad de Administración de Empresas en la 

Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de 

Loyola, 2025 – 2029. 
 

2.10. En la tabla se observa las plazas a concurso público para contratación docente en 
La Facultad de Administración de Empresas en la Universidad Nacional Tecnológica 
de Frontera San Ignacio de Loyola, 2025 – 2029 es como sigue: 

 

PROGRAMAS 

ACADÉMICOS 

AÑO ACADÉMICO SUB 

TOTAL 

T 

2025 2026 2027 2028 2029 

I II I II I II I II I II 

TC TP TC TP TC TP TC TP TC TP TC TP TC TP TC TP TC TP TC TP TC TP 

Administración 

de Empresas 

4 4 0 0 4 4 0 0 4 4 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0 16 16  

Total 4 4 0 0 4 4 0 0 4 4 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0 16 16  

 
Para el año académico 2025, I y II Semestre Ocho (8) plazas, de los cuales cuatro (4) plazas son 
a tiempo completo y cuatro (4) plazas a tiempo parcial. Para el año académico 2026, I y II Semestre 
Ocho (8) plazas, de los cuales cuatro (4) plazas son a tiempo completo y cuatro (4) plazas a tiempo 
parcial. Para el año académico 2027, I y II Semestre Ocho (8) plazas, de los cuales cuatro (4) 
plazas son a tiempo completo y cuatro (4) plazas a tiempo parcial. Para el año académico 2028, I 
y II Semestre cuatro (4) plazas, de los cuales dos (2) plazas son a tiempo completo y dos (2) plazas 
a tiempo parcial. Para el año académico 2029, I y II Semestre cuatro (4) plazas, de los cuales dos 
(2) plazas son a tiempo completo y dos (2) plazas a tiempo parcial. 
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10.2 Plazas a Concurso Público para Ordinarización Docente en La Facultad de 
Administración de Empresas en la Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San 
Ignacio de Loyola, 2025 al 2029.  

 
Plazas de Ordinarización docente en La Facultad de Administración de Empresas en la 

Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola, 2025 – 2029 
 

PROGRAMAS 

ACADÉMICOS 
CATEGORÍA 

AÑO ACADÉMICO 

T 2025 2026 2027 2028 2029 

I II I II I II I II I II 

Administración de 

Empresas 

Auxiliar T/C  

 

0 

 

0 

 

4 0 0 0 0 0 0 0 4 

 

Total  0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4 

 
En la tabla se observa las plazas a concurso público para Ordinarización docente en La Facultad 
de Administración de Empresas en la Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio 
de Loyola 2025 al 2029 y es como sigue: En la Facultad de Administración de Empresas en la 
Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola  el Programa Académico de 
Administración de Empresas se convocará a concurso público para Ordinarización docente en la 
Universidad Nacional Tecnológica de Frontera San Ignacio de Loyola, en la categoría de Auxiliar 
a Tiempo Completo (T/C) cuatro (4) plazas para los años académicos del 2026 al 2029. 

 
San Ignacio,15 de octubre de 2024. 
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IX. CONTROL DE CAMBIOS 
 

VERSIÓN DOCUMENTO DE APROBACIÓN DESCRIPCIÓN DE LA MODIFICACIÓN 

01 Resolución Presidencial CO ----  Aprobar el Plan Progresivo de 
Contratación y Ordinarización 2025-2029. Fecha: 

 
 
 
 
 

 
 

 

 


