A ES
La Junta General Obligatoria Anual de Accionistas;
Cansiderando:

Que, &l articula 187 del Decreto Supremo N° 176-2010, Reglamento del Decreta
Legisiative N® 1031, que Promueve la Eficiencia de la Actividad Empresarial del
Estado, establece bajo el nibro “Politices de dietas de! directorio’, que por sU
paricipacién en cada sesidn de directorio, los direciores perciben una dieta, cuyo
monto fijo es determinado por Junta General Obdigatoria Anual, en el marco da
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los lineamientos establecidos por el Directorioc FONAFE, asi como de criterios
gua  busguen privilagiar alios estandares profesionales e incentivar  1a
productividad ¥ eontribucién al desempefio de la Empresa, dentro da un manco
de razonabfidad presupuasial]

e, ol numeral 6.7.1 del Libro Blanco: Gestibn de Direclorios y Directores,
establecs gue la Junta General Obligatoria Anual, en &l marco de |o establecido
por & Directorio da FOMAFE, dentro da un marco de razonabilidad prasupuestal,
fija periddicamente el monto maximo de las distas qua perciben por asistencia a
=eskin los miembros del Directorio de acuerdo a categorias;

Que, mediante Acuerdo de Directario N* 001-2015/000-FONAFE, da fecha Z7 de
abril de 2015, se aprobaron entre otros, los montos maximos de lzs dielas que
percibirén los miembros de los Directorios de las empresas bajo el ambito de

FOMNAFE.

Que, mediante Junta General de Accionistas de facha 04 da mayo de 2015 se
aprobé como nueva categoria 111, atl como & maximo de distas fias para los
Directores da SERPOST S.A

Estando a lo anterior, la Junta, luego de una brove defiberacion, adoptd - por

/ unanimidad — el siguiente acusrda:

Rafificar sl monta fijo de las dietas para los Directores de la Empresa Servicios
Postales del Perl Sociedad Andnima - SERPOST S.A. aprobadas por Junta
General de Accionistas de facha 04 de mayo de 2015, las cuales se detalian a

continuacian;

Monio fil por BEEI;
« Presidente de Directorio: S/ 3,000.00 (Tres mil y 00/100 Soles).
« Miembros del Directorior S/ 2,000.00 {Dos mil y 00/100 Soles).

Sin peruicio de lo anterior, se deja consiancia que los miembros del Diracioric se
ancuantran prohibidos de percibir de la empresa en la que participan, benaficios
adicionales a los establecidos en los acuerdos, directivas o disposiciones da

FONAFE, de conformidad con el literal g) del numeral 6.10 del Libro Blanco: —— -

Lineamiento Corporative para la Gestidn de Directorios v Directores da las
emprasas bajo el #mbito de FOMNAFE.
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