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FIRMA DIGITAL

Trujillo, 14 de Noviembre del 2024

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 000018-2024-GRLL-GGR-GRTPE

VISTO:

El Oficio N° 053-2024-GRLL-GGR-GRTPE/SGPSC, de
fecha 27 de enero de 2021, mediante el cual la Subgerencia de Prevencién y Solucion de
Conflictos deriva en mérito al Informe N° 006-2020-EEHA de fecha 15 de diciembre de
2020 y el Informe N° 024-2020-EEHA, de fecha 17 de diciembre de 2020, el cual
solicita la nulidad de oficio contra la Resolucién Ficta que aprueba por Silencio
Administrativo Positivo la solicitud de Suspension Perfecta de Labores de la empresa
M&V REPRESENTACIONES Y SERVICIOS S.A. Resolucién N° 22 contenida en la
Sentencia N° 054-2024-LA del Expediente Judicial N° 04465-2021-0-1601-JR-LA-05 de
fecha 15 de marzo de 2024, Resolucion N° 28, contenida en la Sentencia N° 054-2024-
LA del Expediente Judicial N° 04465-2021-0-1601-JR-LA-05 de fecha 13 de setiembre
de 2024, Oficio N° 008466-2024-GRLL-PPR de fecha 30 de setiembre de 2024,
mediante el cual La Procuraduria Publica Regional solicita el cumplimiento de
Resolucién Judicial N° 04465-2021-0-1601-JR-LA-05, Oficio N° 009897-2024-GRLL-
PPR de fecha 8 de noviembre de 2024, mediante el cual La Procuraduria Publica
Regional reitera solicitud el cumplimiento de Resolucién Judicial N°® 04465-2021-0-
1601-JR-LA-05y;

ANTECEDENTES:

Que, mediante comunicacidn registrada con N° 46772-
2020, en la plataforma virtual “Registro de Suspensidn Perfecta de Labores” por laempresa
M&V REPRESENTACIONES Y SERVICIOS S.A. con R.U.C. N° 20207889688, solicita
suspension perfecta de dieciocho (18) trabajadores, siendo la causal de afectacidn
econdmica, desde el 21 de julio hasta el 7 de octubre de 2020.

Que, el proveido s/n de fecha 21 de julio, se dispone la
apertura del expediente de la solicitud de Suspensién Perfecta de Labores y se deriva a la
Sub Gerencia de Inspeccién del Trabajo de la Gerencia Regional La Libertad, realizar la
actuacion inspectiva para la verificacion de hechos relacionados al procedimiento de
Suspension Perfecta de Labores respecto del registro N° 46772-2020.

Que, mediante Oficio N° 185-2020-GRLL-GGR-
GRTPE/SGIT, mediante el cual Sub Gerencia de Inspeccion del Trabajo de la Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de La Libertad, remite el Informe de
Actuaciones Inspectivas N° 1398-2020-TRU-GRTPE-SGIT, a través del cual el Sub Gerente
de Inspeccidn del Trabajo, traslada los resultados de verificacién de la suspension perfecta
de labores.
Que, mediante Oficio N° 053-2021-GRLL-GGR-
GRTPE/SGPASC de fecha 27 de enero del 2021 la Sub Gerencia de Prevencién y Solucion
de Conflictos de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de La Libertad,
deriva en mérito al Informe N° 024-2020-EEHA de fecha 17 de diciembre de 2020, la
solicitud de nulidad de oficio de la Resoluciéon Ficta que aprueba por Silencio
Administrativo Positivo la solicitud de Suspensidon Perfecta de Labores, solicitada por la
empresa M&V REPRESENTACIONES Y SERVICIOS S.A. y se elevan los actuados a la segunda
instancia para su pronunciamiento.
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Que, mediante Proveido N° 027-2021-GRLL-GGR/GRTPE,
se notifica al correo electrénico erikarodriguez@elgranmarques.com de fecha 5 de junio
de 2021, se corre traslado a la empresa para que, en un plazo de cinco (5) dias habiles
contados a partir del dia siguiente de su notificacion, pueda ejercer su derecho de defensa.

Que, mediante la Resolucidén Gerencia Regional N° 025-
2021-GRLL-GGR/GRTPE de fecha 27 de julio de 2021, rectificada por la Resolucién
Gerencial Regional N° 032-2021-GRLL-GGR/GRTPE de fecha 30 de julio declara la Nulidad
de Oficio de la Resolucidn Ficta que aprueba la solicitud de Suspension Perfecta Labores,
con registro N° 56772-2020.

Que, mediante Resolucién N° 22 de fecha 15 de marzo de
2024, contenida en la Sentencia N° 054-2024-LA del Expediente Judicial N° 04465-2021-0-
1601-JR-LA-05 resuelve declarar fundada la demanda interpuesta por M&V
REPRESENTACIONES Y SERVICIOS S.A. sobre Proceso Contencioso Administrativo y declara
la nulidad de la Resolucion Gerencia Regional N° 025-2021-GRLL-GGR/GRTPE de fecha 27
de julio de 2021, rectificada por la Resolucidon Gerencial Regional N° 032-2021-GRLL-
GGR/GRTPE de fecha 30 de julio y ordena que la entidad demandada cumpla con emitir la
resolucidon administrativa en favor de la parte demandada reestableciendo la validez
juridica de la Resolucion Ficta que aprobé la Solicitud de Suspensién Perfecta de Labores,
en cuestion.

Que, mediante Resolucion N° 28 de fecha 13 de setiembre
de 2024, contenida en la Sentencia N° 054-2024-LA del Expediente Judicial N° 04465-2021-
0-1601-JR-LA-05 da inicio a la ejecucién de la sentencia del proceso, ordenando que la
entidad demandada cumpla con emitir la resolucién administrativa en favor de la parte
demandada reestableciendo la validez juridica de la Resolucién Ficta que aprobd la
Solicitud de Suspensién Perfecta de Labores, en cuestidon y el Gobierno Regional de La
Libertad designe el nombre del funcionario publico encargado del cumplimiento del
mandato judicial, bajo apercibimiento de imposicion de multa.

Que, mediante Oficio N° 008466-2024-GRLL-PPR de fecha
30 de setiembre de 2024, la Procuraduria Publica Regional deriva los actuados a la Gerencia
de Trabajo y Promocion del Empleo para la emisién de nueva resolucion dando
cumplimiento al mandato judicial sefialado.

Que, mediante Oficio N® 009897-2024-GRLL-PPR de fecha
8 de noviembre de 2024, la Procuraduria Publica Regional reitera la solicitud contenida en
el Oficio N° 008466-2024-GRLL-PPR.

RESPECTO AL MANDATO JUDICIAL DE SENTENCIA DEL
EXPEDIENTE JUDICIAL N° 04465-2021-0-1601-JR-LA-O5, CONSENTIDA EN LA RESOLUCION
N° 28 DEL 13.09.2024

Sobre el particular, es de sefialarse que, SERVIR ha emitido
opinién mediante el Informe Técnico N° 000131-2022-SERVIR-GPGSC en el cual se
establecid lo siguiente: “2.4 El articulo 4 del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgdnica del
Poder Judicial, aprobado por Decreto Supremo N2 017-93-JUS, dispone que toda persona y
autoridad estd obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales, emanadas
de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido
o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad,
penal o administrativa”.
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De dicha disposicion se derivan al menos dos
consecuencias: (1) La primera es que la entidad vinculada por una resolucién judicial, una
vez notificada la misma, debe efectuar todas las gestiones que sean necesarias para darle
estricto cumplimiento, evitando cualquier retraso en su ejecucidn, y sin hacer calificaciéon
alguna que pudiese restringir sus efectos, incurriendo en responsabilidad en caso de
infringir dichas reglas. (2) La segunda, derivada de la anterior, es que la Gerencia de Trabajo
y Promocién del Empleo, no puede emitir opinidn sobre el contenido de una sentencia
judicial.

Siendo asi, la entidad tiene la obligacion de dar
cumplimiento a lo dispuesto por el Poder Judicial, no pudiendo modificar ninglin extremo
de lo sefialado en el mandato, asi como tampoco puede retardar su cumplimiento, dado
que ello generard, segln corresponda, responsabilidad civil, penal o administrativa del
funcionario o servidor encargado de dar cumplimiento a dicho mandato. Asimismo,
cualquier pedido de aclaracién sobre los alcances de una resolucidn judicial debe ser
formulado ante el érgano jurisdiccional que la haya emitido, empleando los mecanismos
procesales establecidos para dicho efecto.

En consecuencia, estando a lo establecido en el mandato
judicial de sentencia del expediente judicial N° 04465-2021-0-1601-JR-LA-O5 y de
conformidad con lo dispuesto en el literal b) del numeral 228.2 del articulo 228°del D.S. N°
004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley de Procedimientos
Administrativo General, ademas el TUPA del Gobierno Regional La Libertad, y en uso de las
facultades y atribuciones conferidas a este Despacho Gerencial,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DISPONER, el cumplimiento del
mandato judicial emitido en el Expediente Judicial N°04465-2021-0-1601-JR-LA-O5,
consentida a través de la Resolucién N° 28 del 13.09.2024, en consecuencia:
“REESTABLECER la validez juridica de la Resolucion Ficta que aprobd la solicitud de
suspension perfecta de labores, presentada por su representante mediante registro N°
46772-2020. Respecto del periodo 21 de julio al 7 de octubre de 2020, asi como sus
sucesivas ampliaciones, presentadas con fecha 6 de octubre de 2020 (por el periodo 8 de
octubre de 2020 al 5 de enero de 2021), con fecha 5 de enero de 2021 (por el periodo 6 de
enero de 2021 al 5 de abril de 2021), y con fecha 5 de abril de 2021 (por el periodo 6 de
abril de 2021 al 2 de octubre de 2021)”.

ARTICULO SEGUNDO. - COMUNICAR, Ia presente
resolucién a la Procuraduria Publica Regional encargada de los asuntos judiciales y a
quienes corresponda para su conocimiento y demas fines legales consiguientes.

REGISTRESE, COMUNiQUESE Y PUBLIQUESE
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