Municipalidad Distrital de Chicama

“an0 de (a recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Resolucion de Alcaldia N° 003-2025-MDCH/A

Chicama, 06 de Enerc del 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHICAMA

COWSIMMMI#O:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa et los asuntos de
su competencia, de conformidad a o dispuesto por el articulo 11 del Titulo Prefiminar de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, concordante con el articulo 194 de [a Constitucion Politica delPerii del‘Estado,
modificado por la Ley N° 27680 — Ley de Reforma constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre

descentralizacion;

Que, el Articulo 20, numeral 17 de fa Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, preceptiia que
son atribuciones del Alcalde, designar y cesar al Gerente Municipaly, a propuesta éste, a los funcionarios de

confianza.

Que, siendd necesario contar con personal de confianza para el desarrollo y correcta operatividad de la
Gestion Municipal; estando dentro del marco legal vigente, conforme a las atribuciones dadas al Alcalde por la
Ley Organica de Mumicipalidades, Ley N° 27972,

Que, el Alcalde en calidad de Titular de la Entidad Municipal, estd facultado para designar los cargos
de confianza, conforméa las facultades otorgadas por la Ley Organica de Municipalidades, siendo necesanio en
el presente caso accionar administrativamente a efectos de proceder a la designacion def funcionario que asuma
en adelante las fuéaa'ones de la Gerencia de Asesoria Juridica;

|

En consecuencia, estando a lo expuesto y al amparo del articulo 20, inciso 67y 17; y, el articulo 43 de la Ley N°
27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades; de conformidad con el mandato legal, en ejercicio de sus atribuciones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. — ENCARGAR. LAS FUNCIONES a partir del 06 de Enero del 2025, al CPC.
VICTOR CHUQUIRUNA LEON, identificado con DNI. N° 18841546, el cargo de Subgerente de Desarrollo
Humano y Econdmico Local de la Municipalidad Distrital de Chicama, con las atribuciones y responsabilidades

que el cargo amerita.

ARTICULO TERCERQ. — ENCARGAR . a la Gerencia Municipal y a la Unidad de Recursos Humanos,
adoprar as medidas pervinentes para el cumplimiento de f presente resolucion.

ARTICUVLO CUARTO. - DEIARSIN EFECTO, todo acto resolutivo y/o disposicion municipal que se oponga

a la presente resolucion.

eneral, cumpla con notificar al interesado y publicar
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