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RESOLUCION DIRECTORAL

Andahuaylas, 20 de diciembre del 2024

\VISTO: El Memorando N° 417-2024-DE-HSRA, de fecha 19 de diciembre del 2024, expuesto por la Directora
_ = Ejecutiva del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, que dispone proyeccion de Resolucion Directoral de

' . /Asignacion de Funciones al Medico José Angel Davalos Salas como Jefe del Departamento de Emergencia y
* Cuidados Criticos, a partir del 01 de enero del afio 2025, y;

CONSIDERACIONES:

== Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Pert, sefiala que: los Gobiernos Regionales, gozan de autonomia
,_:-"\ﬁ NA%politica economica y administrativa en asuntos de su competencia, norma constitucional concordante con los
) °B © “\articulo 2 y 4 de la Ley organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867, modificado por la Ley N° 27902 y Ley N°
- DEj#™ 68013 que establece que “Los Goblernos Reglonales emana de la voluntad popular, son personas jurldlcas de

y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los
planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo™:

Que, el capitulo VII, del Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que las asignaciones de funciones para los servidores piblicos para

el desempefio de funciones por encargo y que precisa que estas son temporales y excepcionales, asimismo el
2Jlarticulo 23° del mencionado cuerpo normativo establece que los cargos son puestos de trabajo a través de los
cuales los funcionarios y servidores desempefian las funciones asignadas. Asimismo acorde al articulo 25° del

dispositivo acotado preceptia que la asignacion a un cargo siempre es temporal es determinada por la necesidad
institucional {(...)

Que, el Articulo 74° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento del Decreto Legislativo 276 - Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico Nacional, establecen las condiciones para la
Asignacion de Funciones al personal de la Administracion Publica: La asignacion permite precisar las funciones que
debe desempefar un servidor dentro de su entidad, segtn el nivel de carrera; grupo ocupacional y especialidad
alcanzados. La primera asignacion de funciones se produce al momento del ingreso a la Carrera Administrativa; las
posteriores asignaciones se efecttan al aprobarse, via resolucion, el desplazamiento del servidor:

-~ Que, el articulo Articulo 129° del Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto
é// 5{ ‘Supremo Decreto Supremo N° 005-90-PCM, dispone: Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion

/y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado
que tengan bajo su directa responsabilidad;

Que, en el literal a) del numeral 8.2 del articulo 8 del Decreto Legislativo 1153, sobre Compensacion Economica del
Personal de la Salud, dispone que la compensacion economica que se otorga al personal de la salud es anual y
esta compuesta de la valorizacion que solo comprende: a) Bonificacion por Puesto de Responsabilidad Jefatural de
Departamento o Servicio.- Se asigna al puesto, que no sea ocupado por personal de la salud de confianza,
por responsabilidad Jefatural de departamento o servicio, en establecimientos de salud del Il y Il nivel de atencion
del Ministerio de Salud, o el establecimiento que haga sus veces en los Gobiernos Regionales o en las otras
entidades comprendidas en el ambito de aplicacion del presente Decreto Legislativo, que se diferencia de acuerdo
al puesto asignado. En caso se produzca el cese en el puesto o el traslado del personal de la salud a puesto distinto,
se dejara de percibir la referida bonificacion, debiendo adecuarse a los beneficios que le pudiera corresponder al

puesto de destino.
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/ Organicas establecidas en la estructura Organica; para cuyo efecto es necesario designar a los profesionales
encargados de la direccién y conduccion de las citadas unidades;

Que, mediante Memorando N° 417-2024-DE-HSRA., con fecha 19 de diciembre del 2024 expedido por la Directora
Ejecutiva del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, dispone la Asignacion de Funciones al Medico José Angel
Davalos Salas como jefe del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos, a partir del 01 de enero del 2025;

ue, con el visto bueno de las Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica, Jefatura de la Unidad de Desarrollo de
Recursos Humanos, Jefatura de la Oficina General de Administracion Jefatura de la Oficina de Planificacion,
>1 Presupuesto y Modernizacion del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, y;

En uso de las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley 27867 que ejercen competencia exclusiva
que les asigna la Constitucion Politica, Ley 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; y la Resolucion Directoral
N° 513-2024-DG-DISA.APURIMAC Il., del 02 de agosto del 2024, mediante el cual se designa a la Mg. Betty Soledad
Torres Arbieto, en el cargo y funciones de Directora Ejecutiva del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

SE RESUELVE:

MARTICULO SEGUNDO.- DAR POR CONCLUIDA Y AGRADECER, al MEDICO ROLANDO ESPERME
. 3JIVILLAGARAY, por los servicios prestados en la Jefatura del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos del
fivera Pwelr:sf' Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

Seorona

-

ARTICULO SEGUNDO - ASIGNAR, funciones al MEDICO JOSE ANGEL DAVALOS SALAS servidor del Hospital
Sub Regional de Andahuaylas, como Jefe del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos del Hospital
Sub Regional de Andahuaylas, a partir del 01 de enero del 2025, en adicion a las funciones que viene
desempeiiando a la fecha, por los motivos expuestos en la parte considerativa de la presente.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, la Oficina General de
=Y Administracion del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, realice la ejecucion de las acciones correspondientes
[ %y‘/ [ para el cumplimiento y supervision de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Secretaria General del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, la
,;}’oficializaci()n del presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto.por la Ley 27444 Ley del reconocimiento
/" Administrativo General, a las instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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