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*Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y- Hombres"
crdaig Afio de la recuperacion'y consalidacion de Ia economia peruana

RESOLUCION RECTORAL N° 0013-2025-UNHEVAL

Cayhuayna, 09 de enero de 2025

VISTOS, los documentos que se acompanan en veintisiete (27) folios;
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constituci()n Politica del Pert establece que cada universidad es

@ .  autdénoma en surégimen normativo, de gobierno, acadeémico, administrativo y econémico. Las universidades

. =y ... Sefigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y.de las leyes; articulo concordado con la
- Ley 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL,;

Que, mediante Resolucion Consejo Universitario Ne 4483{2024-UNHEVAL, del 31.DIC.2024, se
& . s aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura’._dewGastps correspondiente al afio fiscal 2025 del pliego
525 de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan: : i

- Que, mediante Resolucion Rectoral N° 1302-2024-UNHEVAL, del 31.DIC.2024, se aprobé el Plan
. Operativo Institucional (POI) 2025 de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, consistenciado

. g_:_.CQh &l Presupyesto Institucional de Apertura 2025, el mismo que como-ANEXQ forma parte.integrante de Ia*
presente Resolucion;

Que la directora de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL, mediante Oficio N° 002628-2024-
UNHEVAL-POSG, del 24.DIC.2024, solicita al rector la aprobacion del presupuesto general de la Escuela de

Posgrado, para el afic Fiscal 2025, aprobado con la Resolucion N° 0804-2024-UNHEVAL/EPG-CD, del
19.DIC.2024;

Que la coordinadora de la Unidad Funcional de Presupuesto, con el visto bueno de la Oficina de
Flaneamiento y Presupuesto, mediante el Informe N° 000439-2024-UNHEVAL-UFPRES, del 07.ENE.2025,
informa que ha revisado el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO,
PARA EL ANO FISCAL 2025, y el proyecto de estimacion de ingresos y egresos cumple con las deducciones
del 52% para gastos de operacién y mantenimiento, 5% fondo semilla dedicada a la investigacion, 40%
utilidad capital para la UNHEVAL, 2% para financiar parte de los gastos operativos del Colegio Nacional de
Aplicacion y 1% para financiar los gastos operativos y de mantenimiento del Complejo Recreacional Turistico
Kotosh de acuerdo a la estructura de costos del inciso a) del numeral 5.4 de las disposiciones especificas del
funcionamiento de los CEPROBSA, aprobado con la Resolucién Consejo Universitario N° 3258-2022-
UNHEVAL, DE FECHA 03.0CT.2022, y la Resolucién Consejo Universitario N° 3799-2024-UNHEVAL, de

\\?\ fecha 30.NOV.2022, que dispone la adicién en la estructura de costos del presupuesto para financiamiento

los gastos del Colegio Nacional de Aplicacion y Complejo Recreacional Turistico Kotosh: de la misma forma,
es concordante con la Ley General de! Sistema Nacional de Presupuesto N° 28411, Cuarta disposicion final
“Los ingresos generados como consecuencia de la gestion de los centros de produccion Y similares de las
universidades publicas deben ser utilizados para cubrir los costos de operacién, inversiones y cargas
impositivas de los centros generadores de ingresos. De existir saldos disponibles, éstos podran ser utilizados
\ en el cumplimiento de las metas presupuestarias que programe el pliego, en el marco de la autonomia
| establecida en el articulo 18 de la Constitucion Politica del Pend...", asimismo, sefiala que debera ser el Titular
/+ del Pliego el que autorice dicho presupuesto mediante acto administrativo y que la ejecucion de las gastos
// de bienes y/o servicios, desde la etapa del requerimiento, se realizara previa acta de conciliaciéon (informe de
ingresos y gastos por la Unidad Funcional de Costos y Tributacién de la Unidad de Contabilidad y su
contador), lo cual debe ser reciproco a la captacion real de los ingresos previstos para el funcionamiento,
siendo responsabilidad Unica del encargado del programa su cumplimiento, y que el desarrollo de las
actividades operativas se encuentra programado en el Plan Operativo Institucional (POI) 2025, de acuerdo
con el detalle que se precisa en la parte resolutiva de esta Resolucion. Asimismo, refiere que los
anexos detallados del PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO,
PARA EL ANO FISCAL 2025, es responsabilidad tinica del responsable del programa su cumplimiento, de
acuerdo con la normatividad vigente. Finalmente, emite las siguientes Conclusiones: -La ejecucion de los
rubros de gastos de bienes y servicios programados en el presupuesto para el afio fiscal 2025, se realizara
conforme a la Directiva N° 001-2022-UNHEVALDIPROBSA, “Directiva de Procedimiento Econdmico —
Financiero de los Centros de Produccion y Similares CEPROBSA-UNHEVAL", aprobado con Resolucién
Consejo Universitario N° 3258-2022-UNHEVAL, que asimismo estara sujeto a la necesidad considerando
los principios de eficiencia y equilibrio presupuestal - financiero y las condiciones de la coyuntura actual y/o
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NYTM/mich

Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna — Pilico Marca, Apartado 278 - Pabellén Central Block “A” Segundo Piso EMPRESA i
Teléfono (062)591063, Anexo 0114

SOCIEDAD
correo: secretariageneral@unheval.edy. pe JUNIVERSIDAD



) U f;‘i,ﬂ H EVA L RECTORADO §| SECRETARIA GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIG VALDIZAN - HUARUCD

i

T I e '_“.53~..;‘.’*‘:":<::'.v"" B, %, EVREE “'_l"‘.l A
ION DEL CONSEJO DIR_ECTIVO_’N° 099-2019-SUNEDU/CD

B Y"Decenib dela Iédaldad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana

/ll... RESOLUCION RECTORAL N° 0013-UNHEVAL -02-

oy or LIGENCIADA CON RESOLU

disposiciones establecidas por el Gobierno Central, ademas teniendo en cuenta que debe reciproco a la
captacion real de los ingresos previstos para el funcionamiento, para lo cual ia Direccion de Centros de
Produccion de Bienes y Servicios debera velar por su cumplimiento.—La contratacién de personas naturales
por locacién de servicio debe ser conforme a la Resolucion Consejo Universitario N° 4417-2024-UNHEVAL,
de fecha 02 de diciembre de 2024, que aprueba la DIRECTIVA N° 001-2024-UNHEVAL-UFAyS,
“LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAS NATURALES POR
LOCACION DE SERVICIOS EN LA UNHEVAL”, de la_Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco .
y/o seglin fa normatividad vigente. —Los rubros de gasto en materia de personal CAS — ‘Contrato’
Administrativo' de Servicios débe ser monitoreado y evaluado por la Unidad de Recursos Humanos
respetando el financiamiento institucional anual aprobado en la Ley N° 32185 Ley de Presupuesto del Sector .
- " Plblico para el Afio Fiscal 2026. —La Direccién General de Administracion es ¢| organo ejecutor a través. de
7. < 8Us dreas adscritas, quienes debén priorizar; velar por la calidad del gasto y el tso racional de los récursos *
w777 del PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO, PARA EL"ANO -
. FISCAL .2025, cuyos requerimientos deben estar sustentados, teniendo como orden ‘de- prioridad ‘los
_ siguientes rubros sujeto al marco presupuestal autorizado por el Ministerio de Economiay Einanzas. 1.Gastos
de servicio.de docencia, 2.Gastos Administrativos; 3. Gastos de bienes y servicios complementarios para el
__funcionamiento del programa, y 4. Otros gastos. —Con respecto a los gastos programados en el Genérica de . .
... Gasto.2.1 Personal y Obligaciones Sociales se realizara el registro de Ia certificacion presupuestal anvalizada
" “Una Vvez'emitida ‘la resolucion que apruebe el presente presupuesto y se comunicara.a las areas
., . comespondientes, cuya ejecucion estara sujeto a la captacion real de los ingresos - previstos para el
... funcionamiento, sujeto.a lo dispuesto en la Centésima Cuadragésima Cuarta disposicion final de 1a Ley N°-
L 32185.Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025. ~Con respecto a la programacion de--
" gasto para cubrir pasajes y viaticos al interior del pais estara sujeto a la normatividad interna y al exterior del
pais sujeto a la escala de viajes al exterior de acuerdo con el marco normativo Ley N° 27619 y Decreto
Supremo N° 056-2013-PCM, dichos gastos deben ejecutarse a través de un plan que se encuentre alineado
a los propésitos del programa, al finalizar debera presentar el informe de resultados. —En lo que corresponde
a la asignacion econémica a los docentes investigadores para la ponencia de sus trabajos de investigacion
en congresos en el exterior del pais, se otorga un apoyo econémico para cubrir parte de sus gastos de
traslado, estadia y otros, los mismos que estan sujetos al marco presupuestal autorizado por el Ministerio de
Economia y Finanzas. —Los gastos para la estrategia de marketing deben consolidarse en un plan de
ejecucion y tener opinion favorable de la Alta Direccion, al finalizar debera presentar un informe de resultados.
—De existir una variacion en los ingresos proyectados, el presupuesto debera ser reformulado en base 3 los
ingresos financieros reales de! acta de congciliacion, considerando que: de ser menor la captacion debera
reajustar sus gastos, y de ser mayor la captacion -priorizar aquellos gastos de operacién y mantenimiento,
limitdndose a incrementar los montos remunerativos, conforme a lo establecido en la Resolucion Consejo
Universitario N° 3934-2019-UNHEVAL.—La aprobacion del presupuesto no exime a los organos, unidades
organicas y/o unidades funcionales correspondientes la responsabilidad de verificar y revisar el cumplimiento
de las normas y directivas vigentes para la ejecucion del presente presupuesto; y las siguientes
Recomendaciones: —El responsable del programa debe realizar acciones necesarias en la ejecucion de sus
gastos, orientando los recursos publicos a priorizar gastos que contribuyen al cumplimiento de los objetivos
del programa. —Los requerimientos de bienes y servicios deben estar sustentados y realizarse con las
previsiones del caso conteniendo la documentacién pertinente (requisitos) establecidos segun la
normatividad vigente y de ser el caso deberan ser autorizados por la instancia pertinente, a fin de cumplir con
el proceso de ejecucion del gasto de manera oportuna, y coadyuvando a mejorar la calidad del gasto publico
a través del cumplimiento de los limites de gastos aprobados en el presupuesto, bajo responsabilidad del
area usuaria;

Que el rector, estando al informe favorable, con el Proveido N° 00004-2025-UNHEVAL-RECT.,
remite el caso a Secretaria General para que se emita la resolucién correspondiente, CON CARGO A DAR
CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; y,

Estando a las atribuciones conferidas al rector por la Ley 30220, Ley Universitaria y sus
modificatorias; por el Estatuto y.el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-
UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y
acredito, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL; asimismo,
teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados
y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), a través del cual
informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucion Rectoral N° 0066-2024-
UNHEVAL, ratificada con la Resolucion Consejo Universitario N° 0670-2024-UNHEVAL, que designé a la
secretaria general de la UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024;
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SE RESUELVE:

1°. APROBAR el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO, PARA
EL ANO FISCAL 2025, cuyo anexo forman parte integrante de la presente Resolucion; precisando que
la ejecucion de los gastos de bienes y servicios, desde la etapa de requerimiento, se realizara previa
acta de conciliacion (informe de ingresos y gastos por la Unidad Funcional de Costos y Tributacion y su
contador), la cual debe ser reciproco a la captacion real de los ingresos previstos para el funcionamiento,
siendo responsabilidad tnica de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL su cumplimiento, de acuerdo
con el siguiente detalle; por lo expuesto en los considerandos precedentes:

— -CENTRO DE COSTO; 103.03.38 ESCUELA DE POSGRADO f : L
1 ACTIVIDAD OPERATIVA: AQ100010300125 EJECUCION DE EVENTOS ACADEMICOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO
y o0 AQI00010300124 EJECUCION DEL PROCESO DE ADMISION DE MAESTRIA, DOCTORADOS Y
! POSDOCTORADOS

AOl00010300121 EJECUCION DE PROGRAMAS PARA LA FORMACION INTEGRAL DE
PROFESIONALES PARA LA OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE DOCTOR

o AQI00010300120  EJECUCION® DE- PROGRAMAS™ PARA LA FORMACION INTEGRAL DE
Iy e S PROFESIONALES PARA LA OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE MAESTRO
| METAFisica 2998 [ UNIDAD DE MEDIDA: | " Estudiante 1

-~ - Fuente: POl UNHEVAL 2025

va 1o PRESUI_’UES_TO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO, PARA EL ANO FISCAL

'2025:
- Actlvidad Presupuestal 5001985 ESCUELA DE POSGRADO
= = [ Metafisica Unidad de medida | Gen, [ Fte.Fin
- 2998 Estudiantes | 21.23y26 |  RDR
DETALLE TOTAL
A. Ingresos 100% S/, 8,371,570.00
B. Egresos 52% S/I. 4,351,277.20
C. Deduccion 1% (-) RCU N° 3258-2022-UNHEVAL S/, 83,715.70
D. Deduccion 2% (-) RCU N° 0272-2022-UNHEVAL S/ 167,431.40
E. Deduccion 5% (-) RCUN°® 3258—2022-UN_HEVAL Sl 418,678.50
F.  Deduccién 40% (-) RCU N° 3258-2022-UNHEVAL S/, 3,348,628.00 |
|G Saldo - SI. 1,939.20 |

2°. DISPONER que la Direccién de la Escuela de Posgrado, tenga en consideracion las conclusiones y
recomendaciones esbozadas por la Unidad Funcional de Presupuesto, en el Informe N° 000439-2024-
UNHEVAL-UFPRES, del 07.ENE.2025, precisadas en los considerados de la presente Resolucién, salvo

que existan razones o causas que justifiquen su modificacion, o norma que lo sustente; por lo expuesto
en los considerandos precedentes.

3° PRECISAR que el presupuesto aprobado con el numeral 1° de la presente Resolucién, no exime a las
unidades de organizacion y unidades funcionales correspondientes la responsabilidad de verificar y

revisar el cumplimiento de las normas y directivas vigentes para la ejecucion de dicho presupuesto; por
lo expuesto en los considerandos precedentes.

4°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, la Direccién de la Escuela de Posgrado, la Direccion
General de Administracién, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, ta Direccién de Produccion de
Bienes y Servicios, y las demas unidades de organizacién y unidades funcionales competentes adopten
las acciones complementarias de acuerdo a sus funciones y/o atribuciones.
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ANEXO: 02 UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO
PROGRAMACION ANUALIZADA DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO

RUBRO: PROGRAMA MAESTRIA

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

PERIODO DE EJECUCION

INICIA:

ene.-25

FINALIZA:

dic.-25

META FiSICA UNIDAD BE
MEDIDA
2,249 ESTUDIANTES

Febrero Abril Juhin Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

1. MAESTRIA EN INGENIERIA DE SISTEMAS MENCION: -
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION - EPG EESIEICADOR @iy s ! o d] 2

32 N2 de cursos efec: Total Curso: 16 L3 7 B 9 10 11 12 13 14 15
a. | 62.500) [ [ (3 13,750 8,750 8,750 8,750 13,750 8,750 ] [ 0
MATRICULA 25 ALUMNOS 200| 2Matriculas 10,000 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350| 6 Pensiones 52,500 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750
B, EGRESGS (Personal Docente X Curso) 20 ] 0 [ 3,400 3,500 3400 2,500 3400 4,500 0 [ [
INGENIERIA DE SOFTWARE 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SISTEMA DE INFORMACIO DE APOYO DE LAS DESICIONES A 4 875.0 3,500 3,500
ADMINISTRACION DE PROCESOS DE NEGOCIOS 21.15.292 + cred. 850.0 3,400 3,400
TOPICOS AVANZADOS anE 4 875.0 3,500 3,500
REDES Y TELECOMUNICSACIONES 21.15.200 4 cred. 950.0 3,400 3,400
PLANIFICACION DE RECURSOS EMPRESARIALES GESTION DEL DAL 5
CONOCIMIENTO 2 875.0 3,500 3,500
2. MAESTRIA EN INGENIERIA DE SISTEMAS MENCION: 1 ]
TECNOLOGIAS DE INFORMACIGN Y COMUNICACION - EPG CREDA | GrunE? ! Aol el

344 |N®de cursos efec: 12 | Total Curso: 16 1 2 3 4 5 6 7
A. INGRESOS 22,500 0 a ‘0 11,750 8,750 0
MATRICULA 25 ALUMNOS 200| 1Matriculas 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350| 2 Penslanes 17,500 8,750 8,750
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 6,800 0 [] [ o o [ o [] 3400 3400 [
INGENIERIA DE SOFTWARE 21.15.298 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SISTEMA DE INFORMACIO DE APOYO DE LAS DESICIONES 432911 4 cred. 850.0 3,400 3,400
2. MAESTRIA EN INGENIER{A DE SISTEMAS MENCION: .
TECNOLOGIAS DE INFORMACION ¥ COMUNICACION - EPG CRER, [onime: 2 i )

184 |N2de cursos efec: 12 Total Cursa: i
A INGRESOS | 12,000 6,000 6,000 [ [] [ [] [] o [ 0 [ 0
MATRICULA 20 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300| 2 Pensianes 12,000 6,000 6,000 0
B. EGRESOS (Persona) Docente X Curso) 6,900 3,400 3,500 0 ] a
TABLEROS DE COMANDOS BSC 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO TALLER DE TESIS Il 2201 4 cred. 875.0 3,500 3,500
2. MAESTE{A EN INGENIERIA DE SISTEMAS MENCION: j

ECNOLOGIAS DE INFORMACIGN Y COMUNICACION - EPG CRED|Grunc: - Al s oy

108 |N?de cursos efec. 73 Total Curso: 16
A. INGRESOS 48,400 9,200 6,000 6,000 6,000 4,000 6,000 o o 0 o0 o
MATRICULA 20 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 6,400 3,200 3,200
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300 7 Pensiones 42,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 0
B.EGRESOS3 (Personal Docente X Curso) 24,200} 3.400 3500 2.400 3,500 3.500 3,500 3,400 o ]
INTELIGENCIA DE NGOCIOS 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
GERENCIA DE PROYECTOS DE TI DA 4 cred, 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE TESIS I 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
INEGOCIOS ELECTRONICOS 23.29.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500

D INFORMATICA PLAN ESTRATEGICO DE TI 21.15.299 4 cred. B75.0 3,500 3,500

'TABLEROS DE COMANDOS BSC 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE TESIS Il 2329 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
4. MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED |Grupa: | Afio Jnics | 2025 -1 GRUPO 1
MENCION: CIENCIAS PENALES 4 |w7decursos sfec: 10 | Total Curso: 18
A INGRESCIS 1] o [ 13,750 8,750 _li.?ﬁ'ﬂ B,750 13,750 8,750 /750 o o
MATRICULA 25 ALUMNOS 200| 2 Matriculas 5,000 5,000
PENSIN DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350] 7 Pensiones 0,750 8750 8,750 8.750 8750 8750 8750
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) o o L 3400 3.500 3400 3,500 3,500 3400 1] 1]




DERECHO PENAL GENERAL 21.15.299 : cred. | 8500 3,400 E 3,400 T i

TEQRIA DEL DELITO 21.15.299 4 cred, B75.0 3,500 3,500 -

DERECHOQ CONSTITUCIONAL PENAL 23.20.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400

SEMINARIO DE INVESTIGACION JURIDICO SOCIAL 23.26.11 4 cred. | 8750 3,500 3,500

DERECHO PROCESAL PENAL 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500

DERECHC PENAL ESPECIAL 231 4 cred. 850.0 3,400 3,400

5, MAESTRIA EN DERECHU « BPG CREP |Grupo: I Aftq Infe: | 2025 - 1 GRUPO 2

MENCIIN) CIENCIAS PRNALES 4 N? de cursos efec: 9 Total Curseo: 15

A.INGRESOS 71,250, o 0 o 13,750 8,750 8,750 8,750 13,750 B750 8,750 0 a
MATRICULA 1 25 ALUMNOS 200| 2 Matriculas 10,000 5,000 5,000

PENSION DE ENSENANZA 4 25 | ALUMNOS 350| 7 Pensiones 61,250 0 0 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750

B. EGRESQS (Personal Docente X Cursp) “20,700| o n n 3,400 3.500 3,500 ‘3400 3400 3,500 0 o
DERECHO PENAL GENERAL 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400

TEORIA DEL DELITO 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
|DERECHO CONSTITUCIONAL PENAL SEMINARIO DE INVESTIGACION

RiDIco SociAL 23.29.11 1 cred. 875.0 3,500 3500

|SEMINARIO DE INVESTIGACION JURIDICO SOCIAL 23.29.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400 |

DERECHO PROCESAL PENAL 232911 4 cred. 850.0 3,400 3,400 |

DERECHO PENALESPECIAL 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 | 3,500

6. MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED |Grupo: 4 Afio Inie: | 2025~ licnum

MENCION: CIENCIAS PENALES 8  |N%decursos efecs 9 | Total Cursa: 16 T g 9 10 i1 12 13 14 15 is

A. INGRESOS 22,500 0 i 0 o 0 n [] | [ 13,750 | RT50 o []
MATRICULA 25 | ALuMNOS 200| 1Matriculas 5,000 5,000

PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350| 2 Pensiones 17,500 8,750 8,750

B. EGRESCS (Personal Docente X Curso) 6900 0 ] & 0 o 0 0 0 3500 3.400 1] o
DERECHO PENAL GENERAL 232511 4 cred. 8750 3,500 1T 3,500

TEORIA DEL DELITO 21.15.298 4 cred. 850.0 3,400 3,400

7. MAESTRIA EN DERECHO - FPG CRED |Grupo: J Afio Infc: | 2024 - 1GRUPO 1.

MENCION: CIENCIAS PENALES @ |N%decursos efec. 9 |7otal Curso: 1&

A I ] 68,000| 7,500 11,500 7,500 7,500 11,500 7,500 7,500 7.500 0 [ 0 [ [
MATRICULA i 25 ALUMNOS 160| 2 Matricutas 8,000 4,000 4,000

PENSION DE ENSENANZA 4 25 | ALUMNOS 300| 8Pensianes 60,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500

B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 27, 3400 3,580 3500 3400 3.400 3,500 3,500 3400 o ] o 0
TEORIAS DE LA PRUEBA 232811 4 cred. 850.0 3,400 3,400

ISEMINARIO DE TESIS | PROYECTO 23.29.11 4 cred. 8750 3,500 3,500

CRIMINALISTICA 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500

DERECHO PENAL ECONOMICO Y DE LA EMPRESA oz 4 cred. 850.0 3,400 3,400

PSICOLOGIA CRIMINAL 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 B 3,400

SEMINARIO DE TESIS I EJECUCION 732011 4 cred. B75.0 3,500 3,500

CRIMINOLOGIA 21.15.299 4 cred. | 8750 3,500 3,500 |

POLITICA CRIMINAL 222811 4 cred. 850.0 3,400 3,400 [

8. MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED |Grupo: 1 Afio Infc: | 2024 - 1 GRUPO 2 MODULO I MODULO 1

MENCION. CIENCIAS PENALES N? de cursos efec 9 | Total Curso: 16

A INGRESDS 68,000 7,500 11,500 7,500 7,500 11,500 7,500 7,500 7,500 0 [ 0 o
MATRICULA 25 | ALumNos 160| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000

PENSION GE ENSERANZA 4 25 ALUMNOS 300| 8 Matriculas 60,000 7,500 7,500 7,500 7.500 7,500 7,500 7.500 7,500

B. EGRESOS {Personal Docente X Curso) 27,700 3,500 3,400 3,400 3,500 3,500 3,400 3,500 3,500 ] o o o
SEMINARIO DE TESIS | PROYECTO 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500

CRIMINALISTICA Frr Rl 4 cred. 850.0 [ 3400 3,400 -

DERECHO PENAL ECONOMICO Y DE LA EMPRESA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400

PSICOLOGIA CRIMINAL 399 11 4 cred. §75.0 3,500 3,500

ISEMINARIO DE TESIS 11 EJECUCION 21.15.299 4 cred, 875.0 3,500 3,500

CRIMINOLOGIA 732911 4 cred, 850.0 3,400 3,400

POLITICA CRIMINAL 21.15.289 4 cred. 875.0 3,500 3,500

DERECHO PENAL COMPARADO 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 J 3,500 |
9. MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED |Grupo: ) Afio Inic: 202411

MENCION: CIENCIAS PENALES 0 |Nedecursosefec: 9 | Total Curso: L6 1 ] 3 + 5 &

A. INGRESUS 68,000 | 11,500 7,500 1,500 11,500 1500 7,500 7,500 7,500 ] []
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000

PENSION DE ENSENANZA 4 25 | ALUMNOS 300] 8Matriculas| 60,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500




B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 27700 3,500 3400 3,500 3,400 3,500 3,500 3,400 3,500 0
SEMINARIO DE INVESTIGACION JURIDICO SOCIAL 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500

DERECHO PROCESAL PENAL P EL 4 cred. 850.0 3,400 3,400 N
DERECHO PENAL ESPECIAL 21.15,209 4 cred. 875.0 3,500 3,500

ITEORIAS DE LA PRUEBA “|21.15.200 4 cred. 850.0 3,400 3,400

SEMINARIO DE TESIS | PROYETCTO 232911 4 cred. 875.0 3,500 3,500

CRIGMINALISTICA 232911 4 cred. 875.0 3,500 3,500

DERECHO PENAL ECONOMICO ¥ DE LA EMPRESA 21.15.200 4 cred. B50.0 3,400 3,400

PSICOLOGIA CRIMINAL 21.15.269 T4 cred. | 8750 3,500 3,500

11. MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED |Grupo: 1 Affo Inic: TR ';IGRUPO MODULQ [ MOBULO I
MENCIN: CIENCIAS PENALES #REF! |N2de cursos efec: ¢ | Total curso: 1% 1 2 3 4 6

|A. INGRESOS 18,000 6,000 6,000 6,000 o 0 o L] o o

MATRICULA 20 | ALUMNOS 160| 0 Matriculas 0

PENSION DE ENSERANZA 4 20 | ALUMNOS 300| 3Mawiculas 18,000 6,000 6,000 6,000 B

B. EGRESOS {Personal Docente X Curso} 10,400 3,500 3,500 - 3,400

POLITICA CRIMINAL 21.15.289 4 cred. 875.0 3,500 3,500

DERECHO PENAL COMPARADO 25.20.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500

SEMINARIO DE TESIS I11 INFORMR FINAL 23.20.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400 |
12, MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED |Grupe- 1 Ao Inic: | 2023 ';:R” EO MODULO [
MENCIIN: CIENCIAS PENALES #;REF! |N"de cursos cfac: 5 | Total Curso: 16 1

A, 18,000 6,000 6,000 5,000 o [ a 0 [ 0

MATRICULA 20 | ALumNOs 160| 0 Mstricutas 0

PENSION DE ENSENANZA = 4 20 | ALUMNOS|  300| 3Maticulas 18,000 6,000 6,000 6000

B. EGRESOS {Personal Docente X Curso) 10,400 3,400 3,500 3,500

POLITICA CRIMINAL 259011 4 cred. 850.0 3,400 3,400

DERECHO PENAL COMPARADO 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500 = B

SEMINARIO DE TESIS Ill INFORMR FINAL _ E¥EE 4 cred. 8750 | 3,500 3,500 i
13. MAESTRIA EN DEREGHO - EPG CRED |Grupo: ¥ aniointc: | 2923 ':Jl 1“'“"’ © MODULO k
MENCION: CIENCIAS PENALES N2 de cursos efec. 9 Total Curso; 1B 1

A. INGRESOS 39, 6,000 6,000 9,200 6,000 5,000 6,000 0 0 0

MATRICULA 20 | ALUMNOS|  160| 1Matriculas 3,200 3,200 B

PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300( 6Matricutas 36,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000

H. EGRESOS (Personal Docente X Curso} 20,600 3,400 3,500 3,500 3,400 3,400 1,400 a o

PSICOLOG!A CRIMINAL 21.15,289 4 cred. 850.0 3,400 3,400

SEMINARIO DE TESIS ll EJECUCION 212514 4 cred. 875.0 3,500 3,500

CRIMINOLOGIA 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500 o

POLITICA CRIMINAL 732011 4 cred. 850.0 3,400 3,400 -

DERECHO PENAL COMPARADO 21.16.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400 |
[SEMINARIO DE TESIS 11l INFORME FINAL 232811 4 cred. 8500 3,400 3,400 |

13. MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED Grupe: 1 adio tnic- | 2923 :)‘2"'“"" 0 MODULO I
MENCION: CIENCIAS PENALES 4 |Nedecursos efec: % | ratat curso: 13 1

A 39,201 6,000 9,200 5,000 6,000 6,000 6,000 ] [ 0

MATRICULA 20 ALUMNOS 160| 1 Matriculas 3,200 3,200

PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300| 6Matriculas 36,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000

B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 20,600 3,400 3,500 3,500 3,400 3,400 3,400

PSICOLOGIA CRIMINAL 234911 4 cred. 850.0 3,400 3,400

SEMINARIO DE TESIS [ EJECUCION 23,20 11 4 cred. 875.0 3500| | 3,500

CRIMINOLOGIA 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500

POLITICA CRIMINAL 232011 4 cred. 850.0 3,400, 3,400

DERECHO PENAL COMPARADO 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400

SEMINARIO DE TESIS 11l INFORME FINAL 78 110 4 cred. 850.0 3,400 3,400

MENCION: CIVIL Y COMERCIAL @  |Nvdecursos ejec: 9 |Total Curso: 2025-1 10 11 12 13 14 15 16

A INGRESOS 57,500 o o 13,750 B.750 5,750 8,750 8,750 8,750
MATRICULA 25 | ALumNOS 200] 1Matricutas 5,000 5,000

PENSION DE ENSENANZA B 4 25 | ALUMNOS 350| 6 Pensiones 52,500 8,750 8,750 H,750 8,750 8,750 8,750

B. EGRESOS (Personal Docente X Cursa) ; [ [ 0 3,400 3,400 3,400 5,100 ~3.400 3,500

TEORIA GENERAL DEL DERECHO CIVIL, 23.20.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400

EPISTEMOLOGIA DEL DERECHO 23,29.11 4 cred, 850.0 3,400 3,400

50CIOLOGIA JURIDICA - |21.15.209 4 [ ered. 850.0 3,400 3,400




METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION JURIDCO SOCIAL 43.28.11 cred. 850.0 5,100 5,100

DERECHO CIVIL | { CONTRATOS) 23,2911 4 cred. 850.0 3,400 3,400

DEREHO COMERCIALT 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
20. MAESTRIA EN DERECHG - EPG CRED |Grupa: 1 ko Inic; | 2024 '31““"0

MENCION: CIVILY COMERCIAL 0  |N#decursosefec. 9 | Total Curso: 16

A, INGRESOS 68,000 7,500 11,500 7,500 7,500 11.500 7,500 7,500 7,500 ]
MATRICULA 25 ALUMNOS 160 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000

PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| 8 Pensiones 60,000 7,500 7,500 7,500 7.500 7,500 7,500 7,500 7,500

B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 17,500 3,400 3,500 3,400 3,500 3,400 3.500 3,500 3,400 0
DERECHO COMERCIAL [ 2070 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400

PEDAGOGIA UNIVERITARIA 21.15.208 4 cred. 875.0 3,500 3,500

SEMINARIO DE TESIS | PROYECTO 23.29.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400

DERECHO PROCESAL CIVIL 23,29.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500

DERECHO CIVIL I RESPONSABILIDAD CIVIL 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400

DERECHGO COMERCIAL Il 2020 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500

SEMINARIO DE TES!S It EJECUCION 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500

ANALISIS ECONOMICO DEL DERECHO 2029 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400

21. MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED |Grupo: I Afio Inie: | 2024~ ;zmmro

MENCION: CIVILY COMERCIAL 0 |Ntde cursos efec: 9 |Total Curso: 1%

A. INGRESOS 68,0 7.500 7,500 11,500 7,500 7,500 7,500 7,500 ]
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000

jRattes =

PENSION DE ENSENANZA 6 25 ALUMNOS 300| 8Pensiones 60,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 0
B. EGRES(S {Personal Docente X Curso) 27,600 3,400 3,400 3,500 3,500 3,400 3,500 3,400 3,500 o
PEDAGOGIA UNIVERSITARIA 21.15,289 4 cred. 850.0 3,400 3,400

SEMINARIO DE TESIS | PROYECTO 23.29.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400

DERECHO PROCESAL CIVIL IT { RESPONSABILIDAD CIVIL) 23.20.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500

DERECHO COMERCIAL II 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500

SEMINARIO DE TESIS I EJECUCION 203811 4 cred. 850.0 3,400 3,400

ANALISIS ECONOMICO DEL DERECHO 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500

MEDIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS 23.29 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400

DERECHO COMPARADO 33 2011 4 cred. 875.0 3,500 3,500

21.MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED |Grupo: 1 Afio Inkc: zm:";‘:"”m

MENCION | CIVIL Y COMERCIAL 0 |Node cursos efec. 9 |7otal Curso: 16

4. INGRESOS 12,000 6,000 6,000 o 0 0 0 0 0 [
MATRICULA 20 ALUMNOS 160| 0 Matriculas 0

PENSION DE ENSENANZA 6 20 ALUMNOS 300| 2 Penstones 12,000 6,000 6,000

B. EGRESCS (Personal Docente X Curso} m 3,500 3,400 [] n

DERECHO COMPARADD 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500

SEMINARI DE TESIS 11l INFORME FINAL 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400

21. MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED |Grupo: I Aflo Infc: 2023':’(2;“""0

MENCION. CIVIL Y COMERCIAL 0 |N?de cursosefec: 9 | 7Total Curso: 16

A.INGRESOS 19,800 6,600 5,600 6,600 0 0 0 [ 0 [
MATRICULA 20 ALUMNDS 160 0 Matriculas 0

PENSION DE ENSENANZA 6 22 ALUMNOS 300| 3 Pensiones 19,800 6,600 6,600 6,600

B. EGRESOS (Persenal Docente X Curso} 1 3,400 3,400 3,400 o o

FEDAGOGIA UNIVERSTTARIA 23291 4 cred. 850.0 3,500 3,400

SEMINARID DE TESIS I: PROYECTO 23.20 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400

DERECHO PROCESAL CIVIL 21.15.299 & cred. B50.0 3,400 3,400

21. MAESTRIA EN DERECHD - EPG CRED |Grupo: 1 Afio Inlc: 2023-lll,flwl>o

MENCION: CIVILY COMERCIAL 0 |N?decursosefec: 9 | Total Curso: 16

A.INGRESDS 49,000] 7,500 7,500 11,500 7,500 7.500 1,500 o 0 0
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 1Matriculas 4,000 4,000

PENSION DE ENSENANZA (3 2% ALUMNOS 30D 6 Pensinnes 45,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7500 7,500

B. EGRESQS (Personal Docente X Curso) 20,700 3,500 3,400 3,400 3.500 3,400 3,500 o 0

DERECHO COMERCIAL It 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500

SEMINARIO DE TESIS Il EJECUCION 202 18 4 cred. 850.0 3,400 3,400
|ANALISIS ECONOMICO DEL DERECHO 21.16.298 4 cred. 8500 | 3,400 3,400




MEDIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DERECHO COMPARADO 4 cred. 850.0 _ 3,400 3,400 _- B
SEMINARIO DE TESIS Il INFRME FINAL 23.29.i1 4 cred. 875.0 3,500 3,500
21. MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED |Grupo: I Afe Inic: 2024-11
IMENCION: CIVILY COMERCIAL 0 N2 de cursos efec. 9 Total Curso: 16
A. INGRESOS 68,000 11,500 7,500 7,500 11,500 7,500 7,500 7,500 7,500 o o o 0
MATRICULA | 25 ALUMNOS 160 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 6 25 ALUMNOS 300! 8Pensiones 60,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 27,600 3,500 3,400 3,400 3,500 3,500 3,400 3,400 3,500 0 [
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION JURIDICO SOCIAL 23.29.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DERECHO CIVIL | CONTRATO 23.20.11 4 cred. 850.0 3,400 3.400
DERECHO COEMRCIAL1 21.15.299 4 cred. B50.0 3,400 3,400
PEDAGOGIA UNIVERSITARIA 221 4 cred. B875.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE TESIS | PROYECTO |21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DERECHO PROCESAL CIVIL 212011 4 cred. 850.0 3,400 3,400
DERECHO CIVIL Il RESPONSABILIDAD CIVIL DERECHO COMERGIAL1l  [21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO DE TESIS Il EJECUCION 320 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
22. MAESTRIA EN DERECHO - EPG CRED |Grupa: ' Afio Inic: 202541 MODULO Il MODULO 1
MENCIGN: CIVIL Y COMERGIAL 0 |Nvdecursosefec: 4 | Total Curso: 16
A. INGRESOS 31.250| a o o o o o o n 13,750 B, 750 8,750 o
MATRICULA 25 ALUMNOS 200| 1 Matriculas 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350| 3Matriculas 26,250 8,750 8,750 8,750
B. EGRESOS (Personal Dacente X Curso] 0 o a [ [ 3,400 3,400 o
TEORIA GENERAL DEL DERECHO CIVIL F4s 1 4 cred. 850.0 3,400 3,400
EPISTEMOLOGIA DEL DERECHQ 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
23. MAESTRIA EN DERECHO - EFG CRED |Grupo: | 1 Afia infc. 2025-
MENCIGN: CIVIL Y COMERCIAL 0  |N2decursos efec: 9 |TotalCurso: 16 1 2 3 4 5 & 7 8
A. INGRESOS 62,500 [ [} [ 13,750 8,750 8,750 0 13,750 8,750 8,750 [ 0
MATRICULA 25 ALUMNOS 200| 2Matrculas 10,000 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350| 6 Pensiones 52,500 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750
B. EGRESOS (Persona) Docente X Gurso) 3 0 0 [ 3,400 3,400 3,500 5,100 3400 0 o
I TEDRIA GENERAL DEL DERECHO CIVIL 3% 4 cred. 850.0 3,400 3,400
EPISTEMIOLOGIA DEL DERECHO 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SOCIOLOGIA JURIDICA 21,15,299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION JURIDICA SOCILA 4390 11 6 cred. 850.0 5,100 5,100
DERECHO COMERCIAL I[ - 21.15.209 4 cred. | 8500 3,400 3,400
PEDAGOGIA UINIVERSITARIA #3261 4 875.0 3,500 3,500
24. MAESTRIA EN SALUD PUBLICA Y GESTION SANITRARIA - EPG CRED |Grupo: I Afio Infc: | 2025 - 1 GRUPO 1
24 N? de cursos efecs 4 Total Curso: 16
A INGRESOS 71,250 (] [] o 13,750 8,750 8,750 13,750 B, 750 8,750 8,750 0 0
MATRICULA 25 ALUMNOS 200| 2 Matriculas 10,000 5,000 5,000
PENSION DE ENSERANZA 4 25 ALUMNDS 350| 7 Pensiones 61,250 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 i 8,750
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 20, 0 L] 0 3,400 3,500 3,400 3,500 3,400 3,500 o 0 0
SEMINARIO TALLER : METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 202011 4 cred. 8500 3,400 3,400
S0CIOLOGIA D ELA SALUD 21.15.299 4 cred. 8750 3,500 3,500
REALIDAD PERUANA EN SALUD 232011 4 cred. 850.0 3,400 3,400 B
SALUD PUBLICA 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500 B
ESTADISTICA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
DEMOGRAFIA - JETED 4 cred, 875.0 3,500 3,500
24, MAESTRIA EN SALUD PUBLICA Y GESTION SANITRARIA - EPG CRED |Grupo: 1 Afio Infc: | 2025 - 1 GRUPO 2
24  [N3de cursos efec: 4 |Total Cursa: 16
A. INGRESOS 71.250| o a o 13,750 4,750 8,750 13,750 8,750 8,750 0
MATRICULA 25 ALUMNOS 200| 2 Matriculas 10,000 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350| 7 Penshones 61,250 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750
B. EGRESOS [Persanal Docente X Cursa) 20,700 0 (1] o 3,400 3,500 3,800 3,500 3,800 3,500 0
SEMINARIO TALLER : METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION aaamat 4 cred. 850.0 3,400 3400
SOCIOLOGIA D ELA SALUD 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
REALIDAD PERUANA EN SALUD 3T 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SALUD PUBLICA B 21.15.209 4 cred. B75.0 3,500 3,500
ESTADISTICA 21.15.298 4 cred. B50.0 3,400 3,400




DEMOGRAFIA 232811 4 cred. 875.0 3,500 | [ 3500
24. MAESTRIA EN SALUD PUBLICA Y GESTION SANTTRARIA - PG CRED |Grupo: 1 Afio Ine: 2025-11 2
et

12 |Nvde cursos gfec: 4 | rotatcurse: 16 i o A
|A. INGRESOS 31,250 0 0 o o 0 [} 0 a 13,750 8,750 —
MATRICULA 25 ALUMNOS 200| 1Matriculas 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350( 3 Pensiones 26,250 8,750 8,750 8,750
B. EGRESOS {Personal Docente X Cuirso} 10,300 o o o o o o o o 3,400 3,500 ‘3,400
SEMINARIO TALLER : METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 232641 4 cred. 850.0 3,400 3.400
SOCIOLOGIA D ELA SALUD 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
REALIDAD PERUANA EN SALUD 732811 4 cred. 850.0 3,400 3,400
27. MAESTRIA EN SALUD PUBLICA Y GESTION SANITRARIA - EPG CRED |[Grupo: 1 Ao Infc: zozs-;;:nupo

8 |N9decursos efec: 4 | Total Curso; 16 i 2 3 A 5 7 f 10 11 12

A. INGRESOS 15,0400 7,500 7,500 0 [] o o 0 [] 0 o
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 0 Mateiculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| 2 Pensiones 15,000 7,500 7,500
B. EGRESOS (Personal Docente X Cursa) 6,900 3,400 3,500 L ] o o o o o o o
ESTRATEGIAS Y PLANIFICACION DIDACTICA 200 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO TALLER TESIS Il 21.15.208 4 cred. 875.0 3,500 3,500
28. MAESTRIA EN SALUD PUBLICA Y GESTION SANITRARIA - EPG CRED |Grupo: 1 Afia Inc; | 2024-LGRUPO MODULO i

38 |V*decursos efec: 4 |Tatal Curso; GRUPO 1 14 s 16 17
A. INGRESOS 68,000 11,500 7,500 7,500 11,500 7,500 7,500 7,500 ‘."@ o ] (']
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| 8Penslones 60,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 0
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 31,900} 3,400 ‘3,400 3,800 3,400 3,500 3,500 7,500 - 3,400 0 0 0
EPIDEMIOLOGIA 21.15.299 4 cred. 850.0 | 3,400 3,400
ADMINISTARCION EN SALUD PUBLICA #3781 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO TALLER TESIS | 21.15.209 4 cred. 9500 3,800 3,800
GERENCIA EN SALUD 2320 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
ECONDMIA EN SALUD 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
FINANCIAMIENTO EN SALUD PUBLICA iz 1 4 = cred. 875.0 3,500 3,500
POLITICAS SOCIALES Y DE SALUD 21.15.289 10 cred. 750.0 7,500 7,500
SEMINARIO TALLER DE TESIS 11 a7 4 cred. B50.0 3,400 3,400
28. MAESTRIA EN SALUD PUBLICA Y GESTION SANITRARIA - EPG CRED |Grupo; 1 Afio Infe: zoz4~1|':kupo MODULO I

38 |N?de cursos efec: 4 Total Curso; GRUPO] 14 15 16 17
|A. INGRESOS GiL000| 11,500 7,500 7,500 11,500 7.500 7,500 7.500 7.500 0 o o
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 9,000 4,000 4,000 a
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300 BPensiones 60,000 7,500 7,500 7.500 7.500 7,500 7.500 7500 7,500 0
B. EGRESCS {Personal Docente X Curso} 31.700| 3,400 3,500 3,400 3,500 3,500 3,500 7,500 3,400 0 o 0
ADMINISTARCION EN SALUD PUBLICA 21.15.299 4 _cred. | 8500 3,400 3,400
SEMINARIO TALLER TESIS | Zi29 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
GERENCIA EN SALUD 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400 B
ECONOMIA EN SALUD 4 cred. B75.0 3,500 3,500
FINANCIAMIENTO EN SALUD PUBLICA .29 4 cred. B75.0 3,500 3,500
POLITICAS SOCIALES Y DE SALUD 21.15.299 4 cred. | 8750 3,500 3,500
SEMINARIO TALLER DE TESIS il 21.15.299 10 cred, 7509 7,500 = 7,500
SEMINARIO TALLER DE TESIS 11 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
28. MAESTRIA EN SALUD PUBLICA Y GESTION SANITRARIA - BPG CRED |Grupo: 1 Afio Inke: 2024-11 MODULO I

264 |N?decursosefec: 4 | Total Curso: GRUPO | 14 15 16 17
A. INGRESOS 68,000 11,500 7,500 7,500 11,500 7,500 7,500 7,500 1,500 0 0 0
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| 8Pensiones 60,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7.500 0 i
B. EGRESCS (Personal Docente X Cursc) 27,200 3,400 3,500 3,400 3,500 3,500 3,500 3,000 3,400 0 —z. 0
SALUD PUBLICA 22011 4 cred. 850.0 3,400 3,400
ESTADADISTICA 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DEMOGRAFIA 21.15.208 4 cred. 850.0 3,400 3,400
EPIDEMIOLOGIA 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ADMINISTRACION EN SALUD PUBLICA Z3.28 11 + cred. 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO TALLER DE TESIS [ 21.15.299 4 cred. l B75.0 ! 3,500 3,500




GERENCIA EN SALUD e 4 cred. 7500 | 3,000 | 3,000 |
ECONOMI EN SALUD 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 | 3,400 |
29. MAESTRIA EN SALUD PUBLICA Y GESTION SANITRARIA - EPG CRED |Grupo: 1 Afio mmic: | 2923~ ;:R“m

232 |N¥de cursos efec: 4 |Totaf Curso: GRUPO 11
A. INGRESOS 13.200) 5,600 5,500 0 o [] o ] o o L)
MATRICULA 20 | ALUMNOS 160 0 Matriculas [
PENSION DE ENSENANZA 4 22 ALUMNOS 300| 2 Pensiones 13,200 6,600 6,600
B. EGRES)S (Personal Docente X Curso) 6,900 3,400 3,500 o [] o L] a o 0 o ]
ESTRATEGIAS Y PLANIFICACION DIDACTICA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIC TALLER TESIS Il 21.15 209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
29. MAESTRIA EN SALUD PUBLICA Y GESTION SANITRARIA - EPG CRED |Grupo: 1 afiontc: | 2022* gicnum

186 |N2decursosefec: 4 Total Curso: GRUPOT1
A 60,500 7,500 11,500 7,500 7,500 11,500 2.500 7,500 [ 0 n [
[MaTRICULA o 25 ALUMNOS 160| 2 Marriculas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300 7 Pensiones 52,500 7.500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
B, EGRESOS (Personal Docente X Cursa) 28,300 3,400 3,500 3,400 3,500 2,500 3,500 3,500 [ 0 [ 0
ECONOMIA EN SALUD 21.15.200 4 cred. 850.0 3,400 3,400
FINANCIAMIENTO EN SALUD PUBLICA 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
POLITICAS SOCIALES Y DE SALUD 23.20.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO TALLER TESIS Il 2329 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
INVESTIGACION OPERATIVA EN SALUD PUBLICA: PLAN ESTRATEGICO

B 10 .|

OPERATIVO INSTITUCIONAL 21.15.209 cred, 750.0 7,500 7,500
ESTRATEGIAS Y PLANIFICACION DIDACTICA 23.20.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO TALLER TESIS it 25.29.11 4 cred. B75.0 3,500 3,500
:g.GMAESTRlA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARRO SOCIAL - CRED |Grupo: 7 o T

36  |N°de cursos ejec: 8 Total Curso: 16 1 2 3 4 5 6 8
A. INGRESOS 755 7,500 11,500 7,500 7.500 11,500 7,500 7,500 2,500 7500 [ 0
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| 9 Pensiones 67,500 T.500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 0
B. EGRESDS {Personaf Docente X Curso) 300 | 3800 3,500 3,400 3,500 3,500 3,400 3,500 3,400 3,500 a ]
PARTICIPACION CIUDADANA Y GOBERNANZA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO |21.15.208 4 cred. 875.0 3,500 3,500
FINANCIAMIENTO DEL DESARROLLO SOCIAL Pl RA] 4 cred. B50.0 3,400 3,400
GESTION AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
TESIS | 232011 4 cred. 875.0 3,500 3,500
GESTION DE LA INNVACION EN LA GESTION PUBLICA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
FORMULACION ¥ EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
GESTION DE PROYECTOS SOCIALES axn 4 cred. 850.0 3,400 3,400
TESIS 1T 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ig'n MAESTRIA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARRO SOCIAL - CRED |Grupo: m o PR (GO

24 |Nede cursos efec: 8 | Total Curso: 16 1 2 3 * 6 8;
A INGRESOS 11,500 7,500 11,500 7,500 7,500 7,500 [ 0 [ ]
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| 6 Pensianes 45,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 0
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 20,70 3,400 3,400 3,500 3,400 3,500 3,500 L] 0 L) a L)
GESTION AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE 21.15.208 4 B cred. 850.0 3,400 3,400
TESIS 1 232N 4 cred. 850.0 3,400 3,400
GESTION DE LA INNVACION EN LA GESTION PUBLICA 21.15.299 4 cred. B75.0 3,500 3,500
FORMULACION Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS 23.20 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
GESTION DE PROYECTOS SOCIALES 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
'TESIS 1 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
31. MAESTRIA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARRO SOCIAL - CRED [Grupo: i Ry T

0 |N%de cursos efec: 8 Total Curso: 16 i | 2’ 3 4 5 &

|A. INGRESDS | 45,500 11,500 7,500 11,500 7,500 7,500 [] [ [] 0 0 0

&b



MATRICULA ) 25 ALUMNOS 160 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000 _
PENSION DE ENSERANZA 4 25 ALUMNOS 300 5 Pensiones 37,500 7,500 7,500 7.500 7,500 7,500 0
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 17,500 3,400 3,500 3,500 3,400 3,500 0 ° ) 0 - 9L 0\B [R7Ta
TESIS | 23.29.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400 "
GESTION DE LA INNVACION EN LA GESTION PUBLICA 23.29.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
FORMULACION Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS 21.15.289 4 cred. 950.0 3,800 3,800 |
GESTION DE PROYECTOS SOGIALES 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 | 3,400 {
TESIS I 732011 “ cred. | 8750 3,500 | 3,500
36. MAESTRIA EN TRIBUTACION Y POLITICA FISCAL - EPG CRED |Grupe: n Afio fnlc: 2023 -1

4  |N®de cursos efec: 8 Total Curse: 16 9
A INGRESOS 13, 6,600 6,600 0 [] 0 0 [ (] 0 [ [ 0
MATRICULA 22 ALUMNOS 160| 0 Matriculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 22 ALUMNOS 300| 2Pensiones 13,200 6,600 6,600
B. EGRESDS {Personal Docente X Curso} I 6,900 3,400 3,500 n ) o o [] 0 []
INFRACCIONES SANCIONES Y DELITOS TRIBUTARIOS 21.16.289 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO DE TESIS il + cred. B75.0 3,500 3,500

|

36. MAESTRIA EN TRIBUTACION Y POLITICA FISCAL - EPG CRED |Grupo: I} Afio jnic: 2025-1

4 |N"de cursos efec: 8 Total Curso: 16 9
|A. INGRESOS I 10,000 0 0 0 13,750 8,750 8,750 13,750 8,750 8,750 8,750 B,750 0
MATRICULA 25 ALUMNOS 200| 2 Matriculas 10,000 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350| B Pensiones 70,000 8,750 #,750 8,750 B,750 B.750 8,750 8,750 8,750
B. EGRESOS {Personal Docente X Curso) 27,600 0 0 0 3,400 3,400 3500 3400 3,500 3,500 3400 3,500 0
POLITICA FISCAL Y MONETARIA 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400
DERECHO TRIBUTARIG 23R 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
ANALISIS ECONOMICO FINANCIERO DE LA TRIBUTCION NACIONAL  [21.15.299 4 cred, 875.0 3,500 3,500
INVESTIGACION CIENTIFICA 2059 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
IMPUESTO A LA RENTA t 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
IMPUESTD AL CONSUMO 232011 4 cred. 875.0 3,500 3,500
PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS Y ADMINISTRATIVOS 21.15.299 4 ered. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO DE TESIS | nAEn 4 cred. 875.0 3,500 3,500
36. MAESTRIA EN TREBUTACION Y POLITICA FISCAL - EPG CRED |Grupo: H Afio Inic: 2023- 11

4 N de cursos efec: 8 Total Curso: 16
[A. INGRESOS 68,000| 7,500 11,500 |  7.500 7,500 11,500 7.500 7,500 7.500 0 o o
MATRICULA 25 ALUMNOS 160 2 Marriculas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300 B Pensiones 60,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
B. EGRESDS {Persanal Docente X Curso) 27,600 3,400 3,400 3,500 3.500 34500 3400 3,400 3,500 0 0
IMPUEST( AL CONSUMO 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400
PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS Y ADMINISTRATIVOS 82811 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINAR!Q DE TESIS | 21.15.299 4 cred. B75.0 3,500 3,500
IMPUESTO A LARENTA I B 4 cred. 8750 3,500 3,500
ITRIBUTACION INTERNACIONAL NACIONAL REGIONAL Y MUNICIPAL 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
[ADMINSITRACION DE SISTEMAS TRIBUTARIOS 43.29.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400 .

] i

SEMINARIO DE TESIS Il 23.20.11 4 Il cred. B50.0 3,400 3,400 'A‘\:}_) q@}//
AUDITORIA TRIBUTARIA 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500 i =
E{;;’zmssrkm EN GESTION PUBLICA PARA FL DESARROLLO SOCIAL| cRED [Grupo: i it PR

8  |Nedecursos efec: 12 | Total Curso: 19
A 32 o ] 0 [ ! o [} o 13,750 8,750 B750 o o
MATRICULA 25 ALUMNOS 200| 1 Matriculas 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 50| 3 Pensiones| 26,250 8,750 8,750 8,750
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 6,800 0 L] 0 J 1] o o ] 3400 3400 o o [




PLANIFICACION ESTRATEGICA 23.29.11 4 cred. | 850.0 3,400 3,400 \\
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE GESTION PUBLICA 232011 4 cred. 850.0 3400 3,400
38. MAESTRIA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL ereollcran, \ Adio tnte: | 2021-11 GRUPO
- EPG 02
4 |N®de cursos ejec: 12 | Total Curso: 19
A INGRESOS 6,000 6,000 0 0 o o 0 a 0 0 0
MATRICULA 20 ALUMNOS 160 0 Matrlculas 0 [t}
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300| 1Pensiones 6,000 6,000 0
B. EGRESOS (Persanal Docente X Cursa) 3,500 3,500 0 0 ] ] o 0 0 0 0
SEMINARIO DE TESIS If 232011 4 cred. 875.0 3,500 3,500
39. MAESTRIA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL it | ; Afio tnic, | 2922~ ; 1mwm MODULO [ MODULO It
#;REF| |N?de cursos efec: b frd Total Curso: 19
4. INGRESOS 51,200 9,200 6,000 0 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 []
MATRICULA 20 ALUMNOS 160 | 1Matriculas 3,200 3,200 —
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300| 8 Pensiones) 48,000 6,000 6,000 6,000 5000 6,000 6,000 6,000 6,000
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 17,501} 3,400 3,400 ] 3,800 3400 3,500 n 0
DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION PUBLICA 2 4 cred. 850.0 3,400 3,400
DISENO DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION PUBLICA 23.20.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
EVALUACION Y ACTUALIZACION DE DOCEUMNETOS NORMATIVOS Y
DE GESTION PUBLICA 5115290 4 .y ) 3,800 3,800 |
IMPLANTATACION ¥ MEJORA CONTINUA DE PROCESQS NORMATIVOS
e IS TION PUBLICA 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO TALLER DE TESIS I 202811 4 cred. 875.0 3,500 3,500
42;’21AESTRIA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL CRED |Grupo: 4 Afiomic: | 2022~ ; ZGRUPO MODULO | MODULO [T
20  |N2de cursos efec: 12 | Total Curso: GRUPO 1} 15 16 17 18 19
A INGRESOS 33,200 9,200 6,000 0 6,000 6,000 6,000 0 [ [ [
MATRICULA 20 ALUMNOS 160| 1Matriculas 3,200 3,200
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300| 5 Penstones 30,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
B. EGRESOS (Persanal Docente X Curso} 17,200 3,400 3400 o 3,500 3,500 3400 0 0 a 0
DOCUMENTOS NORMATIVOS ¥ DE GESTION PUBLICA 232011 + cred. 850.0 3,400 3,400
DISERO DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION PUBLICA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
EVALUACION Y ACTUALIZACION DE DOCEUMNETOS NORMATIVOS Y L
3 1 4 L 2
DE GESTION PUBLICA L] cred. B75.0 3,500 3,500
IMPLANTATACION Y MEJORA CONTINUA DE PROCESOS NORMATIVOS
¥ DE GESTION PUBLICA Rt + | cred: = 3,500 3,500
SEMINARIO TALLER DE TESIS I1f ami 4 cred. 850.0 3,400 3,400
4;:;:AESTRIA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL| | . Ado mic: | 2922 u‘ GRUPO MODULO [ MODULO I
24 |N®decursos efec: 12 Total Cursa;
(A INGRESOS 48,400 6,000 9,200 6,000 6,000 9,200 6,000 6,000 o [ [
MATRICULA 20 ALUMNOS 160 2z Matriculas 6,400 3,200 3,200 1]
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300] 7 Penslones 42,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
B. EGRESOS {Personal Docente X Curso} 20,700 3,400 3,500 3500 3400 3,500 3,400 0 [] 0 0
EVALUACION DE PROGRAAS SOCIALES MONITOREG DE PROGRAMAS Y]
g 11
r1;|wv£c*ros DE DESARROLLO SOCIAL i * RS g0 3,400 3400 1
MONITOREO DE PROGRAMAS Y PROVECTOS DE DESARROLLO SOCIAL |21.15.269 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ETICA Y GERENCIA SOCIAL EEELIE 4 cred. 875.0 3,500 3,500 |
SEMINARIO DE TEISS Il 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400 -
DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION PUBLICA 752811 4 cred, 875.0 3,500 3,500 -
DISENO DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION PUBLICA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
4:;:;\551111;\ EN GESTIGN PUBLICA PARA EL DESARROLL{ SUCIAL CRED |Grupo: ' Ario Infc: | 2922+ I; GRUPO
24 |N°decursos efec: 12 | Total Curso: GRUPQ 1) 4 I 10 11 12 13 14 15 16' 17 18
A INGRES0S 48,40 9,200 6,000 6,000 6,000 9,200 6,000 6,000 0 0 0
MATRICULA ) 20 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 6,400 3,200 3,200
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300| 7 Pansiones 42,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
B. EGRESOS {Personal Docente X Curso} 20,800 3,400 3,500 3400 3500 3.500 3.500 o o
EVALUACION DE PROGRAAS SOCIALES MONITOREG DE PROGRAMAS Y|
PROYE(TOS DE DESARROLLO SCIAL 21.15.288 4 cred. 850.0 3’4(10. 3,400
MONITOREG DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL |44 4 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
[ETICA Y GERENCIA SOCIAL 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO DE TEISS Il 2320 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION PUBLICA 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DISENO DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION PUBLICA d328 11 4 cred. B75.0 3,500 3,500




43. MAESTRIA EN CONTABILIDAD CRED |Grupo: n Aflo Il 2025-1
MENCION AUDITORIA £ N2 de cursos efec: 8 Total Curso: 14
[ ¥ 71.250 0 0 1] 13,750 B.I50 8,750 8,750 13,750 8,750
MATRICULA 25 ALUMNOS 200| 2 10,000 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350| 7 Pensiones 61,250 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750
8. EGRESOS (Personal Docente X Cursa) 20,600 0 0 [ 3,400 3,400 3,400 3,500 3,400 3,500
SISTEMAS Y METODOS CONTABLES 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
(ORGANIZACION ¥ ADMINISTARCION DE EMPRESAS 2320 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
METODOS CUANTITATIVOS PARA LAS CIENCIAS CONTABLES 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
METODOLOG!A CE LA INVESTIGACION - 21.15.289 4 cred. 875.0 3,500 — 3,500
AUDITORIA ESPECIALIZADA | 43.29,11 4 cred, 850.0 3,400 3,400
AUDITORTA FINANCIERA 1 29.20.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
43. MAESTRIA EN CONTABILIDAD CRED |Grupn: n Afio Infc: 2023-1
MENCION AUDITORIA 4 N2 de cursas efec: 8 Total Curso: 16
A. INGRESOS 10,5 5400 5,400 0 [] 0 0 0 0 0 0
MATRICULA 18 ALUMNOS 160 | 0 Matriculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 18 ALUMNOS 300| 2 Pensiones 10,800 5,400 5,400
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 6,900/ 3,400 3.500
PL TO Y GESTION Eb DE AUDITORIA 23:2011 4 cred. B50.0 3,400 3,400
[SEMINARIO TALLER DE TESIS H1l 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
43. MAESTRIA EN CONTABILIDAD CRED |Grupo: " Ao Infes 2023-11
MENCION AUDITORIA 4 N de cursos efec. 8 Total Curso: 16
A INGRESOS 43,560 o [] 8,280 5400 5400 8,280 5400 5400 5400 o
MATRICULA 18 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 5,760 2,880 2,880
PENSION DE ENSENANZA 4 18 ALUMNOS 300| 7 Pensiones 37,800 5,400 5,400 5,400 5400 5,400 5,400 5,400
B. EGRESDS (Personal Docente X Cursa) 20,700] 0 [ 3,400 3400 3,500 3,400 3,500 3,500
IMETODOS CUANTITARTIVOS PARA LA CIENCIAS CONTABLES 21.15299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
IMETOROLOGIA DE LA INVESTIGACION FEFC R 4 cred. §50.0 3,400 3,400
AUDITORIA ESPECIALIZADA 21.16.29¢ 4 cred. 875.0 3,500 3,500
LEGISLACION DE AUDITORIA 2 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO TALLER TESIS ] 21.15.299 4 cred. a75.0 3,500 3,500
AUDITORIA ESPECTALIZADA T N 4 cred. 875.0 3,500 3,500
44. MAESTRIA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL CRED |Grupe: d Afio tnfc: 2022- liGRUPO
1220 |N?de cursos efec: 12 Total Curso: GRUPO 11} E e & 7 ] 9 10 11 12 13
A, INGRESOS 13,200 6,600 6,600 L) ] o 0 0 0 0 0
MATRICULA 22 ALUMNOS 160| OMatriculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 22 ALUMNOS 300| 2 Pensiones 13,200 6,600 6,600 0
B. EGRESOS (Personal Docente X Cursn) 6,800 3,400 3400
DISERO Y GESTION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES LR R 4 cred. 850.0 3,400 3,400
EVALUACION DE PROGRAMACION SOCIALES 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
f;.;:AESTRfA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL crep |[Grupo: N Ao Inic: | 29%2- IIIGRUPO
1200 |N®de cursos efec. 12 | Total Cursa: GRUPO [1] 4 5 o 7 5 9 10 11 12 13
A, INGRESOS 132 6,600 6,600 o 0 o i) o 0 o
MATRICULA 22 ALUMNOS 160| 0 Matrculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 22 ALUMNOS 300| 2 Pensiones 13,200| 6,600 7,600 0
B. EGRESOS {Personal Dacente X Curso} 3,400 3,400
DISENO Y GESTION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES AN 4 cred, 850.0 3,400 3,400
EVALUACION DE PROGRAMACION SOCIALES 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
45, MAESTRIA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL CRED |Grupo: f Afia Inie: 2023-1 GRUPO
- EPG i §
1180 |N?de cursos efec: 12 Total Curso: 19 4 5 13 7 ‘8 1n 11 12
A. INGRESOS 27,200 9,200 6,000 6,000 6,000 0 o a 0 0
MATRICULA 20 ALUMNOS 160 1Matriculas 3,200 3,200
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNDS 300 4Penslones 24,000 6,000 6,000 6,000 6,000
B. EGRESOS (Personal Docent X Curso) 13,500| 3,500 3,400 3,500 3,500
DISERO DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION PUBLICA Fil L] 4 cred. 875.0 3,500 3,500




B30.0

EVALUACION Y ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y D
EGESTION PUBLICA 21.15.200 + cred. 3,400 3,400 -
INPLANTACION ¥ MEJORA CONTINUA DE FROCESOS NORMATIVOS YDE |55 05 14 N cred. 780 3500
b GESTHHEFTIRRICA — _ z
[SEMINARIO DE TESIS IIi 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3.500
45. MAESTRIA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO SOTIAL| CRED |Grupo: | Afio Infe: | 2023-1GRUPO
- EPG 02
610 |N®de cursos efec: 12 | Total Curso; 19 4 5 6 U L] 2 10 11 12
A- INGRESOS 27,200 9,200 6,000 6,000 6,000 0 o 1] 1] [1] o o
MATRICULA 20 ALUMNOS 160| 1 Matriculas 3,200 3,200
PENSIGN DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300| 4Penslones 24,000 6,000 6,000 6,000 6,000 0
B. EGRESUS (Personal Docente X Curso} 13,900 3,500 3,400 3,500 3,500 o o
DISERQ DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION PUBLICA 2279 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
EVALUACIQNYACTIIAL]EQCEIS(?:::NE:L(;CUMENTOS NORMATIVOSYD |54 15 209 A red. 850.0 3,400 3.400
INPLANTACION Y MEJORA CONTINUA DE PROCESOS NORMATIVOSYDE |, -
CESTIOMPUBLICA 23z 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ISEMINARIO DE TESIS Ill 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
4:. MAESTRIA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL CRED |Grupo: : T zoza-l‘l:fkum
316 |N2de cursos efec: 12 | Total Curso: 19 4 5 6 7 ! 9 10 11 12 12
|A. INGRESOS 75,500 7,500 11,500 7,500 7,500 11,500 7.500 7,500 7,500 7,500 ] n
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 2Matriculas 9,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| 9 Pensiones 67,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7.500 7.500 7,500 0
B. EGRESOS [Persanal Docente X Curso) [ 31,200) 3,500 3,400 3,500 3400 3,500 3,500 3,500 3400 /3.500 o [
EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIALES wnan 4 cred. 875.0 3,500 3,500
MONITOREO DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DE DESARROLLO SOGIAL 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400
ETICA Y GERENCIA SOCIAL Fok A 4 cred. B75.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE TESIS IT 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
DOCUEMNTOS NORMATIVOS Y DEGESTION PUBLICA FFEEn 4 cred. B75.0 3,500 3,500
DISERQ DE DOCUMENTOS NORMATIVCS ¥ DE GESTION PUBLICA 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
EVALUACION Y ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y D =
EGIETIIN PUBLICK R8I 4 cred. 875.0 3,500 3,500
INPLANTACION ¥ MEJORA CONTINUA DE PROCESOS NORMATIVOS Y DE
ESTIONPUBTE 21.15,299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
|SEMINARIO DE TESIS Tl 230811 4 cred. 875.0 3,500 3,500 [
4;,:;1ABSTRIA EN GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL CRED |Grupo: ' A 2023-1; gRUP()
138 [Nede cursos ejec: 12 | Total curso: 19 4 5 & 7 E] 9 10 1 12 12
A INGRESOS 75,500 7,500 7500 11,500 7500 7.500 7.500 11500 7,500 7,500 0 [
MATRICULA 25 ALUMNOS 160 2Matricutas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSERANZA 4 25 ALUMNOS 300| 9 Pensiones 67,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7.500 7.500 0
B. EGRESOS {Personal Docente X Curso) ] 3 3500 3,400 3,500 3,500 3,400 3,500 3,500 ‘3,400 ‘3,500 n 1]
EVALUACICN DE PROGRAMAS SOCIALES 21.15.299 4 cred. 875.0 3.500 3,500
|MONITOREO DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL 23.29.11 4 cred. B50.0 3,400 3,400 -
ETICA Y GERENCIA SOCIAL 23.29.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ISEMINARIO DE TESIS 1T 21.15.299 4 cred, 875.0 3,500 3,500
DOCUEMNTOS NORMATIVOS Y DEGESTION PUBLICA #3711 4 cred. 850.0 3,400 3,400
DISERO DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE GESTION PUBLICA 21.15.298 4 cred. 875.0 3,500 3,500
EVALUACION Y ACTUALIZACION DE DOCUMENTCS NORMATIVOS Y D
EGESTION PUBLICA 21.16.209 4 cred. 8750 3,500 3,500
INPLANTACION Y MEJORA CONTINUA DE PROCESOS NORMATIVOS ¥ DE
CESTION PUBLICA 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400
SEMINARIO DE TESIS Il Z320 1 4 cred. 875.0 3,500
3 l i T —— = = ——— = = i
48. MAESTRIA EN GESTIGN Y NEGOCIOS CRED |Grupo: Tl 2025 - 1 |
IMENCION GESTION DE PROYECTOS DE LA EPG 28 |Nedecursos efec: 4 19 i - a _ 2 1 i i
[A. INGRESOS 71,250 0 0 [ 8,750 B750 o
MATRICULA 25 ALUMNOS 200 2Matriculas 10,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350 7 Pensiones 61,250 8,750 8,750
B. EGRESCS [Personal Docente X Cursa) 24,200| 1] [] 0 3.400 3,500
MICROECONOMIA 239011 4 cred, 850.0 3,400
MACROECONOMIA 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400
METODOS ESTADISTICOS 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
[ADMINISTRACION e 4 cred. 850.0 3,400 3,400
[INVESTIGACIGN DE MERCADOS 21.15.289 4 cred. B875.0 3,500 3,500 1




FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION par Sl 4 cred. 875.0 3,500 3,500
FINANZAS EMPRESARALES 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500

A INGRESDS | I | PR || — 2ol | | F) | =0 L Ay e I e = = == e ==
MATRICULA 22 | ALUMNOS 160] 1 Matriculas 3,520
|PENSION DE ENSERANZA 10 22 ALUMNOS 300| 4 Pensiones 6,600 6,600 6,600 6,600

B. EGRESUS (Personal Docente X Curso) | | N L | e A (T T T ml Tl O~ T | T

EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL EN PROYETOS FELLER] 4 cred. 850.0 3,400 3,400

GERENCIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD TOTAL 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500

TALLERDE FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS SOCIALES |23 35 11 4 cred. B50.0 3,400 3,400

SEMINARIO TALLER DE TESIS [T 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400

INGRESOS e mpe——ye e 6,6 = — = 1 — — =g F= .

MATRICULA 22 ALUMNOS 160 2 Matriculas 3,520 3,520 |

PENSION DE ENSENANZA 4 22 | ALUMNOS 300| BPensiones 6,600

B. EGRESOS {Personal Docente X Curso) I | IS F] i i T === == =tF —i=——f—
FINANCIAMIENTO DE LAS INVERSIONES 2320 11 4 cred. 850.0

MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 21.15.200 4 cred. 875.0

SEMINARIO TALLER DE TESIS Il 379 11 4 cred, 875.0 3,500

GERENCIA DE PROYECTOS 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500

EVALUACION DEL [MPACTO AMBIENTAL EN PROYECTOS 328 11 4 cred. 875.0 3,500

GERENCIA PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD TOTAL 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400

TALLER DE FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS SOCIALES 1281 4 cred. 850.0 3,400

SEMINARIC TALLER DE TESIS Il 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500

A INGRE S ———— —= = — = i === e =; 1 =

MATRICULA ALUMNOS 160{ 2Matriculas 7,040 3,520 3,520

PENSION DE ENSENANZA 4 22 | ALUMNOS 300| 10 Pensiones 66,000 6,600 6,600 6,600 6,600 6,600 6,600 6,600 6,600 6,600 6,600

B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) == = A0 =k = | = L i i == 1] I (¥ N )
FINANAS EMPRESARIALES EETEl 4 cred. 850.0 3,400 3,400

ADMINISTRACION ESTRATEGICA 21.15.209 4 cred, 875.0 3,500 3,500

SEMINARIO TALLER DE TESIS | [AZn 4 cred. 875.0 3,500 3,500

EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500

FINANCIAMIENTO DE LAS INVERSIONES 21.15.268 4 cred. 875.0 3,500 3,500

MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE EEERD 4 cred. 850.0 3,400 3,400

SEMINARIO DE TALLER DE TESIS IT 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400

(GERENCIA DE PROYECTOS 23.29.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500

EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL EN PROYECTOS 23.29.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400

GERENCIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD TOTAL 21.16.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400

54

MEN

A = e = = — c==——= T T =i - ; i
MATRICULA MNOS 160| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000

PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| 7 Pensiones 52,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500

B. EGRESUS (Personal Docente X Curso) - e — —_—= = = 20,6001 | = ==t ,- X i h | o i | Wi
TECNOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 21.15.289 4 cred. 850.0 3,400 3,400

FORMULACICN DE PROYECTOS DE INVERSION 23.20.11 4 cred. 8500 3,400 3,400

EVALUACION DE PROTECCION AMBIENTAL 23.49.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500

GESTION DEL MEDIC AMBIENTE ¥ ORDENAMENTO TERRITORIAL 23.39.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400

GESTION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS AMBIENTALES 21.15.200 4 cred, 875.0 3,500 3,500

TESIS 1T 21.15.298 4 cred. 850.0 3,400 3,400

INGRESOS ] — i 0K . . ul | ¥ == = =0

MATRICULA 25 ALUMNDS 160 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000

PENSION DE ENSERANZA 4 | 25 | aLomnos 300] 9 Pensianes| 67500 | 7500 | 7,500 7500 | 7500 [ 7500 | 7so0 | 7500 | 7500 | 7500 | |




X

. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 31,000 3,400 2,500 3,400 3,500 3,400 3,500 3,400 3,500 [3 o B
TESIS 1 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400 \ of
4
GESTION D ELOS CONTAMINANTES Y LOS RESIDUOS Mzt 4 cred. 850.0 3,400 3,400 [
GESTION DE LOS RECURSOS NATURALES Y DE LA VODIVERSIDAD  |21.15.209 4 cred. 8750 3,500 3,500 = -
TECNOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE Zaze 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSIDN 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 o 3,500
EVALUACION DE PROTECCION AMBIENTAL 21.15.209 A cred. 850.0 3,400 3,400
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE Y ORDENAMENTO TERRITORIAL axEN 4 cred. B75.0 3,500 4,500
GESTION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS AMBIENTALES 21.15.288 4 cred. B50.0 3400 3,400
TESIS I 21.15.299 4 cred, 875.0 3,500 3,500
56. MAESTRIA EN GESTION EMPRESARIAL CRED |Grupo: 1 Afio Inlc: 2025-1 o 0 B!
N*de cursos efee: 4 Total Curso: | 19 . o
A P s = T AR ST N |0 BT L T 2 L =
MATRICULA 25 | ALUMNOS 200| 2Matriculas 10,000 0 0 5,000
PENSION DE ENSERANZA 4 25 ALUMNOS 350| 7 Pensiones 61,250 B B,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750
5 ECHESGA [Persnmal Uocwnt X Cursa). i P 1| i = i I D i L] [ e i i r ) g ] > 3
GESTION DE RECURSOS HUMANOS 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
INSTRUMENTOS PARA LA TOMA DE DESICIONES EMPRESARIALES  [23.28.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
ESTADISTICA APLICADA 232811 4 cred. 875.0 3,500 3,500 B
GESTION ESTRATEGICAS DE NEGOCIOS 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
TALLER DE TESIS | FEMMA) 4 cred. 875.0 3,5 00 3,500
57. MAESTRIA EN GESTION EMPRESARIAL  CRED |Grupo: - 1 Adolnte: | 2023 -1 6,000 - =
N2 de cursos efec: + |rotatcurs;| 13 5 ] o )
A INGRESOS z 5,000 6,000 [ [] i) 0 0 [} 0 [
MATRICULA 20 ALUMNOS 160 O Matriculas
PENSION DE ENSERANZA 4 20 | ALUMNOS 300] 2 Pensiones 6,000 a,000
B. EGRESCS (Personal Docente X Curso) 3,500 3,400 n 0
GESTION DE PROYECTOS 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500
GESTION DEL CONUCIMIENTO 2328 11 4 cred. 850.0 3,400
|58. MAESTRIA N GESTION EMPRESARIAL CRED |Grupe: | ) Afio Infe: - -
N? de cursos ojer: 4 | Total Curso; L e i
A. INGRESOS 6,000 9,200 6,000 6,000 9,200 &000 0 0 o 0 [
MATRICULA 20 | ALUMNOS 160| 2 Matriculas 3,200 3,200
PENSION DE ENSENANZA s 20 | ALUMNOS|  300] 6 Peasiones 36,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso} 20,800 3,500 3,400 3,500 | 3.400 3,500 3,500 o 0 0
GESTION DE OPERACIONES MODERNAS 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
(GESTION FINANCIERA 22291 4 cred. 850.0 3,400 3,400
TALLER DE TESIS Ill 2115.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500 —
GESTION DE NEGOCIOS Y COMERCIO INTERNACIONAL #gEn 4 cred. 8500 3,400 3,400
GESTION DE PROYECTOS 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
GESTION DEL CONOCIMIENTO o aaan 4 cred. 875.0 3,500 3,500
60. MAESTRIA EN MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE CRED |Grupo: 1 Afio Inie: 2025-} MODULO il
MENCION GESTION AMBIENTAL EPG 452 |N*de cursos efec: 4 | Total Curss: [C] 10 11 12 13 14 15 16
A INGRESDS 71_.23 o o o 13,750 8,750 8,750 8,750 13,750 8,750 8,750 0 [
MATRICULA 25 | ALUMNOS 200] 2 Matriculas 10,000 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350 7 Penslones 61,250 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750
B. EGRESGS {Personaj Docente X Curso) 20,700} ] o [ 3,400 3,500 3,400 3500 3400 3,500
ECOLGIA AVANZADA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
GESTION AMBIENTAL 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 1500
EDUCACIOON AMBIENTAL 271 4 cred. B50.0 3400 3,400
METODOLOGIA Y TECNICA DE LA INVESTIGACION 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DESARROLLO SOSTENIBLE 2320 1 4 cred. 850.0 3,400 3,400
POLITICAS Y LEGISLACION AMBIENTAL 21.15.299 4 cred. 875.0 3500 | 3,500
61. MAESTRIA EN MEDIO AMRIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE CRED  [Grupo: 1 Afio Inde: | 2025 -0
MENCION GESTION AMBIENTAL EPG 416  |Nede cursas efec: 4 |Total Curso: 19 5 6 9 10 1 12
A. 31,250 [ 0 0 o [ 0 [ 13,750 8,750 8,750 ]
MATRICULA 25 | ALUMNOS 200| 1Matriculas 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 | ALUMNOS 350 3 Penslones 26,250 8,750 8,750 8,750 )
B. EGRESCS (Personal Docant X Curso) 6,900} 0 [ o 0 0 [} 0 ] 3400 3,500 0
ECOLGIA AVANZADA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
(CESTION AMBIENTAL 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
62. MAESTRIA EN MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENJHLE CRED |Grupo: ' Ao inte: | F0F Elam MODULO




= 1 I - T =TT

|MENCION GESTION AMBIENTAL EPG ofalCarsor| 1% s I y i [ L
A. INGRESOS i | e 15,000 | A — = —=
MATRICULA 25 ALUMNOS 160 0 Matriculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300 2 Pensiones
B. EGRESOS (Personal Docente X Cursa) = [ 0 .0 =
GESTION ¥ MANE|O DE CUENCAS HIDROGRAFIACAS 23.20.11 4 cred. 3,400
TESIS 11T 23.29.11 4 cred.
|62. MAESTRIA EN MEDIO AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE | cRED [Grupo: il 1 il | ey
MENCION GESTIGN AMBIENTAL EPG Y | 128 l;v'r_deams_-}ac_r. [, E eso 2z ez 2
|A. INGRESOS =i f 7,500 0
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 2 Matriculas
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300 7 Pensiones 7,500
B. EGRESOS (Personal Docente X Cursa) g : & = =l i B ' []
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL (#1281 4 cred. 850.0 32,400 3,400
EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL 21.16.299 4 cred. 8759 3.500 3,500
— RPN 4 cred. 8750 3,500 3,500
GESTION DE LA CONTAMINACION I 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS AMBIENTALES Esroall 4 cred. 8750 3,500 3,500
GESTION Y MANE[O DE CUENCAS HIDROGRAFICAS 21.15.289 4 cred. 850.0 3,400 3,400
—— ET Rl 4 cred. 875.0 3,500 3,500
A INGRESOS i i I i I i 71,250 o e ] 8 | 13750 i | a7o | sme | 1750 | ey |
MATRICULA 25 | ALUMNOS 200| 2Matriculas 10,000 5,000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 350| 7 Pensiones 61,250] 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750
B. EGRESOS (Personal Dacente X Curso} ; I [ i I i | i rl\l.q [ i 0 | asen I 3,400 3,500 | 3,500 I L o 1l
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 21.15.289 4 cred. 875.0 3,500 3,500
SISTEMA DE INFORMACION GERENCIAL 201 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ESTADISTICA 21.15.299 4 cred, 875.0 3,500 3,500
EPIDEMIOLOGIA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
TALLER DE TESIS [ 23.20.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
CALIDAD TOTAL EN SALUD 25.20.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
S
A. INGRESOS i i i 11 1 120000 000 | &o00 | o T L i L3 R | i w [ 1 0 L TR
MATRICULA 20 | ALUMNOS 160 0 Matriculas 0 0
PENSION DE ENSENANZA 4 20 | ALumNoS 300| 2 Pensiones 12,000 6,000 6,000 0
B. EGRESOS {Personal Docente X Curso} = i il | 0 6900/ | 3400 | 3500 | 0 0 0 o | 0 | [ ] 0 0
GESTION DE PROYECTOS EN SALUD 2524 11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SUPERVISION,, MONITOREO Y EVALUACION 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
it

il
A INGRESOS ) [ | | s2000/| 6000 | o0 | o | ] ! - I ! ! ==l
MATRICULA 20 | ALUMNOS 160/ 0 Matriculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 20 | ALUMNOS 300| 2Pensiones 12,000 5000 6000
B. EGRESOS {Personal Docente X Curso} ] i i Ii __6800| | 3400 3500 | 0 | SH [ | [] 0 - 0
GESTION DE PROYECTOS EN SALUD 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SUPERVISION , MONITOREO Y EVALUACION AT 4 cred. 875.0 3,500 3,500
AL INGRESOS [ = = = == o | o 000 7000 o
MATRICULA 4 20 | ALUMNOS 200 1 Pensiones 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 350| 3 Pensiones 7,000 7,000 7,000
B. EGRESCS (Personal Docente X Gurso) i [ B ol | = e — 3400 B = I
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION JURIDICA SOCILA AN 4 cred. 850.0 3,400
SISTEMA DE INFORMACION GENERAL cred. 3,500
6. MAESTRIZ MIKISTRACKIN ¥ GERENCIA ENSALUD - EPG |




ARSI
\ \5@“ icin ‘if) 2N
=, 15,0\

A INGRESOS 1 Bl i o I w | 68000 500 | 11,500 | 7,500 1,50 11,500 2500 | 7500 | 7,500 = i

MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000

PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300 & Pensiones 60,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7.500 7.500 7,500

B. EGRESOS {Personal Docente X Curso] i — i | I 1T 1 2%e00|| 3m0 | 3500 | 300 | 3500 | 3%0 | 3400 | 340 | 3500 i

|EPIDEMIOLOGIA 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400

TALLER DE TESIS | 733071 4 cred. 875.0 3,500 3,500

CALIDAD TOTAL EN SALUD 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400

PLANEAMIENTO ESTRATEGICO EN SALUD Ee Al 4 cred. B75.0 3,500 3,500

GESTION EN SALUD 21.15.299 4 cred. B75.0 3,500 3,500

TALLER DE TESIS It FE3 1 4 cred. 850.0 3,400 3,400

GESTION DE RECURSOS HUMANOS 21.15.209 4 cred, 850.0 3,400 3,400

ECONOMIA EN SALUD 282011 4 cred. 875.0 3,500 3,500

“-.

A. INGRESOS | ] L = L - a3 Tt | s )= gl 1 i KD e | e IS =l === = =

MATRICULA 22 ALUMNOS 160| 0 Matriculas | 0

PENSION DE ENSENANZA 4 22 ALUMNOS 300| 2 Pensiones 6,600

B. EGRESOS {Personal Docente X Cursa) B ] | ! | | i | 3,500 i T e ¥y | gt 1)1 | X | mE i s
|GESTION DE PROYECTOS EN SALUD 21.15.299 4 cred. 850.0

SUPERVISION MONITOREO Y EVALUACION 233011 4 cred. | 8750 3,500

|A. INGRESOS = 1| I ) — i —— ) - . 1= = U e S I Ay e e =

MATRICULA 22 ALUMNOS 160 0 Matriculas 0 |

PENSION DE ENSENANZA 4 ALUMNOS 300| 2Pensiones

B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) = I | T | o |l _—— I P ] [ i—— == gl = =|=—2= |

GESTION DE PROYECTOS EN SALUD 238 11 4 cred.

SUPERVISION MONITOREQ Y EVALUACION 21.15.298 4 cred.

A ) e | e |} ~ eoseq| | 7500 | —|__7me0 |  7s0 | ase0 | sse0 | 7msoo | T T | [ 5 [ il TR

MATRICULA 25 ALUMNOS 160 2 Matriculas 4,000

PENSION DE ENSERANZA 4 25 ALUMNOS 300| 7 Pensiones 7,500 7,500 7,500

B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) I LI L ¥ il ¥ | [ » T i 'E'i wh b| T el ) B - i 0
GESTION DE RECURSOS HUMANOS 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400

ECONOMIA EN SALUD Z3am 1 4 cred. 875.0 3,500

MARKETING EN SALUD 21.15.298 4 cred. 850.0 3,400

' TALLER DE TESIS 111 AN 4 cred. 875.0 3,500

POLITICAS SOCIALES Y DE SALUD 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400

GESTION DE PROYECTOS EN SALUD 23.29.11 P cred. 875.0 3,500

SUPERVISION MONITOREQ Y EVALUACION 23.28.11 4 cred. 875.0 3,500

6.

A I ] 1J | | =) | | = 7250 | 7500 | ms00 | I [ 7 ] Ty e LA . 1 i
MATRICULA 25 ALUMNOS 160 1 Matriculas 4,000 4,000 i

PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| 6 Pensiones 45,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 e

8. EGRESOS (Personal Docente X Curso) ] T T = B 20000] | sa0 | asme | sa0 | S 7 | [ ) 5
ECONOMIA EN SALUD 21.15,299 . cred. 850.0 3,400 3,400

MARKETING EN SALUD 038 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500

TALLER DE TESIS I1l ]21 15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400

POLITICAS SOCIALES Y DE SALUD [z229.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500

GESTION DE PROYECTOS EN SALUD |21 .15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400

SUPERVISION Y MONITOREQ Y EVALUACION 9324611 4 cred. 875.0 3,500 3,500

A ] [ S | s | [ . i | 6600 | - T _BE00 |0 | wes0 | L e [ T [ Tl 7 | (N
MATRICULA 22 ALUMNOS 160| 2Matriculas 7,040 3,520 3,520
[PENSION DE ENSENANZA 4 22 ALUMNOS 300! 8 Pensiones 52,800 | 6,600 6,600 6,600 6,600 6,600 6,600 | 6,600 6,600 |




B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) pmy | | 27 3,400 5,500 3,400 3,500 3,400 3,500 3,500 3500 =
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO EN SALUD 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
GESTION EN SALUD 2120 11 5 cred. 875.0 3,500 3,500
ALLER DE TESIS I 2116299 5 cred. | 850.0 3400) | 3,400
GESTION DE RECURSOS HUMANOS 2 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ECONOMIA EN SALUD 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400 —
MARKETING EN SALUD 2378 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ITALLER DE TESIS IHl |21.15.299 4 cred. B75.0 3,500 o 3,500
POLITICAS SOCIALES Y DE SALUD 21.15.299 4 cred. B75.0 3,500 3,500
70. MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA CRED | Grupo: 1 afio fnle: | 2028 '(')IGRUP 0 | ImopuLo MODULO II MOPULO IV
4 |N'de cursos efec 7 Total Curso: GRUPO 01 1 z 3 4 5 6 7 i 9
A INGRESOS 62,700/ 0 0 o 12,100 7,700 7,700 7,700 12,100 ‘7,700 7,700 [ )
MATRICULA 22 | ALUMNOS 200| 2Matriculas 8,800 4,400 4,400
IPENSION DE ENSERANZA = P 72 | ALUMNOS 350| 7 Pensiones 53,900 7,700 7,700 7,700 7,700 7,700 7,700 7,700
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 20; o L L) 3,400 4,500 3,400 3,400 3,500 3,500 o L] 0
TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES W 4 cred. 850.0 3,400 _ 3,400
TEORIA POLITICA Y GOBERNABILIDAD 21.15.209 * cred. 875.0 3,500 1,500
ECONOM:A PUBLICA 2332011 4 cred. 850.0 3,400 3,400
INVESTIGACION CIENTIFICA 21.15.209 4 ered, 850.0 32,400 3,400
|PLANEAMIENTU ESTRATEGICO a2 4 cred. 875.0 3,5(29' 3,500
|sERVICIOS PUBLICOS Y MARKETING 21.15,209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
71. MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA CRED | Grupo: 1 Afio Inke: | 2025-1GRPO 2 | |[MODUO T MODULO I MODULO IH MODULO IV
4 |Wrdecursos sjec: 7 | Totat Curso: 12 13 14 15 16
A INGRESOS 62,700 0 0 [ 12,100 7.700 7,700 12,100 7,700 7,700 7,700 ] 0
MATRICULA {5/.200 C/ALUMNO ) 22 | ALUMNOS 200| 2 Matriculas 8,800 4,400 4,400
PENSION DE ENSENANZA 4 22 ALUMNOS 350 7Penslones 53,900 7,700 7,700 7,700 N 7,700 7,700 7,700 7,700
B. (Personal Docente X Curso) 20,800 [ 0 o 3,500 3,500 3400 3,500 3,500 3,400 0 0 0
TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500 —
TEORIA POUITICA Y GOBERNABILIDAD 23.29.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ECONOMIA PUBLICA 23.29.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
[mvvEsTIGACION CIENTIFICA 2115298 4 cred. | 8750 3,500 3,500 =S|
PLANEAMIENTO ESTRATEGIGO 23291 4 cred. 875.0 3,500 3,500
SERVICIOS PUBLICOS Y MARKETING 282811 4 cred. 850.0 3,400 3,400
71, MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA CRED | Grupa: 1 Attt | 2075 TSRURO | oo MODULO I MODULO HI MODULO IV
4 |Nede cursos ejec: 7 |Tatal Curso: 12 13 14 15 16
A, INGRESOS 62,700/ o o o 12,100 7700 7,700 12,100 7,700 7.700 7,700 o ]
MATRICULA (5/.200 C/ALUMNO ) 22 ALUMNOS 200| 2Matricutas 8,300 4,400 4,400
PENSION DE ENSENANZA 4 22 ALUMNOS 350| 7 Pensiones 53,900 7,700 7,700 7.700 7,700 7,700 7.700
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 20,800 0 a a 3,500 3,500 3400 3,500 3,500 3400 o
TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES 23 4t 4 cred. 8750 3,500 3,500
[TEORIA POLITICA ¥ GOBERNABILIDAD 21.15.209 1 cred. | 8750 3,500 3,500 |
ECONOMIA PUBLICA 23201 4 cred. 8500 3,400 3,400
INVESTIGACION CIENTIFICA 21.15.299 4 cred. 975.0 3,500 3,500 =
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO aHn 4 cred. 875.0 3,500 3,500
LER_VICIOS PUBLICOS Y MARKETING 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400
73. MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA CRED | Grupo: 1 Ao tnic; | 2025~ [;G“"m
4 |N®decursos efec: 7 Total Carsa: GRIIPO1 5 i B 10 3 Bl 12 13 14 15
A. INGRESDS 5 0 0 o 0 [ o 0 11,000 7,000 7,000 [
MATRICULA 20 ALUMNOS 200 1Matriculas 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 350| 3 Pensiones 21,000 7,000 7,000 7,000
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 10,5/ (1] ] (1] [i] (1] 0 (1] 0 3,500 3,500 3,500 ]
TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES 23.29.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
'TEORIA POLITICA Y GOBERNABILIDAD 23.28.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ECONOMIA PUBLICA 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
74, MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA CRED | Grupo: I Afio Intc: 2025-1 MODULO I MODULO I¥ MODULO 111
] N?de cursas efec: 7 Total Curso: GRUPOTI
A. INGRESOS 25.000 [ o 0 1] [ o ] (1] 11,000 7,000 7,000 0
MATRICULA 20 ALUMNOS 200| 1Matriculas 4,000 4,000
PENSION DE ENSESIANZA 4 20 | ALUMNOS 350| 3Penslones 21,000 7,000 7,000 7,000
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TEORIA CE LAS ORGANIZACIONES
I TEORIA POLITICA Y GOBERNABILIDAD

MATRICULA . 25 ANOS 15 @ Matriculas - 0
PENSION DE ENSERANZA 1 | & | a5 | awmwos|  300] 1pensiones| 7500f [ 7500 | | | | | | | | | i ] |

[



B. EGRESOS {Personal Docente X Curso} 3,500] 3,500 0 o 0 o 0 I_
SEMMINARIO TESIS Il FeE 4 cred. 875.0 3,500 3,500 |
79. MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA CRED | Grupe: 1 Ao Inke: | 2023~ éz“‘"’o
7 kil
8 N2 de cursos efec: ? Tatal Curso; 1 2 w ]
A. INGRESDS 15,000 7,500 7,500 [ [] o 0 o o =" 'l
MATRICULA 25 ALUMNOS 160] 0 Matriculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300] 2Pensiones 15,000 7,500 7,500
B. EGRESDS (Personal Docente X Curso) 900 3,400 3,500 ] 0 o 0 []
SISTEMA DE CONTROL 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO DE TESIS Il 23811 4 cred. 875.0 3,500 3,500
79. MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA CRED | Grupo: 1 Afio Tnte; | 2023~ ;:RUPD
B |N*de cursos ajec: 7 | Total Curso: 1 2
A, INGRESOS 15,000 7,500 7.500 o o 0 ] o [ [
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 0 Matriculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| 2Pensiones 15,000 7,500 7,500
B. EGRESOS (Personal Docente X Cursa) 6,909] 3,400 3,500 ] 0 a 0 0
SISTEMA DE CONTROL 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SEMINARIO TESIS Ill 232011 4 cred. B75.0 3,500 3,500
79. MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA CRED | Grupo: 1 Afio tnic: | 2022~ :1““?0
24  |N?de cursos efec: 7 Total Curso: 1 z
A. INGRES0S 49,000, 7,500 11,500 7,500 7,500 7,500 7,500 0 o
MATRICULA 25 ALUMNOS 160 1 Matriculas 4,000 4,000
PENSION [:E ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| 6 Pensiones 45,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
B. EGRESOS {Persona] Docente X Curso] 20,800 3,500 3,400 3,500 3400 3,500 3,500 o 0
SISTEMA DE INVERSION PUBLICA a1 4 cred. 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE TESIS Il 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
ORGANIZACION Y DIRECCION ESTRATEGICA 23.29. 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
POLITICA ECONOMICA 23.29.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
SISTEMA DE CONTROL 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO TESIS Il 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
79. MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA CRED | Grupo: 1 Ao Inic: | 2073~ :2 GRERD
24 |Ntdecursosefec: 7 |Total Curso; 1 z
|A. INGRESOS 49,000 7,500 11,500 7,500 7,500 7,500 7,500 0 [
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 1 Matriculas 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 k5 ALUMNOS 300| 6 Pensiones 45,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
B. EGRESDS (Personal Docente X Curso) 20,800 3,500 3400 3,500 3400 3.500 3500 a o
SISTEMA DE INVERSION PUBLICA 21.15.289 4 cred. 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO 11§ TESIS IT - B AN 4 cred. B50.0 3,400 3,400
|ORGANIZACION Y DIRECCION ESTRATEGICA 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3.500
POLITICA ECONOMICA EIN 4 cred. 850.0 3,400 - 3,400
SISTEMA DE CONTROL 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO TESIS I1I 732011 4 cred. 875.0 3,500 3,500
80. MAESTRIA EN DISEROS Y CONSTRUCCIONES DE DBRAS VIALES CRED | Grupo: i Afio Inic: | 2024 -f GRUPO 1
N? de cursos efec: 10 Tatal Curso: 16
A. INGRESOS 41,500 7,500 11,500 7,500 7,500 7,500 [ [
MATRICULA 4] 25 ALUMNOS 160 1 Matriculas 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300| S Pensiones 37,500] 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
B. EGRESOS (Personal Uncente X Curso) 17,300 3,500 3,500 3400 3.500 3400 n o
TESOREIA Y ENDEUDAMIENTO 212011 4 cred. 875.0 3,500 3,500
GESTION DE RIESGOS 21.15.209 4 | cred. 875.0 3,500 3,500
GESTION DE LA CONTABILIDAD E INVERSIONES 21.15.289 4 cred, 850.0 3,400 3,400
GESTION DE PROYECTOS 81 4 cred. 875.0 3,500 3,500 —
TESIS II 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400 PRk
83. MAESTRIA EN GERENCLA PUBLICA CRED | Grupo: 1 Afio Infe: | 2024 - 1 GRUPO 2 MODULO I
24  |NYdecurvos efec 7 Total Curso: GRUPO 2
A. INGRESOS | 53,000 7,500 11,500 7.500 7.500 7.500 11,500 o ] [
MATRICULA {5/.200 C/ALUMNOQ ) 25 ] ALUMNOS 160| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000

t{



s
PENSION DE ENSENANZA 4 25 | ALUMNOS 300] 6 Pensiones 45,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 i ] a
B. EGRESOS [Personal Docente X Curso) I i 206000 | 3500 | 3400 | 3400 3,500 [ ‘M-ill l W o o [ 1T W5
ANALISIS DE DATIS Y TOMA DE DESICIONES 2115289 4 cred. 875.0 3,500 3,500 1\, 8- s A
TESOREIA Y ENDEUDAMIENTO 732900 [ cred. | 8500 3,400 3,400 N7 Sl eSS
GESTION DE RIESGOS 21.15.289 4 cred. 850.0 3,400 3,400 WA WSS
GESTION DE LA CONTABILIDAD E INVERSIONES 21.15.209 4 cred, 875.0 3,500 3,500 e
GESTION DE PROYECTOS e 4 cred. 850.0 3,400 3,400
TESIS IT 21.15.209 4 cred. 850.0 3,400 3,400
- e - — , S e -
84. MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA CRED | Grupo: 1 Afio Inic; | 2024 -1 GRUPO 3 | : MODULO |
24 |Ntdecursosefec: 7 |rowalcurso:|  GRUPOZ [ i
A. INGRESOS | 53000| | 7,500 11,500 7,500 7,500 7,500 11500 o 0 i o T | bl 0
MATRICULA (5/.200 C/ALUMND ) 25 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA + 25 | ALUMNOS 300| 6Pensiones 45,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
B, EGRESOS (Personal Docente X Curso) _20,600| 3500 3400 | 3,400 3,400 T 3400 o o 0 = o
|ANALISIS DE DATOS Y TOMA DE DESICIONES 21.15.299 4 cred, 875.0 3,500 3,500
[ TESOREIAY ENDEUDAMIENTO I 4 cred. B50.0 3,400 3,400
GESTION DE RIESGDS 21.15.269 4 cred, 850.0 3,400 3,400
GESTION DE LA CONTABILIDAD E INVERSIONES FEFTET 4 cred. 875.0 3,500 3,500
GESTION DE PROYECTOS 21.15.209 4 cred, 850.0 3,400 3,400
TESIS Il 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
4. MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA cRED | Grupos ' A tnic | 207411 GRUPO MODULO [
i 24 |Nede cursos efec: 7 |romtcurse:|  GRUPOZ ! i i 1 i = .
A, INGRES0S i [ 75. 7500 | 11500 | 7500 | 7500 | 7500 11,500 | 7,500 7,500 7,500 0 P O |
MATRICULA (S/.200 C/ALUMNO ) 25 ALUMNQOS 160 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSERANZA 4 25 | ALUMNOS 300| 9 Pensiones 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7.500 7.500 7,500 7,500 0
B.EGRESOS (Personal Dorente X Cursa) I EIRT 3500 | 3400 | 3,500 400 3400 | ; 3400 | 3,500 0 0 0
ABASTECIMIENTO Y PRESUPUESTO 21.15,209 4 cred. 75.0 3,500 3,500
TESIS | 232011 4 cred, 850.0 3,400 3,400
GESTION DE RECURSOS HUAMNOS 21.15.200 4 cred. 975.0 3,500 3,500
ANALISIS DE DATOS Y TOMA DE DESICIONES 232011 4 cred. 850.0 3,400 3,400
TESOREIA Y ENDEUDAMIENTO 21 15299 4 cred. a7s.0 3,500 3,500
GESTION DE RIESGOS B 21.15.209 4 cred. 8500 3,400 3,400
|GESTION DE LA CONTABILIDAD E INVERSIONES 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
GESTION DE PROYECTOS 23.28.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
TESIS I 23.29.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
B4. MAESTRIA EN GERENCIA PUBLICA CRED Grupo: | 1 Afio Infc. e [;GRUPO MO’DI{LD I
24 |Wedecursosefec: | 7 |Tomicarss;|  GRuro2 =) e = 1| : :'_ | TS [ o | | s N L
A INGRESOS ' ; = 755 7500 | 11,500 | 7500 9500 | 7s00 | 7,500 0 L 0
MATRICULA (5/.200 C/ALUMNO ) 25 ALUMNOS 160| 2 Matriculas 8,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 | ALUMNDS 300| 9 Pensinnes 67,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7.500 7,500 7,500 7,500
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) I i i 3 00 3400 | aso0 | 3460 3500 3,500 3400 3,500 0
ABASTECIMIENTO Y PRESUPUESTO 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
TESIS | 230011 4 cred. 850.0 3,400 3,400
GESTION DE RECURSOS HUAMNOS 21.15,209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ANALISIS DE DATOS Y TOMA DE DESICIONES 212811 4 cred. 850.0 3,400 3,400
TESORE1A Y ENDEUDAMIENTO 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
GESTION DE RIESGOS 2115299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
GESTION DE LA CONTABILIDAD E INVERSIONES 21.15.209 4 cred. 8750 3,500 3,500
GESTION DE PROYECTOS YR 4 cred. 8500 3,400 3,400
TESIS 11 232891 4 cred. 875.0 3,500 3,500
A. INGRESOS ; | : 6,000 T s000 0 ] [ [] [] o 0 [
MATRICULA 20 | ALUMNOS 160| 0Matnculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300| 3Pensiones 18,000 001 6,000 6,000
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) : ; ;»,u'{d 3,400 3,500 3,500 i 0 0 I o R ) | 0 I 0 o
SALUBRIDAD ALIMENTARIA 21.15.289 4 cred. 850.0 3,400 3,400
POLITICAS SANITARIAS 23 29 1 4 cred. 875.0 3,500 3,500
INVESTIGACION 1! 21.16.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
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INGRESOS 48,400 6,000 9,200 6,000 6,000 5,200 6,000 6,000 0 [
MATRICULA 20 | ALUMNOS 160| 2 Marviculas 6,400 3,200 3,200
PENSION DE ENSERANZA 4 20 ALUMNOS 300 7 Pensiones 42,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
8. EGRESOS (Personal Docente X Cursa) 27,600 6,800 3,500 3400 3,500 3,400 3,500 3,500
BIOTECMOLOGIA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA 222911 4 cred. 875.0 3,500 3,500
TOPICOS SELECTOS EN MICROBIOLOGIA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
BIOSEGURIDADB 2338 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DOCENCIA UNIVERSITARIA 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
TOPICOS SELECTOS EN NUTRICION ANIMAL EEFERD 4 cred. 875.0 3,500 3,500
INVESTIGACION Il 2115.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
|REALIDAD AGROPECUARIA ( RECONOCIMIENTO 2024) 21.15.299 4 cred. B50.0 3,400 3,400
85, MAESTRIA BN ( - 1
[l
—_=dliae. - A 1N =
[A. INGRESOS 74,250 o o 0 13,750 8,750 8,750 8,750 8,750 13,750 8,750
MATRICULA 25 ALUMNOS 200] 2 Matriculas 10,000 5.000 5,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNDS 350 7 Penslanes 61,250 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750 8,750
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso} 20,700| a 0 0 3400 3500 3,500 3,400 3,500 3400 L]
SISTEMA DE PRODUCGION ANIMAL 21.15.298 4 cred. 850.0 3,400 3,400
EPIDEMIOLOGIA APLICADA 2429 1 4 cred. 875.0 3,500 o 3,500 )
I TOPICOS SELECTOS EN PARASITOLOGIA 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ANALISIS ESTADISTICO iz 1 4 cred. 850.0 3,400 3,400
I TOPICOS SELECTOS EN INMUNOLOGIA 21.15.299 4 cred. 8750 3,500 3,500
REALIDAD AGROPECUARIA PRl 4 cred. 850.0 3,400 3,400
7. MAESTRIA EN DISENOS ¥ CONSTRUCCIONES DE OBRAS VIALES CRED | Grupo: 1 At Inic: 2025-1 MODULO Il MODULO IV
4 |Wedecursos efec: 10 | Total curso: 16 13 14 15
A. 57,000] 0 o o 7.000 7.000 11,000 7,000 7.000 7,000
MATRICULA 20 | ALUMNOS 200| 2 Matriculas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 20 | ALUMNOS 350| 7 Pensiones 49,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 3400 3.500 3.500 3400 3.500 3,500
METODCLOGIA DE LA [NVESTIGACION CIENTIFICA APLICACIONES EN |- .
B CAMPODE LATIGERIEE AL 23.20.1t 4 cred. 850.0 3,400 3,400
‘E;xLLI;ACION DEL IMPACTO AMBIENTAL DE LAS CONSTRUCCIONES |2 o 4 A cred. 8750 3,500 3,500
GEODES!A APLICAAD A LA INGENIERIA VIAL 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
PROYECTO: | DISEND TEORICO DE LA INVESTIGACION PARA EL 2115200 3 cred. 8500 3,400 3,400
TRABAIO DE TESIS
DISENO GEOMETRICO [IE VIAS 233011 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DRENAJE DE CARRETERAS 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
87, MAESTRIA EN DISENOS ¥ CONSTRUCCIONES DE OBRAS VIALES CRED | Grupo: )] Atlo Inic: | 2024-F GRUPO 1 MODULO 11 MODULO IV
4 |N*decursosefec: 10 | Total Curso: 16 13 14 15 16
[ 42,400 9,200 6,000 9,200 6,000 6,000 6,000 0 [ [ [0
MATRICULA B 20 | ALUMNOS 160 2Matriculas 6,400 3,200 3,200
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300| & Pensiones 36,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
B. EGRESOS {Personal Docente X Curso) 20,800 3,400 31,500 3,500 3400 3,500 3,500 a o 0
DISENO ESTRUCTURAL DE PAVIMENTOS HIDRAULICOS ¥ ASFALTICOS [23.20.11 4 cred. 850.0 3,400 3,400
DISERO CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTOS DE PUENTES 23.20.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DISENO CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTOS DE TUNELES 21.15.200 4 cred. | 8750 3,500 3,500
CONSTRUCCION MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE
1.15.299 X 4
e RRET 2 4 cred. 850.0 3,400 3,400
EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL DE LAS CONSTRUCCIONES |, 1y 4y 4 cred. o 3,500 3500
VIALES
SEMINARIO DE TESIS 11 21 15.299 4 cred, 8750 3,500 3,500
87. MAESTRIA EN DISEROS Y CONSTRUCCIONES DE OBRAS VIALES CRED | Grupo: 1t Afio Inic: | 2024-1 GRUPO 2 MODULO I MODULO IV
HIREFT |N2de cursos efec: 10 |Totar curso: 16 13 14 15 16
A. INGRESOS 9,200 6,000 9,200 6,000 6,000 0 o 0 0
MATRICULA 24 | ALUMNOS 160 2 Matriculas 7,680 3,200 3,200
PENSION DE ENSENANZA 4 24 | ALUMNOS 300 S Penslones 36,000 6,000 000 6000 6,000 £,000
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) e 7,000 3500 ‘3400 3,500 3,500 3.500 0 [ [ 0
DISENG CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTOS DE PUENTES 2090 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500




DISENO CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTOS DE TUNELES 21.16.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500 _-
CONSTRUCCION MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE
CARRETERAS o 21.15.208 4 cred. | 8500 3.400 3,400
EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL DE LAS CONSTRUCCIONES | . A cred. 8750 2500 3.500 e
VIALES - > i
SEMINARIO DE TESIS 1] 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE TESIS 1 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DISENO ESTRUCTURAL DE PAVIMENTOS HIDRAULICOS Y ASFALTICOS |
RECONOCIMIENTO 2024) iS00 i cred. 875.0 3,500 3,500
87. MAESTRIA EN DISERDS Y CONSTRUCCIONES DE OBRAS VIALES CRED Grupo: n Afio nfc: | 2024-11 GRUPO 1 MODULO I MOBULO IV
#]REFI |Nde cursos efec: 10 | Total Curse: 16 13 14 15 16
A INGRESOS 63,600 9,200 6,000 6,000 9,200 6,000 6,000 9,200 G000 6,000 [ 0
MATRICULA 20 ALUMNOS 160 3 Matriculas 9,600 3,200 3,200 3,200
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300| 9Pensiones 54,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
B. EGRESOS (Persona) Docente X Curso) 31,300, 3,500 ‘3,500 3,400 3,500 ‘3,500 3500 3,400 3,500 3,500 L 0
DISENO AVANZADO DE CARRETERAS Y SEGURIDAD VIAL 23.20.11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
{sEMINARIO DETESISI T 23.29.11 & cred. 875.0 3,500 3,500
HIDROLOGIA HIDRAULICA Y DRENAJE DE CARRETERAS 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
DISENO ESTRUCTURAL DE PAVIMENTOS HIDRAULICOS Y ASFALTICOS |43 2 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DISENG CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTOS DE PUENTES 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DISENO CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTOS DE TUNELES rok ) 4 cred. 875.0 3,500 3,500
[CONSTRUCCION MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE
o ARRETERAS 21.15,298 4 cred. 850.0 3,400 3,400
‘I:;I:LLEUSACION DEL IMPACTO AMBIENTAL DE LAS CONSTRUCCIONES |0 o 4 ered. 8750 3,500 3,500
SEMINARIO DE TESIS II 21.15.299 4 cred. B75.0 3,500 3,500
B7.MAESTRIA EN DISEROS Y CONSTRUCCIONES DE OBRAS VIALES CRED | Grupo; 1 Afio Infe: | 2024-11 GRUPO 1 MODULO Hi MODULO IV
#{REFI |N? de cursos efec: 10 |Total Curso: 16 13 1 15 16
|A. INGRESOS 63,600 9,200 6,000 6,000 9,200 6,000 6,000 4200 6,000 000 [ 0
MATRICULA 20 ALUMNOS 160| 3 Matriculas 9,600 3,200 3,200 3,200
PENSION DE ENSERANZA 4 20 ALUMNOS 300| 9 Pensiones 54,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
B. EGRESUS {Persanal Docente X Curso) 31,300 3,500 . 3500 3,400 3,500 3,500 3,500 3400 ‘3,500 3,500 o 0
DISENO AVANZADO DE CARRETERAS Y SEGURIDAD VIAL aam 4 cred, 975.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE TESIS [ 33811 4 cred. 875.0 3,500 3,500
HIDROLOGIA HIDRAULICA Y DRENAJE DE CARRETERAS 21.15.299 4 cred. 850.0 3,400 3,400
DISENO ESTRUCTURAL DE PAVIMENTOS HIDRAULICOS Y ASFALTICOS |38 11 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DISEND CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTOS DE PUENTES 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
DISEND CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTOS DE TUNELES = 4 cred. 875.0 3,500 3,500
CONSTRUCCION MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE
CARRETERAE 21.15.200 4 cred. 850.0 3,400 3,400
‘EI;J:LI%USACION DEL IMPACTO AMBIENTAL DE LAS CONSTRUCCIONES |0 0 o 4 ered. 8750 3,500 3,500
SEMINARIO DE TESIS 1t 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 i 3,500
89. MAESTRIA EN DISEROS Y CONSTRUCCIONES DE OBRAS VIALES CRED | Grupe: il Ao Infe: 20251
[ N® de cursos efec: 10 Total Curso: 16 I
|A. INGRESOS 25,000 o o o 0 o o o o 11,000 7.000 7,000
MATRICULA 20 ALUMNOS 200| 1Matriculas 4,000 4,000 DT
3 o
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 350| 3 Penslones 21,000 7,000 7,000 e
[B-EGRESOS (Personal Docente X Curso) 7.000| o o o 1] o [ o ] 3.500 2
METODGLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA APLICACIONES EN !
lﬂCAMPC- DE LA INGENIERIA VIAL LaZadl) ] cred! LHE0 3,500 ) 3,500
EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL DE LAS CONSTRUCCIONES [ 15 »oq 4 cred. 6750 3500
IVIALES ,
90 MAESTRIA EN DISEROS Y CONSTRUCCIONES DE OBRAS VIALES CRED | Grupo: ] Afio Inle: (2023- 1GRUPO 1 | MODULO ¥ MODULO 1 MODULO HT




4 |N=de cursos efec: 10 Total Curso: 16
A INGRESOS 13,200 6,600 6,600 (8 [} ] o o [] 0
MATRICULA 22 ALUMNOS 160| 0 Matriculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 22 ALUMNOS 300| 2 Pensiones 13,200 6,600 6,600
B. EGRESQS {Personal Docente X Curso} 6,900] 3,400 3,500 0 o
ORGANIZACION PARA LA CONSTRUCCION DE DHRAS LINEALES 2201 4 cred. 850.0 3,400 3,400
PROYECTO IV;: PROYECTO DE ORGANIZACIONES PARA LA EJECUCION
DE UNA OBRA VIAL 21.15.209 + cred. B75.0 3,500 3,500
90 MAESTRIA EN DISEROS Y CONSTRUCCIONES DE OBRAS VIALES CRED | Grupo: n Afio Inic: |2023- 1 GRUPD 2 MODULO { MODULO It MODULO IIT MODULO IV
4 |Nede cursos efec: 10 | TotalCursa: 16
A, INGRESOS 18,600 6,000 6,000 6,000 1] o 0 ] 0 1] 1] ] ]
MATRICULA 20 ALUMNOS 160! @ Matriculas 0
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS 300| 3 Pensiones 18,000 6,000 6,000 6,000
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso} 10,400, 3,400 3,500 3,500 ] ] o ]
CONSTRUCION DE PAVIMENTOS 332011 4 cred. 850.0 3,400 3,400
(ORGANIZACION PARA LA CONSTRUCCION DE OBRAS LINEALES 21.15.299 ¢ cred. B75.0 3,500 3,500
PROYECTO IV;: PROYECTO DE ORGANIZACIONES PARA LA EJECUCION [oame 10
DE UNA OBRA VIAL P bl 4 cred. B75.0 3,500 3,500
91. MAESTRIA EN DISEROS Y CONSTRUCCIONES DE OBRAS VIALES CRED | Grupo: n Afio Inic: :“ GLICHLED MODULO III
4 N de cursos ejec: 10 Total Cursa: 106
|A. INGRES0S 53,000 7.500 11,500 7.500 11,500 7.500 7,500 o o o o 0 0
MATRICULA 25 ALUMNOS 160 2 Matrlculas 8,000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300( 6Penslones 45,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7500 7,500
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) 20,700] 3400 3400 3,500 3,500 3400 3,500 0 o
MATERIALES PARA LA SUPRAESTRUCTURA DE CARRETERAS AN 4 cred. 850 3,400 3,400
PROYECTO Ill: DISENO ESTRUCTURAL DE VIAS EN CONDICIONES
R EoTECHICAS DIFICIL, b 21.15.299 4 cred. 850 3,400 3,400
CONSTRUCCIONES DE EXPLANACIONES 222511 4 cred. 875 3,500 3,500
[CONSTRUCCIONES DE PAVIMENTOS 21.15.289 4 cred, B75 3,500 3,500
ORGANIZACION PARA LA CONSTRUCCION DE OBRAS LINEALES 252811 4 cred. BSO 3,400 3,400
PROYECTO 1V;: PROYECTO DE ORGANIZACIONES PARA LA EJECUCION
e ObAN A 21.15.299 4 cred. 875 3,500 3,500
) 2023 - 1l GRUPO
92. MAESTRiA EN DISENOS V CONSTRUCCIONES DE OBRAS VIALES CRED | Grupo: 1§ Afio Inkc: I MODULO X MODULO I MODULO 11T
4 |Nvdecursos efect 10 | Total Curso: 16 1 2 3 4+ 5 6 T A
A. INGRESOS 60,500 7,500 11,500 7,500 7500 7,500 11,500 7,500 0 o o o
MATRICULA 25 ALUMNOS 160| 2Matriculas 8,000 4,000 4,000 0
PENSION DE ENSENANZA 4 25 ALUMNOS 300( 7 Penstones 52,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7.500 7,500 7,500
B. EGRESOS { Personal Docente X Curso) 24,100 3,400 3400 3500 3.400 3,500 3,500 3400 o 0 (] (] o
DISENIO ESTRUCTURAL DE PAVIMENTOS aAN 4 cred. 850.0 3,400 3,400
MATERIALES PARA LA SUPRAESTRUCTURA DE CARRETERAS 21.15.299 4 cred. 8500 3,400 3,400
PROYECTO [IE: DISENO ESTRUCTURAL DE VIAS EN CONDICIONES o
feEoTEQNICAS DIFIIL By 4 cred. | 8750 3,500 3,500 B
CONSTRUCCIONES DE EXPLANACIONES 21.15.299 4 ered. 850.0 3,400 3,400
I
CONSTRUCCIONES DE PAVIMENTOS 21.15.209 4 cred. 875.0 3,500 3,500
ORGANIZACION PARA LA CONSTRUCCION DE OBRAS LINEALES 21.15.299 4 cred. 875.0 3,500 3,500
PROYECTO IV;: PROYECTO DE ORGANIZACIONES PARA LA EJECUCION 51y a 3.400
DEUNROE ThVIAL pas] 4 cred. 850.0 3,400 X
(OTROS INGRESOS ¥ GASTOS 1 H 3 4 5 & 7 ! L] 110 1 s ¥
A, DESARROLLO ACADEMICO 462,500 59,375 9,167 9,167 209,167 9,167, 9,167 9,167 109,167 9,167] 9,167| 9,167, 9,167
Inscripeion 1200 | ALUMNOS 250 300,000 200,000 100,000
Curso dirigido 100 ALUMNOS 500 50,000 50,000
Examen de Subsanacién 50 ALUMNOS 200 10,000 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833
Inscripcién de Proyecto de Tesis 200 ALUMNOS 50 10,000 833 625 625 625 625 625 625 625 625 625 625 625
C ia de Egreso 250 ALUMNOS 10 2,500 208 208 208 208 208 208 208 208 208 208 208 208
Examen de suficiencia y/o revalidacién idioma extranjere 150.00 | ALUMNOS | 600.00 90,000.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7.500.00 7,500.00 7,500.00 7.500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7.500.00
(OTROS BO,580 a (1] L] 1] 0 o ] Q n 40,290 40,290)
Constancia de ingreso (sin notas) - 250 ALUMNOS 22 5,500 2,750
Constancia de Egreso (con notas) 250 ALUMNOS 25 6,250 - 3,125
Reincorporaciones 60 ALUMNOS 200 12,000
Traslado Externo 29 ALUMNOS 350 10,150
Traslado Interno 30 ALUMNOS 250 7.500
Convalidacién de curso/asig. 28 ALUMNOS 60 1,680
Certificado de Estudios (5/40 por cada ciclo) 100 ALUMNOS ISOJ 15,000




Certificacién de Diplomas Modular 100 ALUMNOS 150 15,000 7,500 7,500
Carnets 500 UNIDAD 15 7,500 3,750 3,750
8. EGRESOS 53,90 0 20450 0 0 o 0 0 0 0 o 14,700 ]
DOCENTES INVITADOS {Cursas Dirlgidos Maestrias) 13 Personas | 150.0 1,950 975
DOCENTES UNHEVAL (Examen Subsanacién Maestrfa) 100 Personas 60.0 6,000 3,000 3,000
DOCENTES i por 5/.100.00 100 | Personas | 150.0 15,000 7,500 7,500
X Idiomas
DOCENTES UNHEVAL retribucitn por Revision de Proyecto de Tesls X
5/.30.00 Cada Revision de Proyecto 350, i Personas | 30.0 10,500
PAGO POR CURSO DIRIGIDO RECONOCIMIENTO DE DEUDA 2024 1 6,000.0 6,000 6,000
PAGO POR REVISION DE PROYECTO DE TESIS RECONOCIMIENTO DE
DEUDA 2024 - B 1 8,000.0 8,000 8,000
PAGO POR IDIOM INGLES RECONOCIMIENTO DE DEUDA 2024 1 Personas | 6,450.0 6,450 6,450 3,225 3,225
TOTAL DE INGRESOS 5,292,860.00 639,475.00 610,646.67 426,046.67 818,366.67 572,326.67 506,846.67 367,516.67 495,616.67 363,266.67 231,366.67 112,456.67 49,456.67
' TOTAL DE EGRESOS 1,904,900 264,300 252,400 190,600 238,300 236,300 221,100 173,300 145,000 124,900 41,400 10,400 [
DEDUCCION 1% 52,928.60 6,394.75 6,106.47 4,260.47 8,183.67 5,723.27 5,068.47 3,675.17 4,956.17 3,632.67 2,313.67 1,124.57 494,57
DEDUCCION 2% 105,857.20 12,789.50 12,212.93 8,520.93 16,367.33 11,446.53 10,136.93 7,350.33 9,912.33 7,265.33 4,627.33 2,249.13 989.13
DEDUCCION 4% 211,714.40 25,579.00 24,425.87 17,041.87 32,734.67 22,893.07 20,273.87 14,700.67 19,824.67 14,530.67 9,254.67 4,498.27 1,978.27
DEDUCCION 40% 2,117,144.00 255,790.00 244,25B.67 170,418.67 327,346.67 228,930.67 202,738.67 147,006.67 198,246.67 145,306.67 92,546.67 44,982.67 19,782.67
SALDO 900,315.80 74,621.75 71,242.73 35,204.73 195,434.33 67,033.13 47,528.73 21,483.83 117,676.83 67,631.33 81,224.33 49,202.03 26,212.03
OTROS INGRESOS POR CONVEN10: | Griipo: 1 Aiio Inic: %020 |MODULOIL MODULO II MODULO If MODULO IV

Wiemras gt 4 | 7otal Curso: 2 1 = -3 . i 6 7 8 9 10 n 12
A INGRESOS I 45,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 [] [ [
CONVENIOs (diplomados) 150 | ALUMNOS 300! 1Pensiones 45,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000

resumen de ingresos 2025:

MATRICULA 559,880.00
PENSION DE ENSENANZA 4.141,500.00
INSCRIPCION 300,000.00
CURSQ DIRIGIDO 50,000.00
EXAMEN DE SUBSANACION 10,000.00
INSCRIPCION DEL PROYECTO DE TESIS 10,000.00
CONSTANCIA DE EGRESQO 2,500.00
EXAMEN DE SUFICIENCIA Y/0 REVALIDACION IDIOMA EXTRANJERO 90,000.00
OTROS INGRESOS 80,580.00

DISTRIBUCION DE DOCNTES DE PLANTA - INVITADO MENSUALIZADO




ANEXOC: 03 U ERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HU, )CO

Ty
PROGRAMACION ANUALIZADA DE GASTOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO “h %
N | UNIDAD DE | gt
RUBRO: PROGRAMA DOCTORADO P;‘;L%%?G?f INICIA: | ene-25 |METAFISICA =\ :
FINALIZA| dic-25 530 lESTumANTE__s

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

o OGRA
Febrero Marzo Junio Jullio Agosto Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre
CRED |Grupo: 1 Afio Inic: | 2025-1
1. DOCTORADO EN CIENCIAS
ECONOMICAS Y SOCIALES - EPG 60 N2 de cursos ejec: 2 fotal Curso: 16 3 4 5 6 7 8 9
A. INGRESOS 60,000.0 0 0 6| 14400 10,400 14,400 10,400 10,400 0 0 0 0
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 |#####a##|  8,000.00 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS| 520 |5Pensiones| 52,000.00 10,400 10,400 10,400 10,400 10,400
B. EGRESOS (Personal Docente X 14,600 0 3,800 3,800 3,500 3,500 0 [i] 0 o
Curso) = e e —
SEMINARIO: TEORIAY |
METODOLOGIA GENERAL DE LAS|21.15.299 4 Cred. 950.0 3,800 3,800
CIENCIAS
SEMINARIO TEORIA DEL i
DESARROLLO | ¢ Cred. 950.0 3,800 3,800
SEMINARIO HISTORIA | [
ECONOMICA 21.15.299 4 Cred. 875.0 3,500 . . 3,500
SEMINARIO: CONSTRUCCION DE
LA REALIDAD NACIONAL Y 23.2011 4 Cred. 875.0 3,500 3,500
CIENCIAS SOCIALES |
CRED |Grupo: | I Afio Inic; [2022-11
2. DOCTORADO EN CIENCIAS
ECONOMICAS Y SOCIALES - EPG 32 N2 de cursos ejec: 2 [otal Curso: 16 3 4 5 6 .- d 8 9
A INGRESOS _[ i 20,8000 | 12,400 8,400 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MATRICULA 20 | ALUMNOS| 200 |########|  4,000.00 4,000 I i -
PENSION DE ENSENANZA 4 20 | ALUMNOS| 420 |2 Pensiones| 16,800.00 8,400 8,400 0
B. EGRESOS [Personal Docente X 7,000 3,500 3,500 0 0 0 0
Curso] oo 2 LIS R = =
SEMINARIO EL DESAFIO DE LAS
CIENCIAS SOCIALES 21.15.299 4 Cred. 875.0 3,500 3,500
ECONOMICAS ACTUALES
SEMINARTO TALLER:
INVESTIGACION EN CIENCIAS ~ 21.15.299 4 Cred. 875.0 3,500 3,500
SOCIALES Y ECONOMICAS TiT
CRED |Grupo: 1 Afio Inic: |2025 - | Dem L e
4. DOCTORADO EN DERECHO -
EPG 20 N2 de cursos ejec; 9 lotal Curso: 16
A.INGRESOS 58,000.0 0 0 0| 14,000/ 10,000 14,000 10,000 10,000 0 0 0 0
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 |#####as#| 800000 - 4,000 4,000 |
PENSION DE ENSENANZA 4 | 20 ALUMNOS| 500 |5 Pensiones| 50,000.00 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 B
CB;IfSGOF:ESOS (Regionelocentan 17,500} 0 0 0 3,500 3,500 3,500 | 3,500 3,500 0 0
SEMINARIO DE HISTORIA DEL —— ! =
PENSAMIENTO FILOSOFICO - |23.29.11 4 Cred. 875.0 3,500 3,500
JURIDICO | _ ‘
SEMINARIO DE LA REALIDAD NA(/21.15.299 4| Cred. 875.0 3,500 3,500 | |

AU\




PROYECTO DE INVESTIGACIONT [23.29.1% | 4 | Cred. | 8750 | 3,500 3,500 g
SEMINARIO DE CIENCIA Y POLITI|21.15.299 4 | Cred. | 8750 | 3,500 [ [ 3,500 %
SEMINARIO DE DEREHO CONSTIT21.15.299 4 Cred. | 8750 3,500 3,500 - 7
4. DOCTORADO EN DERECHO - CRED |Grupo: 1 Afio Inic; |2025 - II T
EPG 12 N2 de cursos ejec: 9  lotal Curso: 16 ¥ 17 A
A. INGRESOS 34,000.0 0 0 0 0 0 0 0 0 14,000 10,000] 10 000
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 |####s#s#|  4,000.00 4,000 LS
PENSION DE ENSENANZA | s 20 ALUMNOS| 500 |3 Pensiones| 30,000.00 10,000 10,000 10,000 - |
gﬁf:fsos (PereonaliDoseaten 10,500 0 0 0 0 0 0 0 0 3,500 3,500 3,500

SEMINARIO DE HISTORIA DEL =

PENSAMIENTO FILOSOFICO - 232211 4 Cred. 875.0 3,500 3,500

JURIDICO
NACIONAL E INTERNACIONA, o
ORDENAMIETO JURIDICOY  [21.15.299 4 Cred. 875.0 3,500 3,500
DERECHO COMUNITARIO
PROYECTO D EINVESTIGACION 1} *%2% 4 . | Cred A 3,500 3,500
5. DOCTORADO EN DERECHO - CRED |Grupo: 1 Ao Inic; (2023 -1
EPG 20 Nede cursos ejec: 7 Fotal Curso: 16 3 A 5 6 7 ] 9
A INGRESOS 61,600,0 8,300 13,200 8,800 8300 13,200 9,800 0 0 0 0 0
MATRICULA 22 ALUMNOS| 200 |########|  8,800.00 4,400 4,400
PENSION DE ENSENANZA 4 22 ALUMNOS| 400 |6Pensiones| 52,800.00 8,800 8,800 8,800 8,800 8,800 8,300
Eﬁgﬁﬁsos (GergnalDoceytent | 17,500 F 3,500 3,500 3500 3500 3500 0 0 0 0 0 0
SEMINARIO DE DERECHO PENAL | 2115299 4 I | Crid. i 875.0 3,500 3,500
;‘;OYECTO DE INVESTIGACION |53 99149 4 Cred. 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE DERECHO 21.15.299 4 Cred. 875.0 3,500 3,500
CONSTITUCIONAL COMPARADO _
SEMINARIO DETEORIADEL  1a336,14 4 Cred. 875.0 3,500 | 3,500
PROCESO _ .
SEMINARIO DE DERECHO CIVIL |55 59 14 7 Cred. 875.0 2500 3,500
COMPARADO
5. DOCTORADO EN DERECHO - CRED |Grupo: Afio Inic: 2024 -1
EPG 28 N2 de cursos ejec: 7 lotal Curso: 16 3 4 5 6 7 L} 9
A.INGRESOS 64,000.0 8,000 12,000 8,000/ 12,000 8,000 2,000 8,000 0 0 0 0
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 |#######4] 800000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS| 400 |7 Pensiones| 56,000.00 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000
gﬁf::'ssos (Rersonalilecenic 24,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 0 0 0 0
PROYECTO DE INVESTIGACION 11 [21.15.299 4  lemsa | 3500 | 3500 I
SEMIANRIO DE DERECHO CIVIL |23.29.11 4 875.0 3,500 3,500 - _
SEMINARIO DE DERECHO PENAL (23.29.11 4 875.0 3,500 3,500
PROYECTO DE INVESTIGACION 11{21.15.299 | 4 8750 | 3,500 - 3,500
SEMINARI DE DERECHO CONSTIT|23.29.11 4 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE TEORIA DE PROCE 21.15.299 4 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE DERECHO CIVIL C{21.15.299 4 875.0 3,500 3,500
6. DOCTORADO EN DERECHO - CRED |Grupe: 1 Aiio Inic: G;‘;‘l’,ﬁ';l MODULO 11
EPG 20 Ne¢de cursos ejec: 7 fotal Curso: 16
A.INGRESOS 1 50,000.0 8,400 12,400 12,400 8,400 8,400 0 0 0 0
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 |###s#wst|  800000| [ 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS| 420 |5 Pensiones| 42,000.00 8,400 8,400 8,400 8,400 8,400
g;ll;:se:]nzsos (RersorRlDocents U | 17,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 0 0 0 0
SEMINARIO DE DERECHO CIVIL C{21.15.299 4 Cred. 75.0 3,500 3,500
= = — | |

SEMINARIO DE DERECHO PROCEY|21.15.299 4 Cred. 8750 | 3,500 3500 |




SEMINARIO DE DERECHO POLITI{23.29.11 4+ | [ crea | 8750 ' 3,500 o 3,500
SEMINARIO DE DERECHO JUDICIA21.15.299 4 Cred. 875.0 3,500 3,500 i S
f‘fOYECTO DEINVESTIGACION {5 9044 4 Cred. 875.0 3,500 3,500
= | |
5. DOCTORADO EN DERECHO - CRED |Grupo: | 1 Afio Inic: |2024 - 11
EPG 36 N2 de cursos ejec: 7  [otal Curso: 16 3 4 5 6 7 ] 9
A. INGRESOS [ $0,000.0 8,000 12,000 8,000 12,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 0
MATRICULA | 20 |  ALUMNOS| 200 |#s##s#s#s|  8000.00 4,000 4,000 ' V% |5
PENSION DE ENSENANZA - 4 20 ALUMNOS| 400 |9 Pensiones|  72,000.00 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8000 | S
gﬁssor;nssos (Eerscnalpocenta 31,500 3,500 3,500 3500 3500 3300 3,500 3,500 3,500 3,500 0 o 0
SEMINARIO DE CIENCIA POLITIC/21.15.299 4 875.0 3,500 3,500 -
SEMINARIO DE DERECHO CONSTI[23.29.11 4 — 875.0 3,500 | 3500
PROYECTO DE INVESTIGACION 11 [23.29.11 | 4 875.0 3,500 3,500 -
SEMINARIOD DE DERECHO CIVIL |21.15.299 1 875.0 3,500 3,500 o
SEMINARIO DE DERECHO PENAL [23.29.11 4 875.0 3,500 3,500
PROYECTO DE INVESTIGACION I1]21.15.299 4 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE DERECHO CONSTI[21.15.299 4 875.0 3,500 3,500 )
SEMINARIO DE TEORIA DEL PRO(/21.15.299 4 | 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE DERECHO CIVIL C|23.29.21 4 875.0 | 3,500 3,500
6.DOCTORADO EN DERECHO - CRED |Grupo: 1 Afio Inic: Gfltl)li:’;)- ;2 MODULO It
EPG 20 N2?de cursos ejec: 7 l'otal Curso: 16
A.INGRESOS 50,000,0 8,400 12,400 12,400 8,400 8,400 0 0 0 0 0 0 0
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 |###s#ss#|  8,000.00 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 | 20 ALUMNOS| 420 |5Pensiones| 42,000.00 8,400 8,400 8,400 8,400 8,400 _ 0
gﬁi‘:ﬁsos (HerEonaliRoteria s 17,500 3500 3,500 3500 3500 3500 0 0 0 0 0 0 0
SEMINARIO DE DERECHO CIVIL C(21.15.299 4 Cred. 875.0 3,500 3,500 B
SEMINARIO DE DERECHO PROCE![23.29.11 4 Cred. 875.0 3,500 3,500
SEMINARIO DE DERECHO POLITI(2329.11 | 4 Cred. 875.0 3,500 3,500 _
SEMINARIO DE DERECHO JUDICI/21.15.299 4 Cred. 8750 | 3,500 3,500
})‘fOYECTO DEINVESTIGACION |54 55 14 2 Cred. 875.0 . 3,500 3,500
9. DOCTORADO EN DERECHO - CRED |Grupo: 1 Afiolnic:|  2022-11
EPG 32 N2 de cursos efec: 9 fotal Curso: 16
A INGRESOS 16,800.0( | 8400 8,400 0 0 0 o 0| 0 0 0 0 0
MATRICULA _ [ 20 ALUMNOS| 200 |###ussas 0.00
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS| 420 |2 Pensiones| 16,800.00 8,400 8,400 0
B. EGRESOS {Personal Docente X
3,5 !
e 7,000 00 3,500 0 0 . 0 0 0 0 0
SEMINARIO DE DERECHO JUDICIA|23.29.11 4 Cred. 875.0 3,500 3,500 I
PROYECTO DE INVESTIGACION IV]21.15.299 4 Cred. 875.0 3,500 3,500 |
11 DOCTORADU EN MEDIO CRED |Grupo: 1 Afo Inic: 2025-1
AMBIENTE Y DESARROLLO
|SOSTENIBLE - EPG 20 |N2de cursos efec: 6 Fotal Curso: 16 g y ] 3 4 5 6 7 8 9
A INGRESOS = [ 68,000.0 14,000 10,000 14,000 10,000 10,000 10,000 0 0 0
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 |####ss##| 800000 | 4000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS| 500 |6 Pensiones|  60,000.00 10,000 | 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
?ﬁfﬂ'}ﬁsos (Pepsonalibocent 17,500 0 0 ol 3500 3500 3,500 7,000 0 0 0
EPISTEMOLOGIA 232911 4 Cred. 875.0 3,500 3,500
CIENCIAS, TECNOLOGIA, SOCIEDA|21.15.299 4 Cred, 875.0 3,500 " 3500 e
QUIMICA AMBIENTAL 232911 4 Cred. 875.0 3,500 | 3,500 _ G RE,
SEMINARIO DOCTORAL [ 21.15.299 8 Cred. 875.0 7,000 ' ' 7,000 - EF =
12. DOCTORADO EN MEDIO CRED |Grupo: 1 Aiio Inic: 2024 -1
AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE - EPG N2 de cursos ejec: 6 fotal Curso: 16
A. INGRESOS [ 58,400.0 12,400 8,400 12,400 8,400 8,400 8,400 0 0 0




MATRICULA i 20 ALUMNOS| 200 |####/ | 800000 4,000 4,000 [ |
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS| 420 |[6Pensiv.s| 50,400.00 8,400 8,400 8,400 8,400 8nuu 8,400
BIEGRESOEEE e 25,000 3,500 3,500 3,500 7,500 3,500 3,500
Curso)
TECNOLOGIA AMBIENTAL 23.29.4% 4 Cred. 875.0 | 3,500 3,500
PROTECCION AMBIENTAL 2115299 | 4 Cred. 875.0 3,500 - 3,500
PLANIFICACION MABIENTAL  [25.29.11 4 [ Cred. 875.0 3,500 3,500 _ I
SEMINARIO DOCTORAL I 21.15.299 10 Cred. 750.0 7,500 7,500_ I
QUIMCA ANALITICA 21.15.299 4 Cred. 875.0 3,500 | 3,500
EVALUACION AMBIENTAL #3.29.11 4 Cred. 875.0 3,500 3,500

12, DHCTORADO EN MEDIO CRED |Grupo: 1 Aifo Inic: 2022 -1
AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE - EPG N2 de cursos ejec: 6 fotal Curso: 16
A.INGRESOS 8,400.0 8,400 0 0 0 0 0 0
MATRICULA 20 ALUMNOS | 200 | #####44# 0.00 0
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS| 420 |1 Pensiones 8,400.00 8,400
B. EGRESOS (Personal Docente X - 7,500 | X
Curso)
SEMINARIO DOCTORAL [T 21.15.299 10 Cred. 750.0 7,500 7,500
13. DOCTORADO EN MEDIO CRED |Grupo: 1 Ao Inic: 2022-1
AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE - EPG 18 |N2de cursos ejec: 6 fotal Curso: 16
A.INGRES0S Tl ~ 13 29,200.0 12,400 8,400 8,400 0 0 0 o
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 |###st#a#4 4,000.00 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS| 420 |3 Pensiones| 25,200.00 8,400 8,400 8,400
E;II;::}'?‘ESOS (Personal Docente X 14,500 3,500 3,500 7,500 0 0
|EVALUACION AMBIENTAL 23.29.41 4 Cred. 875.0 3,500 3500 |
'TECNOLOGIA DE PROTECCION AN21.15.299 4 Cred. 875.0 3,500 350 | -
SEMINARIO DOCTORAL I 23.29.1 10 Cred. 750.0 7,500 7,500
14, DOCTORADO EN MEDIO CRED |Grupo: 1 Afio Inic: 2023-1
AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBIEGERG 32 |N%de cursos ejec: 6 rotal Curso: 16
A INGRESOS 50,000.0 12,400 8,400 12,400 8,400 8,400 0 0
MATRICULA 20 | ALUMNOS | 200 | #######4 8,000.00 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS| 420 |5Pensiones| 42,000.00 8,400 8,400 8,400 8,400 8,400
BIEGRESOS|(BercniBCCEL gl 25,500 7,500 3,500 3,500 3500, 7,500 0
Curso) |
SEMINARIO DOCTORAL I 21.15.299 10 Cred. 750.0 7,500 7,500
QUIMICA ANALITICA AMBIENTALI23.29.11 y Cred. 875.0 3,500 3,500
EVALUACION AMBIENTAL 23.29.11 Cred. 875.0 3,500 3,500

TECNOLOGIA DE PROYTECCION =(=

IAMBIENTAL 21.15.299 " Cred. B 315.0 3,500 3,500 |

SEMINARIO DOCTORAL II 21.15.299 10 Cred. 750.0 7,500 7,500 |
14. DOCTORADO EN MEDIO CRED |Grupo: 1 Afio Inic: 2023-11
AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSIENIBLESERE 36 |N2de cursos gjec: 6 Fotal Curso: 16
A. INGRESOS [ 58,400.0 12,400 8,400 12,400 8,400 8,400 8,400
MATRICULA 20 | ALUMNOS| 200 |######## 8,000.00 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS| 420 |6Pensiones| 50,400.00 8,400 8,400 8,400 8,400 8,400 8,400

3 I Docente X
guff::Esos (RerspliDorchts 29,000 3,500 7,500 3,500 3,500 2,500 7,500




PLANIFICACION AMBIENTAL 23.29.11 Cred. 875.0 3,500

4
SEMINARIO DOCTORAL It 23.29.11 10 Cred. 750.0 7,500
QUIMICA ANALITICA AMBIENTA1(21.15.299 4 Cred. 875.0 3,500
EVALUACION AMBIENTAL 21.15.299 . Cred. 875.0 3,500
TECNOLOGIA DEPROYTECCION 423 29,11 |, Cred. 875.0 3,500
SEMINARIO DOCTQRAL T 21.15.299 10 Cred. 750.0 7,500
Dl
|4 TNGRESGST L RPN | [ (e | R i 0
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 | ###ufss 0.00
PENSION DE ENSENANZA 5 20 ALUMNOS| 400 |1 Pensiones 8,000.00
B. EGRESOS (Personal Dacente X | S T | e o -
Curso] 1 I == dfe || s | — - i
INVESTIGACION CIENTIFICA ITI _
CONDUCCION Y GETSION 23.29.11 6 Cred. 850.0 5,100
INTERSECTORIAL
AINGRESOS |
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 |#######4|  8,000.00
PENSIGN DE ENSENANZA 5 20 ALUMNOS 50,000.00
B.EGRESOS (Personal DocenteX | S [ Pl A = p Lo =al B
Curso) T_._ ey | e LS iR | __'=_£ ]
EVOLUCION HISTORICADE LA |, ... .
SALUD Y DEL MEDICAMENTO |+~ #%4% 6 Cred. 850.0 5,100
ANTROPOLOGIA FILOSOFICA Y
SOCIAL CONTEMPORANEA DE LA [21.15.299 Cred. 850.0 5,100 5,100
SALUD 6
ADMINISTRACION MODERNA DE
LOS SERVICIOS DESALUD [ 2++>2%9 6 Cred. 850.0 5,100 5,100
METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION EN CIENCIAS DE |23.29.13 Cred. 875.0 3,500 3,500
LA SALUD 4
2|
— = == : = F— “l—L:::‘
A. INGRESOS ST s
MATRICULA 22 ALUMNOS| 200 |########|  8800.00 4,400 4,400
PENSIGN DE ENSENANZA 6 22 ALUMNOS 5Pensiones|  46,200,00 9,240 9,240 9,240 9,240 9,240
B. EGRESOS (Personal Docente X p ==
Curso] I g 1 | e
DOCENCIA UNIVERSITARIAEN |, o . Cred. - 5100 5100
SALUD I ’ '
FORMULACION, FACTIBILIDAD Y
VIABILIDAD DE PLANES 21.15.299 6 Cred. 850.0 5,100 5,100 y
PROGRAMAS Y PROYECTO ,./
INVESTIGACION CIENTIFICA It (g
TOPICOS SELECTOS EN 23.29.11 5 Cred. 850.0 4,250 4,250 i,‘ Z |
EPISTEMOLOGIA 13 =
K] e IR
ECOLOGIA Y SALUD 21.15.299 6 Cred. 850.0 5,100 5,100 Ny (\_"WW
\.'. Jirus v

S



INVESTIGACION CIENTFICA I
CONDUCCION Y GESTION
INTERSECTORIAL

A.INGRESOS

21.15.299

6

Cred.

MATRICULA

ALUMNOS

850.0

200

HHHHH

5,100

8,800.00

PENSION DE ENSENANZA

B. EGR_ESO_S (-P_eréonai Do_ceﬁte_ X
Curso]

METODOLOGIA DELA
INVESTIGACION EN CIENCIAS DE
LA SALUD

23.29.11

ALUMNOS

Cred.

420

875.0

9 Pensiones

83,160.00

3,500

BIOETICA Y FILOSOFIA MEDICA

21.15.299

Cred.

875.0

3,500

3,500

INVESTIGACION I TOPICOS
SELECTOS DE SALUD

23.29.11

Cred.

850.0

5,100

5,100

POLITICAS DE SALUD SITUACION
Y SISTEMA COMPARATIVOS DE
SALUD NACIONAL Y MUNDIAL

21.15.299

Cred.

850.0

4,250

4,250

DOCENCIA UNIVERSITARIA EN
SALUD

21.15.299

Cred.

850.0

5,100

5,100

FORMULACION, FACTIBILIDAD Y
VIABILIDAD DE PLANES
PROGRAMAS Y PROYECTO
SOCIAL

23.29.11

Cred.

850.0

5100

5,100

INVESTIGACION CIENTIFICA 11
TOPICOS SELECTOS EN
EPISTEMOLOGIA

21.15.299

Cred.

850.0

4,250

4,250

ECOLOGIAY SALUD

21.15.299

Cred.

850.0

5,100

5,100

INVESTIGACION CIENTFICA 111
CONDUCCION Y GESTION
INTERSECTORIAL

A. INGRESOS !

23,2931

Cred.

MATRICULA

ALUMNOS

850.0

200

HEHSHHEHR

5,100

8,000.00

PENSION DE ENSENANZA

- 1 I
B. EGRESOS {Personal D_op_ente-X
Curso]| -

5
il

POLITICAS DE SALUD SITUACION
Y SISTEMA COMPARATIVOS DE
SALUD NACIONAL Y MUNDIAL

| -
23.29.11

6 Pensiones

50,400.00

DOCENCIA UNIVERSITARIA EN
SALUD

21.15.299

Cred.

850.0

5,100

FORMULACION, FACTIBILIDAD Y
VIABILIDAD DE PLANES
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
[SALITR

21.15.299

Cred.

850.0

5,100

INVESTIGACION CIENTIFICA Tl
TOPICOS SELECTOS EN
EPISTEMOLOGIA

23.2%11

Cred.

850.0

4,250

4,250




ECOLOGIAY SALUD 21.15.299 l 6 Cred. 850.0 5,100 5, | {
INVESTIGACION CIENTIFICA Il [ | R | =t N |
CONDUCCION Y GETSION 21.15.299 6 Cred. 850.0 5,100 5,100
INTERSECTORIAL /
21. DOCTORADO EN GESTION CRED |Grupo: T Afto Inic: 2025 - )
EMPRESARIAL - EPG Ne de cursos ejec: 8  [otal Curso: 12 9 10 11 12
A.INGRESOS | | 68,000.0 0 0 o/ 14000 10,000 14,000 10,000 10,000 10,000 0
MATRICULA 20 |  ALUMNOS| 200 |########  8,000.00 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 5 20 ALUMNOS| 500 |6Pensiones| 60,000.00 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
g;llrzsaonlssos (ferzonallo:Entot 21,000 0 0 0 3,500 7,000 3,500 3,500 3,500 0 0 0
GESTION DEL CONOCIMIENTO  |21.15.299 4 875.0 3,500 3,500
TESIS DOCTORAL [ 21.15.299 8 875.0 7,000 B 7,000
GESTION DE INNOVACION Y |
TECNOLOGIA 23.29.11 4 875.0 3,500 3,500 B
ESTRATEGIAS CUANTITATIVAS Y =
CUALITATIVAS PARA LA 23.25.1% 875.0 3,500 3,500
INVESTIGACION | 4 | _ I _
PROSPECTIVA ESTRATEGICA  |23.29.11 4 875.0 3,500 3,500
22. DOCTORADO EN GESTION CRED |Grupo: 1 Afio Inic: 2024-1
EMERESARIAUGERS 16 |N2de cursos ejec: 6  [otal Curso: 16
A. INGRESOS 64,2400 9,240 13,640 9,240 9,240| 13,640 9,240 0 0 0 0 0
MATRCULA 22 ALUMNOS| 200 |######4| 880000 4,400 4,400
PENSION DE ENSENANZA | 4 22 ALUMNOS| 420 |6 Pensiones| 55,440.00 9,240 9,240 9,240 9,240 9,240 9,240 0
CBﬁSGO*;'ESOS ((Paseiel e 28,000 7,000 3,500 3500 3500 3,500 7,000 0 0 0 0 0
PROSPECTIVA ESTRATEGICA  |21.15.299 Cred. | 8750 7,000 7,000
- — — — + i — — H —
TESIS DOCTORAL Il 23.29.11 4 Cred. | 8750 3,500 3,500 |
kbbb S i | | = == : = . —
NUEVAS TENDENCIASENLA 157 15999 Cred. 875.0 3,500 3,500
GESTION EMPRESARIAL 4 B
TESI $ DOCTORAL I 23:291% 4 Cred. 8750 | 3,500 3,500 | 1|
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIO'| 21.15.299 4 | Cred. 875.0 3,500 3,500
COMPUTARIZADOS PARALA |53 95 13 Cred. 875.0 7,000 7,000
TOMA DE DESICIONES 8 | .
23. DOCTORADO EN GESTION CRED |Grupe: 1 Afio Infc: 2023
R 25 |N2de cursos ejec: 6  [otal Curso: 16
A. INGRESOS 41,600.0 12,400 8,400 8400 12,400 0 0 0 0 0 0 0
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 |[##s#sssee| 800000 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 4 20 ALUMNOS| 420 |4 Pensiones| 33,600.00 8,400 8,400 8,400 8,400 0
E;JESC‘:;ESOS [Be=englzecentens 18,400 3,800 3,500 3,500 7,600 0 0 0 0
SISTEMA INTEGRADO DE e i
3.29.1 d, 950, 3,
GESTION :‘4 29.34 4 . Cre 95 ] | 3,800 800 | ) - B
TS TRUMENTUS
COMPUTARIZADOS PARA LA
21.15.299 ) ' ,500
- MA DE DESICIONES 1.1 4 Cred 875.0 3,500 3,50
 innEcantarse | ] =
GESTION DE PROCESOS 23.29.11 4 Cred. 875.0 3,500 3,500
TESIS DOCTORAL IV 2115299 8 Cred. | 950.0 7,600 | 7,600 |
24.DOCTORADO EN CRED |Grupo: | Ao Inic: 2025-1
CONTABILIDAD DE LA EPG 25 |N2de cursos efec: 7 rotal Curso: 16 1 z 3 P 5 6
A. INGRESOS 58,000.0 0 0 o] 14000 10,000 10,000 14,000 10,000 0 0 0 0
MATRICULA 20 ALUMNOS| 200 |########|  8,000.00 4,000 4,000
PENSION DE ENSENANZA 5 20 ALUMNOS| 500 |5 Pensiones| 50,000.00 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 o
EGRESOS
zuf ey (FerzoralDocenterd 19,500 0 0 0 4,000 4,000 4,000 7,500
FILOSOFIA DE LA CONTABILIDAD|23.2%.1 5 Cred. 800.0 4,000 | 4,000 |
PROBLEMAS DEL DESARROLLO I
21.15.299 ) I
SOCAL s C_red B 800.0 4,000 | ) 4,000 | 1




SENINARIO PROYECTO ] T Y 1 D T
|
NACIONAL Y CONTABILIDAD 21.15.299 5| Cred.. | 800.0 4,000 | [ M 4,000
SEMINARIO DE INVESTIGACION I
CIENTIFICA |21.15.299 10 Cred. 7500 7,500 ‘ _ | 7500
24.DOCTORADO EN CRED |Grupo: I Afio Inic: 2023-11
CONTABILIDAD DE LA EPG 40  |N°de cursos ejec: 7 [fotal Curso: 16 1 2 3 4 5 6
A. INGRESOS [ 8,400.0 8,400 | 0 0 0 0 0 [ 0 0
MATRICULA | 20 ALUMNOS| 200 |####u#us 0.00
PENSION DE ENSENANZA 5 | 20 ALUMNOS| 420 |1Pensiones|  8,400.00 8,400 0 &
L]
B. EGRESOS (Personal Docente X 7,500 7,500 s 5 0 0 i 0
Cursa)
SEMINARIO: INVESTIGACION
750.0 7, ,
CIENTIFICA IV 10 | 200 7500 |
Grupo: 1 Avio Inic: 2023-11
24.DOCTORADO EN CRED [Grupo: | Lo
CONTABILIDAD DE LA EPG 30 |N2de cursos ejec: 7 [fotal Curso: 16 1 2 3 4 5 6
A. INGRESOS | | 37,600.0 8,400 8,400 8,400 8,400 ] [} 0| 0 0 0 0 0
MATRICULA |20 | ALUMNOS| 200 |#ma##ss##| 400000
PENSION DE ENSENANZA 5 20 ALUMNOS| 420 |4 Pensiones| 33,600.00 8,400 8,400 8,400 8,400 0 |
gﬁf:fsos (Fetoneiotentert . 24,000 4,000 8,000 4,000 8,000 0 0 0 0 0 0
CONTABILIDAD NACIONAL E
ey ..21 15.299 | s Cred 800.0 | 4,000 4,000 | B ,
SEMINARIO: INVESTIGACION
EERHEIEI 21.15.299 10 | Crea 800.0 _ 8,000 8,000 | |
PROBLEMAS DE LA B [
CONTARILILIDAD EN EL PERY |232921 < Cred. 800.0 I 4,000 o 4,000 . | |
SEMINARIO: INVESTIGACION
CIENTIFICA Y 21.15.299 10 Cred. | 800.0 8,000 | 8,000 -
24.DOCTORADO EN CRED |Grupo: I Aiio Inic: 2023-1
CONTABILIDAD DE LA EPG 25 |Ne¢de cursos efec: 7 [otal Curso: 16 1 z 3 4 5 6
A INGRESOS ) [ 29,200.0| 8,400 12,400 8,400 0 0 o 0 0 [] 0 0| 0
MATRICULA 20 |  ALUMNOS| 200 |###s#sss#|  4,000.00 4,000
PENSION DE ENSENANZA 5 20 ALUMNOS| 420 |3 Pensiones| 25,200.00 8,400 8,400 8,400
ELE:}D]?ESOS (Personal Docente X 20,000 8,000 4,000 8,000 0 0 0
SEMINARIO INVESTIGACION e
29, . . ! ,000
CIENTEIGAM 23.29.11 0 Cred, 800.0 - 8,000 8,00
PROBLEMAS DE LA
CONTABILIDAD EN ELPERY | 2115299 5 Cred. 800.0 o 4,000 4,000 . _' |
SEMINARIO: INVESTIGACION |, -
29,41 d. ! , 8,000
CIENTIFICA IV 23.29.11 10 Cre 800.0 8,000 l
A. INGRESOS ] 150,320.00 0.00 0.00 0.00| 50,106.67 0.00 0.00| 50,106.67 0.00 0,00 0.00| 50,106.67 0.00
Inscripcién 294 ALUMNOS 380 111,720.00 37,240 | 37,240 | 37,240
Curso dirigido | 20 ALUMNOS 600 | 12,000.00 4,000 4,000 1 4,000
Examen de Subsanacién 15 ALUMNQS 300 | 4,500.00 1,500 | 1,500 | 1,500
Inscripeién de Proyecto de Tesis L 40 ALUMNOS 80 3,200.00 1,067 1,067 1,067
Constancia de Egreso 30 ALUMNOS 30 900.00 300 | 300 L 300
Examen de suficiencia y/o 30 ALUMNOS 600 18,000.00 [ 6,000 6,000 6,000
revalidacion idioma extranjero L
OTROS INGRESOS 25,850.00 0.00 0.00 0.00| 8616.67 0.00 0.00 8,616.67 0.00 0,00 0.00] 861667 0.00
Constancia de Estudio sin notas 30 ALUMNOS [ 25 750.00 | 250 250 |
Constancia de Estudio con notas " 30 ALUMNOS 30 900.00 300 300
Reincorporaciones | |10 ALUMNOS 300 3,000.00 1,000 1,000
Traslado Externo 10 ALUMNOS 500 5,000.00 1,667 | 1667
Trqslado Interno 15 ALUMNOS 350 5,250.00 1,750 1,750
Convalidacién de curso/asig. | | 15 ALUMNOS 80 1,200.00 400 400
Certificacién de Estudios (5/.50.00 por cada ciclo) 30 ALUMNOS 300 9,000.00 3,000 3000 |
LETTIcaTIon, g s [ —
Carnets [ 50 UNIDAD 15 750.00 250 250
B. EGRESOS 27,000 0 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700
DOCENTES:::E?S’?L (Cursos 30 Personas | 150.0 4,500 450 450 450 450 450 450 450 450 | 450
DOCENTE%‘::::;’)‘SD]OS (Cursos l 10 Personas | 1500 1,500 | 150 150 150 150 150 150 150 150 150




DOCENTES UNHEVAL (Examen | [ 50 | Personas | 60.0 3,000 300 l 300 300 [ 300 300 300 300 300 300 300
Subsanacién 18 — =

DOCENTES UNHEVAL retriblicién | 30 Personas | 600.00 18,000 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 1.800

por evaluacién individual |

TOTAL DE INGRESOS 1,522,170.00 zoz,1zo.ou 194,920.00 | 156,520.00 287,64333|  162,120.00 148,880.00 148,363.33 77,640.00 61,240.00 10,000.00 60,723.33
TOTAL DE EGRESOS 567,950.00 98,250.00 77,500.00 71,650.00 90,800.00 75,300.00 61,000.00 44,050.00 21,800.00 14,800.00 6,200.00 6,200.00
DEDUCCION 1% - 15,221.70 2,021.20 1,949.20 1,56_5.20 2,876.43 1,621.20 1,490.80 1,483.63 776.40 612.40 100.00 687.23
DEDUCCION 2% 30,443.40 4,042.40 3,898.40 3,130.40 5,752.87 3,242.40 2,977.60 2,967.27 1,552.80 1,224.80 200.00 1,374.47
DEDUCCION 4% B - 60,386.80 8,084.80 7,796.80 6,260.80 11,505.73 6,484.80 5,955.20 593453 3,105.60 2,449.60 400.00 2,748.93
DEDUCCION 40% 608,868.00 80,848.00 77,968.00 62,608.00 115,057.33 64,848.00 59,552.00 5934533 31,056.00 24,496.00 4,000.00 27,489.33
SALDO 284,465.20 14,937.20 31,255.20 16,001.20 70,280.27 15,487.20 22,372.80 39,033.47 21,678.40 19,494.40 -600.00 32,285.07
[MATRICULA | 175,200.00

|PENSION DE ENSENANZA | 1,170,800
:]NSCR]PCION | 111,720.00

CURSO DIRIGIDO | 12,000.00 |

EXAMEN DE SUBSANACION 4,500.00

INSCRIPCION DEL PROYECTO DE TESIS 3,200.00 |

CONSTANCIA DE EGRESO | 900.00 |

OTROS INGRESOS

|EXAMEN DE SUFICIENCIAY/0 REVALIDACION IDIOM|  18,000.00

25,850.00 |
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ANEXO: 03

RUBRO: PROGRAMA POSDOCTORADO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO

PROGRAMACION ANUALIZADA DE GASTOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO

PERIODO DE E[ECUCION

META FISICA

UNIDAD DE MEDIDA

29

ESTUDIANTES

Septicinbre Detubre Noviembre  Diciembre
J 3t I Afio Inic: |2024 -1

POSDOCTIORADO EN CIENCIAS ST do oy = s {

A INGRESOS B, B [] [] 0
MATRICULA 12 | ALUMNOS| 200 |2 Matriculas 4,800.00 2,400 2,400

PENSION DE ENSENANZA 4 12 | ALUMNDS| 400 | 5 Pensi 24,000.00| 4,800 4,800 4,800 4,800 4,800 _J |
B. EGRESOS [Fersonal Docente X Curso! 14,000] -3 3 a 0 0 o [l |
EPISTEMOLOGIA APLICADA A LA PRODUCCIONN CIENTIFICA | 21.15.299 4 Cred. | 875.0 3,500 3,500 |

EIEEJ«S?STRANSDICIPLINARLA PARA LA MEGA DIVERSIDAD 237914 N crell Ihezsio - 3500

LA METODOLOGIA CUALITATIVA Y CUANTITTIVA EN LA

115299 . !
INVESTIGACION CIENTIFICA 211529 N Cred | 8750 41500 3500 o
SEMINARIO DE INVESTIGACION | ( ENSAYO T) 232911 4 Cred. | 8750 3,500 3,500
monT CRED |Grups: i AR Inic: | 20251

ROSRoCTa ENERITS 54 |N¥de cursos ejec: 2 |rotal Curso: 3 4 5 & 7 { 8 ]

A INGRES0S 28.8000| 7,200, 4,800 7, [ 1] 0 1] (] ] 0|
MATRICULA 12| ALUMNOS| 200 |2 Matriculas 4,800.00 7400 | 2,400

PENSION DE ENSENANZA 4 12 ALUMNOS| 400 |5 Pensiones 24,000.00 4,800 | 4,800 4,800 4,800 4,800 | 1
[B-EGRESOS (Versonal Docento X Gurso] 14000 3,500 3,500 3, 4,500 [ [1] [ ) (]| a)
EPISTEMOLOGIA APLICADA A LA PRODUCCIONN CIENTIFICA | 21.15.299 4 Cred. | 8750 3,500 3,500

CIENCIA TRANSDICIPLINARIA PARA LA MEGA DIVERSIDAD 242911 . cred. | 8750 3,500 3500

DEL PAIS

LA METODOLOGIA CUALITATIVA Y CUANTITTIVA EN LA

N VESTIGACION.CIELIICA 21.15.299 4 Cred. | 8750 3,500 3,500

= —

SEMINARIO DE INVESTIGACION I ( ENSAYO 1) 242941 4 Cred. | 8750 3,500 3,500 |

G i _Afta Inic |2025 -1

POSDOCTORADO EN CIENCIAS Nedesimore z : T T & = - 0] _1 5 5 T ;

A INGRESOS 3 .0 7,200 ml 4 Tﬁl 4,800 4,800 o] 0 0 0 0
MATRICULA 12 | ALUMNOS| 200 |2 Matriculas 4,800.00 2,400 2400 | | | |
PENSION DE ENSENANZA 4 12| ALUMNOS| 400 |6F 28,800.00 4,800 4800 | 4,800 4,800 4800 | 4800

|B.EGRESOS [Personal Dagente X Cursal 14,000| 3,500 3,500] 3, 3500 | 9 [ [ o] [
EPISTEMOLOGIA APLICADA A LA PRODUCCIONN CIENTIFICA | 21.15.299 4 Cred. | 875.0 3,500 3,500

CIENCIA TRANSDICIPLINARIA PARA LA MEGA DIVERSIDAD 232911 4 Eea |55 3500 2500

DEL PAIS |

LA METODOLOGIA CUALITATIVA Y CUANTITTIVA EN LA |

INVESTIGACION CIENTIFICA 21152994 4 Cred. | 8750 3,500 3,500 B

::]ngjom DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA  DEVENGADO | o0 " cred. | 8750 3500 3500

TOTAL DE INGRESOS 91,200.00 21,600.00 | 14,400.00 | 14,400.00 21,600.00 | 14,400.00 4,800.00 B " 5 3 = -
TOTAL DE EGRESOS 42,000.00 1 00 | 10,500.00 10,500.00 - - : : = W{REFT WREFI WIREF!
DEDUCCION 1% 912.00 216.00 144.00 144.00 216.00 144.00 48.00 = 5 = 5 < .
DEDUCCION 2% 1,824.00 432.00 288.00 288.00 432.00 288.00 96.00 - - 5 -
DEDUCCION 4% 3,648.00 864.00 576.00 576.00 864.00 576.00 192.00 - - — -

DEDUCCION 40% 36,480.00 8,640.00 | 5760.00 |  5,760.00 8,640.00 5,760.00 1,920.00 - - - - = =
SALDO 5336.00 94B.00| -2,868.00] - 94800|  7.632.00 254400 - - B WREF! ] REF!
[MATRICULA

|PENSION DE ENSENANZA |

DISTRIBUCION DE DOCNTES DE PLANTA - INVITADO MENSUALIZADO
[cLASIFICADOR

21 .95 200 S
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.
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ANEXO: 04 UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO {
CICLO NIVELACION DE MAESTRIAS Y DOCTORADOS - i
[ INICIA: ene.-25
RUBRO: CICLO NIVELACION DE MAESTRIAS Y DOCTORADOS PERIODO DE EJECUCION FINALZA: dic.25 META FISIC/ UNIDAD DE
| MEDIDA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS ] 85 ESTUDIANTES
NOMBRE DEL PROGRAMA AN ynpmep  YASOR - miemeo TOTAL
i f Octlibre Biebd Diciernbre
1.MAESTRIA CLASIFICADOR Grupo: IJI.I‘I,UV Afolnic: | 2024 2RI = = _mf:; ; : r =TT G""” L 2025_ AT : 3 LRy - i
Nedecursosefec] 0 | ToalGurso:| 4 1 2 3 T (A o 8 9 10 1 12
A. INGRESOS ) 869750| | 5250000| 10525000 63,750.00| 86,250.00| 7525000 90,250.00 52,25000| 9025000  86,250.00 90,250.00 | 37,500.00 R
PENSION DE ENSENANZA OTRAS UNIVERSIDADES 30 | ALUMNOS|  1,000] 1Pensiones 30,000| | 30,000.00
PENSION DE ENSENANZA UNHEVAL 30 | ALUMNGS 750] 1 Pensiones 22,500 22,500.00
PENSION DE ENSENANZA UNHEVAL 30 | ALUMNOS 750| 9 Pensiones 202,500 22,500.00 22,500.00 22,500.00 | 22,500.00 | 22,500.00 | 22,500.00 | 22,500.00 22,500.00 22,500.00
INSCRIPCION Y MATRICULA OTRAS UNIVERSIDADES 5 | ALUMNOS 800| 5 Marriculas 20,000 4,000.00 4,000.00 4,000,00 4,000.00 400000 |
INSCRIPCION Y MATRICULA OTRAS UNIVERSIDADES 20 | ALUMNOS 750| 1 Matriculas 15,000 15,000.00
PENSION DE ENSENANZA UNHEVAL T 15 | ALUMNOS 750] 9 Pensiones 101,250 11,250.00 11,250.00 | 11,25000 | 11,250.00 | 11,250.00 | 11,250.00 | 11,250.00 11,250.00 11,250.00
PENSION DE ENSENANZA OTRAS UNIVERSIDADES 15 | ALUMNOS|  1,000] 9 Pensiones 135,000 15,000.00 15,000.00 15,00000 | 1500000 | 15,000.00 | 15,000.00 | 15,000.00 15,000.00 15,000.00
PENSION DE ENSENANZA UNHEVAL 30 | ALUMNOS 750| 9 Pensiones 202,500 22,500.00 22,500.00 | 22,500.00 | 22,500.00 | 22,500.00 | 22,500.00 22,500.00 22,500.00 22,500.00
PENSION DE ENSENANZA OTRAS UNIVERSIDADES 15 | ALUMNOS 1,000| 9 Pensiones 135,000 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 i
CONVALIDACION 40 | ALUMNOS 150| 1 Matriculas 6,000 6,000.00
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso] _ i ' , 42,000 10,500 3,500, 3,500, 3,500/ 3,500 3,500 3500 3500 3,500( 0 0
PM-03 SEMINARIO TALLER [11-2019 21.15.299 60 | Horas 583 10,500 10,500.00
PM-03 SEMINARIO TALLER [ 21,15.299 60 | Horas 583 10,500 3,500 3,500 3,500
PM-02 SEMINARIO TALLER IT 21.15.209 60 Horas 58.3 10,500 3,500 3,500 3,500
[PM-03 SEMINARIO TALLER 11 21.15.299 60 | Horas 583 10,500 3,500 3,500 3,500
OTROS INGRESOS Y GASTOS ] 1 1 i < 4 5/ 6 7 _‘ 8 9 10 11 12
A INGRESOS : 49,2 16,401 | 16 i 16,4
Examen de subsanacion de magstria 60 | ALUMNOS 200 12,000 4,000 4,000 | 4,000
constancia de Egreso dc maestria 60 | ALUMNDS 20 1,200 400 400 400
Examen de suficiencia y/o revalidacién idioma extranjera 60 | ALUMNOS 600 36,000 12,000 12,000 12,000
OTROS INGRESOS 38,650 . ] 12.883] a ] - [} [} 0 12,883
Certificado Maestrando UNHEVAL (por curso) 15 | ALUMNOS 100 1,500 500 500 500
Certificado Maestrando otras universidades (por curso) 10 | ALUMNOS 150 1,500 500 500 500
Grado Maestrando Otras Universidades N ) 10 | ALUMNOS 1,500 15,000 5,000 5,000 5,000
inscripcion de proyecto de tesis 20 | ALUMNOS| 50| 1,000 333 333 333
constancia de no adeudar 15 | ALUMNOS| 10 150 = 50 50 50
constancia de Ingreso de maestria 20 | ALUMNOS 20 400 133 133 i 133
Reporte de nota 20 | ALUMNOS| 5 100 33 33 33
c fidacion de cursos de otras universidades( por curso) 150 CURSO 120 18,000 6,000 6,000 6,000
Derecho de auditorio 10 |AUDITORIO 100 1,000 333 333 333
B. EGRESOS i ) 3,750 ) 0 0 0 0 0 ) 0 : 0 0 0 3750
IDOCENTES TNAEVAL retribucion por evaluacion
individual S/. 150.00 (Sede Central) Idioma ingles y 25 | Personas | 1500 3,750 ( ( r 3,750




Grupo: [ Afio Inle: 2024| Grupo 20251y Il Grupo -2025 Grupo 2025

2. DOCTORADO Nede cursosefec{ 0 Total Curso: 4 4 2 3 4 5 6 7 B8 9 10 1 1z

A. INGRESOS 317400 | 25,000 63,000 25,000 33,500 23,700 22,500 22,500 33,500 23,700 22,500 22,500 0
PENSION DE ENSENANZA OTRAS UNIVERSIDADES ] 10 | ALUMNOS 1,500] 3 Pensiones 45,000 15,000.00 15,000.00 15,000.00 |

PENSION DE ENSENANZA UNHEVAL | 10 | ALUMNOS 1,000, 3 Pensiones 30,000 10,000.00 10,000.00 10,000.00 | I
INSCRIPCION Y MATRICULA UNHEVAL . | 10 | ALUMNOS 600| 2 Matriculas 12,000 6,000.00 6,000.00

INSCRIPCION Y MATRICULA OTRAS UNIVERSIDADES |5 | Awumnos 1,00G| 2 Matriculas 10,000 5,000.00 5,000.00

INSCRIPCION Y MATRICULA UNHEVAL f 10 ALUMNOS 600| 1 Marriculas| 6,000 6,000.00

INSCRIPCION Y MATRICULA OTRAS UNIVERSIDADES 15 | ALUMNOS|  1,000| 1 Matriculas 15000 | 1500000 | == —

PENSION DE ENSENANZA UNHEVAL 15 | ALUMNOS 1,000 8 Pensiones 120,000 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00

FEE!-S-I-ON DE ENSENANZA OTRAS UNIVERSIDADES 5 ALUMNOS 1,500| 8 Pensiones 60,000 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7.500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00

PENSION DE ENSENANZA UNHEVAL 17 | ALUMNOS 1,000 1 Pensiones 17,000 17,000.00

CONVALIDACION DOCTORADO 20 | ALUMNOS 120 1 Pensiones 2,400 1,200.00 1,200.00 |

B. EGRESOS (Personal Docente X Curso} 54,000 4,500 4,500 5,000 4,500 4,500 4,500 4 4,500 4,500 4,500 Qm_l 0
PM-01 SEMINARIO TALLER I 60 Horas 75.0 13,500 4,500 4,500 4,500 ]

PM-02 SEMINARIO TALLER Il _ 60 | Horas 75.0 13,500 4,500 4,500 4,500 ]

PM-03 SEMINARIO TALLER IIT 60 Horas 75.0 13,500 4,500 ] - 4,500 4,500

PM-03 SEMINARIO TALLER III 60 Horas 75.0 13,500.00 4,500,00 4,500.00 4,500.00 __
OTROS INGRESOS Y GASTOS 1 Z 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A. INGRESOS 19,500.00) ,500.00 ~6,500.00 6,500.

Examen de subsanacion de dactorado 5 | ALUMNOS 200 1,000 333 333 333

|Constancia de Egreso doctorado 25 | ALUMNOS 20 500 167 167 167

Examen de suficiencia y/o revalidacién idioma extranjero 30 | ALUMNOS 600 18,000 6,000 6,000 6,000

OTROS INGRESOS 36,100 033 12,033 12,033

Certificado Doctorando UNHEVAL 15 | ALUMNOS 150 2,250 750 750 750

Certificado Doctorando otras universidades (por curso) 15 | ALUMNOS 200 3,000 1,000 1,000 1,000

Reincorporacion Doctorado 5 | ALUMNOS 00 1500 — I o 500 500 — 500

Inscripcion de proyecto de tesis 15 | ALUMNOS 200 3000 | 1,000 1,000 1,000

Constancia de no adeudar 10 | ALUMNOS 10 100 33 33 33

Constancia de Ingreso doctorado 10 | ALUMNOS 20 200 67 67 67

Reporie de nota 10 | ALUMNOS 5 50 17 17 17 |

Certificacion de Grado de doctor 10 | ALUMNOS 50 500 167 167 167 |

Jurado de tesis Doctorado aor cada jurado ) 10 JURADO 250 2,500 833 833 833

Convalidacion de cursos de otras universidades( por curso) 150 CURSD 150 22,500 7,500 7,500 7,500

Derecho de auditorio 5 |AUDITORIO 100 500 167 167 167

B. EGRESOS 3,750 0 0 o 0 0 0 0 0 0 3,750 0
[DOCENTES UNHEVAL retribucién por evaluacién [ [ " l Personas || 1500 ] 3750 ] 3750

indpvidual $/.150.00 (Sede Central) !

TOTAL DE INGRESOS 1,330,600 77,500 168,250 88,750 167,567 98,950 112,750 162,567 123,750 109,950 112,750 107,817 0
TOTAL DE EGRESOS 103,500 15,000 8,000 12,500 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 12,000 0
DEDUCCION 1% = 13,306 775 1,683 888 1,676 990 1,128 1,626 1,238 1,100 1,128 1,078 0
DEDUCCION 2% =—— 26,612 1,550 3,365 1,775 3,351 1,979 2,255 3,251 2475 2,199 2,255 2,156 0
DEDUCCION 4% 53,224 3,100 6,730 3,550 6,703 3,958 4,510 6,503 4,950 4,398 4,510 4,313 0
DEDUCCION 40% 532,240 31,000 67,300 35,500 67,027 39,580 45,100 65,027 49,500 43,980 45,100 43,127 0
SALDO 601,718 26,075 81,173 34,538 80,810 44,444 51,758 78,160 57,588 50,274 51,758 45,143 -




RESUMEN:

Nivelacion Maestria

CLASIFICADOR

|In5criuciun ¥ Matricula = 78,000.00
[Pension de Ensefianza 1,100,750.00
Convalidacion 8,400.00
IExamen de suficiencia y/o revalidacién idioma extranjero | 54,000.00
Examen de sub ion de doctorada 13,000.00
|Constancia de Egreso doctorado 1,700.00
OTROS INGRESOS 74,750.00

5/. N CLASIFICADOR st TOTAL
21.15.299 16,501 18 23.29.1199 18
g 2 __ |l
Nivelacién Doctorado
CLASIFICADOR S/. [d CLASIFICADOR Sf. TOTAL
21.15.299 16,501 9 23.29.1199 9
——— 2




ANEXO: 05 UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO /
PROGRAMACION ANUALIZADA DE GASTOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO |
. UNIDAD DE | \
RUBRO: PROGRAMA DIPLOMADO PERIODO DE EJECUCION | NICIA: ene-Z5 | METAFSICA | “yieoipa |
FINALIZA: | dic.-25 105 | ESTUDIANTES |

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

vl | MODULO | MODULL I

NOMBRE DEL PROGRAMA CLASIFICADOR CANT  UNDMED | i TIEMPD
100,00 Enera Febrero Marzo Abrll Mayo Tunle Tather Agosto Septiecmbre Getubre Noviembre Diciembre

DIPLOMADO AUDITORIA EN SALUD fcupa: Ao luiss
N2 de cursos efec: 3 Total Curso: | ]
A. INGRESDS i 1 14,2500 0 3,750 3,750 z250] 2,250 2250 o [ 0 o of 0
MATRICULA - 15 |ALUMNOS| 100 1 Matriewlas| _ 1,500.00 1,500
PENSION DE ENSENANZA | 3 15 |ALUMNOS| 150 5 Pensiones|  11,250.00 2,250 2,250 2,250 2,250 2,250
CONSTANCIA DE DIPLOMADO 15 |ALUMNOS| 100 1,500.00 1500
|B. EGRESOS [Personal Docente X Curso) ' a 1500 1200 1,200 1,200 1500 0 a [ 0 o o
MODULO i 232511 1 1,500.0 1,500 1,500
MODULO ii 21.15.209 1 1,200.0 1,200 1,200 =——-F =4
MODULO iif 21.16.299 1 1,200.0 1,200 1200
MODULO iv 232511 1 1,200.0 1,200 1,200
MODULD v 21.15.299 1 1,500.0 1,500 [ 1,500
Grupo: i Afio Inlc: 2024
DIPLOMADG DOCENCIA INVESTIGATIVA L—” BT . T - g = T 7 5 = = I 7
A. INGRESOS 16.000.0) o 0 0 5,000 3,000 5,000 3,000 0 0 a n 0
MATRICULA 20 |ALUMNOS| 100 1Matrlcutas|  2,000.00 2,000 = |
PENSION DE ENSENANZA 3 20 ALUMNOS| 150 4 Penslones|  12,000.00 3,000 3,000 3,000 3,000 |
[CONSTANCIA DE DIPLOMADO 20 ALUMNOS 100 2,000.00 2,000
B. EGRESOS [Personal Docente X Curso] 5400 o 0 0 1,500, 1,200 1,500 1,200 ] ] ('] [ a
MODULO 22841 K - 1,500.0 1,500 i 1,500
MODULO i 21.15.299 1 1,200.0 1,200 1,200 i
MODULO iii 23zani 1 1,500.0 1,500 1500
MOBELO iv 23.28.11 1 1,200.0 1,200 1,200 |
DIPLOMADO EDUCACION SUPERIOR Y UNIVERSITRIA Ginpo; I Al ke, LAt - : . {
N2 de cursas efec: 3 Total Curso: 3 X ] 2 3 4 B [ 0 7 | L5 T
A INGRESOS 16,000, ] 0| lj 5,000| 3,000 5,000 3,000 u' o o 0 0
MATRICULA 20 |ALUMNDS| 100 1Matriculas|  2,000.01 2,000 |
PENSION DE ENSENANZA 3 20 |ALUMNOS| 150 4 Pensiones]  12,000.00 3,000 3,000 3,000 3,000
CONSTANCIA DE DIPLOMADO 20 |ALUMNOS| 100 2,000.00 2,000
B. EGRESOS [Persanal Docente X Curso) 5,400 [] [ 0 1200 1.500 1,200 1,500 0 [ 0 o 0
MODULO i e 1 1,2000 1,200 1,200 i
MODULO if Z AR 1 1,500.0 1,500 1,500 = B |
MODUL —— 21.15.299 1 1,500.0 1,200 1,200
MODULO iv 232511 [ | 1,500.0 1,500 1,500 7
Grupo: 1 Afio Inic; 2024
DIPLOMADO CONTRATACIONES CON EL ESTADO lee T 5 o 3 ;
A. INGRESOS i 19,000.0 o] o 500 3,000 5,000 3,000/ :.lml 0| L] 0 0]
MATRICULA 20 |ALUMNOS| 100 1Matrlculas|  2,000.00 2,000 |
PENSION DE ENSENANZA 6 20 |ALUMNOS| 150 S Pensiones|  15,000.00 3,000 3,000 3000 | 3,000 3,000 =
CONSTANCIA DE DIPLOMADO 20 |ALUMNOS| 100 2,000.00 — 2,000 —— M O
B. EGRESOS [Personal Docente X Curso) 6,600 [] 0 [ 1,500 1,200 1,500 1,200 1200 [] [ [ 0]
MODULO i 21.15.299 1 Cred. | 15000 1,500 1,500
MODULO ii — 21.15.299 1 Cred. | 15000 1,200 1,200 = =
MODULO iii 21.15.299 1 Cred. 1,500.0 1,500 1,500
MODULO iv 232011 1 Cred. | 15000 1,200 - 1,200 I
MODULO v 232911 1 Cred. | 1500.0 1,200 B 1,200 I B
1 Afio Infc: 2024
DIPLOMADO GESTION D EPROYECTOS s S T e 5
A INGRESOS 14,250 u “3.750] 2,250] 2250 2.250 2,250 [ 1,500 0 ° [] [
MATRICULA 15 |ALUMNOS| 100 1 Matriculas|  1,500.00 1,500 |
PENSION DE ENSENANZA 11 | 15  [ALUMNOS| 150 5 Penslones| 11,250.00 2,250 2,250 2,250 2,250 2,250 | |
CONSTANCIA DE DIPLOMADO 15 |ALUMNDS| 100 1,500.00 | 1,500 |
B. EGRESOS (Personal Docente X Curso) | 5.100] 0] 1,500 1,200 1.500 1200 1,200 1.500] o o] 0 0| o




MODULO i 21.15.299 1 2,000.0 1,500 1,500 o [ ]
MODULO i 21.15.289 1 2,000.0 1,200 1,200 | i
MODULO iii 21.15.209 1 2,000.0 1,500 1,500 =
MODULO iv 23.29.11 1 2,000.0 1,200 1,200 |
MODULO v 23.29.11 4 2,000.0 1,200 1,200
IMODULO vi 23.29.11 1 | 2,000.0 1,500 1,500
DIPLOMADO GESTION POR PROCES(OS Grupo: I 1 Aiio Inic: 2024
N2 de cursos efec: 3 Total Curso: 3 i
A INGRESOS 14,2500 o K 3,750 2,250 2,250 2,250 2250 1,500 [ 0 0
MATRICULA 15 ALUMNOS 100 1 Matriculas 1.500.00 1,500
PENSION DE ENSENANZA 6 15 ALUMNOS 150 S Pensiones| 11,250.00 2,250 2,250 2,250 2,250 2,250 B
CONSTANCIA DE DIPLOMADO 15 |ALUMNOS| 100 1,500.00 1,500 B
B. EGRE30S [Personal Docente X Curso) 6,540 0| 0] ﬂ] 1.500] 1200} 1,500, 1,200 1,500 GI 0 [l 0
MODULO i 21.15.299 1 2,000.0 1,500 1,500
MODULO i 21.15.299 1 2,000.0 1,200 | 1,200 - |
MODULO iii 2 1 2,000.0 1,500 1,500
MODULO iv 21.15.299 1 2,000.0 1,200 = 1,200
MODULO v EEERAT] 1 2,000.0 1,500 1,500
DIPLOMADO PLANEAMIENTO ESTARTEGICO PARA LA GESTION o - e 2024
PUBLICA
N de cursos ejec: 6 Total Curso: [ |
A. INGRESOS i 14,250.0 of 2,750 2250 2250 2250 1.500] 0| [] 0 0] 0)
MATRICULA 15 |ALUMNOS| 100 1 Matriculas| _1,500.00 1,500 i
PENSION DE ENSENANZA 6 15 |ALUMNOS| 150 5 Penslones| 11,250.00 2,250 2,250 2,250 2,250 2,250
CONSTANCIA DE DIPLOMADO 15 |ALUMNOS| 100 1,500.00 1,500
B. EGRESOS [Personal Docente X Curso) 3 Bl 0 1,200 1,500 1,200 1,54 1,200 0 (] ] ]
MODULO i 21.15.299 1 2,000.0 1,200 1,200
MODULO it 232301 1 2,000.0 1,500 1,500 ]
MODULO iii 1 2,000.0 1,200 1,200
MODULO iv ; 1 2,000.0 1,500 1,500 =
MODULO v 21.15.209 i 2,000.0 1,200 1,200 ]
DIPLOMADO SALUD OCUPACIONAL i ARo Infc: 2024 1
N* de cursos ejec: 2 Total Curxo: 2 | | |
A INGRESOS 7 [ 8,750 3,750 3,75 3,750 3,750 [ 0 0 |
MATRICULA 25 |ALUMNOS| 100 1 Matriculas| _ 2,500.00 2,500
PENSION DE ENSENANZA 6 25 |ALUMNOS| 150 | 5 Penslones| 18,750.00 3,750 3,750 3,750 3,750 3,750 =
CONSTANCIA DE DIPLOMADO 25 |[ALUMNOS| 100 2,500.00 2,500
B. EGRESOS [Personal Docente X Curso) 5.400| of 1,200 1,500 1,200 1500 [ a 0| 0 [ [
MODULO i 21.16.299 1 2,000.0 1,200 1,200
MODULO ii 23.29.11 2,000.0 1,500 1,500
MODULO iii 21.15.299 2,000.0 1,200 1,200
MODULO iv B 232911 2,000.0 1,500 | 1sw B
MODULO vi - 21.15.299 — | 20000 ] — — 0
SUPERVISOR 23.29.11 1 6 500.0 0 [
|OTROS INGRESDS 3 o0a]” 0.00 1,000.00 0.00] .00 oon] @00 [ 1.000.00 400
Certificacién de Diplomas 30 ALUMNOS 100 3,000.00 1,000 1,000 1,000
'TOTAL DE INGRESOS ELLEL] # 0.00/ 12 _30,250.00] 21,750.00] 27,750.00 50,00 750.00) 0. 1
TOTAL DE EGRESOS 5 | 5,400 5,400 16, 10,500 _9,600 6,600 0 0] 0| (1]
DEDUCCION 1% 1,348|# 0 200 120 303 218 278 138 68 15 [} 10 0
DEDUCCION 2% 2,695|# [} 400 240 605 435 555 275 135 30 0 20 0
DEDUCCION 4% 5,390.00] # 0.00 800.00 480.00 1,210.00 870.00 1,110.00 550.00 270.00 60.00 0.00 40.00 0.00
DEDUCCION 40% 53,900.00| # 0.00 8,000.00 4,800.00] 12,100.00 8,700.00] 11,100.00 5,500.00 2,700.00 600.00 0.00 400.00 0.00
[satpo 20,417.50] ; 5 : 107 = : 877.50] Doo] s30 0,00
RESUMEN
MATRICULA 14,500.00
PENSION DE ENSENANZA 102,750.00
CONSTANCIA DE DIPLOMADO 14,500.00
OTROS INGRESOS 3,000.00
CLASIFICADOR ENERO | FEBRERO [MARZO | ABRIL |MAYO [JuNIO AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | i | I I ]
20 _ 232911 1 7 il 2 2 i 100 1.00
20 . - 1. 15,299 i



ANEXO: 06 UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO
PROGRAMACION ANUALIZADA DE GASTOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO
RUBRO: GESTION ADMINISTRATIVA PERIODO DE EIECUCION [ e »

FUENTE DE FINANCIAMIENTOQ: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

VALO!
DESCRIPCION e 2025
; i ; . y =
CLASIFICADOR Febrero Marzo Abtil lunig Iulie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
B. EGRESOS (Personal Administrative)
1. PERSONAL DE PLANTA 61,200.00 5,100.00 5,100.00 | 5,100.00 | 5,100.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 | 5,100.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00
21.15.299 RETRIBUCION AL DIRECTOR EPG 1 |Persona| 3,500.00 | 12 Meses 42,000.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00
RETRIBUCION AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE DERECHO Y CIENCIAS
21.15.299 balrcAsEAlLEG 1 |Persona| 1,000.00 | 12 Meses 12,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
51.15.299 RETRIBUCION A SECRETARIO DE CONSE}O DIRECTIVO EPG 1 |Persona| 600,00 | 12 Meses 7,200.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00
2. PERSONAL ( CAS) 337,974.48 27,664.54 27,664.54 | 27.6645¢4| 27.664.54 27,664.54 27.664.54 30,664.54¢ | 27,664.54 27,664.54 27,664.54 27,664.54 30,664.54
2.1.1.131.1 1 |Persona| 3,100.00 | 12 Meses 37,200.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00
COORDINADORA DE LA PROGRAMACION DE MAESTRIAS Y DOCTORADOS DE
b 153.001515 LA EPG INCLUIDO SABADOS Y DOMINGOS [CAS) COUTA PATRONAL 9% 1 |Persona 279.00 | 12 Meses 3,348.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00
COORDINADORA DE LA PROGRAMACION DE MAESTRIAS Y DOCTORADOS DE 1 |Persena| 3,100.00 | 12 Meses 37,200.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00
2:1.1,331:1 LA EPG INCLUIDO SABADOS Y DOMINGOS (CAS} COUTA PATRONAL 9%
23.28.12 1 |Persona| 279.00 | 12 Meses 3,348.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00
2111311 PERSONAL PARA AREA DE LICENCIAMIENTO, ACREDITACION Y CALIDADEPG | 1 |Persona| 3,100.00 | 12 Meses 37,200.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00
o 0S ¥ DOMINGOS COUTA PATRONAL 9% ( CAS
23.28.12 [HCEUIRGSABAPDS % (CAS) 1 |Persona| 279.00 | 12 Meses 3,348.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00
) 11314 ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE DIRECCIGN INCLUIDO SABADOS Y 1 [Persona| 3,100.00 | 12 Meses 37,200.00 3,100.00 30000 | 3,10000 |  3,100.00 3,100.00 30000 | 30000 |  3,100.00 310000 |  3,100.00 3,100.00 3,100.00
— DOMINGOS  CAS) COUTA PATRONAL 9%
23.28.12 1 |Persona 279.00 | 12 Meses 3,348.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00
2111311 PERSONAL TECNICO PARA SOPORTE INFORMATICQ, INCLUIDO SABADOSY | 1 |Persona| 1,514.19 | 12 Meses 18,170.28 1,514.19 1,514.19 1,514.19 1,514.19 1,514.19 1,514.19 1,514.19 1,514.19 1,514.19 1,514.19 1,514.19 1,514.19
23.28.12 POMINGOS(EASHCOUTARATRONAL 1 |Persona| 13178 | 12 Meses 1,581.36 131.78 131.78 131.78 131.78 131.78 131.78 131.78 131.78 131.78 131.78 131.78 131.78
2.1.1.131.1 PERSONAL DE APOYO PARA AREA DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 1 |Persona| 1,614.19 | 12 Meses 19,370.28 1,614.19 1,614.19 1,614.19 1,614.19 1,614.19 1,614.19 1,614.19 1,614.19 1,614.19 1,614.19 1,614.19 1,614.19
] )0,
23.28.12 INCLUIDO SABADOS Y DOMINGOS ( CAS } COUTA PATRONAL 9% 1 |Persona 140.78 | 12 Meses 1,689.36 140.78 140.78 140.78 140.78 140.78 140.78 140.78 140.78 140.78 140.78 140.78 140.78
2141311 COORDINADOR DE LAS MAESTRIAS Y DOCTORADOS: ELABORACIGN DE 1 |Persona| 2560.19 | 12 Meses 30,722.28 2,560.19 2,560.19 2,560.19 2,560.19 2,560.19 2,560.19 2,560.19 2,560.19 2,560.19 2,560.19 2,560.19 2,560.19
e EXPEDIENTES PARA CONTRATOS DE LOCACION DE DOCENTES [ INSERTAR
AL SIGA) Y CONFORMIDAD DE PAGO DE DOCENTES DE LA EPG INCLUIDO
L a1 SABADOS Y DOMINGOS (CAS) COUTA TRONAL 5% 1 |Persona| 23041 | 12 Meses 2,764.92 230.41 230.41 230.41 230.41 230.41 23041 230.41 23041 230.41 230.41 23041 230.41
2111311 1 |Persona| 3,100.00 | 12 Meses 37,200.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00 3,100.00
TECNICO ADMINISTRATIVO
1 |Perscna| 279.00 | 12 Meses 3,348.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00 279.00
23.28.12 -
1 |Persona| 2,100.00 | 12 Meses 25,200.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00
TECNICO ADMINISTRATIVO
1 |Persona 189.00 | 12 Meses 2,268.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00
2111311 1 |Persona| 2,100.00 | 12 Meses 25,200.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00 2,100.00
'TECNICO ADMINISTRATIVO DE TRAMITE DOCUMENTARIO
1 |Persona 189.00 | 12 Meses 2,268.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00 189.00
23.28.12
[AGUNALDO JULIO Y DICIEMBRE 10 [Persona; 300.00 | 2 Meses 6,000.00 3,000.00 3,000.00
2.1.19.14
3. RETRIBUCION DEL PERSONAL SABADOS Y DOMINGOS 15,600.00 1,300.00 1,300.00 | 1,300.00] 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 |  1,300.00 1,300.00 1,300.00 | _-=¥.300.00 ['>~. 1,300.00
. Bray
Ny CONTADOR PUBLICO COLEGIADO CEGESA DE LA EPG SABADOS YDOMINGOS | 1 |Persona| 1,300.00 | 12 Meses 15,600.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 =) @oﬁ‘!ﬁ—
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:'Dl;fmg,]::k 'll')l 5:: (:::B::?)g Eggﬁzgzgjnfgglxa ON 474,000.00 32,000.00 | 47,000.00 | 37,000.00 | 47,00000| 37,000.00| 47,000.00| 37,000.00| 47,000.00 37,000.00 D : 32,200.00

IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA OS, PARA EL PROCESO DE
23.27.1498 INDIZACION DOAJ, LATINDEX SCIELO (locacién) CONSULTORIA DE EDICION Persona| 10,000.00 | 8 Meses 40,000.00 10,000.00 16,000.00 10,000.00 10,000.00

DE REVISTAS INDIZADAS
23.27.1498 E(I]SZT?J ch:)l:;Q: AE::SSER%E 'l‘)';‘; Tﬁg:iﬁ:lgﬁca’:ﬁ:’s' [ 2024~ 202 I Persona| 5,000.00 | 10 Meses 50,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00
23.29.11 Persona| 2,500.00 | 12 Meses 30,000.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00
23.29.11 Persona| 2,500.00 | 12 Meses 30,000.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00
23.29.11 Persona| 2,000.00 | 12 Meses 24,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,200.00
23.29.11 Persona| 2,000.00 | 12 Meses 24,000,00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
23.29.11 Persona| 2,000.00 | 12 Meses 24,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
23.29.11 Persona| 1,800.00 | 12 Meses 21,600.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00
23.29.11 Persona| 1,800.00 | 12 Meses 21,600.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00
23.29.11 Persona| 2,000.00 | 12 Meses 24,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
23.29.11 Persona| 1,800.00 | 12 Meses 21,600.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00
23.29.11 Persona| 1,300,00 | 12 Meses 15,600.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00
23.29.11 Persona| 1,500.00 | 12 Meses 18,000.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00
23.29.11 Persona| 1,300.00 | 12 Meses 15,600.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00
23.29.11 Persona| 1,500.00 | 12 Meses 18,000.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00
23.29.11 PERSONAL DE VIGILANCIA Persona| 4,000.00 | 12 Meses 96,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00

TOTAL DE EGRESOS 888,774.48 66,064.54 | 81,064.54 | 71,064.54| 81,064.54| 71,064.54| 81,06454| 7406454 81,06454 71,064.54 | 71,064.54 71,064.54 | 69,264.54




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO
PROGRAMACION ANUALIZADA DE GASTOS DE LA ESCUELA DE POSGRADO

ANEXO: 07
RUBRO: BIENES Y SERVICIOS |

PERICDO DE EJECUCION |

nica: |
FNALZA: |

ene.-25 |
dic.25 |

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

GASTOS PROGRAMADOS:

DESCRIPCION DEL BIEN/SERVICIO

CANT

UNID MED

VALCOR
INICIAL

TIEMPO TOTAL

Agosto

Septiermbre

Octubre

Noviembre Diciembre

[[eH]{{< I8 > EJECUTAR LOS PROCESOS DE ADMISIGN MAESTRIAS Y DOCTORADOS -
Y POSDOCTORADOS 2025 - 1 Y 2025 - Ii DE LA EPG 11,791.27 7,541.27 = 200.00 I - . i 3,950.00 4 s
I ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO Y SUMONISTROS !
2.3. 1 1. 1 1 |AGUAMINERAL SIN GAS X 620 ML X 6 600 |UNIDAD 9 5 400.00 2700 2700
23. 1 1.1 1 |BEBIDAGASEOSAX3LAMARILLA 150 |UNIDAD 125 1.875.00 937.5 937.5
23,1 1. 1 1 |[BEBIDAGASEOSAX3LT OSCURA 50 |UNIDAD 12.5 625.00 312.5 312.5 .
2.3. 1 1.1 1 |BEBIDAGAEOSAX 600ML 200 [UNIDAD 3 600.00 300.00 300
2.3. 1 1.1 1 |CARAMELO BLANDO [TOFFE}X 100 5|UNIDAD 12 60.00 60
2.3. 1 1.1 1 |CARAMELC DURO SABOR LIMON 5|CIENTO 8.9 44.50 44.5
2.3. 1 1.1 1 |BEBIDAHIDRATANTE X475MLX 12 50|UNIDAD 1 50.00 50.00
231 1.1 1 ’@DA HIDRATANTE X 600 ML 200 |UNIDAD 1.75 350.00 | 350.00
2.3.1 1.1 1 |CARAMELODURO 5|CIENTO 10 50.00 50 I
2.3.1 5 1 2 [gNGRAPADOR DE METAL TIPO ALICATE 3|UNIDAD 77515 232.55 232,55
2.3. 1 5 1 2 |BOLIGRAFO LAPICERO DE TINTA SECA PUNTA FINA COLOR AZUL 50 |UNIDAD 1.6608 83.04 83.04 o
2.3. 1 5. 1 2 |BOLIGRAFO LAPICERO DE TINTA SECA PUNTA FINA COLOR NEGRO 50 [UNIDAD 0.6608 33.04 33.04
2.3. 1 6. 1 2 i:BOUGRAFO LAPICERO DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR NEGRO 10 |UNIDAD 1.191667 11.92 11.92 B
2.3. 1 5 1 2 |BOLIGRAFO {LAPICERO]DE TINTA SECA PUNTA FINA COLOR ROJO 20 |UNIDAD 1.660833 33.22 33.22
2.3. 1 5.1 2 |BOLIGRAFO LAPICERO DE TINTA SEGA PUNTA FINA COLOR ROJO 20 |UNIDAD 1.660833 33.22 33.21666
2.3.1 1.1 1 |GALLETADE SODA X 45G APROX 20 |UNIDAD 0.45 9.00 9.00
2.3. 1 1. 1 1 |GALLETADE SODA X 210 jAPROX X 6 20 |UNIDAD 4.762 95.24 95.24 _J_
2.3. 1 5.1 2 |SUJETADOR PARA PAPEL TiPO FASTENER DE METAL X 50 50 |UNIDAD 5 250.00 250
2.3. 1 5 1 2 |PAPELBOND75G TAMANO A4 100 [ENPAQUE X 50 16.7 1,670.00 1670
2.3. 1 5.1 2 |PAPELLUSTRE DE 50 cm X 65 XM COLOR AZUL 1000 |UNIDAD 0.2714 271.40 271.40 —
2.3. 1 5. 1 2 [PLUMON RESALTADOR PUNTA GRUESA BISELADA COLOR AMARILLO 10|UNIDAD 1.415833 14.16 14.15833
BRINDAR SERVICIO DE ENSENANZA PARA LA FORMACION INTEGRAL DE PROFESIONAL 278.84 278.81 i R . _ | R .
PARA LA OBTENCION DEL GRADO ACDEMICO DE DOCTOR
2.3. 1 5 1 2 |CORRECTOR LIQUIDO TIPO LAPICERD, 10|UNIDAD 5 50.00 50.00
2.3. 1 5. 1 2 |GOMA EN BARRA X 40 g APROX 15 [UNIDAD 3.587 53.81 53.81
2.3. 1 5 1 2 |PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 20 HOJAS AAPROX 10 [UNIDAD 13.3222 133.22 133.22
2.3. 1 5 1 2 |PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA DELGADA NEGRO 10 |UNIDAD 1.651667 16.52 16.52
2.3. 1 5 1 2 |PLUMONMARCADOR DE TINTA AL AGUA PUNTA FINA COLOR AZUL 10 |UNIDAD 2.520667 25.27 25.27
I BRINDAR SERVICIO DE ENSENANZA PARA LA FORMACION INTEGRAL DE PROFESIONAL 35.004.63 35 504,63 .
PARA LA OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE MAESTRO ! o B I
2.3. 1 5 1 2 |TONER DE INPRESION PARA KONICA MINGLTA COD. REF. TN 323 NEGRO 10 |UNIDAD 415 4,150.00 4,150.00
2.3. 1 5. 1 2 |TONER DE IMPRESION PARA KONICA MINOLTA COD.REF.TN 626C ACV 143 4|UNIDAD 806.39 3,225.56 3,225.56
2.3. 1 5. 1 2 |TONER DEIMPRESION PARA KONICA MINOLTA COD.REF.TN 626 K ACV 11 5|UNIDAD 476.93 2,384.65 2,384.65
TO NICAMINOLTA COD. ATV
2.3. 1 5. 1 2 [1330 MAGENTA 5|UNIDAD 681.46 3,407.30 3,407.30
TONER DE IMPRESION PARA KONICA MINOLTA COD. REF. TN. 626 Y ACV
2.3. 1 5 1 2 |[1230 AMARILLO 5 |UNIDAD 681.46 3,407.30 3407.30
2.3. 1 9. 1 99 |DISCODVD GRABABLE DE 4.7 GB B 50 |EMPAQUE X 50 125 6,250.00 6,250.00
2.3. 1 99 99 |CINTA ADHESIVA PARA EMBALAJE DE 2 in X 55 m 20 |UNIDAD 3.776 75.52 75.52
2.3. 1 5 1 2 |TONER DE INPRESION PARA HP COD. REF. CF280A NEGRO 5 |UNIDAD 496.01 2.480.05 2,480.05
2.3. 1 5. 1 2 |TONERDE INPRESION PARA HP COD. REF. CE505A NEGRO 10 |UNIDAD 386.285 3.862.85 3.862.85
2.3. | 5 1 2 |BOLIGRAFO (LAPICERO)DE TINTA GEL PUNTA FINA COLOR AZUL 10 |UNIDAD 2.313 2313 23.13
2.3. 1 65 1 2 |BOLIGRAFO (LAPICERD) TINTA GEL PUNTA FINA COLOR NEGRO 10 |UNIDAD 2.785 27.85 27.85
2.3 1 5.1 2 [_BoucRAFo {LAPICERO) DE TINTA GEL PUNTA FINA COLOR AZUL 10|UNIDAD 2.313 2313 23.13
2.3. 1 5. 1 2 |CHINCHE CON CABEZA DE COLORES X 100 slcala 1.8054 9.03 9.03
2.3. 1 5.1 2 |CORRECTOR LIQUIDO TIPO LAPICERO 40 |UNIDAD 5 200.00 200.00 ]
2.3. 1 5 1 2 |ENGRAPADOR DE METAL TIPO ALICATE 10 |UNIDAD 77.515 775.15 775.15
2.3. 1 5.1 2 |FOLDER MANILA TAMANO A4 20|ENPAQUE X 25 7.08 141.60 141.60
2.3. 1 5. 1 2 |FOLDER MANILA TAMARO OFICIO 5 |ENPAQUE X 25 9.44 47.20 47.20 1




2.3.1 5.1 2 GRAPA 26/6 X 5000 B ‘ 400 |CAJA 3.5 1 400.00. 1.400.00
NOTA AUTOADHESIVA 3inx 3in{ 7.6 cm X 7.6 cm) APROX X 100 HOJAS | i =
2.3. 1 5 1 2 |COLORES VARIOS NEON 20 |UNIDAD 25 5000} 50.00 b
2.3 1 5.1 2 PAPEL BOND 75 G TAMANO A4 200 |ENPAQUE X 501 16.7 3,340.00 3.340.00 il
2.3.1 5.1 2 PLUMON RESALTADOR PUNTA GRUESA BISELADA COLOR AMARILLO 15 [UNIDAD 1.415833 21.24 21.237495 3
2,31 5.1 2 TIJERA DE METAL DE 8 1/2 in 10|UNIDAD 28.58 285.80 285.8 3
2.3.1 5. 1 2 TINTA DE IMPRESION PARA EPSON COD. REF. T673120 NEGRO 5 |UNIDAD 49.04 245.20 245.20 :
2.3. 1 5. 1 2 |TINTA PARA TAMPON X 30 ML APROX. COLOR AZUL 2|UNIDAD 11.565 2313 B ] _23.1 3 )
2.3. 1 5 1 2 |TINTAPARA TAMPON X 30 ML APROX. COLOR ROJO - ___4]unipap 11.565 46.26 46.26 e
2.3. 1 5. 1 2 [TINTA PARA TAMPON X 30 ML APROX. COLOR NEGRO 2 |UNIDAD 1.3452 269 2.6904
GASTO DE (}APITAL 20,000.00 R R ~ R N . R B . .
ADQUISICION DE ACT1VOS O FINACIEROS 20,000.00
23.24. 71 MANTENIMIENYO DE COPIADORA IMPRESORA 1|GENERAL 20000 20,000.00 20,000.00
TOTAL DE EGRESOS 67,974.72 0.00 63,724.72 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,950.00 0 []
GASTOS NO PROGRAMADOS:
DESCRIPCION DEL B RVICIO A D MED el PO OTA
A Agosto eptie Octub 0
1. CONSE]O DIRECTIVO, COMISIONES DE TRABAJO Y EVENTOS ACADEMICOS DE LA EPG 6,135.00 133.33 133.33 133.35 446833 133.33‘ 133.33 133.33 133.33 1,133.33 133.33 133.33 133.33
2.3.27.11 5 Platos de almuerzo { varios eventos) 50 Unidades 32,0 1,600.00 133.33 133.33 133.33 13333 133.33 13333 13333 13333 13333 13333 133.33 133.33
i .3.27.115 |Refrigerios(varios) 1 servicio 2,000.0 2,000.00 1,000.00 1,000.00
231111 Galleta B 100 paquete 8.0 800.00 1,600.00
231111 Frutos secos o 100 | unidades 10.0 1,000.00 1,000.00
231111 Frugos 250 Unidades 15 375.00 375.00
2.3.11.11 Agua mineral personal sin gas 600ml 300 Unidades 12 360.00 B 360.00 il
2. ANIVERSARIO DE POSGRADO 20,140.00 0,00 0.00 1,000.00) .00 n.o0f 0,00 v.oo| 00| 0,00 6,640.00| 12,500.00 0.00|
2.3.27.115 Empanadas ( varios bocaditos) 1000 Unidades 5.0 5,000.00 5,000.00
231111 Agua mineral personal sin gas 600m] - 700 Unidades 12 840.00 840.00
2.3.27.115 Platos de almuerzo 150 Unidades | 32.0 4,800.00 4,800.00
2.3.199.1 4 Reconocimiento para Ponentes del Aniversario 10 Unidades 100.0 1,000.00 1,000.00
CARTULINA CORRUGADO 500 unidaddes 2.0 1,000.00 1,000.00
2.3.27.31 honorarios de po_nenclas 5 Personas 1,500.0 7,500.00 7,500.00
VIATICOS NACIONAL E INTERNACIONAL, LOCAL 36,000.00 0.0 0,00/ 0,00 0.00 12,000.00{ 12,000.00) 0.00 .00 0.00/ 12,000.00 .00 0.00
23,2122 viaticos consejo directivos director, docentes 2 6,000.0 12,000.00 12,000.00
23.21.22 viaticos consejo directivos director, dacentes 2 6,000.0 12,000.00 12,000.00
23.21.22 viaticos consejo directivos director, docentes 2 6,000.0 12,000.00 12,000.00
4. PASAJES NACIONAL E INTERNACIONAL, LOCAL _3.600.00] 0.00 0,00 0,00] 0.00 1,200.00 1,200.00 .00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0,00
23.21.21 pasaje consejo directivos director, docentes 5 2 120.0 1,200.00 1,200.00
23.21.21 pasaje conse)o divectivos director, docentes 5 2 120.0 1,200.00 1,200.00
23.21.21 pasaje consejo directivos director, docentes 5 2 120.0 1,200.00 1,200.00
6. MEJORAMIENTO DE AMBIENTES Y OTROS DE LA EPG 41,765.20 0.00 0.00 23,765.20 18,000.00 .00/ 0.00 000! AL00} 000 0n.00 0,00 100
_2. 3, 2 4.2 1 PINTADO DE AMBIENTES INTERNOS DE INFRAESTRUCTURA DE AMBIENTES EPG I 1 [ General | 20,000.0 | 18,000.00 18,000.00
2.3. 1 5.1 2 [COMPRADECORTINAS PARA LA EPG t | metros | 150000 | 23,765.20 23,765.20
7. PROCESO DE LICENCIAMIENTO Y ACREDITACION 548,943.00 120.00 413,623.00 93,120.00 10,120.00|  7,120.00 7,120.00 120.00 7,120.00 120.00 7,12000]  3,120.00 120.00
Servicios de Acreditacion, Compra de Sofware por Acreditacién y Licencia del 1 General 15.000.0 13.000.00 13,000.00
96. 6 1.3 2 Software Turnitin anual (Evaluacién de articulo cientifico) 4 '
3 Unidades 7,000.0 21,000.00 21,000.00
2.6. 3 2.3 2 |
266 L 3 2 4 ftoakiig i, Nt i, " 1 General 7,000.0 7,000.00 7,000.00 L
b s 2 1 1 5 E:gpoﬂstogrr:;:ezcgg:?Za;l;:f:;grzx:e la AUIP (Asociacién Universitaria [beroamericano 3 Pago 6,000.0 18,000.00 18,000.00
Consultaria para el rediseiio curricular por competencias b.a‘sado enel m.odelo 1 1 30,0000 30,000.00 3000000
232 7.1 1 educativo institucional de los programas del are de contabilidad y negocios ’
Cansultoria externa de investigacion de Mercado para modali
AP Voceimc i P lidades dej 1 1 15,0000 15,000.00 15,000.00
PANTALLAS PARA LAS AULAS HIBRIDAS 21 Unidades 18,000.0 378,000.00 378,000.00
2.3.2 7.3 1 . R
b a0 7 a1 Talleres de egresados y grupos de interes 2 geeral 2,000.0 4,000.00 4,000.00




CAPACITACION A DOCENTES EN INVESTIGACION [ 02 CAPACITACIONES | | :’ 3 i (
NACIONAL Y/ INTERNACIONAL) 1 unidad 17,503.0 | 17,503.00 17,503.00 . L
23 2 7.3 1 G dacenteseni posgrado 5 Unidades 7.000.0 35,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000,00 [
Capacitacion docentes en metodolagfa de enseianza y evaluacién en entornos 3 Unidades 3,000.0 3,000.00 3,000.00
2.3. 2 7.3 1 virtuales
Capacitacion docentes en uso de la plataforma Teams 3 Unidades 1,000.0 3,000.00 3,000.00
2.3.2 7.3 1
|
CARNET UNIVERSITARIO (SUNEDU} 1 General 3,000.0 3,000.00 3,000.00
2319 12 £
25 2 L 1 99 Red Peruana de Escuela de Posgrado de Universidades Publica REDEPUP 12 pago 1200 1,440.00 120.00 120.00 120.00 120.00 12000 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00
8. PUBLICIDAD 68,600.00 45,450.00 2,000.00 7.000.00 200.00 2,200.00 3,200.00} 5,200.00 2,200.00 | 950.00 200.00 0.00)
23.21.21 pasaje por Proceso de Examen de Admision 2025 - Iy Il 2 servicio 3,000.0 6,000.00 3,000.00 3,000.00
viaticos por Proceso de Examen de Admision 2025 -1y 11 4 servicio 2,000.0 8,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000,001
Articulos Cientificas { alumnos y docentes) 1 articulos 2,000.0 2,000.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00
I ADQUICION DE BUSQS PARA EL PERSONAL DE LA ESCUELA DE POSGRADO 50 unidad 120.0 6,000.00 6,000.00
ADQUISICION DE POLOS PARALA PUBLICIDAD DE LOS PROGRAMAS DE LAE.P.G 500 Unidad 35.0 17,500.00 17,500.00
kid ( tasa contogo, otros) 500 Unidad 12.0 6,000.00 6,000.00
_|agenda de escritoria afto 2025 1000 millar 12.0 12,000.00 12,000.00
2.3.2 2.4 1 Publicidad radial y televisiva , periodico 1 general 1,500.0 1,500.00 750.00 750.00
2.3 2 7.3 1 wehinar se realizara ( 2 veces al afio ) 2 Unidades 1,800.0 3,600.00 1,800.00 1,800.00
2.3 2 7. 11 B |P d Banner, tripticos, diptioos y afiches 2 general 3,000.0 6,000.00 3,000.00 3,000.00
TOTAL DE EGRESOS 725,183.20 253.33 459,206.33| 120,018.53| 39,588.33| 20,653.33| 22,653.33 3,453.33| 12,453.33 3,453.33| 28,043.33| 15,953.33 253.33




