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1. INTRODUCCCION

Las festividades por Navidad y Afio Nuevo, se caracterizan por intensas actividades y L. DIAZ
celebraciones, representan no solo momentos de alegria, sino también importantes
desafios para la seguridad pablica y la continuidad de los servicios esenciales. Durante

estas fechas, el aumento en el desplazamiento masivo de personas provoca grandes
aglomeraciones en centros comerciales, tanto formales como informales, decorados con
elementos naviderfios, lc que a menudo implica un uso intensivo y a veces indebido de
conexiones eléctricas en instalaciones clandestinas o inadecuadas, tanto en centros
comerciales como en hogares. Esta situacién presenta una amenaza potencial de
cortocircuitos, incendios y explosiones debido a la sobrecarga eléctrica.

Ademas, se observa un incremento en los actos vandalicos y la delincuencia en espacios
publicos y privados, o que podria sobrecargar los servicios de salud. El Instituto Nacional
de Salud Mental "Honorio Delgado-Hideyo Noguchi” (INSM "HD-HN"), una institucién de
referencia en atencion especializada de salud mental en el Per(, comprende la necesidad
de anticiparse a posibles eventos adversos, tanto de origen natural como humano.

Este documento establece directrices para las acciones institucionales a realizar antes,
durante y después de cuaiquier eventualidad adversa que surja en las festividades de fin
de afio. Su objetivo es asegurar la continuidad operativa de los servicios de salud mental
gue brinda el INSM "HD-HN".

Como instituciéin ge Nivel ili-2 especializada en Salud Mental, el INSM "HD-HN" ofrece
servicios integrales, tales como consulta ambulatoria, procedimientas terapéuticos y de
rehabilitacién, hospitalizacién, emergencias psiquiatricas y promaocion de la salud mental
en la comunidad. En cumplimiento de nuestras responsabilidades en Gestién del Riesgo
de Desastres, la Unidad Funcional de Gestidn del Riesgo de Desastre ha elaborado este
Plan de Contingencia. Este documento técnico actia como una gula esencial para ia

respuesta y la gestién efectiva de situaciones adversas durante estas festividades
cruciaies.

2. FINALIDAD

El presente documento tiene como finalidad contribuir a la proteccion de la salud fisica y
psicoldgica de las personas que puedan verse afectadas por las celebraciones de
Navidad 2024 y Afio Nuevo 2025, asi como por posibles eventos naturales adversos.
Ademas, busca asegurar la continuidad operativa de los servicios de salud mediante la
implementacion de adecuados procesos de respuesta, minimizando los riesgos y dafios
tanto para los trabajadores como para los usuarios del Instituto Nacional de Salud Mental
“Honorio Delgado-Hideyo Noguchi”.

3. OBJETIVOS
3.1 Objetivo General

Asegurar la continuidad operativa y la oferta de servicios de Salud Mental del
Instituto Nacional de Salud Mental “Honario Delgado-Hideyo Noguchi® en caso de
incremento en la demanda de atencion en salud por posibles eventos naturales
o antropicos, durante las celebraciones de Navidad 2024 y Afio Nuevo 2025.

3.2. Objetivos Especificos
Antes

= !dentificar {os puntos vulnerables de la institucién que pudieran afectarse a fin
de minimizarlos y corregirlos.
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» ldentificar los factores de riesge de dafios a las persenas y estimar la magnitud
de los acontecimientos que pudieran presentarse durante los preparativos,
para su prevencién y controi oportuno.

e Contar con el numero adecuado de areas de expansion asistencial que
aseguren 1a continuidad de atencidn en salud, en casc de sobredemanda de
pacientes que puedan verse afectados por evenios adversos ocurridos previos
a las celebraciones por navidad 2024 y afio nuevo 2025.

+ Contar con la programacién de retenes asistenciales y administrativos para el
llamado ante algun incidente o contingencia.

Durante

« Supervisar el cumplimiento del protocolo en caso de alerta verde, amarilia o
roja.

+ Verificar el adecuado funcionamiento de las areas de expansién asistenciales
para asegurar una respuesta oportuna y eficaz.

+ Verificar la aplicacién y cumplimiento de las normas de notificacion obligatoria
de enfermedades infectoconiagiosas emergentes o reemergentes para su
adecuado manejo y control.

Después

e Coordinar las referencia o derivacién de pacientes atendidos segun prioridad
y su grado de complejidad de afectacién de la salud como consecuencia del
evento adverso.

« Verticar el estado y la operatividad de 10s servicios asistenciales y
administrativos de la institucién en caso de haberse presentado algun evento
adverso.

¢ Evaluar el impacto de la operatividad del Plan de Contingencia.
4. AMBITO DE APLICACION

El presente Plan de Contingencia se aplica a todos ios nivetes operativos, administrativos
y de servicios dei instifuto Nacionai de Saiud Mental “Honorio Deigado-Hideyo Noguchi®,
incluyendo Direcciones, Oficinas, Departamentos y Servicios. Su cumplimiento es
obligatorio para todos los colaboradores que desempefien funciones en la institucién, con
el fin de responder eficazmente ante cualquier evento adverso que pueda ocurrir durante
las celebraciones de Navidad 2024 y Afio Nuevo 2025, y que pueda poner en riesgo la
integridad de las personas tanto dentro como fuera de la institucion.

Nombre de la Institucién

Dependencia : MINISTERIC DE SALUD

Nombre del . Institutc Nacional de Salud Mental “Honorio Delgade — Hideyo
Establecimiento Noguchi”

Nivel de Complejidad : Nivel lH-2

Director General :  M.P. Betty Misaico Revate

Ublcaclon : Jr. Eloy Espinoza Saldafia 709- Urb. Palao-San Martin de Porres
Pagina Web T www.insm.gob.pe

Teléfonos : Emergencia: 6149200 anexo 1132
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Jefe de Guardia: (01) 6149200 anexo 1063
Fecha de alerta :  En caso de ocurrir un incidente adverso, hasta el término de este. L. DIAZ
Responsables :  Mediante Resolucidn Directoral N°125-2024-DG/INSM *HD-HN"

que Actualiza el GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES DEL INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD MENTAL "HONORIO DELGADO-HIDEYO NOGUCHI”

MAPA DE UBICACION GEQGRAFICA DEL INSM “HD-HN”

MAPA DISTRITAL DE SAN MARTIN DE PORRES

g A i
bl

I

{111

!ii
~
-
e =



"-:O' b 4 instiuto Nacional
h - PERU Ministerio de Saksd Mantal
de Salud Morono Delgado - Hideyn Nogueh

PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL "HONORIO DELGADO-HIDEYO NOGUCHLI”

LERI0 Op N
5 U

Y

5. BASE LEGAL
e Ley N° 26842, Ley General de Salud.
» Ley N° 31081, Ley de movilizacién para la defensa nacional y el orden interno.

s ey 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
{SINAGERD).

e LeyN® 30779, Ley que dispone medidas para el fortalecimiento def Sistema Nacional
de Gestion det Riesgo de Desastres (SINAGERD).

¢ Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 29664, que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres (SINAGERD).

¢ Decreto Supremo N° 027-2017-SA, Aprueban Politica Nacional de Hospitales
Seguros frente a los Desastres que contiene el Plan de Accion 2017-2021 y crean la
Comisién Multisectorial de Hospitaies Seguros Frente a los Desastres.

¢ Decreto Supremo N° 002-2022-DE, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 31061, Ley de Movilizacién para ia Defensa Nacional y el Orden Interno.

e Decreto Supremo N° 115-2022-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Plan
Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres - PLANAGERD 2022-2030.

¢ Resolucidn Ministerial N° 517-2004/MINSA, Aprueban la Directiva N° 036-2004-
OGDN/MINSA-V.01 “Declaratoria de Alertas en Situaciones de Emergencias y
Desastres”.

e Resolucion Ministerial N° 628-2018-MINSA, Aprueban Directiva Administrativa
“Organizacion y Funcionamiento del Centro de Operaciones de Emergencia (COE
Salud) y de los Espacios de Monitoreo de Emergencias y Desastres del Sector
Salud®.

» Resolucidon Ministerial 643-2019-MINSA, Aprueban Directiva Administrativa para la
Formulacién de Planes de Contingencia de las Entidades e instituciones del Sector
Saiud.

+ Resolucion Ministerial N°828-2021/MINSA, que aprueba las "Normas para la
Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”.

¢ Resolucion Directoral N°125-2024-DG/INSM “HD-HN" que Constituye el Grupo de
Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres del Insfituto Nacional de Salud Mental
“Honoric Delgado-Hideyo Noguchi”.

¢ Resolucion Directoral N°131-2024-DG/INSM “HD-HN" que Conforma las Brigadas
de Atencion inicial, Brigada de Evacuacion y Rescate, Brigada Contra incendio,
Brigada de Evaluacién de Dafios y Analisis de Necesidades y Brigada Especializada
de Salud Mental, del Instituto Nacional de Salud Mental “Honorio Delgado-Hideyo
Noguchi”,
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6. CONTENIDO
6.1 DETERMINACION DEL ESCENARIO DE RIESGO

E! término "riesgo” se refiere a las posibles consecuencias negativas en términos | piaz
sociales, ambientales y econdmicos que pueden ocdurrir en una localidad especifica

durante un periodo de tiempo determinado. Estas consecuencias estan
determinadas por la combinacidn de la amenaza existente y la vulnerabilidad de la
poblacién afectada. Las personas que se encuentran en situaciones de alta
vulnerabilidad, ya sea debido a su condicién social, edad o ubicacién geografica,

son las mas afectadas.

Para abordar esta situacién, es necesario implementar acciones gue involucren
medidas sostenibles de prevencién y reduccién del riesgo. Estas medidas estan
dirigidas a minimizar los efectos negativos y garantizar la proteccién de las
poblaciones vulnerables. El objetivo es crear un entorno mas seguro y resiliente,
donde se promueva la conciencia sobre los riesgos y se tomen medidas adecuadas
para prevenir y mitigar los dafios potenciales.

EVENTO CELEBRACIONES POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025

NATURAL (S)) ANTROPICO {81) SOCIAL (S1)

FECHAS Y DURACION DE OCURRENCIA Desde el martes 24 de diciembre del 2024 al jueves
02 de enero del 2025.

MAGNITUD Moderado
POBLACION Personas de todos los grupos etarics y personas con discapacidad o capacidades
AFECTABLE distintas, que concurran a lugares de alta afluencia, que se expongan a los efectos

del sol, al consumo de bebidas alcohdlicas, conflictos sociales, manejo
inadecuado de pirotécnicos, entre otros.

Aspectos técnicos conceptuales

Un evento natural o causado por el ser humano que causa dafios
Lo significativos y pérdidas.

Una situacion inesperada que requiere una respuesta inmediata para
EMERGENCIA proteger vidas y bienes.
PELIGRO Una amenaza potencial de un evento adverso gue puede causar

dafios,

La susceptibilidad de un sistema o comunidad a sufrir dafios debido
VULNERABILIDAD a un peligro.

La combinacién de la probabilidad de un evento peligroso y sus
RIESGO DE DESASTRES posibles consecuencias.

Las instalaciones fisicas y estructuras necesarias para el

INFRAESTRUCGTURA funcionamiento de una sociedad.

VULNERABILIDAD La debilidad fisica de un edificio o estructura que lo hace susceptible
ESTRUCTURAL a dafios.

VULNERABILIDAD NO Factores socioscondmicos, culturales o institucionales que aumentan
ESTRUCTURAL la susceptibilidad,

o
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VULNERABILIDAD
FUNCIONAL Y
OPERATIVA

DESARROLLO DE
CAPACIDADES

ESPACIOS DE
MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES DEL

La incapacidad de un sistema o infraestructura para funcionar

eficazmente durante un evento.

insdtute Maoonal
de Sakud Mental

wonG Dedgado - Hadevo Noguchi™

Mejorar los conocimientos y habilidades para la gestién de riesgos y

respuesta a desastres.

Lugares designados para el seguimiento y coordinacién de
emergencias y desastres en e! sector de la salud.

SECTOR SALUD (EMED

SALUD)

6.1.1 Identificacién del peligro

Se entiende por peligro a los probables dafios sociales, ambientales y
econdmicos de una localidad especifica, en determinado periodo de tiempo,
en funcién de su amenaza y vulnerabilidad.

IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA AMENAZA / PELIGRO

SUCESO PREVISIBLE

NATURAL ANTROPICO
* incidentes en centros comerciales, ferias
formales e informales, entre ambulantes y entes
fiscalizadores y la Policia Nacional
Sismo de * Quemaduras y amputaciones traumaticas por el
magnitud uso de artefactos pirotécnicos.
severa « Asfixias por permanencia en tumultos de
personas.
¢ Intoxicaciones por humo o sustancias irritantes.
* Accidentes vehiculares de la poblacidn limefia y
de visitantes de provincia.
¢ Caldas, muerie por asfixia en caso de
estampida humana.
Fechn d? Magnitud Lugares afectables
ocurrencia
Moderado -« Instituciones Pdblicas y Privadas
a * Viviendas en general
Desde el Severo [ Lugares pﬂb“ms
martes 24 de * Lugares de recreacién y de
diclembre del aglomeracién de personas.
2024 al * Calles, carreteras, parques y
jueves 02 de
plazas,
anaro/del * Restaurantes y hospedajes.
2025.

* Discotecas, clubs.

» Playas de estacionamiento.

+ Sistema de transporte pulblico y
privado.

* Entre otros.

BIOLOGICO

* Incremento de patologias
gastrointestinales por
intoxicaciones alimentarias
yfo bebidas alcohoblicas

Paoblacién afectable

Poblacién de Lima, Callao,
provincias, especialmente
adultos, aduitos mayores,
Jovenes, nifios y
adolescentes, que
concurren a lugares de alto
transito de personas y/o
desarroilo de eventos
pubiicos y privados entre
otros, que aprovechan el
feriado largo para acudir a
estos lugares de aventura,
comercializacion y
diversion dentro o fuera de
la capital.
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Factores de exposicion

Conflictos sociales

nitiluic Macional
de Sakud Mental
“Hon Delgudo - Hdeyo Noguct

Concentraciones de manifestantes en diversos puntos de la capital, asi comoL. DIAZ
en provincias, exige medidas de alerta frente a dafios a la salud que

provoguen estas protestas, asl se puede predecir.

Actos antisociales provocados por la agitacion poiitica y social.

Desplazamiento masivo de personas hacia el Centro de Lima.

Asaltos a mano armada en vias publicas y viviendas.

Saqueos en centros comerciales debido a la agiomeracion de personas.

Conflicios entre manifestantes y agentes de seguridad ciudadana.

Personas que sufren asfixia por la inhalacion de gases lacrimégenos.

Quemaduras causadas por el uso de bombas incendiarias caseras.

De acuerdo al Reporte de Conflicto Sociales N°247 - Setiembre 2024, se han
registrado 150 acciones colectivas de protesta a nivel nacional en el presente
mes.

A continuacion, el

cuadro de descripcién,

correspondiente a Lima Metropolitana.

ACCIONES COLECTIVAS DE PROTESTA REGISTRADAS (DEL 1 AL 30 DE SETIEMBRE 2024)

10/092024/

MEDIDA

Plantén

Marcha

Marcha

Plantén

Plantén

Rlanton

ACTORES

Comunidades de los
distritos de Puerto
Bermudez y Villa Rica

Federacién de
Trabajadores de
Construccion Civil del
Peri (FTCCP)
Defensores de los
derechos de ios
animales

Vecinos de Ate, Santa
Anita y El Agustino San
Isidro,

Confederacién
Nacional de Pequefia
Mineria y Mineria
Artesanal del Peru
{CONFEMIN})

Confederacion
Nacional de Pequefia
Mineria y Mineria)
Artesanal del Perd
(CONFEMIN

LUGAR

Cercado de
Lima, Lima
Metropolitana

San Isidro,
Lima
Metropolitana

Miraflores,
Lima
Metropolitana

Lima
Metropolitana

Cercado de
Lima, Lima
Metropolitana

San Borja,
Lima
Metropolitana

L4

segun medida y fecha

DEMANDA

Exigen al Ministerio de Transportes

y Comunicaciones el mantenimiento

y asfaltado de la carretera Fernando
Belaunde Terry

Exigen al Ministerio del Interior la
investigacién del asesinato de un
dirigente

Rechazan los criaderos y el
comercio de animales en ef Peru

Exigen al Ministeric de Vivienda,
Construccién y Saneamiento la
pronta ejecucion de los proyectos
de agua y desagiie
Exigen fa renuncia de! titular del
Ministeric de Energia y Minas
(Minem), la aprobacion del proyecto
de ley 2462/2023CR de ampliacién
del praceso integral de
formalizacion minera, y la
promulgacion de nueva ley de ia
pequeia mineria y mineria
artesanal (Ley Mape)
Exigen la renuncia del titular del
Ministeric de Energia y Minas
(Minem), la aprobacion del proyecto
de Ley 2462/2023CR de ampliacién
del proceso integral de
formalizacién minera, y la

10
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Vecinos de la

Planton g esidencial San Felipe

Federacion Centro
Unién de Trabajadores
de EsSalud (FED-CUT)

Planton

Alumnos de la
Universidad Nacional
Mayor de San Marcos
(UNMSM) y activistas

veganos

Plantén

Organizacion Manuela
Ramos, Flora Tristan,
entre otras

Concentr
acion

Poblacion [ocal y
organizaciones
sociales
Poblacion local y
organizaciones
sociales

Marcha

Marcha

Sindicato Nacional de
Trabajadores CAS del
Ministerio de Salud

Plantén

Transportistas de las
empresas "Anconero”™ y
*Las Chinos”

Paro

Paro Transportistas

Sindicato de
Trabajadores dei
Archivo General de la
Nacién (AGN),
sociedad
civil

Planton

Frente de personal
asistencial det Hospital
del Nifio

Plantén

Paro Transportistas

rstiute Naoonal
Lalud Mental

[ [
b

Jesus Maria,
Lima
Metropolitana

Cercado de
Lima, Lima
Metropolitana

Cercado de
Lima, Lima
Metropolitana

Cercado de
Lima, Lima
Mefropolitana

Cercado de
Lima, Lima
Metropolitana
Cercado de
Lima, Lima
Metropaolitana

Jests Maria,
Lima
Metropolitana

lLima
Mefropolitana,

lima
Metropalitana

Lima
Metropclitana,

San Borja,
Lima
Metropalitana

Brefia, Lima
Metropolitana

Cercado de
Lima, Lima
Metropolitana

pdo - Hatheyes Nogu

promulgacion de nueva ley de i) AZ
pequefia mineria y mineria
artesanal {Ley Mape)
Rechazan la construccion de una
edificacion por parte de la
Asociacidn Peruano Japonesa
(ARPJ}

Exigen ante el Congreso de la
Republica la defensa de los
derechos faborales y la negociacion
colectiva, la derogatoria dei articulo
28 delaLey 32103 y el
fortalecimisnto y autonomia de
EsSalud
Expresan su apayo a la accion
judicial contra la UNMSM que
presentaron los estudiantes para
exigir una opcion vegana en el
menu universitario, pues consideran
que es un paso importante en ef
reconocimiento de derechos de
personas veganas.
Rechazan la posible fusion del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables (MIMP) y el Ministerio
de Desarrollo e Inclusion Social
{MID1S}

Exigen al gobierno cenfral acciones
contra los incendios forestales

Exigen al gobierno central acciones
contra los incendios forestales

Exigen al Ministerio de Salud el
cumplimiento del cronograma de
nombramiento desde octubre en
aras de la estabilidad laboral.
Asimismo, exigen mayor
presupuesio para nombramientos el
2025
Exigen acciones del gobierno
central ante las constantes
extorsiones que vienen recibiendo
por parte de grupos criminales
Exigen acciones del gobhierno
central ante las constantes
extorsiones que vienen recibiendo
por parle de grupos criminales
Exigen al Ministerio de Cultura
la proteccién del patrimonio
documental. Asimismo,
celebran la admision de la
accion de amparo presentada
ante el Poder Judicial para
impedir el irasiado det AGN a2
una bodega industrial en el
Callao.

Exigen al nosocomio un bono
alimenticio

Exigen al gobierno cenfrat acciones
frente a la creciente inseguridad
ciudadana, el sicariato y justicia

para los transporiistas asesinados
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Rechazan ante el Ministeri@. dBl1AZ
Vivienda, Construccién y
San Isidro, Saneamiento los proyectos de
Lima vivienda social, pues se estarian
Metropolitana  vulnerando las normas municipales
y parametros urbanisticos, segun

Concentr  Alcaldesa y vecinos de
19 27/06/2024 acion San Isidro

denuncian
Rechazan la creacion del
. L & dod . .
20 30/09/2024 Concentr Estudiantes de Ciencia Lﬁ;‘:‘ L?m: Celegio de Politélogos por

acion Politica parte de! Congreso de la

Metropolitana Republica

Hechos de violencia contra la vida y la integridad personal

De acuerdo con el altimo reporte del Sistema de Monitoreo de Conflictos
Sociales (SIMCQ) hasta el mes de sefiembre del 2024 no se registré
personas heridas y hingln fallecido por algin hecho de viclencia.

Heridos en Conflictos Sociales, setiembre 2023 a setiembhre2024

Set Oct Nov Dic Ene Feb Mar Ablvr May Jun Jl  Ago
5 4 - 19 - - - - - 21 5 -
Tosts Daforneria dol Putble  SPACO

Muertos en Conflictos Sociales, setiembre 2023 a setiembre2024

Set Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago

Fuente: Defensoria del Pushlo - SIMCO

Accidentes de transito

El caos vehicular se intensifica en los distritos de la periferia de Lima
Metropolitana. Posteriormente el trafice sufrird un notable aumento por el
desplazamiento de personas que realicen visitas al Centro Histérico de Lima,
congestionando las principales arterias viales de la ciudad y las probables
incidencias se prevén:

» Uso inadecuada de los medios de transporte (vehiculos en mal estado,
informalidad, vehiculos sin SOAT).

¢ Accidente vehicular durante el transporte masivo por avenidas calles y
carreteras, o producto de la ingesta de sustancias alcohdlicas entre otros,

+ Exceso de velocidad en las carreteras.
¢ Conductores en estado etilico.

s Fallas mecanicas.

» Maniobras temerarias.

¢ Imprudencias de los peatones.

Intoxicaciones alimentarias
+ Alimentos en mal estado expendido por vendedores ambulantes.

¢ Escaso o inexistente control sanitario.

12
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Exposicion de alimentos a los efectos del calor, favoreciendo IR

reproduccién de microorganismos patégenos en los alimentos.

El expendio de alimentos en la via publica, los cuales no cumplen con las
minimas normas sanitarias que pueden causar problemas de intoxicacion

~ T ey e e e R T e 1
alimentaria y de infecciones estomacales.

Presencia de vendedores ambulantes sin respeto a las normas de
seguridad, muchos de eilos cuales emplean artefactos con llama viva para
la preparacion de alimentos o balones de gas que pueden provocar
incendios.

[ncendios

La inadecuada manipulacién de pirotécnicos en espacios confinados o de
acumulacion de materiales inflamables en centros comerciales. Se destacan
los casos de nifios, adultos y adultos de |a tercera edad que puedan sufrir de
quemaduras, situacién que incluso puede provocar la muerte o lesiones
deformantes de manos y pies, las que ademas pueden terminar en
amputaciones y pérdida de vidas humanas.

Falla de los mecanismos de fucha contra incendios en centros
comerciales, lugares de recreacion, iglesias, restaurantes, etc.

inadecuada manipulacién de fuegos artificiales provocando explosiones o
incendios.

incendios provecados por conflictos sociales.

Antigliedad de las construcciones en el Centro Histérico de Lima, Ia
mayoria de viviendas son de material inflamable.

Otro tipo de eventos

Sismos, con posibilidad de tsunami en los distritos aledafios a la costa.

Debilitamiento de la infraestructura de algunos inmuebles antiguos
declarados Patrimonio Nacional, que pueden ocasionar colapso de las
paredes.

Aglomeracion desordenada de personas en mercados o centros
comerciales por compras.

Actos antisociales producto del desorden y confusién: robos, agresiones
fisicas, confusion, consumo de sustancias tdxicas.

Accidentes de transito masivos en las carretas de alta velocidad.
Mendicidad, estafas a los transeuntes y explotacién infantil.

Incremento de casos de dengue por desplazamiento de la poblacion a
zonas de riesgo.

Cuadros de deshidratacion, exposicién a radiacion UV.
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EXTERNA HIPOTESIS DURAR
Severo: con una magnitud: Impacto Inicial de corta
8.8 segun la escala de Mercalli  duracion esperando
SISMOS con epicentro en el mar a 60 fuertes réplicas en un
km al Oeste de |a Provincia tiempo no menor a 48
Constitucional de Callao. horas.
EXPLOSIONES
_ZOmz_.UMOw BN Moderado: debido al colapso  Tiempo estimado no
INSTITUCION/ n.m E.nmm de gas y corfo :._m:o_.m. 2 horas de
DESASTRE circuitos. evaluacion y control.
INTERNO
Moderado: movilizaciones de .
masas o desplazamiento de |05 CoNftos son
CONFLICTO impredecibles, por la
SOCIAL umao.: as amam:am:ao masiva conglomeracion
atencién médica, saqueos, de personas
daiios estructurales. ’
>Oo_c_mz._.mm WMM%MMM%MNMMM”W%: . Es permanente fodos
DE TRANSITO : : los dias del afio.
Tlpac Amaru.
INSEGURIDAD .M_%”_w QMmM_M_M wm:a___m_m =0 Es permanente todos
CIUDADANA los dias del afio
punzocortantes.
EPIDEMIAS, Mencr; Dengue, Zika, Guillain  Es mauqmawnmc_,.m. puede
PANDEMIAS Barré, Ebola, Influenza ser cualquier dia del
AH1N1, COVID-19. ano.
FUGA DE Es impredecible, puede
MATERIALES Menor ser cualquier dia del
PELIGROS afio
Es impredecible, puede
PLAGAS Menor: Roedores ser cualquier dia del

afto.

P

IDENTIFICACION DE LAS AMENAZAS Y PELIGROS
LUGARES DONDE PCDRIA

CAUSAR DANO

La provincia de Lima y todos
sus distritos estan altamente
expuesios. Se considera al
INSM “HD-HN® como
parcialmente afectado.

instalaciones del INSM “"HD-
HN" Locales comerciales,
fabricas y cenfros
comerciales aledafios a la
institucion.

Distritos cercanos al Centro
de Historico Lima.

Todos los distrifitos estan
expuesios.

Todos los distrititos estan
expuestos.

Todos los distrititos estan
expuestos.

Focaiizado

Focalizado

DANO POTENGIAL A LA
INFRAESTRUCTURA
Hospitalario: Afeccién y/o deterioro de
estructuras y servicios, escases de
materiales.
Comunidad: Destruccion de viviendas
colapso de redes basicas de agua,
electricidad y comunicacion.

Afectacién de la Infraestructura,
muebleria y en equipos biomeédicos
de la institucién.

Comunidad; dafios a viviendas,
equipos, etc., de propiedad privada.

Vandalismo, atentado contra el omato
y la propiedad privada.

Dafio propiedad privada.

Robo de equipos y bienes de la
institucion.

Ninguno

Ninguno

Ninguna

DANO POTENCIAL A LA SALUD

DE LAS PERSONAS

Dafio considerable por alta demanda

de victimas, mortalidad elevada,

saturando los servicios de salud y

emergencias. Incremento de

respuesta en busqueda de personas

desaparecidas.

Dafio considerable por alta
mortalidad e incidencia de victimas
por quemaduras y asfixia.

Dario considerable por alta demanda
de personas que acudiria al INSM
“HD-HN" para |a atencion de
policontusos y traumatismos.

Mediana demanda que acudiria a la
institucion.

Alta demanda que acudiria a la
institucién, para proteccion.

Baja demanda interna de los
pacientes contagiados hospitalizados
de la institucion

Poca demanda que acudiria por ser
instituio

Poca demanda que acudiria por ser
Instituto.
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6.1.2 Analisis de la vulnerabilidad

Es el proceso en que se evaluan las condiciones existentes de los factores | (a7
de la vulnerabilidad (exposicién, fragilidad y resiliencia) de la poblacién y sus '
medios de vida. Frente a la ocurrencia de un peligro natural o antrépico que

puede ccasionar dafics humanos y materiales durante las celebraciones por

navidad y/o afio nueva.

Poblacion expuesta

La poblacién expuesta la componen aquellas familias que, aprovechando
estas festividades, realizan actividades turisticas y de recreacion dentro y
fuera de su localidad, originando desplazamientos a zonas consideradas de
riesgo. De acuerdo al andlisis poblacional de la DIRIS Lima Norte, se tiene
que la mayor parte de la poblacion se concentra en el distrito de San Martin
de Porres:

DISTRITO POBLACION

DIRIS LIMA

POBLACION LIMA NORTE POR DISTRITOS

NORTE Ancén
Ancén 91,479 Santa Rosa o3
1%
Carahayllo 423,892 Carabayllo
Comas 586,912 San Martin 14%
de Porres

Independencia 228,124 259
Los Olivos 358,906 HR
Puente Piedra 412,169 Rimac Pattion Comas

6% 19%
Rimac 182,882 W
San Martin de 770,723
Porres Puente
Santa Rosa 42 106 Piedra ' independencia

13% Los Olivos 7%
TOTAL 3,087,183 12%

Se consideran también:

+ Familias que se desplazan a iugares de esparcimiento.

+ Compradores y vendedores ambulantes.

« Personal de resguardo del orden y seguridad y atencion de salud.
¢ Personal de los medios de informacidn social.

¢ Transelntes compradores en generai.

Factores adversos

¢ Carencia de cultura de prevencién de parte de la poblacion que no toma
precauciones y origina situaciones de exposicion a! peligro. Este hecho
es una conslante de riesge muy frecuente.

e Carencia de cultura de salubridad por parte de la poblacién que se dedica
a la venta ambulatoria de alimentos.
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El punto critico de congestién peatonal ocurre mayormente durante [as! _\':7:

horas de la mafiana y tarde, en la av. Tacna; también se consideran

lugares turisticos en el Centro Histérico de Lima, cuya caracteristica es
poseer calles estrechas y antiguas, lo que dificulta el fluir de la masa

de salud en emergencias. Todas estas particularidades dificultarian una
adecuada y ordenaba evacuacion a zonas seguras en casc de eventos
adversos.

Ante una estampida humana, la psicologia de masa es un factor
altamente susceptible que puede desencadenar panico generalizado ante
situaciones de falsa alarmas que no representarian mayor amenaza.

Factores positivos.

Una coordinacion eficaz inter institucional de primera respuesta, el sector
salud, municipalidades y las IPRESS, responsables de activar los planes
de contingencia.

Trabajo conjunto y alto compromiso entre instituciones de salud: MINSA,
EsSalud. Cruz Roja, Sanidad de la PNP. Cuerno de Bomberos Voluntarios
del Peru e instituciones de apoyo voluntario.

La participacién de efectivos de la PNP, que en estas situaciones
despliega efectivos de seguridad en diversas partes de Lima que se
consideran en el recorrido, contando ademas con equipos de
comunicaciones y unidades de rescate.

Los medios de comunicacién periodisticos que dan cobertura a los
acontecimientos en sefiai abierta. Lo que facilita a los efectivos de salud,
ubicar la emergencia e intervenir de forma inmediata.

Vuilnerabilidad social

Desmayos, paros cardiorrespiratorios, policontusiones por panico debido
a falsas alarmas.

Lipatimia por caminatas intensivas por las calles de Lima durante las
horas de ia mafana.

Congestién vehicular,

Colapso funcional de los establecimientos de salud ante la demanda
masiva de atenciones de emergencia que supera la capacidad de
servicios de salud.

Mendicidad y riesgo de trata o explotacién de menores, estafas a los
franseuntes.

Micro comercializacién de drogas.

Puntos de acceso al agua en mal estado o inexistente.
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RECURSOS INSTITUCIONALES PARA EMERGENCIAS L. DIAZ

Distribucion fisica

El instituto Nacional de Salud Mental Honorio Delgado - Hideyo Noguchi se
encuentra ubicado en el Jr. Eloy Espinoza N° 709 y cuenta con
edificaciones construidas en el afio 1980, las cuales estan distribuidos de
manera dispersa sobre un terreno de aproximadamente 40,000 m? de area,
delimitado por la interseccion de dos vias principales; Av. Juan Vicente
Nicolini y Jr. Eloy Espinoza, una via secundaria, Villa Salud y el terreno del
Hospital Cayetanc Heredia.

CUADRO DE DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL INSM “HD-HN”

AREAS CRITICAS COMUNICACION
EMERGENCIA RADIO UHF RADIO VHF RADIO TETRA
N° camas N° camas Existencia Operativo Existencia Operative Existencia Operativo
habilitadas operativas
15 15 1 1 1 1 1 1
ABASTECIMIENTO DE AGUA ENERGIA ELECTRICA
Existencia Operativo Existencia Operativo
Conexién a red Si Si Conexidn a red Si Si
publica publica
Tanque Si Si Grupo 1 1
electrégeno
SERVICIO DE Reserva de agua para 48 horas. Las variables de afectacion tomadas en
AGUA cuenta para el andlisis efectuado se
CISTERNA Se cuenta con 2 tanques uno al ras del piso, el iE I Gl Gzt (e CeliE Rl 0 G

la seguridad funcional de! INSM “HD-HN"

(tanque) otro tanque alto de 130m® que cubre por 72 1
. en caso de producirse un evento adverso
horas los 300 litros por cama. relacionado con las celebraciones por la
ENERGIA Combustible Gas Natural. navidad y afio nuevo.
ELECTRICA
GRUPO | Combustible Diésel 2
ELECTROGENC (Capacidad suficiente para un minimo de 5 dias.
MEDIO DE TRANSPORTE CAPACIDAD HOSPITALARIA N® DE
CAMAS
Ambulancias HOSPITALIZACION DE VARONES 30
Existencia Operativo
Tipo | 1 1 HOSPITALIZACION DE ADICCIONES 27
Tipo Il 1 1
OFERTA MOVIL HOSPITALIZACION DE DAMAS 19
Existencia Operativo
Carpa de 2 2 HOSPITALIZACION DE ADOLESCENTES 12
campaia
Carpa lgiu & 3 OBSERVACION DE EMERGENCIA 15
Area Cochera 600 m? TOTAL 103
susceptible de
expansion
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VULNERABILIDAD INSTITUCIONAL
Indice de seguridad y vuinerabilidad

indice de Seguridad 0.49

indice de Vulnerabilidad 0.51

Clasificacién del establecimiento: B

INDICE DE

SEGURIDAD CATEGORIA ¢QUE SE TIENE QUE HACER?
Se requiere medidas necesarias en el corto plazo ya que los
0.36 - 0.85 B niveles actuales de seguridad del establecimlento pueden

potenclalmente poner en riesgo a los paclentes, el personal y
su funcionamiente durante y después de un desastre.

El presente gréafico representa el resultado total del ISH para el Instituto en el cual
se muestra que prevalece la vulnerabilidad en mas del 50% reflejado con un
indicador de 0.51, derivando el resultado del ISH en 0.49, el modelo matematico
es la categoria “B”, lo cual lleva a considerar acciones inmediatas frente a ias
observaciones planteadas para cada componente a fin de llegar a la seguridad
adecuada que deberia tener el establecimiento de salud.

Resultados por graficos

iNDICE DE DESCRIPCION
SEGURIDAD
SEGURIDAD NOo En el grafico se observa gue el grade de
ESTRUCTURAL Seguridad alio representa un 33%, el grado medio
un 36% y ei grado bajo un 31% relacionado a [a
seqguridad del componente no-estructural. Lo que
significa que e! Hospital se encuentra vuinerabte
& inseguro ante un evento adverso. Se requieren
medidas urgentes para mitigar los problemas -3
encontrados en la evaluacion.
SEGURIDAD La capacidad operativa del Hospital durante y
FUNCIONAL después de un desastre se estima también en BA

funcién de la organizacidbn técnica vy

administrativa de su personal para respender a
dichas situaciones adversas que se puedan
presentar. Esto refleja que, en la evaluacion del
componente funcional, la seguridad del
establecimiento de salud se encuentra en un
nivel alto en 72%, Medio con 4% y Bajo en 24%
y con respecto al conocimiento y actitud del
personal que labora en la institucion.

—
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MUJERES HOMBRES
ETAPA DE VIDA TOTAL N° N° (%) N° %)
NINO 548,367 321,107 58.56% 227,260 41.44%
ADOLESCENTE 297,077 50,622 17.04% 246,455 82.96%
JOVEN 627,308 364,583 58.12% 262,725 41.88%
ADULTO 1,288,963 658,077 50.90% 632,886 49.10%
ADULTO MAYOR 381,867 187,266 49.04% 194,601 50.96%
TOTAL 3,143,582 1,579,655 50.25% 1,563,927 49.75%

Con base en la informacion de los peligros y vulnerabilidades, se puede
determinar el posible escenario de riesgo en caso de acontecer un alglin
incidente en la tabla siguiente:

ESCENARIO
DE RIESGO

Colapso
estructural
parcial del
INSM "HD-HN"

Colapso no
estructurai
parcial del
INSM “HD-HN"

Colapso
funcional
parcial del
INSM “HD-HN"

Aislamiento del
Instituto

Robos y
saqueos al
INSM “HD-HN"

POSIBLES CAUSAS

» Dafios estructurales generados
por debilitamiento de estructuras
por incendio, generado por
evento adverso o las condiciones
del entorno.

= Eventos durante y postericres a
las celebraciones por navidad y/o
afio nuevo o conflictos sociales
{incendios, disturbios,
explosiones)

¢ Derrumbe de ciertos seciores del
perimetro del INSM “HD-HN".

» Ruplura de mamparas, venlanas
de vidrio.

+ Caida de falsos techos, equipos
de aire acondicionado.

» Caida de accesorios que no se
encuentran fijos en su base.

+ Posible colapso de las lineas
vitales

» Falta de stock de medicamentos
e insumos medicos.

e Interrupcion de las vias de
comunicacién debido a
manifestaciones.

* Ausencia de medios de
transporte urbano.

« Inseguridad y delincuencia en el
entorno urbano.

» Falla de seguridad en el
perimetro del establecimiento por
ausencia de FFAA y PNP.

» Falfa del sistema de seguridad
interna del establacimiento.

Fi ‘P&V"‘:‘

CONSECUENCIA

» Heridos entre el personal y usuarios.

» Dafios y pérdidas de los bienes, materiales e
insumos médicos.

« Demanda no atendida.

+ Escape de pacientes con problemas
mentales.

= Heridos entre el personal y usuarios.
= Ausencia de personal.
¢ Demanda no atendida.

« |Interrupcién parcial de los servicios criticos.

» |nterrupcion del suministro de balones de
gases medicinales

» Interrupcién de suministro de agua potable.

s Interrupcion de suministro de energla
eléctrica.

o Limitaciones del acceso a pacientes y al
personal.

» Interrupcion de la cadena de medicamentos y
suminisiros

¢ Imposibilidad de apoyo para control de
siniesiros y provision de recursos.

« Interrupcién de los servicios criticos y de la
referencia a ofros establecimientos de salud.

s Ingresa de personas extrafias al INSM “HD-
HN".

« Sustraccion de bienes, materiales e insumos
médicos.

« Peligro de agresidn al personal y ocupantes
del establecimiento.

s Limitaciones a la atencion de emergencia,
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¢ Exposicion de las dreas internas
del establecimiento debido a

vandalismo. L. DIAZ
Incendios . Presenci.a de n_1aterial » Quemaduras, asfixia

combustible e inflamable en los » Afectacién psicolégica a la mayoria de las

exteriores. personas.

» Corto circuitos por cables ¢ Perdida de mobiliario, equipos e insumos.
expuestos al medio ambiente sin e Interrupcion de suministro de servicios
canalizacion y proteccion en el basicos.
perimetro exterior.

* Presencia de material
combustible e inflamable en
areas internas de la institucién.

Explosiones » Uso de bombas caseras tipo  Heridos y faliecidos del entorno por explosidn
molotov por parte de y por estampidas.
manifestantes. » Afectacion grave a la infraestructura, equipos

» Uso de gases lacrimbgenos por y materiales.

parie de las FFAA y PNP. « Interrupcion de! servicio de transporie publico.

« Colapso estructural por efectos de la
explosion y las esquirlas.
» Ansiedad, panico, miedo y depresion.

6.2 ORGANIZACION FRENTE A UNA EMERGENCIA
6.2.1 Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgo de Desastres

El Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgos de Desastres se organiza en el
contexto del cumplimento del marco de la Ley N° 29664, que crea el Sistema
Nacional de Gestién de! Riesgo de Desastres (SINAGERD) y en su
reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 048-2011-PCM vy la
Directiva N° 001-2012-PCM/SINAGERD “Lineamientos para la Constitucién y
Funcionamiento de los GTGRD en los tres niveles de gobierno” aprobada con
Resolucién Ministerial N 276-2012-PCM.

El INSM “HD-HN" Reconforma su Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo
de Desastres (GTGRD) con Resolucidn Directoral N°125-2024-DG/INSM

“HD-HN”.
GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
DEL INSM “HD-HN"
PRESIDENTE
Presidente det GT-GRD-INSM “HD-HN” Director (a} General INSM “HD-HN"
SECRETARIO TECNICO:
Secretaria Técnica del GT-GRD INSM Coordinador (2) de la Unidad Funcional de Gestién del
“HD-HN” Riesgos de Desastres
MIEMBROS
Miembro del GT-GRD- INSM “HD-HN" I\Dni;iglroers(a) Ejecutivo de la DEIDAE de Aduitos y Aduitos
; W " Director (a) Ejecutivo de la DEIDAE de Nifios y
Miembro del GT-GRD- INSM “HD-HN Adolescentes
. " 5 Director (a) Ejecutivo {a} de Apoyo al Diagnéstico y
Miembro del GT-GRD- INSM “HD-HN Tratamiento Médico
- - Director {a) Ejecutivo (a) de la Oficina Ejecutiva de
Miembro def GT-GRD- INSM “HD-HN T
. " 7 Director (a) Ejecutive (a) de la Oficina de Planeamiento
Miembro del GT-GRD- INSM “HD-HN Estratégico
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Miembro del GT-GRD- INSM “HD-HN" Jefe(a) de !a Oficina de Epidemiologla

Miembro del GT-GRD- INSM “HD-HN" Jefe(a) del Departamento de Emergencia
Miembro del GT-GRD- INSM "HD-HN" Jefe (a) del Departamento de Enfermeria
Miembro del GT-GRD- INSM "“HD-HN" Jefe(a) de la Oficina de Personal

Miembro del GT-GRD- INSM “HD-HN" Jefe(a) de la Oficina de Logistica

Miembro del GT-GRD- INSM “HD-HN” Jefe(a) de la Oficina de Economia

Miembro del GT-GRD- iNSM “HD-HN" Jefe(a) de la Oficina de Servicios Generales
Miembro del GT-GRD- INSM “HD-HN" Jefe(a) de la Oficina de Comunicaciones
Miembre del GT-GRD- INSM “HD-HN" Jefe(a) de la Oficina de Estadistica e inforratica

6.2.2 Brigadas Institucionales
Nominadas bajo Resolucién Directoral N°131-2024-DG/INSM “HD-HN".
Brigada de Atencion iInicial

¢ Brindar respaldo a las disposiciones de la Direccién General y/o el Jefe de
Guardia.

s Participar en ia prestacion de atencidn médica primaria y en el transporte
asistido de las victimas en el instituto.

= Contribuir en la evaluacion de 1os dafios y en el analisis de las necesidades,
sugiriendo las acciones prioritarias para controlar y atender |a situacion.

¢ Cumplir con otras responsabilidades asignadas por la Direccidn General del
INMS “HD-HN"

Brigada de Evacuacion y Rescate

* Realizar la evacuacién y rescate de personas no habidas o atrapadas,
haciendo uso de las técnicas y recursos disponibles, sin poner en riesgo, bajo
ningun motivo, la integridad del brigadista.

s Si la evacuacién y rescate requiere de técnicas y recursos sofisticados,
eximirse de la accion inmediaiamenie, e informar de ia situacion ai Espacio de
Monitoreo de Emergencias y Desastres del INSM, quienes determinaran las
acciones convenientes.

+ Trasladar alas victimas de los lugares peligrosos hacia las zonas de seguridad
establecidas para la atencidon de victimas (ACV). Apoyar en mantener
informado al Espacio de Monitoreo de Emergencias y Desastres del INSM.

Brigada Contra incendios

¢ Al presentarse un incendio, llamar inmediatamente al nimero de los bomberos
voluntarios (116) constituirse en la zona del siniestro con sus equipos
respectivos.
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Evaluar la situacion y determinar las medidas de seguridad para las personas | . me i
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y las instalaciones afectadas.

Iniciar y combatir el incendio haciendo uso de técnicas y recursos que tengan
disponibles, sin poner en riesgo la integridad de los brigadistas.

Si la situacion lo amerita, dejar el combate del incendic a los bomberos
brindandoles las facilidades correspondientes.

Mantener informado al Espacio de Monitoreo de Emergencias y Desastres del
{INSM saobre 1a situacion.

Brigada de Evaluacion de Daiios y Analisis de Necesidades

identificar y registrar de manera inmediata y preliminar los dafios sobre 1a
infraestructura, en los componentes estructural y no estructural de la
Institucién, empieando las metodologias y herramientas disponibles del
Ministerio de Salud.

Determinar las condiciones de las instalaciones y emitir las recomendaciones
pertinentes.

De ser el caso, solicitar evaluacion de dafios de mayor defalie.

Brigada Especializada de Salud Mental:

Brindar soporte psicoldgico por una situacién de emergencia ocasionada por
la ocurrencia de eventos adversos.

Realizar sesiones de autocuidado con el personal y de 1as brigadas del INSM.

6.2.3 Sistema de Comando de Salud

El SCS esta basado en el Sistema de Comando de Incidentes (SCI), es un
sistema de organizacion que forma parte del sector salud e integrado al
Comando Unificado de entidades de primera respuesta; este sistema se
debe activar en situaciones de emergencias o desastres, siende su principal
fortaleza 1a organizacion funcional bajo un organigrama funcional y la
disposicion de herramientas (formatos, planes y mapas) para facilitar la toma
de decisiones. Este Sistema de Comando de Salud se encarga de maniener
una inieraccion continua de las instalaciones, eguipamiento, personal,
procedimientos y comunicaciones, con la finalidad de administrar los
recursos disponibles y alcanzar los objetivos propuestos frente a una
emergencia o desastre.

Por tal motivo, el instituto Nacional de Salud Mental "Honorio Delgado-
Hideyo Noguchi en el amparo de la Ley N° 29664, ha recogide y adaptado
este sistema de organizacién para que su aplicacion funcional y modular,
garantice la atencion an salud de la poblacion.
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ORGANIGRAMA DEL SISTEMA DE COMANDO DE INCIDENTES

Mando

I" Seguridad

L Info. Pablica

Enlace

Ptanificacion Operaciones Logistica

Administracion/
Finanzas

6.3 PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS

6.3.1

6.3.2

Procedimientos de preparacidén para reducir dafos en salud

Capacitacion al personal en respuestas a situaciones de emergencia
mediante charlas en temas relacionados a la Gestion del Riesgo.

Identificar las vulnerabilidades para fortalecer la seguridad estructural, no
estructural y funcional de la institucion frente a una emergencia o desastre.

Monitorear los peligros que correspondan a los distritos de |a jurisdiccion de
la institucion, que puedan causar dafo fisico al personal publico usuario de
los servicios de salud.

Gestionar la informacidn publica y sensibilizar a los integrantes del Grupo de
Trabajo GRD/INSM “HD-HN" en la gestién del riesgo haciendo énfasis en los
procesocs de preparacién y respuesta, asi como también en los sub procesos
y su aplicacion en salud.

Procedimiento de alerta

El procedimiento de alerta a Nivel Institucional se encuentra normada por la
Resolucion Ministerial N°517-2004/MINSA  que aprueba la Directiva
Administrativa N°036-2004-OGDN/MINSA-V.01 “Declaratoria de Alertas en
Situaciones de Emergencias y Desastres” |la cual define a la alerta como la
“situacion declarada por la Autoridad de Salud con el propésito de adoptar las
acciones que aseguren la atencidn adecuada y oportuna de los dafios a la
salud de la poblacién; asi como la proteccidn de la infraestructura y la
operatividad de los establecimientos de salud ante la ocurrencia de
emergencias o desastres que por su intensidad o magnitud pudieran afectar
todo o parte del territorio nacional”.
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ESTADO DE
ALERTA

CONDICION

ALERTA

VERDE Normal
Peligro
Inminente
ALERTA EMERGENCIA
ROJA REAL

De acuerdo a este Marco Normativo existen tres tipos de alerta:

DECLARACION DE ALERTAS |
ACCIONES PREPARATIVOS

Los espacios de
monitoreo de
emergencias y
desastres  monitorean
los peligros a nivel de Ia
Institucion.

Se preparan las alarmas
y se alerta para la
movilizacién de recursos
logisticos y humanos
ante cualquier
emergencia.

Se entra en respuesta
anfe la emergencia
cuando se ha producido
dafios a la poblacion,
sus bienes y su entornc
debido a un evenio
adverso, emergencia o
desastre.

Monitorec de
la
informacion

Preparacian

impacto y
Respuesta

6.3.3 Procedimientos de comando y coordinacién

COMANDO Y COORDINACION

INTEGRANTES

DIRECTOR (A) GENERAL

GRUPO DE TRABAJO DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

JEFE DEL DPTO. DE
EMERGENCIAS (EN SU
AUSENCIA LO
REEMPLAZA EL JEFE DE
GUARDIA)

EQUIPQ DE TRABAJO DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES EN SALUD

FUNCIONES

» Autoriza, dirige, lidera las acciones de
respuesta

¢ Evaluar la situacion generada por el
evento adverso.

» Tomar decisiones para el control y
atencién de dafios

» Canalizar las decisiones tomadas
entre los 6rganos de salud
correspondientes.

» Hacer seguimiento de las decisiones
tomadas

« Jefe Operativo, organiza, dirige,
ejecuta.

« Evaluar la situacién generada por el
evento adverso.

» Tomar decisiones para el contral y
atencion de dafios

e Canalizar las decisiones tomadas
entre los drganos de salud
correspondientes.

¢ Hacer seguimiento de las decisiones
tomadas

¢ Informar al COE-SALUD de ia
situacién y las acciones tomadas

omsmnn puest
= O

ACTIVACION DEL
PLAN

revision
del plan de contingencia
a nivel de a Institucidn.

Observacion,

Aislamiento y
disponibilidad de los
recursos locales
disponibles y  del

personal entrenado.

Respuesta institucional,

interinstitucional y
comunitaria  total, se
prevé coordinacion a
nivel nacional.

AREA DE TRABAJO

Direccion General o lugar
del evento en caso sea
necesario

Sala de Crisis —Oficina
de Gestion del Riesgo

de Desastres

Jefatura de
Departamento, Guardia
o lugar del evento si es
necesario

Oficina de Gestion del
Riesgo de Desastres —
Espacio de Monitoreo
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BRIGADISTAS « Nivel operativo, prestan servicios Oficina de Gestidn del
segln su nivel de competencia y Riesgo de Desastres y
capacitacion. lugar del evento en

€aso sea necesaric

salud.

Son el conjunto de actividades y acciones que deben activarse frente a un
incidente que suceda durante el desarrollo de la celebracion por navidad 2024
y afio nuevo 2025, o inmediatamente después de ocurrido un evento adverso
natural, con la finalidad de resguardar en primer lugar, la integridad fisica del
personal de salud que labora en el INSM “HD-HN" y la proteccidn de los bienes
patrimoniales de la Institucién. Este procedimiento es de responsabilidad de la
Institucién, el monitoreo, conduccidn y coordinacion de la respuesta a la
emergencia que le compete. Las instituciones de salud piblicas y no pablicas
deben facilitar los recursos que se soliciten.

Las actividades priorizadas son:

e Conocer la situaciéon para aciuar de forma coherente y eficaz una vez
producido el evento adverso.

» Activar el despliegue de recursos humanos para la ejecucion de tareas que
impliquen el manejo de materiales de los que dispone el INSM.

¢ Coordinar las acciones de respuesta involucrando a todos los miembros del
Grupo de Trabajo en las actividades funcionales gque son de su
competencia; las acciones a desarrollar durante la atencion de la
emergencia seran las mismas gue se indican en el Plan de Respuesta
Hospitalaria del INSM “HD-HN".

¢ Garantizar la continvidad de la atencidén con el rol de turnos y aliernancias
previamente elaborados, actualizado y puesto a disposicién en un lugar
visible y accesible.

6.3.5 Procedimiento de continuidad de servicios

Comprende el conjunto de acciones y actividades orientadas a garantizar la
continuidad de la atencién frente a eventos adversos relacionados con las
celebraciones por navidad y/o afic nuevo.

Protocolos para la Continuidad de Servicios en el INSM “HD-HN”

¢ Designar aciividades y roies ai Grupo de Trabajo GRD y Brigadas
Institucionales.

» Monitoreo de la alerta verde/amarilla o roja segin corresponda.
» Revisar el Plan de Respuesta Hospitalaria ante Emergencias y Desastres.

s« Revisar los recursos necesarios: personal, medicamentos, camas vy
ambulancias.

« FEvaluar la operatividad del sistema de comunicaciones.
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e Elaborar y difundir el rol de personal programado para retén en caso de
alerta.

¢ Existencia de almacén con material logistico para cubrir emergencias.

e Disponer de insumos y equipos médicos para la contingencia en areas
criticas y en la farmacia dei iNSM.

¢ Disponibilidad de profesionales de la salud y personal administrativo con
conocimiento de! evento previsible.

Procedimientos de activacién

¢ Evaluacién inicial

Aplicacién de ficha de Evaluacién de Dafios y recomendar la condicion de
habitabilidad o no habitabilidad, asi como |a capacidad de operatividad o
no operativa de las oficinas y servicios a ser habilitados para la expansién
asistencial, para asumir la conduccion del evenio.

¢ Activacion

Comunicacion directa por todos los medios disponibles, con el presidente
del Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgos y Desastres (GTGRD) o quien
le suceda en la funcién, teniendo en cuenta el cuadro de sucesién de
mando y rol de disponibilidad y retenes previamente difundido y colocado
en un lugar visible y accesible.

¢ Fin de la emergencia

El Director General de la Institucion en calidad de Presidente del Grupo de
Trabajo de GDR de INSM "HD-HN" dara por finalizada la situacién de
emergencia a través del sistema de perifoneo del instituto una vez que se
haya controlado el evento.

¢« Momento después
« Desmovilizar al persenal.
« Desactivar el Plan de Contingencia.

e Emitir Documento Ofictal de desmovilizacion del personal y fin de la
emergencia.

6.4 ACTIVIDADES ARTICULADAS A LOS PROCESOS Y LINEAS DE ACCION

LINEAS DE ACTVIDADES Y TAREAS
PROCESO ACCION PRIORIZADAS RESPONSABLES
B Realizar el desplazamiento del personal
glfﬁg'gg Ef LA clave del Servicio Médico de UFGRD
POBLACION Emergencias y de las bn‘ggdas
< AFECTADA hospitalarias para la atencion de salud a
5 los usuarios internos y externos en
1] respuesta a los efectos producidos
= durante los posibles eventos ocurridos
8 durante las celebraciones por navidad
[ y/o afio nuevo.
ASEGURAR LA Realizar el transporte asistido terrestre UFGRD

de pacientes en situaciones de

CONTINUIDAD DE emergencia o estado crilico.
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LOS SERVICIOS Realizar el mantenimiento correctivo a 0SG = B
DE SALUD fos equipos e infraestructura afeciada e S
Realizar e andlisis y monitoreo de la L DIAZ
" e DEPARTAMENTO
disponibilidad de productos DE FARMACIA

farmacéuticos y dispositivos médicos
para la atencién de la salud.

6.5 PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

Este plan de contingencia se activara, solo en caso de que acontezca el evento
adverso o contingencia, de lo contrario permanecera como previsto.

El presupuesto visto para la implementacion del presente Plan de Contingencia por
navidad y/o afio nuevo, responde al Programa Presupuestal PP068 que se otorga
al Instituto Nacional de Salud Mental “Honorio Delgado-Hideyo Noguchi®. De existir
una demanda adicional o mayor respectc a la implementacion se recurrira a
gestionar a través de la cadena de Emergencia 5006144 Atencion de Actividades
de Emergencia del PP068 y otras fuentes adicionales de financiamiento.

Las modificaciones presupuestarias se ejecutan en al marco de ias tipologias de
actividades de emergencia aprobadas en el Decreto Supremo 132-2017-EF y del
Programa Presupuestal 068 Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencién de
Emergencias y Desastres.

6.6 MONITOREO Y EVALUACION

El monitorec tiene la finalidad de realizar las medidas correctivas que permitan
cumplir con los objetivos planteados antes los posibles eventos adversos
ocasionados por las festividades por navidad yfo afio nuevo, mientras que la
evaluacion tiene el proposito de identificar las oportunidades de mejora.

En este sentido, el cumplimiento de las actividades y la implementacién del
presente Plan es de responsabilidad de la Unidad Funcional de gestidn del Riesge
de Desastres y cada ¢rganc funcional del INSM “HD-HN" en el marco de sus
compeiencias.

Asi mismo la UFGRD del INSM "HD-HN" en caso de activarse el presente Plan de
Contingencia, serd responsabilidad de la UFGRD el monitoreo de la
implementacion de las actividades establecidas. Para tal efecto la UFGRD
solicitara a unidad organica el informe de las actividades desarroliadas y el
cumplimiento de metas. a fin de consolidar dicha informacion en un informe técnico
de acciones ejecutadas, que posteriormente sera remitido al Presidente del Grupe
de Trabajo de GRD del INSM “"HD-HN"

7. ANEXOS
Anexo 1 Escenario de riesgo en salud
Anexo 2 Procedimientos para la declaratoria de alerta frente a emergencias y desastres
Anexo 3 Sistema de comando de salud
Anexo 4 Matriz de actividades y tareas
Anexeo 5 Directorio telefénico para |a coordinacion interinstitucional
Anexo 6 Red radial y de telefonia, incluyendo los espacios de menitoreo de emergencias y
desastres (EMED) y COE Salud
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PLANO DE EJECUCION DEL COMANDO DE INCIDENTES
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PROCEDIMIENTO DE DECLARATORIA DE ALERTA

RESPONSABLE DE LA
DECLARATORIA DE
ALERTA

LA AUTORIDAD QUE LE
CORRESPONDE LA
DECLARATORIA DEL
ALERTA ES EL DIRECTOR
GENERAL/COMANDANTE
DE INCIDENTE

SITUACIONES QUE COINCiDAN
CON LA DECLARATORIA DE
ALERTA

Alerta Verde:

Ante la posible ccurrencia de un
evento adverso o destructive, lo
cuai determina que las
dependencias de salud efectien
acciones de preparativos.

Alerta Amarilla;

Ante la inminente o alta probabilidad
de ocurrencia de un evento adverso
o destruciivo, lo cual determina que
las dependencias de salud efectuen
acciones de preparacion para la
posible ejecucion de tareas de
autoproteccidn y de auxilio.

Alerta Roja:

Cuando se han producido dafios a
la poblacian, sus bienes y su
entorno debido a un evento adverso
o0 destructivo, lo cual determina que
las dependencias de salud efecten
en forma inmediata las
infervenciones y acciones de
respuesta que sean necesarias.

RELACION ENTRE LA
DECLARATORIA DE
ALERTA Y EL PLAN DE

CONTINGENCIA

En alerta Verde:

Se debera revisar/factualizar y
aprobar el Plan de
Contingencia segtn
ocurrencia de un posible
evento adverso especifico.

En Alerta Amarilla:

Se deben impiementar y
ejecutar las acciones
contenidas en el Plan de
Contingencia aprobado.

En alerta Roja:

Se deberan ejecutar las
acciones de respuesia
contenidas en el Plan de
Contingencia aprobado.

FINALIZACION DE LA VIGENCIA DE LA DECLARATORIA DE ALERTA

RESPONSABLE DE LA
FINALIZACION DE ALERTA

LA AUTORIDAD DE SALUD
QUE DECRETO LA
DECLARATORIA DE LA
ALERTA

DIRECTOR GENERAL/ COMANDANTE DE INCIDENTE
Con base en situaciones que condicionen la finalizacién de alerta.

Nuevos conocimientos sobre el evento previsible que permite
esiablecer que no ccurrird o que deja de ser una amenaza.
Una alerta posterior sobre un mismo evento y zona comprometida

anula la anterior

En el control de la situacién o de los dafios ponen fin a ia Alerta Roja.
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ANEXO 3

SISTEMA COMANDO DE SALUD

DIRECTOR (A) DEL
INSTITUTO

COORDINADOR (A)
DE LA UFGRD

PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL. “HONORIO DELGADO-HIDEYQ NOGUCHI”

JEFE (A) DE LA OFICINA
DE COMUNICACIONES

JEFE (A) DE LA
OFICINA DE
PERSONAL

ﬁ

_/

JEFE (A) DE LA
OFICINA DE
SEGUROS |

DIRECTOR (A} DE JEFE (A} DEL SERVICIO JEFE (A) DE LA
LA OFICINA DE EMERGENCIAS OFICINA DE
EJECUTIVA DE LOGISTICA
PLANEAMIENTO

ESTRATEGICO

JEFE (A) DE LA
OFICINA DE
ADMINISTRACION/
ECONOMIA
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIO DELGADO-HIDEYO NOGUGH!"

TARJETA DE ACCION DEL PUESTO DE COMANDO (PC)

EQUIPO: EMED -

INSM “HD-HN”

UBICACION:
UFGRD O ZONA DE EXPANSION

Imhtuts Naoonal
de Takal Maental
“"rHoraro Deigede - Hideyo Noguch™

TELEFONO: 7485600
ANEXO: 1132

RADIO VHF: OCCA 09
RADIO TETRA: 3500185

Procedimiento: Ejecutar gestion de la
situacion de emergencia o desastre.

Tareas:

- Desarroliar la gestidn de la situacién
de la emergencia.

- Dirigir las acciones durante Ila
emergencia o desastre.

- Realizar las coordinaciones intra y
extra hospitalarias.

-~ Ser el nexo entre el grupo operativo
y el COE MINSA.

- Gestionar los recursos y ponerlos a
disposicién de los Jefes de Seccion.

- Dar por finalizado e operativo y
preparar el informe del mismo.

—~ Realizar, supervisar y evaluar los
simulacros.

Jefe de Equipo: Director del INSM “HD-HN" /

Alterno: Director adjunto/ Jefe de Guardia

Conformantes de! equipo:

(L]]
rii
ol
e -3
: L 3

Director del Instituto.
Director Adjunto.

Director Ejecutivo de
Administracién.

Jefe de la Oficina de Economia.
Jefe de la Oficina de Loglstica.
Encargada de la UFGRD.

Jefe de Seguridad.

Jefe de la Oficina de
Comunicaciones.

Jefe del Servicio de Emergencia.

Jefe del Departamento de Ayuda
al Diagnostico.

Jefe de Mantenimiento.

Jefe de Enfermeras.

Supervisor: DIGERD
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTQ NACIONAL DE SALUD MENTAL "HONORIO DELGADO-HIDEYO NOGUCHI”

TARJETA DE ACCION DEL COMANDANTE DE INCIDENTE (Cl)

TELEFONO: 7485600
EQUIPO: UBICACION: ANEXO: 1132

COMANDANTE DEL UFGRD O ZONA DE RADIO VHF: OCCA 09
RADIO TETRA: 3500185

INCIDENTE EXPANSION

Ohjetivo:

Es la mas alta funcién del Sistema de Comando de Incidentes,
consiste en administrar, coordinar, dirlgir y controlar los recursos
en la escena ya sea por competencia legal, Institucional,

Jerdrquica o técnica. Conformantes del

equipo:

Tareas: ~ Director del
- Asumir el mando, asegurar |a autoridad de acuerdo a la politica Instituto.

y a los procedimientas de Ia institucion y establecer el Puesto Director

de Comando. :
— Evaluar la prioridad del incidente. aclue
- Determinar los objetivos del incidente, sus prioridades - Jefedel

inmediatas, las estrategias y tacticas a seguir. Servicio de
~ Desarroflar y gjecutar el Plan de Respuesta. Emergencia.
- Mantener el alcance de control. - Jefede
- Aprobar solicitudes de recursos adicionales o su Guardia.

desmovilizacion.
-~ Autorizar la entrega de informacién at COE SALUD o prensa.
- Asegurar que el reporte post-incidente estén completos.
- Presentar el Informe final.
Jefe de Equipo: Director del INSM “HD-HN" |/ Supervisos:
Alterno: Director adjunto/ Jefe de Guardia DIGERD
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONGRIO DELGADO-HIDEYO NOGUCHI”

TARJETA DE ACCION DE LA SECCION DE PLANIFICACION

TELEFONO: 7485600
ANEXO: 1132
EQUIPO: EMED — INSM UBICACION: RADIO VHF: OCCA

“HD-HN" UFGRD O ZONA DE EXPANSION 09
RADIO TETRA:
3500185

Objetivo:
Prepara y divulga el Plan de Accidn del Incidente (PAIl), asi comoe
registra y lleva el control del estado de todos ios recursos del
incidente. Ayuda a garantizar que el personal de respuesta cuente
con la informacidn precisa y proporciona recursos como mapas y
planos de los sitios.
Tareas:
—-  Agctivar las unidades de la seccién de planificacion.

- Reasignar al personal de intervencién a las posiciones del

incidente en forma apropiada. dartsnaiéalasl

-~ Establecer las necesidades y agendas de informacion para equipo:
todo el EMED - SCI. Personal de la Oficina
- Notifica a la unidad de recursos acerca de todas ias unidades  Ejecutiva de
de la seccion que han sido activadas incluyendo nombre y Planeamiento y
Presupuesto.

lugar donde esta todo ! personal asignado.

- Supervisa la preparacion del plan de accién.

- Qrganiza la informacion acerca de estrategias alternativas.

— Organiza y desmoviliza los equipos de intervencion que no
sean asignados a las operaciones.

-~ Proporciona predicciones periddicas acerca del potencial del
incidente.

- Compitar y distribuir informacién resumida acerca del estado
del incidente.

Supervisor:
Comandante del
incidente (Cl).

Jefe de Seccion: Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento y Presupuesto.
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
[NSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIC DELGADO-HIDEYO NOGUCH!”

TARJETA DE ACCION DE LA SECCION DE OPERACIONES

6 TELEFONO: 7485600
EQUIPO: EMED - UBICACION: ANEXO: 1132

INSM “HD-HN" UFGRD O ZONA DE EXPANSION  RADIO VHF: OCCA 09
RADIO TETRA: 3500185

Objetivo:
QOrganiza, asigna, supervisa todos fos recursos tacticos o de
respuesta asignados al incidente o evento. Se manejan todas ~ Conformantes del

las operaciones de la respuesta. equipo:
- Personal de la
Tareas: UFGRD.
— Participar, implementar y ejecutar el Plan. _ Apoyo de Jefe de
— Determinar las estrategias y tacticas. Enfermeria.
- Determinar las necesidades y solicitar los recursos
adicionales que se requieran.
Supervisor:
Jefe de Seccion: Jefe de la UFGRD. Comandante dei Incidente
(C1).

TARJETA DE ACCION DE LA SECCION DE LOGISTICA

ICACION: TELEFONO: 7485600
EQUIPO: EMED - uUB . g

INSM “HD-HN” UFGRD O ZONA DE EXPANSION  RADIO VHF: OCCA 09
RADIO TETRA: 3500185

Objetivo:

Proporciona todos los recursos y servicios requeridos para
facilitar y apoyar las actividades durante un incidente.

Tareas: Conformantes del
) . . e . equipo:

- Proporcionar instalaciones, servicios y materiales para

apoyo durante un evento, operativo o incidente. ~ Jefe de la Oficina de
. . Loglstica.

- Garant;gar el bieneste.:r del pe.rsonal dg .respues‘ta al BT e T
proporcionar agua, alimentacion, servicios médicos, Loglstica.
sanitarios y de descanso.

- Es responsable de proporcionar el eguipo de
comunicaciones, suministros, transporte y cualquier
cosa que se necesite durante el incidente.

Supervisor:

Jefe de Seccion: Jefe de la Oficina de Logistica. Comandante del Incidente

(Cl).
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PLAN DE CONTINGENGIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIO DELGADO-HIDEYO NOGUCH!"

TARJETA DE ACCION DEL OFICIAL DE SEGURIDAD

TELEFONO: 7485600
EQUIPO: EMED - UBICACION: ANEXO: 1132

INSM “HD-HN” UFGRD O ZONA DE EXPANSION RADIO VHF: OCCA 09
RADIO TETRA: 3500185

Objetivo:
Proporcionar 1a seguridad det personal y el patrimonio,
impedir el acceso a zenas peligrosas.

Tareas:

- Reforzar el control de puertas periféricas y
servicios con acceso restringido (Emergencia, UCH,

Casa de Fuerza, Almacenes, DlreCCIOH) Conformantes del equipo:
- Control de flujos de personas y vehlculos en zonas  Personal de Seguridad.
criticas.

— Despejar el area de expansion (cochera) para la
instalacién del PC.

- Revisar bolsos personales y portaequipajes de
vehiculos.

—~  Coordinar con la autoridad policial, ias medidas
especiales externas e internas.

: Supervisor: Comandante del
Jefe de Seccién: Jefe de Seguridad Incidente (Cl).

TARJETA DE ACCION DEL OFICIAL DE ENLACE

TELEFONO: 7485600
EQUIPO: EMED — INSM UBICACION: ANEXO: 1132

“HD-HN" UFGRD O ZONA DE EXPANSION RADIO VHF: OCCA 09
RADIO TETRA: 3500185

Objetivo:

Es el contacto en el lugar de los heches, para las otras instituciones que
hayan sido asignadas al incidente.

Tareas: e J
. onforman
— Obtener un reporte rapido del Comandante del Incidente. os de?r 2
- Proporcionar un punto de contacto para los representantes de otras equipo:
instituciones de ayuda y cooperacion. Equipo de
- Identificar a los representantes de cada una de las instituciones, Direccion
incluyendo su ubicacidn y lineas de comunicacion. Adjunta.

- Responder a las solicitudes del personal del incidente para establecer
contactos con ofras organizaciones.

- Vigilar las operaciones del incidente para identificar problemas actuales o
potenciales entre las diversas organizaciones.

Supervisor: Comandante

Jefe de Seccidn: Director Adjunto. del Ingidente (CI).
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “"HONORIO DELGADOQ-HIDEYOQ NOGUCHI”

TARJETA DE ACCION DEL OFICIAL DE COMUNICACION E INFORMACION

Gk i TELEFONO: 7485600
EQUIPO: EMED - ANEXO: 1132

INSM “HD-HN" UFGRD O ZONADE  papio VHF: OCCA 09

EXPANSION

RADIO TETRA: 3500185
Objetivo:

Maneja fodas las solicitudes de informacién y prepara los
comunicados para los medios de prensa, instituciones y publico
en generai. Toda la informacién por divulgar debe ser autorizada
por el Comandante det Incidente.
Tareas: Conformantes del
- Proporcionar telefonla interna y externa y €qulpo: :
radiocomunicacion. - Jefe de la Oficina

de
- Proporcionar traslado de informaciones por otros Comunicaciones.
medios durante etapa de aislamiento. - Jefe de la Oficina
de Estadistica y
- Recibir/ emitir mensajes indispensables para el servicio Adjuntos.
y el personal de guardia.
- Captar informacion de las redes nosocomial y pre
hospitalarias sobre el evento y situacion.
Supervisor:
Jefe de Seccion: Jefe de la Oficina de Comunicaciones Comandante del Incidente

(Cl).
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIO DELGADO-HIDEYO NOGUCH!"

TARJETA DE ACCION DEL COORDINADOR AREA DE CONCENTRACION DE VICTIMAS (ACV)L. DIAZ

TELEFONO: 7485600

UBICACION:
o e UFGRD O ZONA DE finaie o
INSM “HD-HN EXPANSION RADIO VHF: OCCA 09
RADIO TETRA: 3500185
Objetivo: Conformantes del
Efectua la clasificacion, estabilizacion y transporte de las equipo:

Meédicos, Enfermeras,
Técnicos y
Administrativos de
emergencias y Areas

victimas al Area de Concentracién de Victimas.

Responsabilidades: Criticas, Brigadistas.

- Triaje (START) — Personal de apoyo de

~  Personal Médico, Enfermero, disponibie y capacitado. hospitalizacion y

- Brigadistas Institucionales capacitados. consultorios recibiran

- Traslado a las Areas Roja, Amarilia y Verde. la asignacion de tareas

- Evaluacion, estabilizacién e indicacion terapéutica: en el area de.es:pera
Personal Médico disponible. segun requerimiento.

- Administracion tratamiento, curacién de heridas: - Equipamiento Basico:
Enfermeras. Administracién de medicamentos. ~ Chaleco de acuerdo a

- Apoyo: Técnicos de Enfermer{a, Brigadistas ta prioridad.
capacitados. — Linterna de mano y

~  Registro de pacientes y censo. baterlas operativas.

—  Personal de Admisién. - Megafono con

- Personal de Estadistica. baterias.

—  Solicitar kits de atencién: Personal de Farmacia. - Equipode

comunicacion.
- Kit de materiales por

prioridades.
Jefe de Seccion: Coordinador ACV (Médicos G o de Supervisor:
Guardia) Jefe de Operaciones

{Jefe de UFGRD)
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIOQ DELGADO-HIDEYO NOGUCHI”

TARJETA DE ACCION DE EQUIPOS DE ATENCION HOSPITALARIA

EQUIPO: GRUPO DE UBICACION: UNIDAD IE;LEE(%Q':?:;Z“SGOO
TRABAJO DE FUNCIONAL DE GESTION ;
EMERGENCIAS Y DEL RIESGO DE RADIO VHF: OCCA 09
DESASTRES DESASTRES RADIO TETRA: 3500185
Procedimiento: - Director (a) General
Ejecutar gestién de Ia situacion de — Coordinador {a) de la UFGRD INSM “HD-HN"
emergencia - Director(a) Ejecutivo de la DEIDAE de
Adultos y Adultos Mayores

— Director(a) Ejecutivo de la DEIDAE de Niflos
y Adolescentes

— Director(a) Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva
de Planeamiento Esiratégico

— Director(a) Ejecutiva de la Direccién Ejecutiva
de Apoyo al Diagnéstico y Tratamiento

~ Jefe(a) de la Oficina de Epidemiologia
- Jefe(a) del Departamento de Enfermeria

Tareas:

— Estructurar el plan operativo de
emergencia y desastres, asf como su
actualizacion periddica y difusion

- Dirigir las acciones durante la
emergencia o desastre

~ Realizar las coordinaciones intra y ~ Directar(a) Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva
extra hospitalarias de Administracién

— Gestionar los recursos y ponerios a - Jefe(a) det Servicio de Emergencia
disposicion de los Jefes de Guardiay - Jefe{a) de la Oficina de Personal
de equipos o brigadas - Jefe(a) de 1a Oficina de Loglstica

— Dar por finalizado el operativo y - Jefe(a) de la Oficina de Economia
preparar el informe del mismo - Jefe(a) de la Oficina de Servicios Generales

- Jefe(a) de la Oficina de Comunicaciones

~ Jefe(a) de la Oficina de Estad(stica e
informatica

Jefe de Equipo: Director del Instituto / Alterno: Sub - Director/ Responsable de la
Unidad Funcional de Gestién del Riesgo de Desastres.
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIO DELGADO-HIDEYQ NOGUCHI”

TELEFONO: 7485600
EQUIPO: TRIAJE UBICACION: AREA DE  ANEXO: 1132

(CLASIFICACION DE :
LOS PACIENTES) TRIAJE RADIO VHF: OCCA 09
RADIO TETRA: 3500185
Objetivo: Equipo conformado por:
Registrar y priorizar la atencion segun la gravedad - Medico de turno disponible.

de la victima
— Técnicos de Enfermeria.

Tareas:
- Establecgr la gravedad d_e .Ia victima para prlorlzgr - Equipamiento basico:
su atencion {I: emergencia; li: urgencia mayaor, il - Chaleco de identificacidn
urgencia menor; negro: fallecidos) y registrarlo en - Tarjeta de actividades
un formato (Tarjeta de triaje) . Tarjetas de triaje
- Destinar cada paciente al ambiente donde sera - Libro de registro para ia
atendido atencién en Emergencia
- ldentificar a la victima y reqgistrar el ingreso - Lapiceros
hospitalario - Tableros
Jefe de Equipo: Médico Traumatdlogo Supervisor: Jefe de Guardia

TELEFONO: 7485600

EQUIPO: LOGISTICA Y UBICACION:
FARMBGIA DEPARTAMENTOS ANEXO: 1132

(PUEDE SER SEPARADO EN  DE LOGISTICAY  RADIO VHF: OCCA 09
DOS EQUIPOS DIFERENTES) FARMACIA RADIO TETRA: 3500185
Ohjetivo:
Proveer suministros, equipos, medicamentos y material
medico
Tareas:

— Evaluacién inmediata de dafios y pérdidas en almacenes. Equipo conformado por:

Informar a jefaturas
- Jefe de Logistica

— Proporcionar suministros, equipos, medicamentos, material Asistente de Logistica
meédico y otros insumos
- Jefe de Farmacia

— Farmacia. Alistar y entregar medicamentos de stock para R T

Emergencias y kits respectivos a Brigadas extra
hospitalarias

— Captar recursos extraordinarios de suministros para la
contingencia

— Agilizar procedimientos administrativos para proveer
suministros a los servicios.

Jefe de Equipo: Jefe de Logistica — Quimico Farmacéutico Supervisor: Jefe de
de turno Guardia
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ARO NUEVO 2025 DEL “oY
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL "HONORIQ DELGADO-HIDEYO NOGUCHI” % e G on Ey
k Riesgos )
EQUIPOS DE APOYO LOGISTICO — ADMINISTRATIVO S

TELEFONO: 7485600

: UBICACION: CENTRAL  ANEXO: 1132
i DE RADIO VHF: OCCA 09
TELECOMUNICACIONES 1) £coMUNICAGIONES :
RADIO TETRA: 3500185

Objetivo: i
Proporcionar servicios de telecomunicacion interna y externa ﬁg:ipo conformaco
Tareas: - Jefe
— Proporcicnar telefona -interna y externa- y radio telecomunicaciones

comunicacion - Radio operador de

turno
- Z’roporcionar traslaq? dg im:ormaciones por otros medios - Jefe de informatica
urante etapa de aislamiento. —  Operador de

- Recibir/emitir mensajes indispensables para el servicio y el informatica Técnico

personal de guardia de mantenimiento

Supervisor: EMED-

Jefe de Equipo: Jefe de telecomunicaciones Salud INSM “HD-HN”

EQUIPO DE RELACIONES PUBLICAS

TELEFONO: 7485600

EQUIPO: UBICACION: OFICINA

ANEXO: 1132
ik g RESJQ%?«"E; RADIO VHF: OCCA 08
PUBLICAS RADIO TETRA: 3500185
Obijetivo:
Establecer informacién publica scbre victimas y servicios en el
hospital
Tareas:

- Preparar informacion del Director dirigida a las autoridades y
medios de comunicacion
Equipo conformado por:

— Redactar listados periodicos de internados y cadaveres Jefe de Imagen y RRPP

- Atender / emitir mensajes dei personal de guardia para sus
familiares

- Captar informacion de victimas y familiares respecto a la
atencion recibida en el instituto.

Supervisor: Sub

Jefe de Equipo: Jefe de Relaciones Publicas Director
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIO DELGADO-HIDEYO NOGUCHI”

EQUIPO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

iy TELEFONO: 7485600
UBICACION: ANEXO: 1132

; P
EQUIPO: SEGURIDAD ~ DEPARTAMENTODE . '\ .c. 6ccA 09

AEAURAL RADIO TETRA: 3500185
Objetivo:
Dar proteccidn personal y patrimonial, impedir acceso a zonas
peligrosas
Tareas:

- Reforzar control de puertas periféricas y servicios con acceso EQUipo

restringido (Emergencia, Casa de Fuerza, Almacenes, conformado por:
Direccion) Jefe de Seguridad

i ] Vigilantes
- Control de flujos de personas y vehiculos en zonas criticas
- Revisar belsos perscnales y portaequipajes de vehiculos
- Coordinar con autoridad policial medidas especiales de
seguridad externas e iniernas

Supervisor: Jefe

Jefe de Equipo: Jefe de Seguridad de Guardia

EQUIPO DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

UB]CAC'ON: TELEFONO: 7485600
EQUIPO: MANTENIMIENTO, ANEXO: 1132
MANTENIMIENTO CASA DE FUERZA RADIO VHF: OCCA 09
(CALDERAS) RADIO TETRA: 3500185
Objetivo:
Habifitar servicios criticos, mantener operativas las lineas vitales
Tareas:
- Evaluar dafios, capacidad, instalaciones e infraestructura a su cargo Equipo
y del hospital para luego informar al COE y al Jefe de Guardia. conformado PO:
- Jefe e
- Despejar accesos priorizando las areas criticas, clausurar zonas Mantenimiento
peligrosas o destruidas. ~  Ingenieros

Técnicos

- Habilitacién contingente de servicios criticos y reemplazo de equipos i
mantenimiento

inoperativos.

— Mantener operativas las Iineas vitales, racionalizar flujos y captar
reservas extraordinarias

Jefe de Equipo: Jefe de Mantenimiento Suz:rglslg:;;efe
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL "HONORIO DELGADO-HIDEYO NOGUCHI"

BRIGADAS OPERATIVAS

imbtito Naciosal
de Salud Mental
Honono Deigsdo  Hdeyo Noguchi

BRIGADA DE LUCHA CONTRA INCENDIOS

ESPECIALIDAD:

BRIGADAS DE LUCHA
CONTRA INCENDIOS

UBICACION:
EMERGENCIA

TELEFONO: 7485600
ANEXO: 1132
RADIO VHF: OCCA 09

Objetivo:

Controlar incendios y dar seguridad a areas
en riesgo

Actividades en la respuesta:
- Aistar el entorno de incendio e impartir
medidas de seguridad
- Amagar el foco de incendio o notificar sies
preciso a los Bomberos
—Rescatar y movilizar atrapados en la zona
de fuego 0 humos

Responsable: Jefe de Brigada de lucha
contra incendios

RADIO TETRA: 3500185

Equipo conformado por:

- Encargado de conirol de incendios:
Coordinador de Personal de
seguridad

— Personal de seguridad: Vigilantes de
accesos al Instituto

— Personal de mantenimiento

Responsabilidades:

— Encargado de! control de incendios:
personal capacitado.

— Personal de seguridad: aislar y
evacuar ambientes en riesgo

- Mantenimiento: proveer agua, cortar
energia eléctrica

- Eguipamiento basico:

— Atuendo para lucha contra incendios
Unidad de comunicacion

Equipamiento del instituto:

— Cisterna de agua para incendios y
red seca, operativos.

— Extintores portatiles operativos.

— Herramientas y equipos contra
incendios, disponibles.

Supervisor: Jefes de Mantenimiento
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIO DELGADO-HIDEYQ NOGUCHI”

BRIGADA DE EVACUACION Y RESCATE

TELEFONO: 7485600
ESPECIALIDAD: ANEXO: 1132

BRIGADAS DE UBICACION: EMERGENCIA RADIO VHF: OCCA 09

EVACUACION Y RESCATE

RADIO TETRA: 3500185

Objetivo:
- Ubicar y evacuar a personas en el Equipo conformado por:
edificio. Rescatistas: Técnico en enfermeria y vigilantes
— Comunicar si existen victimas atrapadas Medico disponible.
en instalaciones siniestradas. Responsabilidades:
Equipo de evacuacién: ejecutan |a blisqueda y
extraccién de personas siniestradas.
Equipamiento basico:
Actividades en la respuesta: — Atuendo para rescatistas.
-~ Dar seguridad al entorno siniestrado _  Linterna de mano o de casco y baterias,
antes de ingresar. operativas
- Ubicacion y rescate de atrapados en - Equipamiento de rescate.
estructuras afectadas - Unidad de comunicacion.

-~ Aplicar medidas iniciales de
supervivencia en atrapados

Responsable: Jefe de Brigada de busqueda y

rescate Supervisor: Jefe de Seguridad
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INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL "HONORIO DELGADC-HIDEYQ NOGUCHI"

BRIGADA DE EVALUACION DE DANGS Y ANALISIS DE NECESIDADES

ESPECIALIDAD:

BRIGADAS DE UBICACION:

EMERGENCIA

EVALUACION DE
DANOS Y ANALISIS DE
NECESIDADES

nstituto Nsconal
de Sakud Mental
“Honono Deigado - Hdeyo Noguoh”

TELEFONO: 7485600
ANEXO: 1132
RADIO VHF: OCCA 09

RADIO TETRA: 3500185

Objetivo:

- Reportar con el Comandante de Incidente en
las tiendas de campafia instaladas,
informacicn cuantitativa y cualitativa del
establecimiento post desastre.

Actividades en la respuesta:

- Jefe de equipo conduce al equipo EDAN-
SALUD para el recorrido por el Instituto y
efectuar el primer reporte de dafios vy
necesidades.

- Cada miembro atendera las necesidades de un
area especifica designada para la habilitacion
correspondiente y coordinacion con el equipo de
mantenimiento.

- Cada miembro coordinara con el jefe de equipo
de cada area.

— Coordinar con el jefe de mantenimiento para
cubrir cada area con necesidades basicas como
agua, energia eléctrica saneamiento basico

Responsable: Jefe de Brigada de Evaluacion de
Dafos y Analisis de Necesidades

Equipo conformado por:

» Jefe de Operaciones / brigadistas /
persanal de guardia

» Personal de servicio o quienes asuman las
especialidades respectivas (no
estructurales, sanitarias, estructurales,
funcionales)

Responsabilidades:
» Llena el formulario inicial para reporte a

DIGERD.
* Entrega reporte a Comandante de
incidente.
Equipamiento béasico:

— Chaleco de identificacion

— Tarjeta de actividades

- Formularios EDAN - Salud

— Lapicercs

— Tableros

Supervisor: Jefe de Operaciones
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
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BRIGADA DE EVALUACION DE SALUD MENTAL

ESPECIALIDAD:

BRIGADAS DE SALUD
MENTAL

UBICACION:
EMERGENCIA

mbluto National
de Sahud Mental
"Honono Deigado  Hdeyo Naguchd”

TELEFONO: 7485600
ANEXO: 1132
RADIO VHF: OCCA 09

Objetivo:

— Brindar soporte psicoldgico por
una situacidon de emergencia
ocasionada por ia ocurrencia de
eventos adversos.

— Realizar sesiones de autocuidado
con el personal y de las brigadas
del INSM.

Actividades en la respuesta:

- Jefe de equipc conduce a su
personal al drea de expansion
designada para atencion de
pacientes.

- 8e reporta al jefe de area de
implementacion.

- Desarrollo del Plan de Atencidn
Psicosocial.

- Maneijo de crisis.

Responsable: Jefe de Brigada de Salud
Mental

RADIO TETRA: 3500185

Equipo conformado por:

+ Jefe de Operaciones / brigadista / personal
de guardia o gquienes asuman las
especialidades respectivas.

Responsabilidades:
+  Brindar los primeros auxilios psicologicos

a las victimas del siniestro.
Equipamiento basico:
— Chaleco de identificacion

- Tarjeta de actividades

- Lapiceros

- Tableros

— Material de primeros auxilios.

Supervisor: Jefe de Operaciones
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ANEXO 4

MATRIZ DE ACTIVIDADES Y TAREAS

OBJETIVO: Asegurar la continuidad operativa y la oferta de servicios de Salud Mental del Instituto Nacional de Salud Mental “Henorio Delgado-Hideyo Noguchi®
en caso de incremento en la demanda de atencién en salud por posibles eventos naturales o antropicos, durante las celebraciones de Navidad 2024 y Afio

Nuevo 2025.
META PRODUCTO AGTIVIDAD ESFEGIEICADE DESCRIPCION MONTO
GASTOS
5004280 DESARROLLO DE PAPELERIA, UTILES Y
INSTRUMENTOS 23.15.12 MATERIALES DE S/, 500.00
01 Mc%m_wzmmn_ozmw ESTRATEGICOS PARA LA OFICINA
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES 2.3.27.1199 SERVICIOS DIVERSOS S/. 2,000.00
SUB TOTAL DE META S/, 2,500.00
3000734 CAPACIDAD .
INSTALADA PARA LA 5005561 IMPLEMENTACION DE
03 PREPARACION Y BRIGADAS PARA LA ATENCION 231111 >_._umuwwmo.__,‘_w_wm%>m S/, 5.000.00
RESPUESTA FRENTEA  FRENTE A EMERGENCIAS Y o i T S s
EMERGENCIAS Y DESASTRES
DESASTRES
SUB TOTAL DE META S/. 5,000.00
ASEO, LIMPIEZA Y
3000734 CAPACIDAD eSS IS RGN 23.15.31 i S/. 500.00
INSTALADA PARA LA ALMACENAMIENT
PREPARACION Y O DE
04 INFRAESTRUCTURA MOVIL 2.3.17.14 ENSERES S1. 2,000.00
RESPUESTA FRENTE A
PARA LA ASISTENCIA FRENTE
EMERGEHCIAS Y, A EMERGENCIAS Y DESASTRES
DESASTRES 23.27.1199 SERVICIOS DIVERSOS S/. 2,000.00
SUB TOTAL DE META S/. 4,500.00
PRESUPUESTO TOTAL ASIGNADO S/, 12,000.00
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ANEXO 5

INSTITUCION

DIRECCION GENERAL DE
GESTION DEL RIESGOQ DE
DESASTRES Y DEFENSA
NACIONAL EN SALUD DIGERD,
MINSA

DIRIS LIMA NORTE

SAMU
CUERPO GENERAL DE

BOMBEROS i
VOLUNTARIOS DEL PERU

CRUZ ROJA PERUANA SEDE
CENTRAL Y FILIAL LIMA

CENTRAL DE EMERGENCIAS

DE LA POLICIA NACIONAL DEL
PERU

SISOL

MORGUE CENTRAL DE LIMA

ENEL

SEDAPAL

tminiuto Maoonal
o Salud Mental

“Honono Delgado - Hadeyo Moguds

PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “"HONORIO DELGADO-HIDEYO NOGUCHF

DIRECTORIO TELEFONICO PARA LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

TIPO DE APOYO

Brigadista
Equipamiento
Tiendas de
Camparia

Brigadista
Equipamiento
Tiendas de
Camparia
Ambulancia
Atencion Inicial
Ambulancias
Rescate de victimas
Manejo de
Incendios

Voluntarios
Brigadistas

Recate de Victimas
Traslado de
Victimas
Ambulancias
Atencion Inicial
Almacenamiento de
cadaveres

Abastecimiento de
energia eléctrica

Abastecimiento de
agua potable

RESPONSABLE

Oficina Ejecutiva de
Movilizacién y Defensa
Civil
Oficina Ejecutiva de
Movilizacion y Defensa
Civil
Director Ejecutivo

Compaiia de
Bomberos N°65 S.M.P.

Representante de la
Cruz Roja

Jefe de la Regidén
Policial Lima

Gerente Generai

Jefe

Presidente del
Directorio

Presidente del
Directorio

T

DIRECCION

Calie Guillermo
Marconi N °© 317.
San Isidro

Calle A Manzana 02 Loie 3
Asociacion Victor Raul Haya De La
Torre. independencia

Caile Van Gogh N° 349-351

Juan Vicente Nicolini 344, San
Martin de Porres

Sede: Av. Arequipa N° 1285 Cercado
de Lima
Filtal: Av. Caminos del inca N° 2195
Santiago de Surco

V. Espafia ctra. 4 Cercado de Lima

Calle Carlos Concha N° 163, San
Isidro

Jr. Cangalio N° 818

Av. Alfredo Mendicla 3698 tienda
146 2do piso CC
Megaplaza Independencia

Autopista Ramiro Prialé N° 210, El
Agustino

CONTACTO

Centrat DIGERD
6119930
Directo: 6119933
952-836494
coesalud@minsa.gob

(511) 201 1340 / Anexo 110

106

116

981597416
01-2753566

105 telefax: 330 4412

01 2642222

01 3288204

01 617 1717

01 3178000
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INSTITUTOS
NACIONALES

INSTITUTO NACIONAL
DE CIENCIAS
NEUROLOGICAS

INSTITUTO NACIONAL
DE OFTALMOLOGIA

INSTITUTO NACIONAL
DE REHABILITACION

INSTITUTO NACIONAL
DE SALUD DEL NINO

INSTITUTO NACIONAL
MATERNO PERINATAL

INSTITUTO NACIONAL
DE ENFERMEDADES
NEOPLASICAS

PERU | Ministerio
de Salud

nstituto Naconal

de Talud Mental

*rignong Delgads - Hudeyo Moguch™

PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTC NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIO DELGADO-HIDEYQ NOGUCHI”

DIRECTORIO TELEFONICO DE INSTITUTOS NACIONALES

DIRECCION

Jr. Ancash 1271, Barrios
Altos, Lima

Av. Tingo Maria 398 -
Lima

Av. Defensores del Morro
N® 213 - 215, Chorrillos

Av. Brasil N° 600, Brefia,
Lima

Jr. Antonio
Miroquesada N° 941,
Cercado de Lima

Av. Angamos 2520 -
Surquillo

TELEFONO

411-7703
FAX: 3287382

425-7700
425-7707

429-9690
Fax: 429-0611

330-0066

328-1370
328-1481
328-0998

201-6500
201-6160

D= W

CORREO

comunicaciones _incni@yahoo.es

comunicaciones@inen.sld.pe

PAG WEB

http:-/iwww.incn.go b.pef

http://www.ino.org. pef

http: /iwww .inr.gob. pe/

hitp:./Mww.insn.go b pe/

http://www inmp gob.pe/

http:/iwww.inen.sld.pe

49



Ministerio

de Salud

HOSPITAL

HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO
LOAYZA

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

HOSPITAL CAYETANO HEREDIA

HOSPITAL SERGIO BERNALES

HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO
UNANUE

HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

HOSPITAL SANTA ROSA

HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE
CASIMIRO ULLOA

HOSPITAL DE EMERGENCIAS
PEDIATRICAS

HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

HOSPITAL DOCENTE MADRE NINO
SAN BARTOLOME

HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA
HOZ

wsdtuto Naconal
de Sstud Mental
“rarono Delgedo  Hdeyo Naguohy

PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL

DIRECCION

Av. Alfonso Ugarte 848 Lima - Peru

Parque "Historia de la Medicina Peruana” S/N Alt.
Cdra. 13 Av. Grau - Cercado de Lima

Av Honorio Delgado Num. 262 Urb. ingenieria - San
Martin de Porres, Lima

Av. Tupac Amaru km 14.5 - Comas, Lima
Av.César Valtejo 1390 - El Agustino, Lima
Carretera Cental Km 3.5, Santa Anita, Lima

Av. Bolivar s/n cdr. 8, Pueblo Libre, Lima

Av. Roosvelt 6355 (ex Av. Repiblica de Panama),
Miraflores, Lima

Av. Grau 854, La Victoria, Lima

Av. El Ejercito No. 600 Magdalena del Mar

Av. Alfonso Ugarie 825, Lima

Av. Saenz Pefia - cdr. 6 s/n, Puente
Piedra, Lima

= g

DIRECTORIO TELEFONICO DE HOSPITALES NACIONALES

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIO DELGADO-HIDEYO NOGUCHI”

TELEF

6514-4646
328-0068
328-0035

482-0402
481-8570

558-0090
558-0186

362-8619
362-0578

494-1386
494-2497

463-9535
463-B578

445-9992
446-2321

474-9810
474-9820

261-4668
261-5516

431-5131
330-3521

548-2010

CCRREC

~tallgavrza

®

omunica

hdo umgmu w@—z—?m-ju._ om

.I-‘M\JMETEJ_\-J‘IM—-J Ny m._J—J .mn

webmaster@hnseb gob pe

aciones@

hu gob

webmaster@hhv.gob.pe

comunicacionesf@hejcu . gob pe

hep@hep gob pe

50



insiriuto Naconal
de Salud Mental
“Honono Deigado - Hideyo Nogudy

PERU | Ministerio
de Salud

PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANC NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIO DELGADC-HIDEYO NOGUCHI”

HOSPITAL JOSE AGURTO TELLO DE

Jr. Al i 14-218, ica, Li 418-3232
CHOSICA r. Arequipa 2 18, Chosica, Lima 18-323
HOSPITAL SAN JUAN DE Av. Canto Grande S/N Alt. Pdro 11, San Juan de o o
LURIGANCHO Lurigancho, Lima 388-6513 postmaster@hospitalsjl gob pe
HOSPITAL DE VITARTE Av. Nicolas Ayllon 5880 - Ate - Lima 351-4484  webmasler@hospital b
HOSPITAL DE HUAYCAN R e eyl e, wﬂ”mw% Halveb@hosohalhuayca.ach oe
Av. Miguel Iglesias N°868, San Juan de Miraflores, 619-3030
HOSPITAL MARIA AUXILIADORA, ; hma@hma gob pe
Lima 619-3055 AR
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PLAN DE CONTINGENCIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIO DELGADO-HIDEYC NOGUCHI”

ANEXO 6

RED RADIAL Y DE TELEFONIA, INCLUYENDO LOS ESPACIO DE MONITOREO
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES (EMED) Y COE SALUD

RADIOS TETRA AUTORIDADES DEL MINSA

Grupo Alta Direccion

N° ENTIDAD DEPENDENCIA cODIGO

1 MINSA Ministro de Salud 611

2 MINSA Vice Ministro de Salud Publica 612

3 MINSA Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en 613
Salud

4 MINSA OGA - Oficina General de Administracion 614

DIGERD - Direccidon General de Gestién de Riesgo de

B MRSA Desastre y Defensa Nacionat sils
6 MINSA COE SALUD - Centro de Operaciones de Emergencia, 616
7 MINSA DOC. NORMA T. DEFENSA NACIONAL 617
8 MINSA GEST.EST.ESTAB. SEGURO ANTE DESASTRE 618
9 MINSA GEST. INTERVEN CPE Y CICOMM 618
10 MINSA LOGISTICO 620
1 MINSA SAMU 626
12 MINSA DGOS - Direccion General de Operaciones en Salud 627
13 MINSA DIGESA 628
14 MINSA CBC - Epidemiologia 629
15 MINSA Almacén Zorritos DIGERD 660
16 MINSA SAMU 669
17 MINSA ENLACE 674
18 MINSA CENARES 678
19 MINSA COE SALUD - Centro de Operaciones de Emergencia 679
20 MINSA Secretaria General 680
21 MINSA  SAMU el
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PLAN DE CONTINGENGIA POR NAVIDAD 2024 Y ANO NUEVO 2025 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIO DELGADO~HIDEYO NOGUCHL"

RADIOS TETRA DIGERD - MINSA

Equipo GRD

N°  ENTIDAD DEPENDENCIA CODIGO
1 MINSA Central de Telecomunicaciones DIGERD - MINSA 603
2 MINSA Instituto Nacional de Salud Del Nifio - San Borja 604
3  MINSA COE SALUD 605
4  MINSA Hospital Nacional Cayetano Heredia 606
5 MINSA Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa 608
6 MINSA DIRIS Lima Centro 621
7  MINSA DIRIS Lima Sur 622
MINSA DIRIS Lima Norte 623
9  MINSA DIRIS Lima Este 624
10 ESSALUD ODNEMED 630
11 MINSA Hospital de Ventanilia 631
12  MINSA Hospital Carlos Lanfranco La Hoz Puente Piedra 632
13 MINSA Hospital Nacicnal Sergio Bernales 633
14  MINSA Hospital San Juan de Lurigancho 634
15 PRIVADO Compaitia General de Bomberos del Perd 635
16 MINSA Hospital San José Callao 636
17 PRIVADO Clinica San Gabrie 637
18  MINSA Instituto Nacional del Nifio — Brefia 638
19 FAP Hospital Central FAP 639
20 PRIVADO Clinica Delgado 840
21 FFAA Hospital Militar Central Cnel. Luis Arias Schreitber 641
22 PRIVADO Cilnica San Felipe S.A. 642
23 MINSA Hospital Santa Rosa 643
24 MINSA Hospital Victor Larco Herrera 644
25 MINSA Institute Nacional de Oftalmologia INO 645
26 FFAA Hospital PNP Luis N. Saenz 646
27 MINSA Hospital Nacional Hipdlito Unanue 647
28 MINSA instituto Nacional Matermo Perinatal 648
29 MINSA Instituto de Ciencias Neuroltgicas 645
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31
32
33
34
35
36
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38
39
40
41
42

43

45
46
47
48
49
50
51
52
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INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL “HONORIC DELGADO~HIDEYO NOGUCHI"

PRIVADO
MINSA
PRIVADO
MINSA
PRIVADO
FAP
MINSA
MINSA
MINSA
MINSA
MINSA
MINSA
PRIVADO
PRIVADO
MINSA
MINSA
MINSA
FFAA
MINSA
MINSA
MINSA
PRIVADO
PRIVADO
MINSA
MINSA
MINSA

Clinica San Borja - SANNA

Hospital de Emergencias Pediatricas

Clinica Internacional Sede Lima

Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé
Clinica Inca

Hospital Las Palmas

Hospital Vitarte

Hospital de Huaycan

Hospital José Agurto Tello De Chosica
instituto Nacional de Rehabilitacion

Almaceén Zorrito DIGERD

Hospital de Emergencias de Villa El Salvador
Clinica Santa Maria del Sur

Clinica Montefiori

Hospital San Juan de Matucana

Centro de Salud Ricardo Palma

Haospitat Chancay

Hospital Medico Naval Cirujanoc Mayor Santiago Tavara
DIRESA Callao

Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién
Hospital Nacional Arzobispo Loayza

Clinica Internacicnal Sede San Borja

Clinica Ricardo Palma Centrat

Hospital Nacional Dos de Mayo

Hospital Maria Auxiliadora

Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas

lli
-

650
651
852
653
654
655
856
657
658
659
660
661
662
663
664
665
667
670
673
875
676
683
684
685
686

696
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