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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

o/ “SAN PABLO”

CANCHIS - CUSCO
Creada por Decreto Ley N° 1673 del 12 de Octubre de 1897
“Carnaval de San ®Pablo patrimonio Cultural de la Nacion”

“Afio del Bicentenario, de la consolidaaon de nuesira Independencia, y de la conmemoracion de {as
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

R esolucicrn do Serencia %u‘ei cl

N°362-2024-GM-MDSP-C

San Pablo, 10 de diciembre del 2024.
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN PABLO - CANCHIS - CUSCO.

VISTO:

La carta N°001-2024-MDSP de fecha presentada 04 de octubre del 2024, el informe N°0603-2024-SGDS-MDSF/FHT de fecha
\ presentada 14 de noviembre del 2024, el informe N°080-UC/MDSP/LCM-2024 de fecha presentada 27 de noviembre del 2024,
\%\\ el informe N°329-2024-UPP-MDSP-C-C de fecha 06 de diciembre del 2024, la Opinién Legal N° 473-2024-UAL-MDSP, de fecha
10 de diciembre del 2024, lo relativo a la Aprobacién de Directiva denominada: "DIRECTIVA DE NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO, UTILIZACION Y RENDICION DE FONDOS, BAJO LA MODALIDAD DE
ENCARGOS INTERNGQS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN PABLO", ¥;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert y el Art. Il del Titulo Preliminar de
Ia Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, prevé que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion del Perd, establece para las
Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
ordenamiento juridico.

Que, en mérito de lo establecido en el articulo 26° de la Ley N° 27972, la administracién municipal adopta una estructura
gerencial sustentindose en principios de programacidn, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente ente y posteriar.
Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacion y seguridad
r’ ciudadana, y por los contenidos en la Ley N® 27444, asi como las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de

| gestiony la Ley N© 27972,

Que, conforme el Articulo 39° tercer pdrrafo de la Ley 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades establece que "las
gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resolucionesy directivas”,

Que, las directivas son documentos normativos elaborados y expedidos por los diversos érganos de la Entidad, precisando
politicas institucionales y determinando los procedimientos que deben realizarse en la ejecucién de una determinada accion,
concordante con las disposiciones legales vigentes. Las disposiciones emitidas por los diferentes drganos de la Entidad
enmarcados en asuntos de su competencia que necesariamente deberdn ser aprobados mediante el documento técmico
normativo denominado “Directiva”.

Que, la Gerencia Municipal como érgano de Direccién estd orientada a tomar acciones de la Municipalidad en relacién
a una estructura Gerencial, dirigiéndolas de forma ejecutiva central, fundamentalmente a labores de supervisién, coordinacién
y orientacion sobre la organizacién de la Entidad, y hace cumplir las politicas de desarrollo y gestién, con la implementacidn
de Directivas Internas.

Que, conforme el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF} de la Municipalidad Distrital de San Pablo en su
articulo 26° sefiala que la Gerencia Municipal es el Organo de Direccién del mds alto nivel administrativo de la Municipalidad,
encargado de planificar, organizar, dirigir, coordinar controlar y evaluar las actividades de los érganos internos de la
Municipalidad; de acuerdo al articulo 28° tiene las siguientes funciones: 3. Proponer directivas internas que regulen el buen
funcionamiento administrativo de la Municipalidad, relacionados a los sistemas administrativos de recursos humanos,
tesoreria y rentas, contabilidad, abastecimientos, control patrimonial e informidtica de la Municipalidad; 34.- Aprobar normas
internas de cardcter administrativo propuesto por Subgerencia y dreas competentes de la Municipalidad, formulado con el

— o

"1 asesoramiento de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de Asesoria Juridica.
;f ol Que, mediante Carta N°01-2024-MDSP de fecha presentada 09 de octubre del 2024, emitido por CPC. Miriam Elena
P Villena Callo, presenta levantamiento por el servicio de actualizacién de Directivas sobre el manejo, otorgamiento, control y
rendicién de vidticos, caja chiva y encargo institucional para funcionarios y empleados piiblicos de la Municipalidad distritel
de San Pablo.

Que, mediante informe N°0603-2024-SGDS-MDSP/FHT de fecha presentada 14 de noviembre del 2024, emitida por Ing.
Federico Huaman Tapara Sub Gerente de Desarrollo Social, remite observaciones levantadas para su evaluaciény conformidad

de las Directivas:
¥ Directiva para el manejo, otorgamiento, control y rendicién del fondo para caja chica de la Municipalidad
Distrital de San Pablo.
v Directiva de normas y procedimientos para el otorgamiento, utilizacién y rendicién de fondos, bajola
modalidad de encargos internos de la Municipalidad Distrital de San Pablo. e
i
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¥ Lhrectiva para el otorgamiento y control de viaticos en comision de servicio de los juncionarios y empleados
puiblicos de la Municipalidad distrital de San Pablo.

Que, mediante el Informe N° 080-UC/MDSP/LCM-2024 de fecha presentada 27 de noviembre del 2024 por medio del cual
la responsable de la Unidad de Contabilidad a cargo de la CPC Lidia Cdceres Mendoza, luego de evaluar las propuestas elevadas
por el Sub Gerente de Desarrollo Social con Informe N° 0603-2024-SGDS-MDSP/FHT de fecha 13 de noviembre del 2024, las
considera aceptables,

Que, mediante Informe N° 329-2024-UPP-MDSP-C-C de fecha 06 de diciembre del 2024 la responsable de la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto CPC Hermelinda Yucra Deza luego de realizar la evaluacién técnica como responsable del
planeamiento institucional concluye que es procedente su aprobacion.

Que, mediante la Opinion Legal N° 473-2024-UAL-MDSP, de fecha 10 de diciembre del 2024, emitido por el (E) Unidad
de Asesorifa Juridica, el Abag. Jaime A. Quinto Mendivil, donde opina que la solicitud Resulta PROCEDENTE emitir el acto
administrativo que apruebe las propuestas de DIRECTIVAS elevadas por el Sub Gerente de Desarrollo Social con informe
N°0603-2024-SGDS-MDSP/FHT de fecha 13 de noviembre del 2024.

En uso de la atribucién en atencién al Numeral 85.1 del articulo 85° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-Ley
del Procedimiento Administrative General, se desconcentra la titularidad y ejercicio de competencias del Alcalde a la
Gerencia Municipal, conforme a la Resolucion de Alcaldia N° 0178-2024-4-MDSP-C, de fecha 31 de octubre del 2024, y
a mérito segiin articulo 28° numeral 34 del Reglamento de Organizacién y Funciones y demds normas afines, por lo
que se;

RESUELVE:

; ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la DIRECTIVA N°05-2024-(5M/MDSP denqminada: “DIRECTIVA DE
; NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO, UTILIZACION Y RENDICION DE FONDOS, BAJO LA
MODALIDAD DE ENCARGOS INTERNOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN PABLO", la misma que como
Anexo forma parte integrante de la presente Resolucidn, que consta de 18 folios.

ARTICULO SEGUNDQ. - DISPONER que la directiva aprobada entrard en vigencia a partir del dia siguiente
de su aprobacign.

ARTICULO TERCERO. - DEJAR sin efecto cualquier acto administrativo y/o acto de administracién que se
oponga a la presente.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR a la Secretaria General, Unidad de Contabilidad, Unidad de Tesorerfa y las
Unidades Ejecutoras den estricto cumplimiento a la Directiva aprobada.

ARTICULO QUINTO: DAR, cuenta al despacho de Alcaldia, sobre la emisién de la presente Resolucién y al
responsable de Unidad Informdtica para su publicacién en el portal de la entidad.

( )| | REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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