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RESOLUCION DE ALCALD{A N° 392-2019-MDP-ALC

Paracas, 03 de Setiembre del 2019.
LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARACAS.
VISTO:

El Expediente consignado con CNP en el TUPA N° 02420~2019-UGD de fecha 17 de junio de 2,019,
mediante el cual, el Sr. JAIME DANTE MATTA DE LA CRUZ, identificado con DNI N° 21473111,
Ex servidor contratado mediante la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios — CAS,
regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, solicita: PAGO DE VACACIONES TRUNCAS;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa
en los asuntos de su competencia, asimismo la autonomia que la Constitucién Politica del Estado,
establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6.3 del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacion
administrativa de servicio, vigente a partir del 26 de junio de 2008, reconoce el descanso de quince
(15) dias calendarios continuos por afio cumplido, concordante con el articulo 8° del Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento de la referida Ley;

Que, por Decreto Supremo N° 065-2011~PCM, vigente a partir julio del 2011, se modifica entre
otros el articulo 8 del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, sefialando “Si el contrato se extingue
antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que se alcanza el derecho a descanso fisico, el
trabajador tiene derecho a una compensacion a razoén de tantos dozavos y treintavos de la
retribucion como meses y dias hubiera laborado, siempre que a la fecha de cese, el trabajador
cuente, al menos, con un mes de labor ininterrumpida en la entidad. El cdlculo de la compensacion
se hace en base al cincuenta por cien (50%) de la retribucion que el contratado percibia al momento
del cese”;

Que, el articulo 2° de la Ley N° 29849, vigente a partir del 07 de abril de 2012, que modifica el
articulo 6°del Decreto Legislativo N° 1057, sefiala: “El contrato administrativo de servicios otorga
al trabajador los siguientes derechos: f).- Vacaciones remuneradas de (30) dias naturales”;

Que, mediante documento del visto, el recurrente, sefiala que ha prestado servicios a la
Municipalidad Distrital de Paracas, bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios —
CAS, desde el 01 de Marzo del 2017 hasta el 31 de Diciembre de 2018, por lo que solicita el pago
de sus vacaciones truncas;

Que, mediante Informe N° 0285-2019-MDP/SGT, la Sub Gerencia de Tesoreria, informa que
realizado la verificacion en el Sistema Integrado de Administracién Financiera ~ SIAF — SP, si el ex
\ trabajador Sr. JAIME DANTE MATTA DE LA CRUZ cuenta con vidticos y/o encargos otorgados

ipendientes de rendicién, dando como resultado que el mencionado, no cuenta con viaticos
RF*C“‘ % ~ Jpendientes por rendir en esta comuna;

UiANCS

" Que, mediante Informe N° 183-2019-PATRIM-SGLP/MDP, la Responsable de Control Patrimonial
informa que habiendo realizado la busqueda en el acervo documentario, si el Ex Trabajador CAS
Sr. JAIME DANTE MATTA DE LA CRUZ mantiene algun bien pendiente, dando como resultado que
el mencionado, no mantiene ningun bien pendiente;

Que, mediante Informe N° 744-2019-MDP/SGRH, la Sub Gerente de Recursos Humanos, informa
que el Sr. JAIME DANTE MATTA DE LA CRUZ prestd servicios en esta comuna, segiin contrato CAS
¥ Addendas, mediante Contrato Administrativo de Servicios N° 030-2017-MDP del 01 de marzo
hasta el 31 de Mayo del 2017, asimismo mediante Addenda N°01, N°02, N°03, N°04, N°05, N°06
- |y N°07 del Conirato Administrativo de Servicio en mencion, desde el 01 de marzo del 2017 hasta
J el 31de diciembre del 2018, que segun los contratos suscritos con la entidad al Ex trabajador CAS
de la Municipalidad Distrital de Paracas, ha laborado desde el 01 de marzo del 2017 hasta el 31 de
diciembre del 2018, bajo el régimen del D.L. N° 1057, por ello adjunta liquidacién de beneficios
sociales;
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Que, mediante Informe Legal N° 704-2019-MDP/GA], la Gerente de Asesoria Juridica, informa

que este derecho se encuentra reconocido por el Art. 2 de la Ley N°29849, que modifica el Articulo
AN 6° del Decreto Legislativo N°1057 y sefiala “El contrato administrativo de servicios otorga al
e \trabajador los siguientes derechos: f) vacaciones remuneradas de 30 dias naturales “concordante
= icon el Decreto Supremo N°065-2011-PCM, Art.8° numeral 8.6 que establece; Si el contrato se
/extingue antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que se alcanza el derecho a descanso
fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion a razon de tantos dozados y treintavos de la
retribucion como meses y dias hubiera laborado, siempre que a la fecha de cese, el trabajador
cuente, al menos, con un mes de labor interrumpida en la entidad. El calculo de la compensacion
se base al cincuenta por ciento (50%) de la retribucién que el contratado percibia al monto de cese,
por consiguiente, opina que es procedente el pago de vacaciones truncas a favor del Ex Servidor
CAS Sr. JAIME DANTE MATTA DE LA CRUZ;

, Que, mediante Informe N° 3496-2019-GPP-GM/MDP, la Gerente de Planificacion y Presupuesto
“2\comunica que se cuenta con DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL disponible, por el pago de

Vvacaciones Truncas a favor del Ex Trabajador CAS JAIME DANTE MATTA DE LA CRUZ, segun la
cadena Funcional Programética: RUBRO 08, META: 0005, ESPECIFICA DEL GASTO: 2.3.2.8.1.5,
/ por el importe de S/ 1,833.33 soles;

Estando a lo expuesto, con la visacién de la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion,
Gerencia de Planificacion y Presupuesto, Gerencia de Asesoria Juridica y Subgerencia de Recursos
Humanos, y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley' N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar, PROCEDENTE lo solicitado por don Sr. JAIME DANTE MATTA DE
LA CRUZ en consecuencia, reconocer y otorgar, por concepto de compensacion por Vacaciones
Truncas a favor del ex trabajador JAIME DANTE MATTA DE LA CRUZ, personal contratado por la
modalidad de Contratos Administrativos de Servicios — CAS, la suma ascendente a S/ 1,833.33 (Un
mil ochocientos treinta y tres con 33/100 Soles), monto sometido a descuento por aportes
previsionales por la suma de §/208.08 (doscientos ocho con 08/100 Soles), siendo el monto neto
« por abonar al recurrente la suma de 8/ 1,625.25 (Un mil seiscientos veinticinco con 25/100 Soles),

\conforme a las consideraciones expuestas en la presente resolucion, de acuerdo a la liquidacion
2 \practicada por la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Paracas.

~ JARTICULO SEGUNDO.- ENCARGUESE, a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Administracion
el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion, y a la Oficina de Secretaria General la
notificacién y distribucion de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.~ ENCARGUESE, al Jefe de la Subgerencia de Sistemas y Soporte Tecnolégico,
cumpla con publicar la presente Resolucion de Alcaldia en el portal institucional
WWW.muniparacas.gob.pe.

GISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

@ww AL DE PARAC?S

(i Adm. oshrio Ramirez Gamboa
L. s EL ALDESA
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