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DIRECCION GOBIERNO REGIONAL
REGIONAL DE ‘ PIURA

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

Y (%’v»‘ &.@ f “Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia y de la conmemoracion de las
f{ ,«j heroicas batallas de Junin y Ayacucho” n 4 S[ P Zﬂ?l

~ | Resolucién Directoral Regional N® 0275

Visto, la H-E.N? 1662-2024-AD.RR.HH, Proveido -N¢ 4458-2024-GRP-DREP-OADM,
la Opinién Legal N° 437-2024-GOB.REG.PIURA-DREP-0A], OF.N® 317-2024-GRP-DREP-OADM-
ADM-RR.HH, H-E.N? 2223-2024-AD.RR.HH, HRC.N? 25640-2024 y demads documentos que se
adjuntan en un total de 16 folios ttiles.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Expediente que se indica en el visto de la presente resolucién, el
administrado don MIGUEL LAMADRID GALLO, solicita el reconocimiento de la Bonificacidén
Adicional del 5% por Desempeiio al Cargo y Presentacién de Documentos de Gestidn; al respecto
cabe precisar lo siguiente:

Que, segiin la Ley N° 24029 LEY DEL PROFESORADO Texto actualizado con las
modlﬁcatorlas mtroduc1das por la Ley N° 25212 i irrafo d

s

< E rosr

Que, asimismo en el Articulo 2102 de su Reglamento, aprobado por el Decreto

Supremo N° 019-90-ED regulaba lo 51gu1ente “El pm_fesgc ang dgrgghg a pgtczbz[ una met cggzé

Posterlormente la LEY N° 29944 "Ley de Reforma Maglsterlal” pubhcada el 25 de novxembre del
2012, dispuso la derogatoria del articulo 48 de la LEY N° 24029 y su modificatoria LEY N° 25212;

Que, es preciso mencionar que con fecha 16 de junio del 2022, fue promulgada en el

v dlarlo “El PeruanO” la LEY N¢ 31495 “M&WLMMMLQMM
(

3 Articulo 12 Objeto de la Ley.

.'} ;f La presente ley tiene por objeto reconocer el derecho de los docentes, activos,

“fesantes y contratados, en sede administrativa, a percibir las bonificaciones dispuestas en el

o artlculo 48 de la Ley 24029, Ley del Profesorado, modificado por la Ley 25212, tomande como base
su Remuneracién Total, sin la exigencia de sentencia judicial y menos en calidad de cosa juzgada.

Articulo 22. Pago de bonificacién.

=3 Los docentes, activos, cesantes y contratados, beneficiarios de las bonificaciones
}dlspuestas en el articulo 48 de la Ley 24029, Ley del Profesorado, modificado por la Ley 25212,
&4 reciben el pago de dicho beneficio en base a su Remuneracién Total. La Remuneracién Total es
aquella que esta constituida por la Remuneracién Total Permanente y los conceptos remunerativos
adicionales otorgados por ley expresa, los mismos que se dan por el desempefio de cargos que
implican exigencias y/o condiciones distintas al comin.

iEn la Regidn Piura, todos juntos contra el dengue!
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Articulo 32. Periodo de aplicacion.

La presente ley serd de aplicacion a los docentes, activos, cesantes y contratados,
beneficiarios de las bonificaciones dispuestas en el articulo 48 de la Ley 24029, Ley del
Profesorado, modificado por la Ley 25212, solo respecto al periodo en que estuvo vigente
dicho articulo, es decir, desde el 21 de mayo de 1990 hasta el 25 de noviembre de 2012.

Que, sumado a lo antes mencionado, se debe tener en cuenta que el numeral 1 de
la Cuarta Disposicion Transitoria de la Ley N2 28411 “Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto”, disposicion vigente de conformidad con la Disposicion Complementaria
Derogatoria del Decreto Legislativo N2 1440, sefiala que: “Las escalas Remunerativas y
beneficios de toda indole, asi como los ajustes de remuneraciones y bonificaciones que fueran
necesarios durante el afio fiscal para los pliegos presupuestarios comprendidos dentro de los
alcances de la Ley General, se aprueban mediante Decreto Supremo, refrendado por el
Ministerio de Economfa y Finanzas, a propuesta del titular del sector. Es nula toda disposicién
contraria bajo responsabilidad”;

Que, de igual manera, es necesario indicar que desde el afio 2006 hasta la
actualidad, las leyes del Presupuesto para el Sector Publico, estipulan limitaciones aplicables a
las entidades en los tres niveles de Gobierno (Nacional, Regional y Local), siendo que
actualmente el articulo 62 de la Ley N2 31638 “Ley del Presupuesto del Sector Pablico para el
afio fiscal 2023” prescribe “Prohibase a las entidades del Gobierno Nacional, Gobiernos
Regionales y Gobiernos Locales; Ministerio Publico; Jurado Nacional de Elecciones; Oficina
Nacional de Procesos Electorales; Registro Nacional de Identificaciéon y Estado Civil;
Contraloria General de la Reptiblica; Junta Nacional de Justicia; Defensoria del Pueblo; Tribunal
Constitucional; Universidades Ptiblicas y deméas entidades y organismos que cuenten con un
crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos,
incentivos, compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su
W forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo,-queda prohibida la
: < %?probacxon de nuevas bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos,
2 mgentlvos, compensaciones econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas
‘" karacteristicas sefialadas anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan a las
Lﬁmtacmnes legales establecidas por la presente norma y disposiciones legales vigentes. La
~”prohibicién incluye el incremento de las remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del
rango o tope fijado para cada cargo en las escalas remunerativas respectivas”;

Que, en ese sentido, toda entidad publica estd prohibida de incluir
autorizaciones de gastos sin el financiamiento correspondiente, dado que todo acto
%dmmlstratlvo acto de administracion o resoluciones administrativas que autoricen gastos no
ﬁ$0n eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente, ello en virtud del
‘yprmaplo de provisién del Sector Publico

Que, la Oficina de Asesoria Juridica emite la Opinion Legal N2 437-2024-GRP-
DREP- OAJ], DECLARANDO INFUNDADO lo peticionado por el administrado don MIGUEL
LAMADRID GALLO por el periodo 2007 al 2012 en el cargo personal directivo, sobre el
reconocimiento de la Bonificacién Adicional por el Desempefio de Cargo y por Presentacién de
Documentos de Gestion equivalente al 5% de su remuneracidn total; habiéndose revisado los
documentos obrantes en autos; se tiene que estos no adjuntan una serie de resoluciones
directorales regionales, que sustenten su peticion conforme a ley;

iEn la Region Piura, todos juntos contra el dengue!
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Estando a lo actuado por la Oficina de Asesoria Juridica segin Oplmon Legal N°
437-2024 -GOB.REG.PIURA-DREP-0A].

De conformidad con la Ley N2 24029; Ley N2 25212, DS.N2 019-90-ED; Ley N2
29944; Ley N2 31495; Ley N2 28044; DS. N° 004-2019-JUS - Texto Unico Ordenado (TUO) de
la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General; Ley 28411 - Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, DL.N? 1440; Ley 31638 - Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio Fiscal 2023; Ley 31953 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
aiio Fiscal 2024 y en uso de las facultades que le confiere la Resolucioén Ejecutiva Regional
N2239-2024/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO lo peticionado por don
MIGUEL LAMADRID GALLO con DNI.N2 02730085 por el periodo 2007 al 2012 en el cargo de
Personal Directivo, sobre el reconocimiento de la Bonificacién Adicional del 5% por el
Desempeiio de Cargo y por Presentacién de Documentos de Gestién y en concordancia con la
Opinién Legal N° 437-2024-GOB.REG.PIURA-DREP-0A], emitida por la Oficina de Asesoria
Juridica de la Direccién Regional de Educacion Piura y por los fundamentos antes expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE la\ presente Resolucién Directoral
Regional, en la forma y modo que sefiala la Ley, al interesado §on MFGUEL LAMADRID GALLO
en calle Lima N2 243 - Piura.

uniquesg

DR. WILMER CHARLY GONZALES ROJAS
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION PIURA
Direccién Regional de Educacion Piura

2% WCHGR/DREP.
>} IIRP/DOADM.

; £ FATG/AD.RR.HH.
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jEn la Region Piura, todos juntos contra el dengue!



