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Talara, 1M§ Ev E ’
Visto, el INFOR N 2204%54-008.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA-

REMU; HOJA DE ENVIO N° 320-2024-D-UGEL TALARA; INFORME LEGAL N° 563-2024.GOB.REG.P-DREP-
UGEL-T-D/AL; Expediente Administrativo N° 15457-2024; Expediente Administrativo N° 14184-2023;
\; esolucién N° 07 de fecha 16.11.2023; Resolucién N° 03 de fecha 08.07.2022, Resolucién N° 06 de fecha
“9A07.2023 en atenci6n al Expediente Judicial N° 01562-2022-0-2001-JR-LA-01; y demas documentos
untos, en un total de cincuenta y cuatro (54) folios;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° 07 de Fe'_gha 16/11/2023, se resuelve en su III

DECISION: 2. CUMPLASE con lo ejecutoriado, en consecuencia: ORDENESE a la demandada DIRECCION
REGIONAL DE PIURA Y GOBIERNO REGIONAL DE PIURA cumpla con expedir nuevo acto administrativo,
S antro del plazo de QUINCE DIAS HABILES, reconociendo la remuneracion personal que la actora percibe, en

2 R base al 2% por cada afio efectivamente laborado conforme al reajuste dispuesto en el DU N° 105-2001; mas

2% 0 & 43/ compensacién vacacional teniendo en consideracién la remuneracién bésica sefialada en el Decreto de
Urgencia N° 105-2001, desde el 01 de setiembre 2001 hasta el 25 de noviembre de 2012, mas el pago de.

intereses legales, bajo apercibimiento de multa ascendente a UNA URP en caso de incumplimiento.;
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~ Que, el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
& v, Judicial, establece: “Toda persona y autoridad esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones
& juffg ales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos,

§ o & der calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la
%, wwismnopgsadnsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala. Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o
iy denominacion, fuera de la organizacién jerarquica del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de
gusas pendientes ante el c')rg_éno jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con
autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucién, ni cortar procedimiento en
tramite, bajo la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada caso. Esta

disposicion no afecta el derecho de gracia. (...)", por lo que siendo asi esta entidad procederd a cumplir con el
mandato judicial;

Que, mediante INFORME LEGAL N° 563-2024.GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-
D/AL, el encargado de Asesoria Legal emite Informe donde opina: “(...); Reconocer a través de Resolucién
Directoral la BONIFICACION PERSONAL DEL 2% DE LA REMUNERACION BASICA por cada afio de servicios,
reajustando la citada remuneracién en S/. 50.00 por el periodo 01 de setiembre del 2001, fecha en que entra
en vigor el Decreto de Urgencia 105-2001, hasta el 25 de noviembre del 2012, dia anterior a la entrada en
vigencia de la Ley 29944 - Ley de Reforma Magisterial a favor de la administrada SILVIA CARRASCO
MOGOLLON..(...)"; asimismo mediante el INFORME N°® 721-2024-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA-REMU
de fecha 31/12/2024, emitido por la Especialista en Remuneraciones, donde indica: “(...); por el periodo del
01 de setiembre de 2001 al 25 de noviembre 2012, a favor de la administrada CARRASCO MOGOLLON SILVIA,
identificada con DNI N° 03893211. Por lo tanto, el monto de lo calculado asciende a la suma de S/ 5,721.32."

Que, mediante la Hoja de Envio N° 320-2024-D-UGEL TALARA de fecha
27/12/2024, suscrito por el Director de la UGEL Talara, donde autoriza: “Proyectar Resolucién”

Que, la solicitud de reconocimiento, se encuentra sustentado segin
INFORME N° 721-2024-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA-REMU; HOJA DE ENVIO N° 320-2024-D-UGEL
TALARA; INFORME LEGAL N° 563-2024.GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL; Expediente Administrativo N°
15457-2024; Expediente Administrativo N° 14184-2023; Resolucién N° 07 de fecha 16.11.2023; Resolucién
N°03 de fecha 08.07.2022, Resolucién N° 06 de fecha 07.07.2023 en atencién al Expediente Judicial N° 01562-
2022-0-2001-JR-LA-01;
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Que de conformidad con la Ley N" 31953 “Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2024"; Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General; Ley N° 28044,
Ley General de Educacién; Ley N° 25212, Prérroga de la Ley del Profesorado, Articulo 4° del Texto Unico
Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, INFORME N° 721-2024-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA-
REMU; HOJA DE ENVIO N° 320-2024-D-UGEL TALARA; INFORME LEGAL N° 563-2024.GOB.REG.P-DREP-
GEL-T-D/AL; Expediente Administrativo N° 15457-2024; Expediente Administrativo N° 14184-2023;
soluciéon N° 07 de fecha 16.11.2023; Resolucién N° 03 de fecha 08.07.2022, Resolucién N° 06 de fecha
P11.07.2023 en atencién al Expediente Judicial N° 01562-2022-0-2001-JR-LA-01; y en virtud de las facultades

“fkicrong 2
mmm;faiﬁl?“ fnferidas segtin R.D.R. N° 12580-2024-DRE PIURA;

'SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO. - RECONOCER, LA REMUNERACION PERSONAL QUE LA ACTORA PERCIBE EN
BASE AL 2% POR CADA ANO EFECTIVAMENTE LABORADO CONFORME AL REAJUSTE DISPUESTO EN
EL DU N° 105-2001; en cumplimiento de la Resolucion N° 07 de fecha 16.11.2023; Resolucién N° 03 de
fecha 08.07.2022, Resolucién N° 06 de fecha 07.07.2023 en atencién al Expediente Judicial N° 01562-
2022-0-2001-JR-LA-01, a favor de dofia CARRASCO MOGOLLON SILVIA, identificada con D.N.I N°
03893211 correspondiente al monto ascendente de §/.5,721.32 soles.

" CARRASCO MOGOLLON | 03893211 | 4,987.33 73399 | 572132
SILVIA '

e ARTICULO SEGUNDO.- CONFORME, a lo dispuesto en la Ley N° 30137, su Reglamento aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 001-2014-JUS y demas normas complementarias, en la ejecucién
de sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada que ordenan el pago de suma de dinero; silos
requerimientos superan las posibilidades de financiamiento de la entidad, se procedera el pago
de la obligacién registrada en el aplicativo aprobado por el MEF para su pago priorizado conforme
a las disposiciones legales del ejercicio correspondiente y las transferencias presupuestales que
reciba la entidad regional con los que deberan ser atendidas.

e ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR; la presente Resolucién Directoral al personal inmerso en
la misma, Unidad de Administracién, Area de Personal, Unidad de Planeamiento y Desarrollo
Institucional, Area de Educacién Bésica Regular y Técnica Productiva Superior No Universitaria,
Direccién, Asesorfa Juridica, en la forma y modo y demas areas competentes que la ley senala.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Lourdes Cénsuélo La madrid Benites
Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local de Talara




