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RESOLUCION DIRECTORAL N° 0863-2024-DIGA/UNHEVAL

Cayhuayna, 26 de noviembre del 2024
VISTO:

El Oficio N° 1623-2024-UNHEVAQ/OAJ de fecha 25 de noviembre de 2024 de la
Oficina de Asesoria Juridica, en cuarenta y cuatro (44) folios y demés actuados; Reg. N°
13078.

CONSIDERANDOQ:

Que. con Oficio N°1623-2024-UNHEVAL/OAJ, de fecha 25 de noviembre del 2024
de la Oficina de Asesoria Juridica remite a la Direccion General de Administracion el
informe Legal N° 607-2024-UNHEVAL-OAJ/EIR respecto a la solicitud de exoneracion de
pago de la deuda contraida con la Universidad Nacional Hermilio Valdizan del administrado
Liz Mdnica Sanchez Berrospi, de la Escuela Profesional de Enfermeria, la misma que se
realizé en los siguientes términos:

.  ANTECEDENTES:
1.1.Que, mediante solicitud presentada de fecha 24 de octubre de 2024, en el cual
la administrada SANCHEZ BERROSPI LIZ MONICA de la Escuela Profesional
de ENFERMERIA, solicita al Vicerrectorado Académico la reduccion de deuda
contraida con la UNHEVAL, por el cual adjunta, reporte de deuda, copia de DN,
Copia de partida de nacimiento de sus 02 hijos y Reporte de deuda.
1.2.Que, mediante INFORME SOCIAL N° 079-2024-UNHEVAL-SS-NAV, de fecha
05 de noviembre de 2024, en el cual la trabajadora social, informa en el
diagnostico social de la administrada, de la siguiente manera:
DIAGNOSTICO SOCIAL
o Usuaria dependiente econdmicamente de sus padres, con carga
familiar,
e Actualmente se encuentra en bisqueda de trabajo para solventar los
gastos del hogar.
o Se observa preocupada.

(.)
1.3.Que, mediante INFORME N° 07 1-2024-UNHEVAL-DAySA/UPA-SAPA, de fecha
08 de noviembre de 2024, en el cual el técnico administrativo de la-Unidad de
Procesos Académicos informa que fa administrada registra 20 cursos
desaprobado v el tiempo de permanencia en la UNHEVAL fue de 11 afios
académicos discontinuos, obteniendo 1a condicidon de egresado el semestre
2024-1l.
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1.4.Que mediante PROVEIDO N° 1642-2024-UNHEVAL/OAJ de fecha 22 de
noviembre de 2024, en el cuat la jefa de la Oficina de Asesoria Juridica remite el
presente expediente a esta dependencia a efectos de la emision det informe legal
correspondiente.

. BASE LEGAL:
~ 2.1.La Constitucion Politica del Per0.

2.2.La Ley Universitaria N°® 30220.

2.3.T.U.0. de la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento Administrativo General,

2.4.Estatuto de la UNHEVAL, aprobado con fa Resolucion Asamblea Universitaria
N° 0004-2023-UNHEVAL,

2.5.Reglamento General de la UNHEVAL, aprobado con Resolucion de Consejo
Universitario N°® 0469-2023-UNHEVAL.

2.6.Resolucion Consejo Universitario N°1016-2023-UNHEVAL, de fecha 15 de
marzo de 2023.

ll. APRECIACION JURIDICA:

3.1. Que, en el cuarto parrafo del articulo 18° de la constitucion Politica del Peri,

prescribe lo siguiente:
Articulo 18 Educacién universitaria
Las universidades son promovidas por enlidades privadas o publicas. La ley fija las
condiciones para autorizar su funcionamiento.
La universidad es fa comunidad de profesores, alumnos y graduados. Participan en eila fos
representantes de los promotores, de acuerdo a ley.
Cada universidad es auténoma en su_régimen normativo, de goblerno, académico,
administrativo y econdémico, Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constitucién y de fas leyes.

3.2. Que, de acuerdo al Art. 8° de la Ley Universitaria:

E} Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las
universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la constitucion, la
presente Ley y demés normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los
siguientes regimenes:
“8.1. Normativo, impica la potestad auto determinativa para la creacion de normas internas
(estatuto y reglamentos) destinadas a regular la instifucion universitaria’.

3.3. Que, inciso 1.1) del articulo IV del titulo prefiminar del Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, seifiala que:

" as autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, fa fey y al
derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con fos fines para fos
que les fueron conferidas’. )

3.4. Que, del numeral 1.3) del articulo 1V del titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
prescribe lo siguiente:

1.3. Principio de impulso de oficio. - Las auforidades deben dirigir e impulsar de oficio el

procedimiento y ordenar fa realizacion o practica de los actos que resulten convenientes para
ol esclarecimiento y resolucion de las cuestiones necesarias.
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3.5. Que en el literal bb) del articulo 600° del "Reglamento General de la UNHEVAL',

precisa respecto a los derechos de los estudiantes de la siguiente manera:
bb) A las exoneraciones econémicas por detidas acumuladas, debidamente justificadas,
acordadas por el Consejo Universitario, en casos excepcionales

3.6. Que, en base al inciso b) del Art. 348° del Estatuto de la UNHEVAL, sefiala que
son deberes de los estudiantes universitarios:

()

b} Aprobar las materias correspondientes al periodo lectivo que cursan.

IV. ANALISIS DEL CASO EN CONCRETO

4.1. Que, del presente caso, se tiene que la administrada, peticiona la exoneracion de
la deuda contraida con la UNHEVAL, todo elio sera en consideracion del literal
bb) del articulo 600° del “Reglamento General de la UNHEVAL,

4.2. Por lo cual Sr. SANCHEZ BERROSP! LIZ MONICA hace mencion en la solicitud
el motivo de su pedido siendo ello por; “en mi condicién de una persona pobre, madre
solfera, y haber dejado de estudiar por tres afios por dedicarme a trabajar para mis dos hijos”.

4,3. Por tal motivo se tiene el INFORME SOCIAL N° 079-2024-UNHEVAL-SS-NAV,
de fecha 05 de noviembre de 2024, en el cual fa Trabajadora Social, informa lo
siguiente:

DIAGNOSTICO SOCIAL
Usuaria dependiente econémicamente de sus padres, con carga familiar.
Actualmente se encuentra en biisqueda de trabajo para sofventar los gastos def
hogar.

. Segobserva preccupada.

()
En el analisis de dicho informe social, sefiala la condicion de vivienda de la

administrada, siendo ello de “egresada vive en compaiiia de sus hijos y sus
padres en condicién de alofada en 2 do piso, ocupa 1 solo ambiente, material
de construccion noble con los servicios basicos completos”, de tal manera
es perlinente sefialar que el rol que cumple la trabajadora social es de brinda
informacion actualizada respecto de la condicidén en el que se encuentra la
administrada, el cual se encuentra referido en el informe Social remitido por la
Direccion de Bienestar Universitario, todo ello en observancia del literal bb) de!
articulo 600° del “Reglamento General de la UNHEVAL", y sin perjuicio de ello se
tene de la pagina web {htips:/ffocalizacion.sisfoh.gob.pe/ConsultaCSE/) el
SISFOH de la peticionante, el cual muestra la condicion de POBRE, de la
siguiente manera
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o Constancia de Clasificacidn Saclosconémica [!__l
sy e A
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Fecha de emiston: 24/10/2024 12:19:01

O :
Estimado ciudadano  LIZ MONICA SANCHEZ BERROSP ' IEI' -'E'"'

Se emite la constancia sobre |a Informacién comespondlante a su hogar para Iniclar el irdmite de aclualizaclén de
domicilio en e DNI en al marco de la Ley N°31714 :

Datos do la persona consultada reglstrados en el Padron General de Hogares (PGH)

Tipo de documento: DN Nimero de documente; 73342542
Apeliido Patemo: SANCHEZ Apelllda Matemo? BERROSP!
Nombres: LiZ MONICA

Fecha de Naclmlento:  11/07/1992 Sexo: FEMENING

Ubleaclén y Direccldn del Hogar registrado en el PGH _
Ublgeo RENIEG: 080110 blgeo INEL 106102

Departamanio: HUANUCO Provincia: HUANUCO
Disleito: AMARILIS
Dilreccién det AV. TUPAC AMARL NRO: 734 PISO: 04

bléslﬂ&n_:ibn'spcloe‘cdndmicé‘ {CSE) del hagar an el PGH _
Cédigo de hogar. 13712828 Cédigo de CSE (Tickel): 20437477
Niveldeia CSE: *:FOBRE™ " Estado de la CSE: VIGENTE

Finde lavigencla:  27/06/2026

De la imagen referida, se aprecia que la condicion de socioecondmica de la
administrada es de "POBRE”.

4.4. Que, en mérito a la Resolucion Consejo Universitario N°1016-2023-UNHEVAL,
de fecha 15 de marzo de 2023, Delegar ala Direccion General de Administracion la funcion
ylo atribucién de emitir el acto resolutivo, previo informe de la Direccidn de Bienestar Universitario
y de la Oficina de Asesorfa Juridica, respecto de la procedencia o improcedencia de las
peticiones de exoneracién econémica de deudas acumuladas de los estudiantes de fa
UNHEVAL.

4.5. Por los fundamentos expuestos, se RECOMIENDA que se debe emitirse
Resolucién Directoral, la misma que resuelva EXONERAR el 40% de |as deudas
acumuladas de la administrada SANCHEZ BERROSP! LiZ MONICA de la
Escuela Profesional de ENFERMERIA.

4.6. Que, en mérito al articuto 201° inciso q) del Estatuto de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan de Huanuco, el cual prescribe que lo siguiente:

“Son atribuciones de fa Direccion General de Administracion los siguientes;

q) Emitir las resoluciones de exoneracion de pagoe de beneficios a favor de los estudiantes
cuando exista ley especial o acuerdo que oforga el referido heneficio.”

()
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De tal modo, en concordancia con lo previamente mencionado, corresponde
emitir Resolucidn Directoral a fin de continuar con el framite correspondiente.
4.7. Finalmente, esta dependencia emite el presente pronunciamiento legal,
encontrandose denfro del marco normativo de los reglamentos y deméas
normativas legales generales e internas de la UNHEVAL, respecto a la solicitud
de exoneracion de pago por deuda pendiente.

V. OPINION:
Por los fundamentos antes sefialados, SE RECOMIENDA, remitir el presente
expediente a la Direccién General de Administracion de UNHEVAL a efectos de que
se emita acto resolutivo dentro de los siguientes terminos:

5.1.EXONERAR, el 40% de Ia deuda contraida con |a Universidad Hermilio Valdizan
de Huanuco presentado por la administrada SANCHEZ BERROSP1 LIZ MONICA
de la Escuela Profesional de ENFERMERIA, por tener la condicion
socioecondmica de “POBRE”", y bajo la autonomia universitaria, todo ello
teniendo en consideracion la informacion proporcionada en el INFORME SOCIAL
N° 079-2024-UNHEVAL-SS-NAV.

Que, con Resolucion Asamblea Universitaria N° 0004-2023-UNHEVAL de fecha 29 de
diciembre de 2023, se aprueba el Estatuto Modificado de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
de Huanuco, y en su Art. 201° sefiala como una atribucién de la Direccion General de
Administracion lo siguiente: inciso q) emitir las resoluciones de exoneracion de pago de beneficios
a favor de los estudiantes cuando exista ley especial o acuerdo que oforga el referido beneficio

Que, con Resolucion Consejo Universitario N° 0469-2023-UNHEVAL de fecha 01 de
febrero de 2023, se aprueba el Reglamento General de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
de Huanuco, y en su Art. 311° sefiala como una funcion de la Direccion General de Administracion
lo siguiente: inciso q) emitir fas resoluciones de exoneracion de pago de beneficios a favor de fos
estudiantes cuando exista ley especial o acuerdo que oforga el referido beneficio;

Que, de acuerdo con el numeral 2° de parte Resolutiva de la Resolucién Consejo
Universitario N° 2735-2022-UNHEVAL de fecha 31 de agosto de 2022, se Desligna a partir del 01
de setlembre de 2022 como Directora General de Administracion de la UNHEVAL a la Mg. Luz
Mery Nolazco Bravo; y de acuerdo con el numeral 1° de la Resolucion Consejo Universitario N°
0476-2023-UNHEVAL, se encarga el cargo de la Direccién General de Administracién de la
UNHEVAL, a la servidora nombrada Mg. Luz Mery Nolazco Bravo, de nivel remunerativo F-3
encargado, con efectividad a partir del 01 de setiembre de 2022; asimismo mediante Resolucion
Rectoral N° 0065-2024-UNHEVAL, de fecha 18 de enero de 2024, se designa a la Mg. Luz Mery
Nolazco Bravo Directora General de Administracion a partir del 19 de enero de 2024;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- EXONERAR el 40% de la deuda contraida con la Universidad
Hermilio Valdizan de Hudnuco presentado por la administrada Sanchez Berrospi Liz
Mdnica de la Escuela Profesional de Enfermeria, por tener la condicion socioecondmica de
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“POBRE”, y bajo la autonomia universitaria, todo ello teniendo en consideracion la
informacién proporcionada en el INFORME SOCIAL N° 079-2024-UNHEVAL-SS-NAV,

Informe legal N° 607-2024-UNHEVAL-OAJ/IEJR, por los deméas considerandos expuestos en la
presente Resolucion.

ARTICULO 3°, - NOTIFICAR a la administrada Sanchez Berrospi Liz Ménica, para sus
acclones correspondientes.

ARTICULO 4°. - NOTIFICAR la presente Resolucion a la Direccion de Asuntos y Servicios
Académicos, Unidad de Grados y Titulos y a la Unidad de Tesoreria, para sus acciones
correspondientes.

ARTICULO 5° - DAR A CONOCER la presente Resolucién al interesado y Organos
competentes.

: rchivese.

Mg. Lz ola Jﬁ Bravo
DIRECTORA G 1 DE A

DISTRIBUCION:
Reclorado, Facuitad de Enfermeria, Direccion de Asuntos y Seiviclos Académicos, Oficina de Asesoria

Juridica, Secretaria General, Unidad de Tesorerfa, Unidad de Grados y Titulos, Interesado, Archivo;
LMNB/AISE.
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