MINISTERIO DE SALUD ne /52 - 2022-SA-DG-HNSEB
HOSPITAL NACIONAL "SERGIO E. BERNALES”

Resolucion Directoral

Comas, 07 JUL 2"22

Visto: El Expediente N°009698-2022 que contiene la Nota Informativa N°0347-22-DDI-HSEB de la Jefatura
de Diagndstico por Imagenes y la Nota Informativa N°111-2022-DA-HNSEB de la Direccién Adjunta; y,

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 25° y 74° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del
Sector Publico, aprobado mediante Decreto Supremo N°005-920-PCM, establece condiciones para la
asignacién a un cargo, que es temporal y permite precisar funciones que el Servidor de Carrera debe
desempefiarse dentro de la Entidad, segtn el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzada;

Que, mediante Resolucidn Directoral N°245-2012-SA-DG-HNSEB, con fecha 13 de Setiembre del 2012, se
o aprobé el Manual de Organizacidn y Funciones del Departamento de Diagnéstico por Imagenes, en el cual se
x encuentra en su estructura organica dos (02) servicios, el Servicio de Radiodiagnédstico y el Servicio de
‘”) Ultrasonido;

=

Que, con la Nota Informativa N°0347-22-DDI-HSEB, la Jefa del Departamento de Diagndstico por Imégenes,
propone asignar como jefa del Servicio de Ultrasonido a la M.C. Erika PATINO HERNANDEZ, por cuanto dicha
. asignacién se encuentra vacante;

"+ Que, el Director Adjunto de la Direccién General, mediante NOTA INFORMATIVA N°111-2022-DA-HNSEB, a
mérito de lo formulado por la Jefa del Departamento de Diagnéstico por Imégenes y con la finalidad de mejorar
el servicio opina favorablemente la propuesta, a fin que se elabore la resolucién respectiva;

Que, al respecto a través del Informe Técnico N°088-2022-OP-HNSEB, de fecha 16 junio de 2022, el Jefe de la
Oficina de Personal opina favorablemente considerando necesario la expedicién del acto resolutivo
correspondiente;

Que, de conformidad a los dispuesto en el Decreto Legislativo N°276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°005-
90-PCM, la Ley N°31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, el TUO de la Ley N°27444
Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado por el Decreto Supremo N°004-2019-JUS; y

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 11° del Reglamento de Organizacién y Funciones del
Hospital “Sergio E. Bernales”, aprobado mediante Resolucién Ministerial N°795-2003-SA-DM, modificado
Resolucion Ministerial N°512-2004-MINSA, Resolucién Ministerial N°343-2007-MINSA y Resolucién Ministerial
N°124-2008-MINSA; y con la visacién de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracién, del
Jefe de la Oficina de Personal y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Asignar, a partir de la fecha de la presente Resolucidn las funciones de Jefa del Servicio de

Ultrasonido del Departamento de Diagndstico por Imdgenes a la servidora profesional como a continuacién se
indica:

| CONDICION | ORGANO/UNIDAD ORGANICA
' NOMBRES Y APELLIDOS CARGO LABORAL |
|

| .
‘M.C. Erika PATINO HERNANDEZ | Jefa de Servicio Nombrada | Departamento de Diagndstico por

Imagenes/Servicio de Ultrasonido

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Comunicaciones, la publicacién de la presente Resolucién en el Portal
Institucional del Hospital Nacional “Sergio E. Bernales”

Registrese y Comuniquese.
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