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Nº
PUNTAJE 

EP 

                     

Bonf. Lic. 

FF.AA 

10.00% 

Bonf. 

Discapacidad 

15.00% 

1 44.67 -- --

2 0.00 -- --

"AÑO DE LA RECUPERACIÓN y CONSOLIDACIÓN DE LA ECONOMIA PERUANA"

La postulante declarada ganadora deberá coordinar los detalles de la contratación con el Sr. MAXIMO REVELINO CORDOVA

VILLEGAS, Especialista en Gestión de Recusos Humanos, al teléfono 901669308 y/o correo electrónico

concurso_cas@munimochumi.gob.pe desde el 16 al 22 de Enero del presente año, a fin de suscribir el contrato

correspondiente.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

-2024/MDM

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

POR NECESIDAD TRANSITORIA DE:

PROCESO CAS  N°  

Siendo las 09:00 horas del día 14 de Enero de 2025, en las instalaciones de la Municipalidad Distrital de Mochumi, se reunieron

los miembros del Comité encargado de llevar a cabo el Proceso de Selección, en aplicación al artículo 3º del Reglamento del

Decreto Legislativo Nº 1057, que regula el régimen especial de Contratación Administrativa de Servicios, aprobado mediante

Decreto Supremo Nº 075-2008-PCM, con la finalidad de determinar el resultado final para la contratación de UNA persona 

natural mediante Contrato Administrativo de Servicios (CAS); por lo que de acuerdo a lo establecido en las bases del proceso de

selección y según el cuadro de resumen, se obtuvo el siguiente resultado final:

APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO

MONICA DEL PILAR SANTAMARIA SANTAMARIA DE 

SOLANO
GANADOR

APELLIDOS Y NOMBRES

MONICA DEL PILAR SANTAMARIA SANTAMARIA DE 

SOLANO

I.      RESULTADO FINAL:

PUNTAJE   FINAL      

PEDRO LUIS Y DAVID SUCLUPE LOZANO

83.67

NO SE PRESENTO

Siendo las 17:30 horas del mismo día se dio por concluida la sesión, suscribiendo la presente en señal de conformidad.

PERCY ANTONIO PERALES SANTAMARIA
Representante del

Area UsuariaAlta Dirección

Representante de la
ARTURO SANTISTEBAN SANTISTEBAN

MAXIMO REVELINO CORDOVA VILLEGAS

Representante de

Recursos Humanos


