Direccion Regional de Educacion Piura

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

Q‘?\;;UGA BEL Peg »

Resolucion Directoral Regional N°1 341 2024
PIURA 06 SCP 0%

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio escolar en
concorﬁanma con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que las
plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso pubhco de
) contratacnon docente;

y‘u({;-..f-»{ ; Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
\.\ PiyT @guc’atlva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por

f nalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es
Ry .de g?gg.p determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 020-2023-MINEDU, se aprueba la “Norma que regula el
ednmlento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica y
ico productiva, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones’,
con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacién de profesores y la
renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las IEE pablicas de Educacién Basica y Técnico Productiva;

Que, conforme establece el numeral 10.4 del articulo 10 de la norma indicada, es
~ responsabilidad de la |E proponer al profesor para ser contratado segun los criterios dispuestos para la contratacion por situaciones
.- .. diferenciagas, cautelando que cumpla con los requisitos dispuestos en la norma; asimismo, el articulo 27 de la misma norma regula la

e radas debidamente llenadas, firmadas y con impresion dactilar, seglin formatos establecidos en los anexos 8, 9, 10, 11, 12 y 19 de dicha
norma;

Que, de acuerdo al numeral 28.6 del articulo 28 de la norma mencionada, en el casb de
que los contratos sean resueltos antes de cumplir los treinta (30) dias o la propuesta se realiza por periodos menores a treinta (30) dias, la
" UGEL expide la resolucién de reconocimiento para efectos de pago.

: Que, estando a lo actuado por el Jefe de Recursos Humanos o quien haga sus veces,
on‘eﬁvisto bueno de las dependencias correspondientes de fa UGEL, y la propuesta elevada por el director de la IE, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley de
'.ﬁ_;Beforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N° 30328, Ley
que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento
de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que aprueban el Reglamento de Organizacion
y Funciones de ias Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa y las facultades previstas en el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER PARA EFECTOS DE PAGO, los servicios prestados

como docente, confarme a continuacién se indica;

11. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
&\ CUSSPP

' FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

- +1.2. "DATOS DE LA PLAZA:
R IVEL EDUCATIVO
" 'l'm UCION EDUCATIVA
: DIGO DE PLAZA
L COD. REGISTRO (AIRHSP)
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

o fﬁRGA HORARIA

.\\ i .
R

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE

,ﬂ:,/ JORNADA LABORAL
' DE LA ADJUDICACION

2023-MINEDU.

WCHGR/DREP
IIRP/DOADM
FATG/RA.RR.HH.
ECC.- :

.adn‘mfstratlvas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

BOYER QUISPE, VICTOR MANUEL fi1n 34 1
D.N.I. N° 71479119

MASCULINO

25/01/1993

A.F.P. PRIMA

639921VBQES6

BACHILLER EN EDUCAGION
MATEMATICA Y COMPUTACION

Secundaria

CAP FAP JOSE ABELARDO QUINONES

527441212117

008423

PROFESOR

LICENCIA SGR POR MOTIVOS PARTICULARES DE:MORANTE SILUPU,
MILAGRITOS DEL SOCORRO, Resolucion N° 9564-2024

25 HRS MATEMATICA, 4 HRS REFUERZO ESCOLAR, 1 HRS TRABAJO
COLEGIADO/ATENCION FAMILIAR/ATENCION AL ESTUDIANTE

OF. 4521-2024-UGELP N° DE FOLIOS: 23
H.E. N° 2200--2024-ADRRHH

Desde el 12/06/2024 hasta el 01/07/2024
30 Horas Pedagogicas

SITUACIONES DIFERENCIADAS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que es de aplicacion al docente cuyo pago se reconoce por

el articulo 1° de la presente resolucion, las causales de resolucién de contrato sefialadas en el articulo 30 del Decreto Supremo N° 020-

ARTlCULO 3°.- AFECTESE a la cadepa Presupuesta rrespondlente de acuerdo al Texto

ARTICULO 4°.- : @sQluciop’ a la parte interesada e instancias

DIRECTOR R O AL DE EDUCACION PIURA
Direccién Regional de Educacién Piura

”



