DIRECCION REGIONAL DE SALUD
HUANCAVELICA Ne U 3 ] 4 -2024/GOB.REG-HVCA/DIRESA-OEGRH.

Ginearetion, 10 JUN. 2

Visto: La solicitud de licencia por tratamiento especializado presentada por dofia Ana Gloria GONZALES AGUADO, con SisGeDo N°
3192702 -2024-OEGRH; de la Oficina Ejecutiva de Gestién de Recursos Humanos, de la Direccidn Regional de Salud Huancavelica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante solicitud de fecha 16 de mayo de 2024; dofia Ana Gloria GONZALES AGUADO, solicita licencia por tratamiento
especializado, con goce de remuneraciones, por el periodo de un (01) dig, del dia 16 de mayo de 2024, para lo cual adjunta Formato de
Solicitud Referencia, Cita y Constancia de Atencién en copia fe datada, respectivamente, expedido por el médico tratante Dra. Katia Doris
Acufia Ordoriez, del Hospital Nacional Ramiro Priale Priale. EsSalud Red Asistencial Junin;

Que, conforme al Decreto Legislativo Nro. 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, y
Decreto Supremo Nro. 005-80-PCM-Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico, en concordancia con lo dispuesto
en la Resolucion Gerencial General Regional N° 772-2023/GOB.REG-HVCA/GGR, de fecha 06 de noviembre de 2023, que aprueba el
Reglamento Interno de Servidores Civiles (RIS) a nivel del pliego 447 del Gobierno Regional de Huancavelica, establece en la Séptima
Disposicion Complementaria. Los frabajadores que requieran tratamientos especializado de salud fuera de la zona de residencia ylo
centro de laboral, deben acreditar esta necesidad, con solicitud dirigida a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos o el que haga sus
veces la Unidad Ejecutora, ajuntando copia de la transferencia autorizada por ESSALUD, para ser considerado como permiso con goce de
remuneraciones; el mismo que sera otorgado soélo una vez por mes, caso contrario sera considerado como licencia por salud, para cuyo
efecto deberan adjuntar el Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo (CITT) o el Certificado Médico expedido por el profesional
1\ tratante, el incumplimiento de la no presentacion del requisito indicado seré susceptible al descuento correspondiente. La misma que sera
\ } autorizado mediante acto resolutivo, seglin corresponda, por consiguiente, es procedente conceder la licencia por tratamiento especializado,
“Jsi para dicho efecto es pertinente emitir el acto resolutivo; y,

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 0312-2020/GOB.REG.HVCA/DIRESA de fecha 04 de marzo del 2020, resuelven delegar
al Director de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos, las facultades y atribuciones de emitir y suscribir actos resolutivos, establecidos
en el numeral 3.2, del Manual de Organizaciones y Funciones (MOF), aprcbado mediante Resolucion Directoral Regional N° 0318-
2017/GOB.REG.HVCA/DIRESA;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos
Regionales; Ley N° 27902, Modificatoria de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales; Decreto Ley N° 22867, Desconcentracion
Administrativa; v, la Resolucion Gerencial General Regional N° 0291-2024/GOB.REG-HVCA/GGR;

Con la visacién de la Oficina Ejecutiva de Administracion, y Oficina de Asesoria Juridica;
SE RESUELVE:

' \t Articulo 1°.- CONCEDER, en vias de regularizacion, licencia por tratamiento especializado, con goce de remuneraciones, a dofia
Ana Gloria GONZALES AGUADO, personal nombrada, con carge de Bidloga, nivel remunerativo OPS-VII, adjunta Constancia de Atencidn,
por el periodo de un (01) dia, del dia 16 de mayo de 2024; por |as consideraciones expuestas en la presente resolucion.

Articulo 2°. - NOTIFICAR la presente resolucion a la interesada e instancias administrativas competentes para su conocimiento y fines
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