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AVISO DE SINCERAMIENTO

Emision del aviso :20/07/2023

Vigencia del aviso : Permanente

Informacion : Manual Puesto Tipo (MPT)

Rubro al que pertenece : Oficina de Recursos Humanos — Equipo Funcional de Presupuesto.

MOTIVO DE LA NO PUBLICACION:

Por medio de la presente hacemos de conocimiento publico, que durante el proceso de transito de
las entidades publicas a la Ley del Servicio Civil, en la Etapa 3 “Aplicacién de la Mejora Interna”, se
elaboran los documentos de gestion “Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE)” y “Manual de Perfiles
de Puesto (MPP)”, tomando como referencia el Manual de Puestos Tipo (MPT), segun la Directiva
N° 001-2015- SERVIR/GPGSC, aprobada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 100-2015-
SERVIR-PE, actualizada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 308-2017-SERVIR-PE.

ACCIONES DISPUESTAS:
Actualmente el Instituto Nacional Materno Perinatal; se encuentra en la Etapa 2 “Analisis

Situacional” del Proceso de Transito a la Ley del Servicio Civil — SERVIR, motivo por el cual ain no
se dispone del “Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE)” y “Manual de Perfiles de Puesto (MPP)”.




