BRI BEARAL e SALES v 0771 -2024608.REG-HVCA/DIRESA.
HUANCAVELICA

Hianoavelioa, 17 JUN. 00

Visto: El Informe N° 068-2024/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH-OARH, con SisGeDo
N° 03231316, de la Oficina Ejecutiva de Gestién de Recursos Humanos; Proveido
s/n/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA, de fecha 12 de junio de 2024, de la Direccion Regional de
Salud de Huancavelica; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 068-2024/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH-OARH, de fecha
J de fecha 12 de junio de 2024, emitido por el Supervisor Administrativo de la Oficina de
Administracién de Recursos Humanos, concluye: se declare el término de la carrera administrativa
por cese definitivo, la misma que sera efectiva el 13 de junio de 2024, producido por limite de
setenta afios de edad, del servidor EVIDIO ANTONIO HUAMAN COCHACHI, quien ostenta el
cargo de Asistente en Servicio de Salud Il, con Nivel Remunerativo SPE, la Plaza AIRHSP N°
000144, CAP N° 220 de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica,

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 183° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Adrimistrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que “El término de /a
Carrera administrativa se expresa por resolucion del titular de la entidad o de quien esté facultado
para ello, con clara mencién de la causal que se invoca y los documentos que acreditan la misma”,
asimisio, en €l literal a) del Articulo 186° de la norma acotada dispone que el cese definitivo de
un servidor se produce, entre otros, por limite de setenta (70) aflos de edad,

Que, el Articulo 184° de la norma invocada, establece que “En los casos de (...) o cese definitivo,
la resolucién respectiva expresara ademas todos los aspectos referentes a la situacion laboral del
ex servidor, a fin de facilitar el inmediato ejercicio de los derechos econémicos que le corresponda’;

Que, conforme a lo prescrito en el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, Articulo 34°, La Carrera Administrativa
termina por: inciso ¢) Cese definitivo; Articulo 35°, Son causas justificadas para el cese definitivo
de un servidor: inciso a) Limite de setenta afios de edad,

Que, teniendo en consideracién el Documento Nacional de |dentidad de don EVIDIO ANTONIO
HUAMAN COCHACHI, quien ha nacido el 13 de junio de 1954, obrante en el expediente, el mismo
que acredita que el indicado servidor cumplira con setenta (70) afios de edad el 13 de junio de
2024, quedando corroborado la edad dispuesta en las normas invocadas precedentemente; por
consiguiente, se debe proceder con el término de la Carrera Administrativa, a don EVIDIO
ANTONIO HUAMAN COCHACHI, de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica; para dicho
efecto, es pertinente emitir el acto resolutivo de cese definitivo;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el afio fiscal 2024; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién y modificatorias; Ley N° 27867
- Ley Orgénica de Gobiernos Regionales; Ley N° 27902, Modificatoria de la Ley Organica de Gobiernos
Regionales; Decreto Ley N° 22867 Desconcentracién Administrativa; Decreto Supremo N° 004-2018-
JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General; y, Resolucion Gerencial General Regional N° 076-2024/GOB.REG-HVCA/GGR,

Estando a lo informado por la Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos de la Direccion
Regional de Salud de Huancavelica;

Con visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracién, Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos
Humanos, y Oficina de Asesoria Juridica;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR, el Término de la Carrera Administrativa por CESE DEFINITIVO, la
misma que sera efectiva el 13 de junio de 2024, producido por limite de setenta afios de edad,
al servidor EVIDIO ANTONIO HUAMAN COCHACHI, quien ostenta el cargo de Asistente en
Servicio de Salud Il, Nivel Remunerativo SPE, Plaza AIRHSP N° 000144, con CAP N° 220, dela

Direccion Regional de Salud de Huancavelica: por las consideraciones expuestas en la presente
resolucion,

Articulo 2°.- DECLARAR VACANTE, a partir del 14 de junio de 2024, la Plaza AIRHSP N°
000144, CAP N° 220, de Asistente en Servicio de Salud I, Nivel Remunerativo SPE, consignado
en el Presupuesto Analitico de Personal de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica,-—--

Articulo 3°- AUTORIZAR, a la Direccién Ejecutiva de Gestién de Recursos Humanos, para que
proceda a tramitar la respectiva compensacion por tiempo de servicios y otros beneficios, que por

ley le corresponda, previa deduccion de las cargas sociales y otros que pudiera tener al momento
del cese.

Articulo 4°- Notificar la presente resolucién al interesado e instancias administrativas
competentes para su conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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