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RESOLUCION DIRECTORAL

Villa El Salvader, 1 5 ENE 7075

VISTO:

El expediente N° 24-018930-001, que contiene el Memorando N° 010-2025-DE-HEVES del
Director Ejecutivo;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA, modificado por el Decreto Supremo N°
011-2017-SA, se aprobo el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud,
estableciendo al Hospital de Emergencias Villa El Salvador como un organo desconcentrado del
Ministerio de Salud, dependiente de la Direccién de Redes Integradas de Salud de su jurisdiccién;

Que, el numeral || del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece

que la proteccion de la salud es de interés publico y por lo tanto es de responsabilidad del Estado
regularla, vigilarla y promoverla;

Que, mediante Ley N° 29896, Ley que establece la implementacion de Lactarios en las
Instituciones del Sector Pblico y del Sector Privado promoviendo la Lactancia Materna, la cual tiene
por objeto implementar lactarios en todas las instituciones del sector publico y del sector privado en
las gue laboren veinte o mas mujeres en edad fértil:

Que, el articulo 2° de la citada Ley, sefiala que el lactario es un ambiente especialmente
acondicionado y digno para que las madres trabajadoras extraigan su leche materna durante el

horario de trabajo, asegurando su adecuada conservacién. La implementacién de lactarios
promueve la lactancia materna;

Que, mediante Decreto Supremo N° 009-2006-SA, se aprobd el Reglamento de
Alimentacion Infantil, el mismo que tiene por objetivo lograr una eficiente atencion y cuidado de Ia
alimentacion de las nifias y nifios hasta los veinticuatro meses de edad, mediante acciones de
promocién, proteccion y apoyo de la lactancia materna y orientando las practicas adecuadas de
alimentacion complementaria. Asi mismo asegurar el uso correcto de los sucedaneos de la leche
materna cuando éstos sean necesarios sobre la base de una informacién adecuada y mediante
meétodos apropiados de comercializacion y distribucion;

Que, el articulo 7° del citado Reglamento establece que: “Los establecimientos de salud
plblicos y privados que cuentan con servicios de maternidad y/o de recién nacidas(os) estan en la
obligacion de contar con un Comité de Lactancia Materna, conformado por un minimo de tres
personas designadas por la méxima autoridad de dichos establecimientos de salud. Las Direcciones
de Salud de las Personas del nivel regional vigilarén el cumplimiento de las funciones de los Comités
de Lactancia Materna en el ambito de su jurisdiccién”. Indicando en su articulo 8° que. “La funcion
principal de estos Comités es promover y vigilar el cumplimento del presente Reglamento. Para tales
efectos: 1) Presentaran semestralmente al establecimiento de salud respectivo, un informe sobre la
situacion de la lactancia materna y las practicas de alimentacién complementaria en el ambito de su
intervencién. 2) Realizaran el monitoreo del cumplimiento del Reglamento e informaréan sobre las
infracciones al presente Reglamento a los organos competentes™

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 609-2014/MINSA, se aprobd la Directiva
Administrativa N° 201-MINSA-DGSP V.01 “Directiva Administrativa para la certificacién de
establecimientos de salud amigos de la madre, la nifia y el nifio”, cuyo objetivo general es establecer
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los criterios técnico-normativos para la certificacion de establecimientos de salud como
establecimientos de salud amigos de la madre, la nifia y el nifio”;

Que, el subnumeral 6.2.2 del numeral 6.2 del numeral VI Disposiciones Especificas, sefiala
que: “El Reglamento de Alimentacidn Infantil establece que los establecimientos de salud publicos
privados que cuentan con servicios de atencion del parfo y del recién nacido, estan obligados de
contar con un Comité de lactancia materna, el cual debe ser reconocido formalmente por Resolucién
Directoral/Jefatural, segtin corresponda. Deberéa estar conformado por un minimo de tres personas
designadas por la méxima autoridad de dichos establecimientos de salud, de preferencia
seleccionadas entre el personal que atiende a la madre y al nifio menor de 2 afios. Del mismo modo,
el Comité de lactancia materna de la Micro red, sera conformado por los responsables de las
areas/servicios directamente vinculados a la atencién de gestantes y madres de nifios hasta los 24
meses (...)"

Que, mediante Resolucion Directoral N° 57-2023-DE-HEVES, de fecha 20 de abril de 2023,
se Reconformo el Comité de Lactancia Materna del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

Que, con Memorando N° 010-2025-DE-HEVES, de fecha 09 de enero de 2025, el Director
Ejecutivo del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, solicita a la Unidad de Asesorfa Juridica la
proyeccion de la Resolucion Directoral de Reconformacion del Comité de Lactancia Materna del
Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

Que, a fin de continuar y garantizar el desarrollo de las actividades y procesos técnicos-
administrativos a nivel institucional, y alcanzar los objetivos y metas programadas en el Hospital de
Emergencias Villa El Salvador, resulta pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente, y
Reconformar el Comité de Lactancia Materna del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

Con la visacién del Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias Villa
El Salvador;

De conformidad con el inciso ¢) del articulo 10° del Manual de Operaciones (MOP) del
Hospital de Emergencias Villa El Salvador, el mismo que faculta al Director Ejecutivo, la atribucion
y responsabilidad de expedir Resoluciones Directorales en asuntos de su competencia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONFORMAR al COMITE DE LACTANCIA MATERNA DEL
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR, el mismo que quedara integrado de la
siguiente manera:

N°| CARGO UNIDAD/DEPARTAMENTO/SERVICIO

1 | Presidente | Representante de la Unidad de Hospitalizacion de Pediatria

2 Sigcent;ga Representante de la Unidad de Cuidados Criticos y Neonatologia

3 | Miembro |Representante del Servicio de Enfermeria (01 Pediatria y 01 Neonatologia)

4 | Miembro |Representante de la Oficina de Recursos Humanos

5 | Miembro |Representante de la Unidad de Gestidn de la Calidad

6 | Miembro |Representante de la Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional

7 | Miembro |Representante de la Unidad de Nutricidn y Dietética

8 | Miembro |Representante de la Unidad de Farmacia

9 | Miembro |Representante de la Unidad de Servicio Social

1| missisie Representantes de la Unidad de Hospitalizacion Gineco-Obstétrica (01
Obstetra y 01 médico Gineco-Obstetra)
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ARTICULO SEGUNDO: Dejar sin efecto la Resolucién Directoral N° 57-2023-DE-HEVES, de fecha
20 de abril de 2023, a partir de la fecha de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCEROQ: El Jefe de la Oficina, Unidad y/o Servicio, integrante del Comité de
Lactancia Materna del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, en el plazo de 5 dias de notificada
la presente resolucion; debera acreditar a su representante, a efectos de gue se instale dicho comité.

ARTICULO CUARTO: El citado Comite, estara encargado de cumplir con lo establecido en la
Directiva Administrativa N° 201-MINSA/DGSP V.01 “Directiva Administrativa para la certificacién de
establecimientos de salud amigos de la madre, la nifia y el nifio”, aprobada mediante Resolucién

Ministerial N° 609-2014/MINSA, y en concordancia con lo dispuesto en las Normas del Ministerio de
Salud.

ARTICULO QUINTO: DISPONER que la Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional,

publique la presente Resolucion Directoral, en el Portal Institucional del Hospital de Emergencias
Villa El Salvador.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MINI =
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87471 ALF,
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DIRECTOR DE HOS/ITAL II
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Distribucién:

( ) Unidad de Asesoria Juridica.

() Unidad/Servicio/Oficina, integrante del Comité.
() Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional,
() Archivo
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